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temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do artigo
37 da Constituicdo Federal e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GURUPI, Estado do
Tocantins;

Fago saber que a Camara Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, o Poder Executivo Municipal, bem como suas funda¢des e autarquias,
poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nos termos do inciso IX, do
artigo 37, da Constitui¢do da Republica e nas condi¢des e prazos previstos nesta Lei.

§ 1° Para fins de cumprimento desta Lei, entende-se como
excepcional interesse publico a situagfo transitéria que demande urgéncia ou emergéncia na
realizagdo de servigo publico essencial e situagdes em que a transitoriedade e a
excepcionalidade ndo justifiquem a criacdo ou ampliagdo do quadro efetivo.

§ 2° - as contratagdes temporarias de excepcional interesse publico,

previstas nesta lei, ndo impedem as convocagdes dos aprovados e classificados em concurso
publico para as vagas permanentes no servigo publico.

Art. 2° Sdo casos de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

I - emergéncia de atividades em saude publica; v
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IT - situagdes de emergéncia e calamidade puablicas, assim
declaradas por Decreto do Poder Executivo Municipal;

III - combate a surtos endémicos e epidémicos;

IV - garantir a seguranga do patrimonio publico em situagdes
emergenciais, quando néo houver tempo habil para a realiza¢do de concurso;

V - situagdes emergenciais de vigildncia, inspegdo e forga tarefa
para evitar danos ao meio ambiente, de iminente risco a satide animal, vegetal ou humana;

VI - vacancia de cargos publicos no periodo de até 12 (doze) meses
ap0s o término do prazo de validade do concurso publico realizado para prové-los;

VII - admissdo de profissionais para cumprimento de acordos de
cooperagdo técnica, convénios e/ou para atender programas celebrados com o Governo
Federal ou outros entes da Federagéo, cujas verbas sejam repassadas total ou parcialmente por
estes;

VIII — admiss@o de profissionais para cumprimento de acordos de
cooperagdo, termos de colaboragdo e fomento com as organizag¢des da sociedade civil sem
fins lucrativos, realizados em conformidade com a legislagéo federal;

IX - substituir servidor nos casos abaixo elencados, desde que ndo
haja substituto no quadro funcional:

a) afastamento temporario de cargo em decorréncia das licengas
previstas em lei municipal, por periodo superior a 30 (trinta) dias;

b) afastamento do servidor efetivo para o exercicio de mandato
eletivo;

¢) remanejamento ou readaptacio;

d) aposentadoria, exonera¢do ou demissio;

€) nomeagdo para ocupar OS cargos em comissdo, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condi¢des e percentuais minimos previstos

em lei, conforme a CF/1988;

f) Cessdo e disposi¢do para outros o6rgdos da Administragdo
Publica;

X - suprir o aumento transitorio e inesperado de servigos publicos.

§ 1° - Quando ndo existirem candidatos em numero suficiente para
preenchimento de vagas oferecidas 2oncurso publico ou ainda, na hipdtese de ndo
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haverem candidatos interessados no provimento dos respectivos cargos para os quais tenham
sido aprovados em concurso publico valido, desde que tenha sido suprida integralmente a
respectiva lista de classifica¢do dos aprovados.

§ 2° - Admissdo de profissionais do magistério publico, satde e
quadro geral, para suprir demandas emergenciais e transitorias decorrentes da expansdo das
unidades e projetos especificos.

Capitulo II

DA CONTRATACAO

Art. 3° As contratagdes deverdo ser propostas por despacho motivado e
fundamentado do Secretario Municipal ou equivalente, justificando o interesse publico e a
necessidade da contratagdo, nos termos desta Lei.

Art. 4°0O recrutamento de novos servidores temporérios sera
realizado mediante processo seletivo publico simplificado, sujeito a ampla divulgag@o, com
prazo de validade até 02 (dois) anos, de acordo com as disposi¢des desta Lei e observados os
critérios e condigdes estabelecidas no respectivo Edital.

Paragrafo tunico. A contratagdo para atender as necessidades
decorrentes de emergéncia e calamidade publica, declaradas por Decreto do Poder Executivo
Municipal, prescindira de processo seletivo, observadas a qualificagdo e a competéncia
técnica do contratado para realizagdo de suas fungdes.

Art. 5° As contratagdes serdo realizadas por tempo determinado,
por até¢ 01 (um) ano, prorrogavel por no maximo mais 01 (um) ano, mediante despacho
motivado e justificado e observando-se. ainda. os seguintes prazos:

I - nos casos dos incisos I a V do art. 2°, somente enquanto perdurar
a situag@o que deu ensejo a contratagdo temporaria e/ou seus efeitos;

II - nos casos do inciso X, somente enquanto perdurar o
afastamento do servidor efetivo;

§ 1° Em qualquer caso, o prazo total da contratagdo, incluidas
possiveis prorrogagdes, ndo excedera 02 (dois) anos.

§ 2° Nos casos do inciso IX do art. 2°, admitir-se-4 a contratagéo,
nos termos desta Lei, pelo prazo total do acordo, ajuste ou convénio firmado com outros entes
publicos, ainda que exceda o prazo previsto no "caput" deste artigo.

Art. 6° A contratagfo por prazo determinado de que trata esta Lei
se aplica o regime juridico administrativo especial. sem que ocorra a incidéncia das
disposic¢des da Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT.
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Capitulo III
DAS VEDACOES

Art. 7° As contratagdes temporarias dar-se-80 por excepcional
interesse publico, nas situagdes dispostas no artigo 2° desta Lei, vedadas o aproveitamento dos
contratados em qualquer outra area da Administragao Publica.

Art. 8° - E proibida a contratagio de servidores da Administragio
Publica salvo o disposto no inciso XVI do art. 37 da Constituigdo Federal - acumulag@o de
cargos em compatibilidade de horarios.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei, ndo podera:

I - receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos em Lei,
regulamento ou no respectivo contrato;

IT - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em

substitui¢d@o, para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢éo de confianga;
Capitulo IV
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 10 O recrutamento de pessoal sera realizado por meio de
processo seletivo publico simplificado, mediante edital com ampla divulgagéo, o qual devera
conter as seguintes informagdes:

I - a quantidade de vagas, carga horaria e remuneragao;

I - prazo para inscri¢des de no minimo cinco dias uteis;

I1I - requisitos, titulos e critérios de pontuag@o a serem utilizados
na analise dos curriculos e entrevista:

IV - os critérios de desempate;
V - prazo de validade do processo de sele¢do;

VI — experiéncia no servico publico, especialmente na darea
especifica que concorrer.

Paragrafo Unico: O processo seletivo simplificado que trata este
capitulo sera coordenado por comissdo de servidores do 6rgdo gestor em referencia com no

minimo dois tercos de servidores efetivos ndo com13512nados
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Capitulo V
DA REMUNERACAO E DAS VANTAGENS

Art. 11 O vencimento do pessoal contratado na forma desta Lei
sera idéntico ao vencimento inicial atribuido ao cargo efetivo em inicio de carreira da mesma
categoria ou, inexistindo, de categoria equivalente.

Paragrafo 1nico. Para efeitos deste artigo, ndo serdo
consideradas as vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos
substituidos ou tomados como paradigma.

Art. 12 A contrata¢do de pessoal para jornada semanal inferior a
fixada em lei para o cargo efetivo do servidor substituido dar-se-4 com a devida redugdo
proporcional de remuneragio, observada a conveniéncia da administragéo.

Art. 13 Serdo assegurados aos servidores contratados
temporariamente, sob o regime especial de que trata esta Lei, as seguintes vantagens:

I - adicional pela prestagdo de servigos extraordinarios;

II - adicional pelo trabalho noturno;

III - férias e adicional de férias;

IV - adicionais de insalubridade e periculosidade na forma e
desde que previsto em lei municipal;

V - gratificac@o natalina;

VI - salario-familia conforme legislagdo federal;

VII - gratificacdo pela regéncia de classe no exercicio da
docéncia.

Paragrafo Unico: Para aplicagio das vantagens enumeradas
neste artigo, deve ser utilizado como parametro e forma de aplicacdo o disposto sobre cada

uma destes nas leis municipais;

Art. 14 Os servidores contratados temporariamente podem
usufruir somente as seguintes licengas, conforme o regramento disposto em lei:

I - para tratamento de saude;
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II - a gestante e a adotante de 120 (cento e vinte) dias
consecutivos, caso necessario, sera acrescido o periodo de 60 dias de lactagédo;

I1I - paternidade de 08 (oito) dias;

IV - por 7 (sete) dias consecutivos, na data ou a partir do evento
considerado, em razdo de casamento. bem como falecimento do conjuge, companheiro(a),
pais e descendentes até 2° grau, enteados, menor sob guarda ou tutela, madrasta ou padrasto e
irmaos.

Capitulo VI

DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 15 Estende-se aos servidores regidos por esta Lei os
mesmos deveres, as mesmas proibigdes e responsabilidades e, no que couber, as disposi¢oes
disciplinares aplicaveis aos servidores efetivos, todas previstas em lei municipal.

Capitulo VII

DA EXTINCAO DO CONTRATO

Art. 16 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-
I - pelo término do prazo contratual;

IT - por iniciativa do contratado, desde que ocorra aviso prévio
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

III - imediatamente, quando o contratado incorrer em infragéo
aos deveres e proibi¢des previstas em lei municipal;

IV - imediatamente. pelo término da causa que originou a
contratag@o temporaria;

V - por interesse publico do Poder Executivo Municipal, desde
que ocorra aviso prévio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico O término do contrato em razio do disposto
no inciso III deste artigo implicara na proibig¢@o do contratado de participar de novo processo
seletivo publico pelo periodo de 02 (dois) anos, contados da data de encerramento do
contrato.

Art. 17 Quando da rescisdo do contrato, o contratado recebera
férias proporcionais acrescidas de 1/3 (um ter¢o), saldo de salarios com as respectivas
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vantagens previstas nesta lei e gratificag@o natalina proporcional.
Capitulo VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei, sobre
a decretag@o de urgéncia, emergéncia e calamidade em saude publica.

Art. 19 O pessoal contratado por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico sera filiado ao Regime Geral de

Previdéncia Social - RGPS, conforme disposto no § 13 do artigo 40 da Constitui¢cdo Federal.

Art. 20 O disposto nesta Lei se aplica aos contratos temporarios
em vigor na data de sua publicagdo, ainda que celebrados anteriormente a sua vigéncia.

Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gurupi, Estado do Tocantins, aos

vinte e nove dias do més de junho de 2018.

Prefeito Municipal



