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He A 20 Lei Or¢amentdria para o exercicio de 2009, e dd

outras providéncias.
(Ass

O Prefeito Municipal de Gurupi, Estado do Tocantins, faz saber

a todos os habitantes do Municipio, o Projeto de Lei das diretrizes orcamentarias para o

Orgamento Geral para o exercicio de 2009,

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Gurupi, Estado do
Tocantins, para o exercicio de 2009 sera elaborado e executado observando as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

I- as Metas Fiscais;

II- as Prioridades da Administragdo Municipal;

III- a Estrutura dos Orgamentos;

IV- as Diretrizes para a Elaboragdo do Orgamento do

Municipio;

V - as Disposigdes sobre a Divida Pablica Municipal;

VI- as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII- as Disposi¢des sobre Alteragdes na Legislagdo Tributaria;
e

VIII - as Disposi¢des Gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado
primario, nominal e montante da divida publica para o exercicio de 2009, estao identificados
nos Demonstrativos I a VIII desta Lei, em conformidade com a Portaria n® 575, de 30 de

agosto de 2007-STN.
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Art. 3° - A Lei Or¢amentaria Anual abrangera as Entidades da
Administragdo Direta, Indireta constituidas pelas Autarquias e Fundagdes, que recebem
recursos do Or¢camento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4 ° - Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2° desta
Lei, constituem-se dos seguintes:

Demonstrativo I - Metas Anuais;

Demonstrativo II' - Avaliagdo do Cumprimento das Metas
Fiscais do Exercicio Anterior;

Demonstrativo III- Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV- Evolugdo do Patrimdnio Liquido;

Demonstrativo V - Origem e Aplicagcdo dos Recursos Obtidos
com a Alienagdo de Ativos;

Demonstrativo VI- Receitas e Despesas Previdencidrias do
RPPS;

Demonstrativo VII-Estimativa e Compensacdo da Rentncia de
Receita; e

Demonstrativo VIII-Margem de Expansio das Despesas
Obrigatdrias de Carater Continuado.

Pardgrafo unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo,
foram apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidag@o constituem as Metas Fiscais

do Municipio.

METAS ANUAIS

Art. 5° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo I - Metas Anuais, foi elaborado em valores
Correntes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e
Montante da Divida Publica, para o Exercicio de Referéncia 2009 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2009, 2010 e 2011
considerdo a previsdo de aumento ou reducdo das despesas de carater continuado, resultantes

da concessdo de aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas,
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inclus@o ou eliminagdo de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes, utilizam
0 parametro indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 575/2007
da STN.

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB", s@o calculados mediante a

aplicagdo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por
100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCIiCIO
ANTERIOR

Art. 6° - Atendendo ao disposto no § 2° inciso I, do Art. 4° da
LRF, o Demonstrativo II - Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o
resultado obtido no exercicio orgamentirio anterior, de Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo

analise dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Art.7° - De acordo com o § 2° item II, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primédrio e Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, sdo instruidos com meméria e metodologia de
célculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés
exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da
Politica Econdmica Nacional.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as andlises, os
valores sdo demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos indices

aplicados no Demonstrativo 1.
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EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
Art. 8° - Em obediéncia ao § 2° inciso III, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido, deve traduzir as variagdes do
Patrimonio de cada Ente do Municipio e sua Consolidagao.
Pardgrafo unico - O Demonstrativo apresenta em separado a

situag@o do Patrimonio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 9° - O § 2° inciso IIl, do Art. 4° da LRF, que trata da
Evolugdo do Patriménio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagédo
de ativos que integram o referido patrimonio, devem ser reaplicados em despesas de capital,
salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores
publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo
de Ativos, estabelece de onde foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Pardgrafo unico - O Demonstrativo apresenta em separado a

situag@o do Patrimonio Liquido do Regime Previdencidrio

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 10° - Em razdo do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV,
alinea "a", do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO, contém a avaliagdo da situagdo financeira e atuarial do regime préprio
dos servidores municipais, nos trés tltimos exercicios O Demonstrativo VI - Receitas e
Despesas Previdencidrias do RPPS, seguindo o modelo da Portaria n® 575/2007-STN,
estabelece um comparativo de Receitas e Despesas Previdencidrias, terminando por apurar o

Resultado Previdencidrio e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA



Municipio de Gurupi -
ESTADO DO TOCANTINS

Profeitura Mumeipal de Gurup: Lei de Diretrizes Or¢gamentarias

Art. 11 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°,
da LRF, o Anexo de Metas Fiscais contém demonstrativo indicando a natureza da rentincia
fiscal e sua compensagdo, de maneira a ndo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renincia compreende incentivos fiscais, anistia,
remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de isengdo, alteragdo de aliquota ou
modificagdo da base de calculo e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado.

§ 2° - A compensagdo sera acompanhada de medidas
provenientes do aumento da receita, elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo,

majorag@o ou cria¢do de tributo ou contribuigo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO.

Art. 12 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatdria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei ou ato administrativo normativo que fixem para
o ente obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

Pardgrafo unico - O Demonstrativo VIII - Margem de
Expansdo das Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de
eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar a criagido de despesas de

carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO
DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS,
DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL
E MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
DAS RECEITAS E DESPESAS.
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Art. 13 - O § 2° inciso II, do Art. 4°, da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais ¢ instruido com memoria e metodologia de céalculo que
Jjustifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica
econdmica nacional.

Pardgrafo udnico - De conformidade com a Portaria n°
575/2007-STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados
na receita realizada e na despesa executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para
2009,2010e 2011.

Art. 14 - As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se
por base o indice de inflagdo apurado nos tltimos doze meses, a tendéncia e o comportamento
da arrecadagdo municipal més a més, tendo em vista principalmente os reflexos dos planos de
estabilizagcdo econdmica editados pelo governo federal.

§ 1° - Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas,
ainda, as modificagdes da legislag@o tributéria, incumbindo 8 Administragdo o seguinte:

I - a atualizagdo dos elementos fisicos das unidades
imobiliarias;

II - a edigdo de uma planta genérica de valores de forma a
minimizar a diferenca entre as aliquotas nominais e as efetivas;

III - a expansdo do niimero de contribuintes;

IV - a atualizagdo do cadastro imobilidrio fiscal.

§ 1° - As taxas de policia administrativa deverdo remunerar a
atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

§ 2° - Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em
parcelas, serdo corrigidos monetariamente segundo a variagdo estabelecida pela Unidade
Fiscal do Municipio.

§ 3° - Nenhum compromisso serd assumido sem que exista
dotagdo orgamentdaria, e recursos financeiros previstos na programagio de desembolso, € a
inscrigdo de Resto a Pagar estara limitada ao montante das disponibilidades de caixa,

conforme preceito da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000.
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§ 4° - A contabilidade registrard os atos e fatos relativos a
gestdo orcamentdrio-financeira ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias

derivadas na inobservancia do paragrafo anterior.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO PRIMARIO.

Art. 15 - A finalidade do conceito de Resultado Primério ¢
indicar se os niveis de gastos orgamentarios sdo compativeis com sua arrecadacio, ou seja, se
as receitas ndo-financeiras sdo capazes de suportar as despesas ndo-financeiras.

Pardgrafo dnico - O célculo da Meta de Resultado Primario
devera obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias

expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL.

Art. 16 - O célculo do Resultado Nominal obedece a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentagédo pela STN.

Pardgrafo unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado
Nominal leva em conta a Divida Consolidada, deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres
Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultaram na Divida Consolidada
Liquida, que somada as Receitas de Privatizagdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos,

resultard na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 17 - Divida Piblica é o montante das obrigagdes assumidas
pelo ente da Federagdo. Esta sera representada pela emissdo de titulos, operagdes de créditos e

precatérios judiciais.
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Pardgrafo unico - Utiliza a base de dados de Balangos e
Balancetes para sua elaborag@o, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e

da projegdo dos valores para 2009, 2010 e 2011.

II - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 18 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal
para o exercicio financeiro de 2009, estdo definidas e demonstradas no Plano Plurianual de
2006 a 2009, compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2009
serdo destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do
Plano Plurianual n@o se constituindo todavia, em limite a programagéo das despesas.

§ 2° - Na elaboragdo da proposta or¢camentédria para 2009, o
Poder Executivo poder4d aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim
de compatibilizar a despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das
contas publicas.

Art. 19 — Na lei orgamentaria para o exercicio de 2009 serdo
destinado os recursos necessarios:

I — a complementagdo do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério — FUNDEF;

II — a complementagdo do Fundo Municipal de Saide do
Programa de Descentralizagdo e Municipalizag@o da Saude;

III — a complementagdo dos Fundos Municipais de Meio
Ambiente, de Turismo e de outros que existam ou venham a existir;

IV — a implementag@o das agdes dos Conselhos Municipais, nos
termos da Constituicdo Federal;

V - a implementagdo do Fundo Municipal da Infancia e
Adolescéncia, nos termos da legislagdo Federal e da Lei Municipal n° 1.311, de 18 de maio de
1999.

Art. 20 — A destinag@o de recursos para as agdes de alimentagao
escolar, obedecera ao principio da descentralizagdo e a distribui¢ido serd proporcional ao

numero de alunos matriculados na rede de ensino municipal, com base no ano anterior.
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IIT - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 21 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2009
abrangeré os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Autarquias, que recebam recursos
do Tesouro e da Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 22 - A Lei Orgamentéria para 2009 evidenciara as Receitas
e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos,
Autarquias, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por
fungdo, sub-fungdo, programa, projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua
natureza, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagao,
tudo em conformidade com a legislagdo vigente, podendo ser ajustada diante de alteragdes
posteriores, devendo fazer constar os anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro
Nacional - STN.

Art. 23 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta
Orcamentaria de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964, contera
todos os Anexos exigidos na legislacdo pertinente.

Art. 24 - O projeto de lei orgamentéria que o Poder Executivo
Municipal encaminhara & Camara Municipal de Gurupi constituir-se-4 de:

I - texto da lei;

II - quadros orgamentarios consolidados;

III - anexo dos orgamentos, fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei; e

IV - discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa,
referente aos orgamentos, fiscal e da seguridade social.

§ 1° - Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso II deste
artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso IlI, da Lei no 4.320, de 17
de margo de 1964, sdo os seguintes:

I - evolugdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as

categorias econdmicas e seus desdobramentos em fontes;
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IT — evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as
categorias econdmicas e grupos de natureza de despesa;

III - resumo das receitas dos orgamentos, fiscal e da seguridade
social, por categoria econdmica e origem dos recursos;

IV - resumo das despesas dos orgcamentos, fiscal e da
seguridade social, por categoria econdmica e origem dos recursos;

V - receitas e despesas dos orgamentos, fiscal e da seguridade
social, segundo as categorias econdmicas, conforme o Anexo I da Lei no 4.320, de 1964, e
suas alteragses;

VI - receitas dos orgamentos, fiscal e da seguridade social, de
acordo com a classificag@o constante da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

VII - despesas dos orgamentos, fiscal e da seguridade social,
segundo Poder e Orgdo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIII - despesas dos orcamentos, fiscal e da seguridade social,
segundo a fungdo, sub-fungdo, programa e grupo de despesa;

IX - programagio referente 8 manutengo e ao desenvolvimento
do ensino, nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal, em nivel de 6rgdo, detalhando
fontes e valores por categoria de programagéo; e

X — demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agdes e
servicos publicos de satde, para efeito do cumprimento do disposto na Emenda
Constitucional n° 29, de 13 de setembro 2000.

§ 2° - O Poder Executivo disponibilizara até quinze dias apos o
encaminhamento do projeto de lei orcamentédria, podendo ser por meios eletrbnicos, se
solicitado pelo Legislativo Municipal, demonstrativo contendo as informagdes referentes a
receita arrecadada, da execugdo orgamentaria, assim como outros indicadores para viabilizar a

analise da matéria orcamentaria.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO
DO MUNICIPIO

Art. 25 - O Orgamento para exercicio de 2009 obedecera entre

outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os
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Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, §
1°4°1, "a" e 48 LRF).

Art. 26 - Os estudos para defini¢do dos Orgamentos da Receita
para 2009 deverdo observar os efeitos da alteragdo da legislagdo tributéria, incentivos fiscais
autorizados, a inflag@o do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo
dos tributos e a sua evolugéo nos tltimos trés exercicios e a projegdo para os dois seguintes
(art. 12 da LRF).

Pardgrafo udnico - Até 30 dias antes do prazo para
encaminhamento da Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposi¢do da Camara Municipal e do Ministério Publico, os estudos e
as estimativas de receitas para exercicios subseqiientes e as respectivas memdorias de célculo
(art. 12, § 3° da LRF).

Art. 27 - Na execu¢do do orgamento, verificado que o
comportamento da receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primério e
nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes e
observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos e
movimentagio financeira nos montantes necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

I -projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de

transferéncias voluntarias;

II - obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

III - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e
agricultura; e

IV- dotagdo para material de consumo e outros servigos de
terceiros das diversas atividades.

Pardgrafo unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadagdo para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de
empenho e movimentagdo financeira, sera considerado ainda o resultado financeiro apurado
no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 28 - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em
relagdo a Receita Corrente Liquida, programadas para 2009, poderdo ser expandidas em até
5%(cinco por cento), tomando-se por base as Despesas Obrigatérias de Carédter Continuado

fixadas na Lei Or¢gamentaria Anual para 2008 (art. 4°, § 2° da LRF).
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Art. 29 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o
equilibrio das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio desta Lei
(art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos
com recursos da Reserva de Contingéncia e também, se houver, do Excesso de Arrecadagéo e
do Superavit Financeiro do exercicio de 2008.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal
encaminhara Projeto de Lei & Camara Municipal, propondo anulag@o de recursos ordinarios
alocados para outras dotagdes ndo comprometidas.

Art. 30 - O Orgamento para o exercicio de 2009 destinara
recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores a 3% das Receitas Correntes Liquidas
previstas e 30% do total do orgamento de cada entidade para a abertura de Créditos
Adicionais Suplementares. (art. 5°, III da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados
ao atendimento de passivos contingentes € outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
obtengdo de resultado primério positivo se for o caso, € também para abertura de Créditos
Adicionais Suplementares conforme disposto na Portaria MPO n°® 42/1999, art. 5° e Portaria
STN n°® 163/2001, art. 8° (art. 5° III, "b" da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a
riscos fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2009, poderdo ser
utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais
suplementares de dotagdes que se tornaram insuficientes.

Art. 31 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6
constardo da Lei Or¢camentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5° § 5° da
LRF).

Art. 32 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera
até 30 dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, a programagdo financeira das
receitas e despesas e o cronograma de execugdo mensal ou bimestral para as Unidades
Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 33 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei
Orgamentaria para 2009 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de

transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienag@o de bens e outras extraordindrias, s6
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serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso
no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8°, § paragrafo
tnico e 50, I da LRF).

Art. 34 - A renuncia de receita estimada para o exercicio de
2009, constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo serd considerada para efeito de célculo do
orcamento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14, | da LRF).

Art. 35 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas, beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo,
cultural, esportivo, de cooperagédo técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo
municipal e dependera de autorizag@o em lei especifica (art. 4° 1, "f" e 26 da LRF).

Pardgrafo unico - As entidades beneficiadas com recursos do
Tesouro Municipal deverdo prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do
recurso, na forma estabelecida pelo servigo de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo
tnico da Constituigdo Federal).

Art. 36 - Os procedimentos administrativos de estimativa do
impacto or¢amentario-financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16,
itens I e Il da LRF dever@o ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua
dispensa/inexigibilidade.

Pardgrafo unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da
LRF, sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou
aperfeigoamento da ag@o governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no
exercicio financeiro de 2009, em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de
licitagdo, fixado no item I do art. 24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, §
3° da LRF).

Art. 37 - As obras em andamento e a conservagdo do
patrimonio publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos
orgamentarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e
operagdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 38 - Despesas de competéncia de outros entes da federagdo
s6 serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou

ajustes e previstos recursos na lei orcamentéria (art. 62 da LRF).

~



Municipio de Gurupi 14
ESTADO DO TOCANTINS

Preteitura MuniGipal de Gurup Lei de Diretrizes Orgamentarias

Art. 39 - A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serdo
org¢adas para 2009 a pregos correntes.

Art. 40 - A execucdo do orgamento da Despesa obedecera,
dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo
de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos
respectivos elementos de que trata a Portaria STN n°® 163/2001.

Pardgrafo unico - A transposi¢do, 0 remanejamento ou a
transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagio
para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, podera ser feita por
Decreto do Prefeito Municipal no dmbito do Poder Executivo e por Decreto Legislativo do
Presidente da Camara no ambito do Poder Legislativo (art. 167, VI da Constituigdo Federal).

Art. 41 - Durante a execug@o or¢camentéria de 2009, se o Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, poderd incluir novos projetos, atividades ou
operagdes especiais no orgamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde
que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2009 (art. 167, I da Constituigdo Federal).

Art. 42 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo
Poder Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Pardgrafo dnico - Os custos serdo apurados através de
operagdes orcamentdrias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das
despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 43 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados
no Plano Plurianual, que integrarem a Lei Or¢camentéaria de 2009 serdo objeto de avaliagdo
permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos,
corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, 1,
"e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Art. 44 - A Lei Orgamentaria de 2009 poderd conter

autorizagdo para contratagdo de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de

Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas
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apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na
LRF (art. 30, 31 e 32).

Art. 45 - A contratagdo de operagdes de crédito dependeréd de
autorizagdo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 46 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na
legislagdo pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obterd resultado
primario necessério através da limitagdo de empenho e movimentag@o financeira (art. 31, §
1°, 11 da LRF).

Art. 47 — Para o cumprimento dos disposto no art. 100 da
Constituicdo Federal, através do Judiciario, serd inserido no projeto da lei orcamentéria a
relagdo dos débitos com precatérios, especificando:

a)- namero da agdo origindria;

b)— niimero do precatorio;

¢) - tipo de causa julgada;

d)- data da autuagdo do precatorio;

e)— nome do beneficidrio;

f) — valor do precatério a ser pago; €

g) - data do transito em julgado.

Pardgrafo unico — A relagido dos débitos, de que trata o caput
deste artigo, somente incluird precatdrios cujos processos contenham certiddo de transito em
julgado da decisdo exeqiienda e atendam a pelo uma das seguintes condigdes:

I — certiddo de transito em julgado dos embargos a execugdo; e

II — certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou

qualquer impugnagao aos respectivos célculos.
VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL
Art. 48 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei

autorizativa, poderdo em 2009, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir

ou aumentar a remuneragdo de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em
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concurso publico ou carater temporério na forma de lei, observados os limites € as regras da
LRF (art. 169, § 1°, 1l da Constituigdo Federal).

Pardgrafo unico - Os recursos para as despesas decorrentes
destes atos deverdo estar previstos na lei de orgamento para 2009.

Art. 49 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da
Constituigdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2009,
Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa
verificada no exercicio de 2008, acrescida de 5%, obedecido o limites prudencial de 51,30% e
5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 50 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional
interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragdo
Municipal podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas
com pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, IIl da LRF (art. 22,
paréagrafo unico, V da LRF).

Art. 51 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas
para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF
(art. 19 e 20 da LRF):

I- eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;

II- eliminacdo das despesas com horas-extras;

I1I- exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 52 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se
como terceirizagdo de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de que trata o art. 18,
§ 1° da LRF, a contratagdo de mdo-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relagédo com
atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda,
atividades proprias da Administragdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo
haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Pardgrafo unico - Quando a contratagdo de mao-de-obra
envolver também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituicdo de servidores, a despesa serd
classificada em outros elementos de despesa que ndo o "34 - QOutras Despesas de Pessoal

decorrentes de Contratos de Terceirizagido".
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VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 53 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei,
podera conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geragdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no
célculo do or¢gamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subseqiientes (art. 14 da LRF).

Art. 54 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser
cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como rentincia de receita (art. 14
§ 3° da LRF).

Art. 55 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou
beneficio de natureza tributdria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente

entrard em vigor ap6s adogdo de medidas de compensacdo (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56 - O Executivo Municipal enviard a proposta
or¢amentaria @ Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgénica do Municipio, que a
apreciard e a devolvera para sangéo até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto
ndo cumprir o disposto no "caput" deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentdria anual ndo for
encaminhada a sangdo até o inicio do exercicio financeiro de 2009, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta orgamentaria na forma original, até a san¢do da
respectiva lei orcamentéria anual.

Art. 57 - Serdo considerados legais as despesas com multas e
juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por

insuficiéncia de tesouraria.
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Art. 58 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos
altimos quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 59 - O Executivo Municipal estd autorizado a assinar
convénios com o Governo Federal e Estadual através de seus 6rgdos da administrag@o direta
ou indireta, para realizag@o de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 60 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GURUPI,
Estado do Tocantins, aos 25 do més de abril de 2008.

) ﬁ?/ffﬁ MAO ABDALA
/% d

FMUNICIPAL
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ESTRUTURA ORCAMENTARIA

01 — Poder Legislativo

01.01 — Camara Municipal

03 — Poder Executivo

03.31 — Gabinete do Prefeito

03.32 — Auditoria Geral

03.33 — Procuradoria Geral do Municipio

03.34 — Assessoria de Comunicagdo Social

03.35 — Fundagéo Cultural de Gurupi

03.36 — Secretaria da Agric. Induastria Comérc. e Turismo
03.37 — Secretaria da Administragdo

03.38 — Secretaria de Planejamento e Finangas

03.39 — Secretaria de Educagao e Desporto

03.40 — Secretaria de Desenvolvimento Social

03.41 — Secretaria de Satde

03.44 — Agéncia Gurupiense de Desenvolvimento
03.04.42 — Fundagao UNIRG

03.05.43 — Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Gurupi -
IPASGU
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METAS E PRIORIDADES PARA A PROPOSTA ORCAMENTARIA 2009

01 - PODER LEGISLATIVO

01.01 - CAMARA MUNICIPAL

I Dotar a Camara Municipal de condi¢des satisfatérias de desempenho aos senhores
vereadores e funcionarios da Edilidade, visando a efetivacdo dos servigos e de
melhores condigdes de atendimento a comunidade.

IL Manutengdo/amplia¢do e modernizagdo dos programas existentes.

III. Aquisicio de equipamentos e materiais permanentes, especialmente para
informatizagdo e comunicagdo em geral.

IV.  Aquisi¢do de veiculos.
V. Construgao/reforma ou ampliacdo da sede.

VL Capacitag@o dos vereadores e servidores do Legislativo Municipal.

03 - PODER EXECUTIVO

031 - GABINETE DO PREFEITO

I.  Manutengdo e atualizagdo do site da Prefeitura na Internet, o que compreende a
necessidade de projetar também uma possivel interatividade com os municipes, que
terdo condi¢des de fazer consultas, sugestes, reclamagdes, etc. através desse meio
eletronico;

II. Manutengdo de noticidrio eletronico didrio da Administragdo Municipal, mantido no
Site da Prefeitura na Internet;

ITII. Manutengdo das publicagdes relativas a cidade de Gurupi, com o objetivo de divulgar o
Municipio, bem como promover a publicidade dos atos municipais em consonancia a
legislagdo vigente, assim como, dar conhecimento amplo e irrestrito das atividades da
administragdo municipal, inclusive com a viabilizagdo do meio oficial de comunicagéo,
jornais, revistas, midia, radios, utilizando supletivamente, para o seu maior alcance o
setor privado;

V. Estimular e apoiar as atividades comunitarias por meio de suas instituigdes e organizagdes,
at¢ mesmo individualmente, desenvolvendo e aprimorando suas manifestagdes sociais,
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culturais, folcléricas, religiosas, desportivas, por meio de auxilio e contribuigdes,
financeiras, materiais e logisticas.

032 - AUDITORIA GERAL

Dinamizar as a¢des de sua competéncia de controle interno com reaparelhamento de pessoal e
fisico, operacionalizag@o dos sistemas de fiscalizagdo, descentralizando suas atividades.

033 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Desenvolver suas atividades de representag@o judicial e consultoria juridico-
administrativo, inclusive com sua descentralizagdo administrativa, para melhor prover o
principio da legalidade junto aos 6rgédos e entidades da administrag@o, promovendo:

I - A ampliag@o do acervo técnico-juridico;

II - Acompanhamento dos processos administrativos disciplinares e fiscais;
III - Defesa judicial e extrajudicial dos interesses do municipio;

IV - Elaboragdo de contratos e atos administrativos;

V - Emissédo de pareceres;

VI - Exame de legalidade dos projetos de lei e outros atos normativos.

034 - ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

Promover a divulgagdo ampla das ag¢des do Governo, através de:

I - Cobertura jornalistica do governo municipal;

II - Difusdo de informagdes por jornal impresso;

III - Difusdo de informagdes por meio de sistema de radio;

IV - Difusdo de informagdes por meio de sistema de TV;

V - Difusdo de informagéo por radio-canal educativo € comunitario;

VI - Edigdo e distribuigdo de material informativo;

VII - Capacitagdo de pessoal para editoragdo eletronica;

VIII - Divulgacio eletronica de publicagdes oficiais;

IX - Edigdo e distribuigdo de publicagdes oficiais por meio convencional;

X — Criagdo do Diario do Municipio.

035 - FUNDACAO CULTURAL DE GURUPI
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III.

IV.

Ampliagdo do Centro Cultural de forma que contemple todas as atividades de cunho
cultural;

Informatizagdo da Biblioteca Publica Municipal e implantagdo do Projeto Biblioteca
Movel, e ainda ampliar o acervo com aquisigé@o livros, revistas e periddicos;

Apoio integral a realizagdo do Carnaguru através do apoio aos blocos, escolas de
samba e trios elétricos e estrutura basica;

Incentivo ao artesanato local;

VII. Desenvolver agdes visando a implantagdo e ampliagdo das seguintes atividades:

a) Curso Literario;

b) Concurso fotografico tematico;

c) Festival de musica;

d) Circuito de cinema;

e) Encontros de danca de rua;

f) Tributos a artistas imortais

g) Saldo de artes plasticas;

h) Encontro de corais;

i) Mostra de video;

j) Encontros de artistas (palestras e debates);

1) Encontro com autores;

m) Oficinas: Grafitte, modelagem, reciclagem, fantoches, mascaras, artes circenses,
danga de saldo, danga Afro-Brasileira, street dance, folclore, capoeria, quadrinhos,
canto coral, percussdo, gaita, etc.

VIII. Manuteng@o da infra-estrutura fisica do prédio, equipamentos e mobiliérios;

IX. A
X.

XI.
XII.

XIII.
XIV.

XV.
XVI.
XVIIL
XVIIIL

XIX.
XX.

XXI.

quisi¢do de mobilidrio e equipamentos, visando a modernizagio constante dos servigos
prestados na area de cultura;
Aquisigdo de material didatico-pedagégico pertinente a area;
Aquisi¢do de equipamentos de informdtica, de projegdo em multimidia, elétricos e
eletronicos e com prioridade projetos de multimidia, projetor de filmes, data-show e
aparelhos de som;
Projeto de Informatizagdo com integragdo em rede, por meio de Intranet e Internet e
capacitagdo dos servidores;

Projeto de Literatura e Poesia para o ensino fundamental;

Apoio a Projetos Culturais de iniciativa propria e em parceria com entidades publicas

¢ privadas.

Realizagdo de workshops e oficinas para a comunidade em escolas, clubes,

associagdes e outros locais de interesse dos municipes;

Ampliagdo e preservagdo de acervos culturais;

Apoio a projetos na drea do patrimdnio cultural;

Identificacdo e inventério de bens culturais;

Restaurag@o e conservagdo de bens iméveis do patriménio histdrico e cultural;
Promogao e producgéo de eventos do municipio (semana do municipio/ carnaval / natal
feliz e outros);

Capacitagéo de artistas e técnicos na area da cultura;

XXII. Concessdo de bolsa e ou auxilio aos membros da Banda de Musica e do Coral

XXIII.

Municipal de Gurupi.
Incentivo para festividades juninas.
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XXIV. Construg@o do Teatro Municipal;
XXV. Construgao do Centro de Convengdes em parcerias com a Secretaria Municipal da
Agricultura, Industria, Comércio e Turismo;

036 - SECRETARIA DA AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

I. Desenvolvimento de agdes bésicas de infra-estrutura para o incremento das atividades
agropecuaristicas, comerciais, industriais e turisticas;

I Apoio a ampliagdo do Centro de Incubadora de Empresas em Gurupi — CIEG,
proporcionando o ensaio, treinamento e operacionalizagdo de atividades do comercio e
indudstria, como fonte de emprego e renda;

ITII.  Desenvolvimento de politica de incentivo para a instalagio de novas atividades
econdmicas que propiciem o desenvolvimento economico-social, primando pela oferta
de emprego, com pardmetros e beneficios definidos em lei autorizativa especifica
propria, para cada empreendimento, de acordo os projetos de implantagdo
apresentados;

IV. Realizagdo do levantamento socio-econdmico competitivo de potencialidade interna
para investimentos em focos no municipio.

V. Implementagé@o do plano de divulgagdo do potencial do municipio, com o objetivo se ter

um simbolo, uma marca.

VI. Apoiar as agdes das Associagdes dos Produtores Rurais e criar programas de
fortalecimento das mesmas, visando o aumento da renda dos produtores;

VII. Firmar parcerias com o6rgdos do Governo Estadual como Ruraltins, Secretaria da
Agricultura para de programas de politica agricola;

X. Incentivar e apoiar a realizagdo de cursos, congressos e semindrios que estimulem a
implantag@o de novas tecnologias que visem o aumento da produgéo;

XI. Apoio e incentivos aos agricultores, pecuaristas e produtores de grdos através da
recuperacdo da malha vidria rural e das pontes do municipio;

XII. Apoio a continuagdo do Programa Vale Verde através da exploragdo sustentdvel dos
vales dos Ribeirdes Pouso do Meio, Jandira, Bananal, Agua Franca e outros para a
produgdo de hortifrutigranjeiros.

XIII. Estimular e incentivar a Piscicultura e a Apicultura, buscando novas tecnologias, em
parceria com a Fundagdo UNIRG e UFT, e fomentar recursos para implantagdo de
centros de pesquisas e de produgdo para ambos Projetos;

XIV. Apoiar o Programa de Lavouras Comunitérias;

XV. Firmar junto & Faculdade de Agronomia da UFT, parceria na busca de solugdes para o
homem do campo em nosso municipio;

XVL Criar incentivos e adequar a estrutura existente para que os produtores
hortifrutigranjeiros comercializem no atacado os seus produtos, inclusive para outros
centros;

XVIIIL. Criar o Programa de Controle a erosdo e Recomposigédo da vegetagéo;

XIX. Revitalizagdo e Expansdo do PAIG — Parque Agro-industrial de Gurupi, com incentivos
fiscais e infra-estrutura, tornando-o portdo de entrada das industrias no Tocantins,

XX. Apoio a realizagdo de feiras de negécios, a exemplo da FENESUL, Exposi¢do
Agropecudria, feira permanente da agricultura familiar e outras do género.

XXI. Incentivar a implantagdo de micro e pequenas empresas no municipio.
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XXII. Consolidagio da construgdo do Parque das Aguas, destinada ao lazer, com quadras

esportivas, pistas paras caminhadas, bosque, churrasqueiras, teatro de arena,
equipamentos de gindstica etc.

XXIII. Apoio logistico estrutural e organizacional na comercializagdo dos produtos

agropecudrios oriundos do pequeno agricultor.

037 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Possui em sua estrutura administrativa érgdos de assessoramento direto,

como: Assessoria Técnica e Comissdo Permanente de Licitagdo e as Diretorias de Material,
Patriménio, Compras e Servigos Gerais; e de Recursos Humanos. Apresenta as seguintes
metas:

I

I

IV.

VIIIL.

Equipar as vérias unidades administrativas da Prefeitura, atendendo as necessidades de
desenvolvimento das suas atividades, e, visando ao aprimoramento dos servigos
administrativos em geral;
Implantagio do arquivo Publico Municipal com registros das atividades e da trajetéria
de entidades e pessoas essenciais para a gestdo e o funcionamento da Administragéo
Publica;
Manutengdo, ampliagdo € modernizagdo dos programas existentes relacionados ao
Patrim6nio Municipal;
Manutengdo e modernizag@o do controle interno do municipio, adequando-se espago
fisico e materiais;
Ampliagé@o e reestruturagdo dos Recursos Humanos, qualificados ao desempenho da
controladoria interna e externa.
Adaptag@o da reforma administrativa (por meio da reestruturagdo do quadro de pessoal
e implantag@o de planos de carreiras), frente aos limites da Lei de Responsabilidade
Fiscal;
Investir no aperfeigoamento funcional, através da participagdo do funcionalismo em
geral (Administragdo Direta e Indireta), em cursos, palestras e atividades afins, que
proporcionem aprendizado qualificado e dinamismo ao funcionalismo, reciclando e
treinando o pessoal, gerando atributos que sdo essencialmente importantes, no trato da
causa publica em geral;

Contratagdo de estagidrios (através de convénios) para prestar servigos junto as
diversas Secretarias;

IX. Revisdo global dos quadros funcionais, com a regularizagdo dos ingressos, acessos,

X.

XI.

XIIL.

promogdes € abertura de novas vagas;

Reaparelhamento, dentro das disponibilidades de recursos, da maquina administrativa

com a aquisi¢do de novos equipamentos de hardware, software, veiculos e prédios,
visando a melhoria dos servigos publicos;

Readequag@o da estrutura administrativa visando melhor qualidade e agilidade no
desempenho das atividades departamentais, com possibilidades de criagdo ou exting@o
de secretarias e 0rgaos da administragdo direta e indireta;

Desenvolver os programas, projetos e atividades na adequagdo administrativa a nova
ordem legal, em especial implementada pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

XIII. Realizar Concursos Publicos.
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XIV.

038 —

Implantagido do PCCS da Administrag@o.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Possui em sua estrutura administrativa 6rgdos de assessoramento direto,

como: Assessoria Técnica de Planejamento; as Diretorias da Receita; do Tesouro; e de
Contabilidade e Assessoria Técnica, com suas subdivisoes auxiliares.

A qualificagdo dos servidores deve ser perseguida no intuito de realizar a

reciclagem ampla e geral, capacitando-os para as necessidades da administragdo, buscando
treinar e capacitar os servidores, especialmente os que sdo direta ou indiretamente ligados as
areas de fiscalizagdo tributéria e de posturas, arrecadagéo, cadastro e planejamento, visando a
melhoria na qualidade dos servigos prestados a comunidade. Metas:

I
II.

II1.
IV.

V.

VL

VIL

VIIL

IX.

XIIIL.

039 -

Estimula a arrecadag@o.

Continuidade de agdes e gestdes de regularizagdo dos lotes urbanos com
levantamentos técnicos e compatibilizardo de documentos imobilidrios;

Continuidade da elaborag@o e implantagdo do Plano Diretor de Gurupi;

Continuidade do processo de recadastramento imobilidrio, de servigos prestacional e
autdbnomo, através do sistema de Geoprocessamento € Georeferenciamento.
Modernizag@o da Planta Genérica de Valores, considerando o geoprocessamento, € a
possibilidade de implantagdo da progressividade no IPTU, em conformidade com a
Emenda 29 de 13/09/2000;

Viabilizar recursos para implantagdo do sistema de Geoprocessamento no Municipio
de Gurupi;

Implementagdo dos projetos sobre a tributacdo das édreas que venham a ser
consideradas subutilizadas conforme politica urbana estabelecida pelo executivo e
Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257 de 10/07/2001);

Manuten¢do e modernizagdo dos setores de IPTU, ISS, Divida Ativa, Tesouraria,
Contabilidade e Planejamento com aquisigdo de equipamentos e materiais
permanentes, visando a qualidade e o pronto atendimento dos contribuintes do
municipio de Gurupi;
Aprimoramento e ampliagdo da fiscalizagdo e a interagcdo fisco-contribuinte,
melhorando as suas relagdes, e, por conseguinte a arrecadagio dos tributos municipais,
inclusive com a implantag@o de softwares especificos de controles tributérios;
Manutengdo, Aplicagdo e Modernizagdo dos programas existentes;

Manutengdo, ampliagdo e modernizagéo das instalagdes existentes

Acompanhar a evolugéo tecnolégica nacional e introduzi-la na Administragdo Direta e
Indireta, buscando sempre a harmonia dos sistemas existentes € a ampliacdo e
modernizagdo dos mesmos, observando-se sempre as disponibilidades
Orgamentérias/Financeiras e Legislativas existentes;

Expansdo do ICMS ecolégico;

SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO
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I

XV.

XVL

XVIIL

Dar seqiiéncias as agdes contidas no Plano Municipal de Educagdo (Decenal),
conforme seu cronograma de execugdo, visando a qualidade em todas as édreas da
educagdo;

Continuar aumentando a oferta de vagas e do numero de salas de aula para os niveis
existentes e da educagdo infantil, excepcionais, jovens e adultos, para que nenhuma
crianga fique fora da escola;

Dar seqiiéncia ao Programa Saude nas Escolas, visando atender curativa e
preventivamente, de forma eficaz, o alunado da rede municipal, nas areas médica e
odontolégica com a criagdo de centros integrados de educagéo e satide;

Implantagdo do Programa Seguranga nas Escolas através de convénios com a
Secretaria Estadual de Seguranga Publica;

Manutengdo e ampliagdo da Escola Técnica Agricola do municipio;

Continuag@o do Programa de Qualidade da Merenda escolar, bem como ampliar o
atendimento da merenda escolar, inserindo-a como refeigdo, composto de nutrientes
essenciais ao desenvolvimento da crianga;

Estimular e promover o intercambio Cultural e Esportivo entre as escolas municipais;
Apoiar Entidades Educacionais Especiais como a APAE, firmando convénios para a
execugdo dos seus objetivos;

Desenvolvimento do Centro de Treinamento de professores, com auditdrio e salas de
treinamento;

Ampliar o atendimento no desenvolvimento da crianga, tanto, quantitativamente,
como, qualitativamente, priorizando a qualificagdo do professor;

Reordenar o sistema de transporte escolar, para atender uma maior clientela e
buscando diminuir os custos;

Integrar aos programas inter-governamentais de transferéncia de tecnologia, formagéo
e cooperagdo, realizando transferéncias para a expansdo e melhor atendimento a
populagio;

Incentivar e apoiar programas de iniciag@o esportiva, para execugdo direta, através das
escolas da rede municipal ou indireta por meio de convénios com entidades declaradas
de utilidade publica;

Ampliagdo e reforma isolada ou conjuntamente, nas unidades de ensino de cantinas
escolares, com condigGes higi€nicas e funcionais de atendimento aos alunos de forma
salutar;

Construgdo de quadras poli esportivas para o desenvolvimento e da iniciagdo
desportiva junto as unidades de ensino e equipamentos comunitérios;

Adequagio, construg@o, ampliagdo, melhorias e reformas das instalagdes das Unidades
de Ensino Municipal, inclusive da sede administrativa da Secretaria de Educag@o, com
a disponibilizardo de ambientes, instalagdes e equipamentos que visem a qualificagdo
e melhoria do ensino e suas atividades fins;

Garantir o acesso a educagdo a todos, com o desenvolvimento de atividades fins,
inclusive com o estabelecimento de parcerias — publicas e privadas — e cooperagido
para elevar o indice de atendimento, nos niveis de alfabetizacdo de adultos, infantil,
fundamental e supletivo, aceleragdo da aprendizagem;

XVIIIL.Apoio e incentivo aos diversos tipos de esportes visando integragdo da populagdo e

melhor qualidade de vida;

XVIII. Aquisi¢do de material didatico-pedagdgico, e de softwares;

XIX.

Aquisi¢do de equipamentos de informaética, de projecdo em multimidia, elétricos e
eletrénicos, para modernizagao e exceléncia do atendimento e dos servigos prestados;
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XX. Continuidade do Projeto de informatizagdo e modernizagdo com integragdo em rede,
por meio de Intranet e Internet e capacitagdo dos servidores, para a sede da Secretaria
e todas as unidades escolares do municipio;
XXI. Manutengdo da infra-estrutura necessaria ao atendimento das escolas em todos os seus
aspectos;
XXII. Programagdo de capacitagdo continua dos integrantes do quadro do magistério e dos
servidores vinculados & Educacdo Publica de Gurupi;
XXIII. Projeto de intercdmbio pedagdgico e cultural com Secretarias e outros 6rgdos piblicos
e privados da area da Educagéo de outras localidades
XXIV. Realizagdo de semindrios, palestras, cursos, excursdes, visitas;
XXYV. Continuagdo do Projeto de ampliagdo do universo cultural dos gestores da Educagéo
no Municipio;
XXVI. Investir na qualificagdo docente professores da rede, por meio de incentivo de bolsa de
estudo para a universidade;
XXVII. Capacitagdo dos professores em curso de educagdo, inclusive o braile, libras;
XXVIII. Convenio com a UNIRG para qualificagio dos professores da rede.
XXIX. Criagdo e implantagdo em parceria com a Secretaria municipal de Satide da classe
hospitalar.
XXX. Aumento do acervo bibliografico das bibliotecas municipais (escolas)

040 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

L Promover a manuteng@o de Programas que visem a integragdo comunidade/governo,
de forma a propiciar mecanismo de auto-suficiéncia aos membros da comunidade e a
minimizagdo de suas caréncias;

IL Ampliar as atividades de atendimento a crianga e ao adolescente, com a integragdo
desportiva, cultural e produtiva por meio do artesanato, encaminhando-os a escola,
combatendo a evasdo escolar, o trabalho infantil, os maus-tratos, promovendo sua
integraga@o social e conscientizando-os e preparando-os para o futuro;

I11. Dar seqii€éncia aos programas que visam apoiar a terceira idade, estimulando a
integra¢do do idoso com a sociedade e permitindo a0 mesmo acesso aos servigos
essenciais de saide e lazer, bem como continuar a implantagdo de uma politica de
respeito e solidariedade;

IV. Apoiar as atividades do Centro de Integragdo da Mulher, tornado-a auto-suficiente
com a profissionalizagdo e atividades econdmicas alternativas para a melhoria da
renda familiar, assim como, fazendo-a exercer os seus direitos constitucionais da
cidadania;

V. Desenvolver atividades de emprego e renda, por meio de cursos profissionalizantes,
incentivos a comercializag@o de artesanatos, fomentar as atividades de renda familiar
com cessdo de bens em comodato ou coletivo;

VL Combater a sub-habitagdo, por meio de programas de incentivo a moradia familiar
prépria, produzindo seus insumos basicos, e, por meio de convénios que a
construg@o de novas unidades habitacionais;

VIL Continuar apoiando o programa de assisténcia a gestante, principalmente a carente;

VIII.  Apoiar as entidades assistenciais e firmar com as mesmas parcerias para ajudar em
suas acdes de apoio a comunidade;
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XIII.
XIV.

XV.

XVIL

XVIL

XVIIIL

XXI.

Viabilizar a implantagdo de um sistema de creches que possibilitem as mulheres
trabalhadoras permanecerem no mercado de trabalho;
Apoiar integralmente os programas de combate & fome e a miséria, editados pelos
governos Estadual e Federal;
Desenvolvimento do CRAS;
Firmar parceria com a Secretaria Estadual do Trabalho e Ag¢do Social na execugio
de programas sociais em todos os niveis;
Apoio e incentivo as Associagdes de Bairros;
Apoiar as atividades educativas e recreativas desenvolvidas pela APAE que visem
melhorar a qualidade de vida dos excepcionais;
Manutengdo dos projetos, que visem a redugdo da miserabilidade do municipio, em
especial com distribuigdo de leite, cestas basicas, medicamentos e auxilios, nos
limite da lei;
Criagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAYS),
Apoiar e subsidiar, dentro das possibilidades legais e financeiras as atividades
desenvolvidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA e do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Gurupi;
Modernizagdo e ampliagdo de estudos e pesquisas aplicadas na drea de promogéo e
defesa dos direitos da crianga e do adolescente;
Continuidade do Projeto Viver e Reviver na Melhor Idade, com objetivos de
integrar e atender a 3 idade, tais como promover festas da época (juninas, natal,
etc...); realizagdo de concurso de Miss e Mister 3 Idade; intercambio entre grupos
da 3? idade de outras cidades do interior, realizagdo de cursos destinados, como
informatica bésica, gindstica, pintura, jogos, artesanato, aquisi¢do de materiais
necessarios a realizagdo dos cursos, sediar competigdes esportivos com grupos da
3* Idade e outros municipios, etc;
Viabilizar, através de convénio com o Governo Federal, a criagdo do Centro de
Assisténcia Integrada ao Idoso, incluindo atendimento médico, psicoldgico,
juridico e social.

Apoio e incentivo ao Programa social da PM - PROERD

041 —- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

I- OBJETIVOS GERAIS:

Desenvolver e aperfeigoar o atendimento a populagdo com o incremento de

programas especificos e especializados de conformidade as necessidades de saide da
populag@o.

Priorizar os programas de atendimento a saude, com énfase para o

tratamento preventivo e as agdes de satde publica.

\

Dar preferéncia a especializagdo do atendimento a crianga, neonatal a

adolescéncia, gestante e idosos para um desenvolvimento saudavel, assim como, o
acompanhamento sistematico a vida.
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Difundir programas de melhoria da alimentagdo, com a alimentagdo
alternativa, desde a coleta preparo e difusdo, como forma de melhorar a qualidade de vida e
satde da populagdo.

Implementar o Programa Saude da Familia com atendimento residencial.

Implantar o Programa Saide SIM informatizando e integrando todo o
sistema municipal de satde, inclusive os Postos de Satde.

Criagdo do Cartdo de Atendimento de Gurupi, permitindo aos profissionais
de saide o acesso ao histérico ao cidaddo ou cidadad que esta sendo atendido (a).

Implantar o Programa de Odontologia e Saude preventiva nas escolas
municipais.

Disponibilizar o méximo de especialidades aos usuérios do sistema tinico de
satde do municipio.

Capacitar os servidores e profissionais de satde, através de incentivos a
participagdo em cursos, palestra e semindrios, visando melhor atendimento a populagdo,
inclusive do pessoal administrativo.

Expandir o atendimento psicolégico ambulatorial e alternativo, doengas
mentais, corrigindo distor¢des da formagéo e combatendo doengas neurolégicas e psicéticas.

Construg@o de novas unidades de tratamento a satde, tanto na zona urbana
como na zona rural € melhorias nas instalagdes existentes.

Viabilizar recursos e parcerias visando a implantagdo do Programa Piloto de
Medicamentos Alternativos.

Realizar parcerias com os municipios vizinhos para o desenvolvimento de
programas de prevengio a saude.

Suprir com mobilidrios e equipamentos as Unidades de Satde.

Aquisi¢do de equipamentos de informédtica a todos os setores ligados a
Administragdo da satide no municipio.

Revisdo do Plano de Cargos e vencimentos dos profissionais que atuam na
area de saude.

Consolidar as agdes do Centro de Zoonoses, com sua atuagdo plena,
erradicando as doengas infecto-contagiosas transmitidas por animais, como desenvolvendo
centro de estudos e pesquisa.

Firmar convénios e termos de cooperagdo com o6rgdos e entidades publicas,
para ampliagdo do atendimento a populagdo, assim como, com municipios, regularizando o
atendimento as comunidades, como forma de melhoria das receitas e equilibrio dos gastos
com o setor, e o0 alcance do nivel de referéncia estadual.

Desenvolvimento de programa de politica ambiental com a recuperagdo dos
rios e nascentes, processo seletivo de lixo e educagido ambiental nas escolas municipais.

Promover campanhas de conscientizagdo que visem a protegdo do Meio
Ambiente.

Firmar convénios e parcerias com Orgios ¢ ONG’s envolvidos na
preservagdo ambiental.

Implantagdo do Programa Amigos do Meio Ambiente em parceria com a
Fundag@o UNIRG.

Implantacédo do Plano de Cargo Salario e Vencimentos da Satude
Aumento de equipes de P.S.F. programa saide da familia;
Aumento do niimero de cotas dos exames;

Dar suporte técnico e financeiro ao Conselho Municipal de Satde;
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II - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

L

IL
II1.

IV.

V.

VL

VIIL.
VIIIL.

IX.
XI.
XIII.
XIV.
XV.
XVL

XVII.

XVIIL

XIX.
XX.

XXI.

Continuidade do Projeto de Operacionalizagdo do Sistema de Informatica do Setor
de Saude do Municipio, com abrangéncia total;

Manutengdo do Programa de Saide da Familia em parceria com a APAE;
Manutengdo e modernizagdao do processo de reestruturagdo técnica funcional das
unidades primérias e secundérias do Sistema de Satde (revisdo da produtividade);
Ampliagdo do programa municipal de humanizagdo na assisténcia pré-natal e
obstétrica;

Manuten¢do e modernizacdo do Nucleo de Atendimento Ambulatorial a doengas
infecto-parasitarias;

Reforma, ampliagdo e modernizagdo das Unidades de Saude do Municipio, bem
como da sede da Secretaria Municipal de Saude.

Reforma e modernizagdo da Policlinica Dr. Luiz dos Santos Filho.

Viabilizar a implantagdo do Hospital Universitario de Gurupi e da Clinica
Odontoldgica Universitaria em parceria com a Fundagdao UNIRG;

Constante evolug@o do programa de Atengé@o Especial a Satide da Terceira Idade;
Manutengdo, modernizagdo dos Programas de Vigilancia Sanitaria e Zoonozes;
Ampliar e implementar as Campanhas Preventivas;

Desenvolvimento e expansdo do programa e/ou Nucleo de Assisténcia Especial a
portadores de dependéncia fisica ou psicologica;

Programa de assisténcia a populagdo carente ou vitimas de calamidades;

Aquisig@o de veiculos novos e manutengdo da frota atual;

Aquisi¢do de equipamentos e materiais destinados a Satde e as Coordenadorias de
Vigilancia Sanitéria e do Meio Ambiente;

Convénios junto ao Governo Federal e Estadual para ampliacdo de recursos
financeiros;

Projeto abrangente para instalagdo de estabelecimento/ e ou nucleo destinado ao
atendimento odontoldgico;

Apoiar e implementar as agdes de preservagdo do Meio Ambiente, em especial a
conservagao dos mananciais dos corregos que cortam o municipio de Gurupi;

Dar suporte técnico e financeiro ao Conselho Municipal de Meio Ambiente;
Viabilizar a implantagdo de uma Agenda 21 local, bem como a criagdo de Unidade
de Conservagido Ambiental e de Areas de Preservagio Ambiental;

Viabilizar aumento de cotas de exames de alta complexidade.

044 - AGENCIA GURUPIENSE DE DESENVOLVIMENTO — AGD.

Dotada de autonomia administrativa e financeira, vincula-se a estrutura da

administragdo municipal.

Os servigos puiblicos sdo a prioridade em suas atividades na perseguigdo da

qualidade e satisfagdo da comunidade.

Promover a execugdo de obras publicas no setor de infra-estrutura e dos

setores da administragdo municipal, bem como fazer a manutengdo e conservagdo dos
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servigos publicos e obras do municipio sdo as prioridades gerais da AGD, e entre as metas

para o proximo exercicio, destacamos:

I. Criar condi¢des de desenvolvimento sécio-econdmico com a construgdo de unidades
habitacionais, urbaniza¢do, pavimentagdo urbana, limpeza publica, recuperagdo e
melhorias do sistema rodoviario municipal, construg@o de pontes, bueiros, obras de
arte, melhorias no trafego urbano, terminais rodovidrios e aéreos, recuperagio de
mananciais;

II. Operacionalizar, administrativamente, suas atividades fins nos termos de sua
criagdo;
II1. Continuar as obras de recuperagdo de vias urbanas, possibilitando melhores

condigdes e trafego e seguranga, como também aprimorar a seguranga dos
condutores e pedestres, dinamizando o transito nas vias e passeios publicos;

IV. Dar seqiiéncia ao programa de pavimentag@o das vias urbanas integrando os bairros ao
centro da cidade e Rodovias de acesso e saida da cidade;

V. Construcdo de pragas urbanisticas, parques tematicos, areas de lazer e recreagéo,
equipamentos, para melhoria das condigGes de vida da populagéo;
VI - Continuar gestionando junto a Orgdos Federal e Estadual, recursos visando

financiamento de um novo € moderno Terminal Rodovidrio Intermunicipal, como
também a construgdo do Terminal Intermodal de Integrag@o transportes coletivos;
VII. Viabilizar convénio destinado a construgdo de duas passarelas para pedestres e ciclistas
na travessia da BR-153;
VIII - Implantag@o do anel vidrio que interligarad a TO-255 a BR 153 no sentido norte-sul

IX - Dinamizar os servigos publicos, melhorando o atendimento a populagdo, gerindo sua
manuten¢do de forma eficiente, com economicidade;

X. Promover a manuteng@o e melhorias no Terminal Aéreo;

XL Urbanizagdo de Pragas e Logradouros Publicos;

XII. Dotar as pragas, vias, logradouros e prédios publicos com acessos especiais para 0s

deficientes fisicos;

XIII.  Firmar convénios € parcerias para implementar as agdes de melhoria da mobilidade
urbana

XIV.  Manutengdo do convénio com o Corpo de Bombeiros, visando:

a) Prevencao de incéndio;

b) Extingdo de incéndios.

c) Busca e salvamento.

d) Proteg@o em incéndios e salvamentos.

e) Aprovagdo de projetos de protegdo contra incéndios.

) Fiscalizagdo das normas de prevengao.

g) Acgdes em calamidade publica.

h) Socorros diversos e servigos policiais extraordinarios, em situagdes de

anormalidade, a juizo do Comando Geral da Policia Militar, e mediante
emprego dos meios proprios de combate ao fogo e de busca e salvamento.

i) Aquisig¢do de equipamentos e material permanente.

i) Aquisigdo de veiculos, dentro das possibilidades financeiras.

k) Manutengdo/Ampliagé@o e conservagdo da sede.

1) Aquisicdo de combustivel.

XV. Manutengdo do convénio com a Policia Militar, visando:

a) A execugdo dos servigos de fiscalizagdo, policiamento e controle de trafego e

transito nas vias terrestres municipais.
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b)
©)
XVL

XVIIL
XVIIL

XXII.
XXIII.
XXIV.

XXV.

Manter a ordem e a segurang¢a do Municipio e sua comunidade.

Monitoramento das viaturas via satélite com computagdo embarcada, incluindo
camaras nos veiculos para acompanhamento em tempo real, sistema semelhante ao
existente em paises desenvolvidos.

Reorganizagdo do Sistema de coleta de lixo com adogdo de coleta seletiva visando
ao reaproveitamento de materiais reciclaveis;

Elevar os padrdes ambientais de salubridade, conforto e estética urbana;

Refor¢ar a identidade da Comunidade local em relagdo aos bairros de seu
assentamento e ao Municipio no seu conjunto;

Fortalecer as vinculagdes sub-regionais da populagdo e das atividades
desempenhadas no Municipio;

Eliminar as caréncias crnicas e problemas recorrentes no Municipio nos que
respeita a infra-estrutura, em particular quanto a drenagem e a integrag@o da malha
viaria;

Manutengdo/ampliagdo de todos os semaforos do municipio, através de um
planejamento programado com prioridade aos danificados;

Ampliagdo e modernizagdo de toda sinalizag@o horizontal e vertical das principais
vias da cidade;

Manuteng@o e ampliagdo da implantagdo de placas de indicag@o nas principais vias
da cidade;

Manutengdo/Reposi¢do de lampadas, luminarias e demais materiais relacionados a
iluminagdo publica.

Reorganizagdo e implementagdo do sistema de iluminagdo publica.

04.42 - FUNDACAO UNIRG

I. O programa de trabalho da Fundagdo UNIRG estabelece entre outras finalidades, ensino
e pesquisa e sua aplicagdo pratica, a prestagdo de servicos a comunidade visando a
formagdo profissional e intelectual dos alunos para o exercicio profissional e
participagdo consciente e eficaz de desenvolvimento econdmico e social. Estimular a
pesquisa, difundir e preservar atividades culturais, tanto para os alunos dos cursos de
Graduagdo, como para os de P6s-Graduag@o.

II. Serdo realizados diversos investimentos para atender a demanda proveniente da abertura

de

novos cursos € o aumento e/ou remanejamento de vagas tanto nos cursos de

graduagdo quanto nos de pés-graduagio, entre eles:

a)

b)

Conclusdo da construgdo do Campus IIl — edificio na area adquirida pela
Prefeitura Municipal de Gurupi e doada a Fundagdo UNIRG, para abrigar os
diversos cursos ja implantados e a implantar. O edificio que estd em construgdo
contém salas de aula, espago para biblioteca especifica, laboratérios, auditério,
estacionamento, area administrativa e de convivéncia.

Reforma e ampliagdo do Gindsio Poli esportivo localizado no setor Malvinas, com
énfase para a manutengdo da quadra e da piscina, e implantagdo da pista de
atletismo e laboratdrio de educagdo fisica;

Reforma das edificagGes existentes, com o objetivo de readaptagdo dos espagos
fisicos devido ao aumento das unidades académicas e administrativas, realizagdo
da manutengdo e conservagao necessarias;
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III.

IV.

IV.

d) Ampliagdo e modernizagdo do CIEG — Centro de Incubadora de Empresas de
Gurupi.

e) Aquisi¢do de diversos equipamentos e materiais permanentes, visando mobiliar e
equipar as novas edificagcdes, especialmente as salas de aula, laboratdrios,
biblioteca, as dreas de convivéncias, dreas administrativas e etc;

f) O acervo da Biblioteca devera ser ampliado com a compra de novos titulos para
atender aos cursos de graduagdo, p6s-graduagdo e demais cursos a serem criados e
modernizag@o do acervo para os demais cursos existentes;

g) Aquisi¢des e locagdes de equipamentos de informatica para atender a ampliagéo
das 4reas académicas e administrativa;

h)  Aquisi¢ido e locagdes de equipamentos para os demais laboratdrios existentes e
para os laboratdrios que serdo criados;

i) Aquisigdes de sistemas e softwares para a modernizagéo e atualizagdo tanto da 4rea
académica quanto da administrativa;

j) Aquisicdo de veiculos para substituicdio, modernizagdo e ampliagdo da frota
existente;

k) Contratagdo de diversos servigos de manutencdo de maquinas e equipamentos, €
manuten¢do das instalagdes;

) Contratagdo de servigos de limpeza e vigilancia para atender as necessidades atuais
e as ampliagGes previstas.

A Fundagdo UNIRG dara continuidade as publicagdes técnicas e cientificas para os
cursos atuais tanto de gradua¢do como de poés-graduagio;

A Fundag@o UNIRG dara continuidade nas atividades culturais existentes e pretende
incrementar novas atividades visando a sua difusdo na comunidade académica € em
geral, com a apresentag@o de shows, viagens, intercambios, teatro, coral, etc;
Manutengdo e ampliacdo das atividades extracurriculares, entre as quais: visitas
académicas, palestras, semindrios, congressos nacionais € internacionais, clinicas de
atendimento fisioterapico e nutricional, analises clinicas, etc;

Ampliagdo das atividades esportivas com o desenvolvimento de torneios, convénios,
academias, etc;

Ampliagdo do quadro de pessoal Docente e Administrativo, com a criagdo de fungdes
para atender a criag@o de novos cursos e o crescimento Institucional;

Atualizagdo e reformulagdo do Plano de Carreira Docente e Administrativo, e
desenvolvimento de um Programa de capacitagdo, visando a qualificagdo e a
reciclagem profissional, com objetivo de melhoria na qualidade dos servigos
prestados;

Realizacdo de Concurso Publico para provimento de vagas docentes e administrativas;
Desenvolvimento de projeto para ensino a distancia;

Manter convénios e parcerias com a Prefeitura de Gurupi, bem como com outros
Municipios, entidades publicas ou privadas e com o Governo do Estado do Tocantins,
visando cooperagdo e prestagdo de servigos de assessoria € consultoria a projetos e
pesquisas;

Construgdo de Edificios através de convenio com a Prefeitura para atendimento as
necessidades de ambas Entidades;

Convenio com a Prefeitura para manutengdo, ampliagdo e modernizagdo de projetos;
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XIII. Desenvolver ag¢des junto ao Governo do Estado do Tocantins, Unido € com a
Prefeitura Municipal de Gurupi, visando a implantagdo do Hospital Universitario de
Gurupi;

XIV. Ampliagdo e Manutengdo do Campus II, visando melhorar as condigdes de
atendimento, conforme a demanda;

XV. Ampliagdo e Manuteng@o da Clinica Odontolégica Universitaria de Gurupi;

XVI. Desenvolver agdes junto a entidades governamentais para criacdo de novos cursos
dentro da demanda estadual

XVII. Dinamizagdo da Escola Modelo para o Curso de Pedagogia

XVIIL Desenvolver junto ao Poder Publico e Conselhos de Meio Ambiente Municipal,
Estadual e Federal, agGes e projetos relacionados ao meio ambiente.

XIX. Implantagdo da Creche Universitéria.

05.43 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DE
GURUPI-IPASGU

Desenvolver as atividades de previdéncia e assisténcia, respectivamente, aos
servidores, observando as seguintes metas e prioridades:

I.  Reestruturagdo administrativa para melhorar o atendimento aos segurados;

II. Aquisi¢do de veiculos (carros e ambulancias) para maior atendimento aos segurados;

II1. Reforma e manuteng@o do prédio atual de modo a adequa-lo as atividades desenvolvidas;

IV. Atualizagdo dos equipamentos de informética e modernizag@o da rede Internet/Intranet;

V. Desenvolver e implantar programa médico preventivo para evitar internages hospitalares;

VII. Estudo de contrato de parceria com o futuro Hospital Universitario de Gurupi € com a
Clinica Odontolégica Universitaria Municipal para ampliar o atendimento ao segurado.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 26 de Junho de 2008.
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| - RECEITAS
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF

Prefeitura Muncipa ole Guoan

ESPECIFICAGAO

RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
IMPOSTOS
Imposto sobre o Patriménio e a Renda
Imp.s/a Propriedade Predial Terr. Urbana - IPTU
Impostos s/Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Imp.s/Transm.Inter Vivos Bens Imév e Dir.- ITBI
Impostos sobre a Produgao e a Circulagédo
Imp.s/Servigos de Qualquer Natureza - .S.Q.N.
TAXAS
Taxas p/Exercicio do Poder de Policia
Taxas Pela Prestagéo de Servigos
CONTRIBUIGAO DE MELHORIA
Contrib.Melhoria p/Expansao Rede llum.Publica
RECEITA DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES SOCIAIS
Outras Contribuigdées Sociais
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITAS IMOBILIARIAS
Outras Receitas Imobiliarias
RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS
Juros de Titulos de Renda
Dividendos
Remuneragao de Depdsitos Bancarios
Remuneragéo de Depbsitos de Recursos Vinculados
Remuneragédo de Depositos de Recursos N&o Vinc.
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgao Vegetal
Receita da Produgao Animal e Derivados
RECEITA DE SERVIGCOS
Servigos de Saude
Servigos Administrativos

S

~ ARRECADADA

2008 | 2007
49.543.440,37 53.538.779,79
6.156.064,55 8.360.757,40
4.128.247,43 6.288.620,48
1.437.050,71  3.302.083,01
498.293,77 543.307,95
274.255,46 2.073.601,69
664.501,48 685.173,37
2.691.196,72  2.986.537,47 |
2.691.196,72 2.986.537,47
1.300.381,75 775.048,03
349.288,72 338.365,39 |
951.093,03 436.682,64
727.43537|  1.297.088,89
727.43537 | 1.297.088,89 |
0,00 0,00
0,00 0,00 |
0,00 0,00
385.841,17 142.787,36
0,00 0,00
0,00 | 0,00
373.184,06 142.787,36
0,00 0,00
0,00 0,00
373.184,06 142.787,36
260.125,88 102.722,64
113.058,18 40.064,72 |
12.657,11 0,00
0,00 0,00 |
0,00 0,00
0,00 0,00
1.581,09 \ 2.970,75
0,00 | 0,00‘

0,00

0,00 |

9.272.300,00 |
6.342.300,00 |
3.017.300,00 |
820.000,00
1.472.300,00
725.000,00 |
3.325.000,00
3.325.000,00
1.620.000,00 |
480.000,00
1.140.000,00
1.310.000,00
1.310.000,00
2.020.000,00
2.020.000,00
2.020.000,00 |
830.000,00 |
265.000,00 ’
265.000,00 |
440.000,00 |
5.000,00 |
5.000,00
430.000,00
200.000,00
230.000,00 |
125.000,00
30.000,00
20.000,00 |
10.000,00
35.139.000,00
4.000,00 |
3.000,00

omgaoa |
2008 .
107.812.300,00

- 2009 |
116.437.284,00

10.014.084,00 \
6.849.684,00 |
3.258.684,00 |
885.600,00
1.590.084,00 ’
783.000,00
3.591.000,00
3.591.000,00
1.749.600,00 |
518.400,00
1.231.200,00
1.414.800,00
1.414.800,00 |
2.181.600,00 |
2.181.600,00 |
2.181.600,00
896.400,00
286.200,00
286.200,00
475.200,00
5.400,00
5.400,00
464.400,00
216.000,00
248.400,00
135.000,00
32.400,00
21.600,00
10.800,00
37.950.120,00
4.320,00

3.240,00

2010
125.752.266,72

PREVISAO

10.815.210,72
7.397.658,72
3.519.378,72
956.448,00
1.717.290,72
845.640,00
3.878.280,00
3.878.280,00
1.889.568,00
559.872,00 |
1.329.696,00 |
1.527.984,00
1.527.984,00
2.356.128,00
2.356.128,00
2.356.128,00
968.112,00
309.096,00
309.096,00
513.216,00
5.832,00
5.832,00
501.552,00
233.280,00
268.272,00 |
145.800,00
34.992,00
23.328,00
11.664,00
40.986.129,60
4.665,60
3.499,20

®s)

2011 ;

135.812.448,07

11.680.427,58
7.989.471,42 |
3.800.929,02 |
1.032.963,84
1.854.673,98
913.291,20 |
4.188.542,40 |
4.188.542,40 |
2.040.733,44
604.661,76
1.436.071,68
1.650.222,72
1.650.222,72
2.544.618,24 |
2.544.618,24
2.544.618,24
1.045.560,96 ‘
333.823,68
333.823,68
554.273,28 |
6.298,56 ’
6.298,56
541.676,16
251.942,40 ‘
289.733,76
157.464,00
37.791,36
25.194,24 |
12.597,12
44.265.019,97
5.038,85 '
3.779,14
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ESPECIFICAGAO

"ASeNi(,;&s'Eduééfcibnaisi - -
Tarifa e Adicional sobre Tarifa Aeroportuaria
Outros Servigos
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
Transferéncias da Unido
Participagdo na Receita da Unido
Cota-Parte do Fundo de Participagdo Munic.
Cota-Parte Imp.s/a Propriedade Territ.Rural

Outras Transferéncias da Unido

Transferéncia Financeira do ICMS-Deson.-LC N°87/96

Demais Transferéncias da Unido

Transf.da Comp.Finan.P/Explor.Recursos Naturais
Cota Parte do Fundo Especial do Petroleo

| Transf. de Rec. do Sist. Unico de SAUDE-SUS
PAB SUS Parte Fixa
PAB SUS Parte Variavel
Transferéncia de Alta e Média Complexidade
Transferencia Fundo Agdes Estrat/Compensacgéo

Transf. Rec. Fundo Nac. de Assist. Social-FNAS
Outras Transferéncias do FNAS

Transf. Recursos do Fundo Nac. da Educagéo-FNDE
Transferéncias do Salario-Educagéo
Outras Transferéncias Diretas do FNDE

Transferéncias dos Estados

Participagdo na Receita dos Estados
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte Contrib.Interv Dominio Econ.CIDE
Outras Participagbes na Receita dos Estados
Transferéncias dos Municipios
Transf.Recursos do Sistemas Unico de Saude-SUS
Outras Transferéncias dos Municipios

0,00 |

ARRECADADA
2008 | 2007
0,00 | 0,00 |
1.581,09 | 2.970,75
0,00 | 0,00
40.506.29333 |  44.512.813,10
38.712.780,87 |  44.186.537,59
17.850.685,93 | 21.530.238,38
10.338.988,44 |  12.828.283,20
10.308.020,04 |  12.800.893,65
30.968,40 27.389,55
215.495,77 375.440,25
24.610,46 31.649,57
190.885,31 343.790,68 |
127.709,85 124.986,93 |
127.709,85 124.986,93
6.228.491,70 7.548.746,09
2.855.499,75 1.985.825,00
1.670.143,77 3.631.222,32
1.447.102,16 1.718.298,70
255.746,02 213.400,07
390.663,73 | 273.439,49
390.663,73 273.439,49 |
549.336,44 379.342,42
151.050,56 | 150.611,44
398.285,88 | 228.730,98
13.622.509,63 |  13.623.768,91
13.622.509,63  13.623.768,91
11.541.515,86 |  11.036.569,37
1.595.303,29 |  1.948.172,37
350.690,48 356.916,97
135.000,00 282.110,20
0,00 | 0,00
0,00 | 0,00

0,00

RGADA |

34.919.000,00
6.000,00
207.000,00
57.544.500,00 |
49.034.500,00 |
23.021.500,00
12.698.000,00
12.500.000,00
198.000,00
588.000,00
120.000,00
468.000,00 |
120.000,00 |
120.000,00 |
8.106.500,00 |
2.800.000,00
3.705.500,00
1.301.000,00
300.000,00
537.000,00
537.000,00
972.000,00 |
103.000,00
869.000,00 |
13.613.000,00
13.613.000,00
11.002.000,00
2.050.000,00
325.000,00
236.000,00
2.100.000,00
100.000,00
2.000.000,00

PREVISAO
2009 ‘ 2010 ]
37.712.520,00  40.729.521,60
6.480,00 | 6.998,40 |
223.560,00 241.444,80 |
62.148.060,00  67.119.904,80
52.957.260,00  57.193.840,80 |
24.863.220,00 | 26.852.277,60
13.713.840,00  14.810.947,20
13.500.000,00 |  14.580.000,00 /
213.840,00 | 230.947,20
635.040,00 | 685.843,20
129.600,00 139.968,00
505.440,00 545.875,20
129.600,00 139.968,00
129.600,00 139.968,00
8.755.020,00 9.455.421,60 |
3.024.000,00 3.265.920,00 |
4.001.940,00 4.322.095,20 |
1.405.080,00 1.517.486,40 |
324.000,00 349.920,00
579.960,00 | 626.356,80
579.960,00 626.356,80
1.049.760,00 1.133.740,80
111.240,00 | 120.139,20
938.520,00 1.013.601,60
14.702.040,00 |  15.878.203,20 |
14.702.040,00 |  15.878.203,20
11.882.160,00 |  12.832.732,80
2.214.000,00 2.391.120,00
351.000,00 379.080,00
254.880,00 275.270,40
2.268.000,00 2.449.440,00
108.000,00 | 116.640,00
2.160.000,00 |  2.332.800,00

(R$)
2011
43.987.883,33
7.558,27
260.760,38
72.489.497,19 |
61.769.348,07 |
29.000.459,82
15.995.822,98 |
15.746.400,00
249.422,98
740.710,66 |
151.165,44 |
589.545,22
151.165,44 |
151.165,44
10.211.855,33 |
3.527.193,60 ‘
4.667.862,82
1.638.885,31 ‘
377.913,60 |
676.465,34 |
676.465,34
1.224.440,07 |
129.750,34
1.094.689,73 ‘
17.148.459,45
17.148.459,45
13.859.351,42 |
2.582.409,60 |
409.406,40 |
297.292,03
2.645.395,20
125.971,20
2.519.424,00
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~ Tra nsferéhcigMuItigovernamé’n't'aia
Transferéncias de Recursos do FUNDEF/FUNDEB
Transf.de Recursos do FUNDEF/FUNDEB - 60%
Transf.de Recursos do FUNDEF/FUNDEB - 40%
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios
Transf. Convénios da Unido e suas Entidades
Outras Transferéncias de Convénios da Unido
Transf. Conv. Estados Distr.Fed. e suas Entid.
Outras Transf. de Convénios dos Estados
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS E JUROS DE MORA
Multas e Juros de Mora dos Tributos
Multas e Juros de Mora do IPTU
Multa e Juros de Mora do ISSQN
Multas e Juros de Mora de Outros Tributos
Multa e Juros de Mora da Divida Ativa Tributos
Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do ISSQN
Multas de Outras Origens
INDENIZACOES E RESTITUICOES
‘ Indenizagdes
Outras Indenizagoes
Restituigdes
Outras Restituigdes
RECEITA DA DIVIDA ATIVA
Receita da Divida Ativa Tributaria
Receita da Divida Ativa do IPTU
Receita da Divida Ativa nao Tributaria
Rec. Divida Ativa Nao Tributaria de Outras Rec.
RECEITAS DIVERSAS
Outras Receitas
RECEITAS DE CAPITAL

| A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
‘ METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

280.000,00

ARRECADADA
2006 ' 2007 T
 7.239.58531  9.032.530,30 |
7.239.585,31 9.032.530,30
4.343.751,19 5.419.518,18
2.895.834,12|  3.613.012,12
0,00 | 0,00 |
0,00 0,00
1.793.512,46 326.275,51 |
143.599,46 308.598,90 |
143.599,46 | 308.598,90
1.649.913,00 | 17.676,61 |
1.649.913,00 17.676,61
2.493.660,23 519.451,18
5.135,01 2.962,00
0,00 0,00
0,00 0,00 |
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
5.135,01 2.962,00
315.056,84 47.730,80
31.639,34 13.303,71
31.639,34 13.303,71
283.417,50 34.427,09 |
283.417,50 34.427,09
514.176,83 451.493,51
514.176,83 451.493,51 1
514.176,83 451.493,51
0,00 0,00
0,00 0,00
1.659.291,55 17.264,87
1.659.291,55 17.264,87

122.990,00

ORGADA |

2008
10.300.000,00
10.300.000,00

6.180.000,00
4.120.000,00

20.000,00

30.000,00
8.460.000,00 |
8.196.000,00 |
8.196.000,00 |

264.000,00 |

264.000,00

2.976.500,00
90.000,00 |
40.000,00 I
15.000,00
15.000,00
10.000,00
13.000,00
13.000,00
37.000,00

370.000,00

271.000,00

271.000,00 |

99.000,00 |
99.000,00 |
1.707.500,00

560.000,00

560.000,00

1.147.500,00
1.147.500,00

809.000,00

809.000,00
93.025.000,00 |

2009
11.124.000,00
11.124.000,00
6.674.400,00
4.449.600,00 |
21.600,00 |
32.400,00
9.136.800,00
8.851.680,00
8.851.680,00
285.120,00
285.120,00
3.214.620,00
97.200,00 |
43.200,00 |
16.200,00
16.200,00
10.800,00
14.040,00
14.040,00 |
39.960,00 |
399.600,00 |
292.680,00 |
292.680,00 |
106.920,00
106.920,00
1.844.100,00
604.800,00 ‘
604.800,00
1.239.300,00
1.239.300,00
873.720,00
873.720,00
60.948.080,00

PREVISAO
2010
12.013.920,00
12.013.920,00
7.208.352,00 )
4.805.568,00
23.328,00 |
34.992,00 |
9.867.744,00 |
9.559.814,40
9.559.814,40
307.929,60
307.929,60
3.471.789,60
104.976,00 |
46.656,00 |
17.496,00
17.496,00
11.664,00
15.163,20
15.163,20
43.156,80
431.568,00 |
316.094,40 |
316.094,40
115.473,60
115.473,60
1.991.628,00
653.184,00 |
653.184,00
1.338.444,00
1.338.444,00
943.617,60
943.617,60
65.823.926,40 |

RS)

2011
12.975.033,60 |
12.975.033,60

7.785.020,16 '
5.190.013,44
25.194,24
37.791,36

10.657.163,52 |
10.324.599,55
10.324.599,55 |

332.563,97

332.563,97

3.749.532,77

113.374,08 |

50.388,48 |
18.895,68 |
18.895,68
12.597,12
16.376,26
16.376,26
46.609,34

466.093,44 |

34138195

341.381,95

124.711,49

124.711,49

2.150.958,24

705.438,72

705.438,72

1.445.519,52
1.445.519,52
1.019.107,01
1.019.107,01
71.089.840,51 |



Prefeitura Munic..al de Gurupi

8,7 ESTADO DO TOCANTINS

% ; LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
o A METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

| - RECEITAS
Art. 4° §2° inciso Il da LRF

Profeitura Muncipal di Guoupi

) ESPECIFICAGAO

OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS
Outras Operagdes de Creédito Internas
| ALIENACAO DE BENS
ALIENACAO DE BENS MOVEIS
Alienagao de Outros Bens Méveis
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS
Alienagao de Outros Bens Iméveis
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
|  Transferéncias da Unidao
Outras Transferéncias da Unido
Transferéncias dos Estados
Outras Transferéncias dos Estados
Transferéncias dos Municipios
Outras Transferéncias dos Municipios
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
Transf. Convénios da Unido e de suas Entidades
Transf.Conv.da Unido P/Sist.Unico de Satude-SUS
Outras Transf.de Convénios da Unido
Transf. Conv. Estados, Distr.Fed. e suas Entid
Outras Transferéncias de Convénios dos Estados
DEDUGOES DAS RECEITAS CORRENTES
DEDUGOES DA RECEITA DE TRANSF. CORRENTES
DEDUGAO DE TRANSF.INTERGOVERNAMENTAIS
Dedugéo das Transferéncias da Unido
Dedugéao da Part.nas Rec.de Transf.da Unido
Ded.de Rec.do FPM -FUNDEF/FUNDEB e Red.Finan
Ded.de Receita p/Formagdo do FUNDEB - ITR
Dedugéo Transf.Financ.do ICMS-Deson.-LC N° 87/96
Dedugao das Receitas de Transferéncia Estados
Ded.de Rec.p/Formagéo do FUNDEF/FUNDEB-ICMS
Ded. de Rec. P/Formagédo do FUNDEB - IPVA

ARRECADADA | ORGADA

2006 | 2007 2008 |

0,00 0,00/ 11.000.000,00

0,00 0,00/  11.000.000,00

0,00 | 0,00 11.000.000,00

32.000,00 122.990,00 400.000,00 |

32.000,00 122.990,00 390.000,00

32.000,00 122.990,00 390.000,00

0,00 0,00 | 10.000,00

0,00 | 0,00 | 10.000,00

248.000,00 0,00  81.625.000,00

248.000,00 0,00 2.493.000,00

0,00 0,00 1.214.000,00 |

0,00 0,00 1.214.000,00 |

248.000,00 0,00 906.000,00

248.000,00 0,00 906.000,00

0,00 | 0,00 373.000,00

0,00 | 0,00 373.000,00

0,00 0,00 79.132.000,00

0,00 0,00| 79.000.000,00

0,00 | 0,00 324.000,00

0,00 | 0,00  78.676.000,00

0,00 | 0,00 132.000,00

0,00 0,00 132.000,00

-3.280.291,56 | -4.795.364,38  -4.979.300,00

-3.280.29156 |  -4.795.364,38  -4.979.300,00 |

-3.280.291,56 | -4.795.364,38 |  -4.979.300,00

-1.549.894,06 | -2.627.488,88 |  -2.349.800,00

-1.535.860,21 -2.613.455,03 |  -2.327.800,00

-1.535.860,21 | -2.611.647,52  -2.291.500,00

0,00 -1.807,51 -36.300,00

-14.033,85 -14.033,85 -22.000,00

-1.730.397,50 | -2.167.875,50 |  -2.629.500,00

-1.730.397,50  -2.039.276,41 -2.050.000,00

-375.500,00

0,00

®Y)

-128.599,09 |

2000 |
11.880.000,00

11.880.000,00
432.000,00
421.200,00 |
421.200,00
10.800,00
10.800,00 |
48.636.080,00 |
1.381.320,00
0,00
0,00
978.480,00
978.480,00
402.840,00
402.840,00
47.254.760,00
47.112.200,00
349.920,00
46.762.280,00 |
142.560,00
142.560,00
-5.377.644,00 |
-5.377.644,00
-5.377.644,00 |
-2.537.784,00 |
-2.514.024,00 |
-2.474.820,00
-39.204,00
-23.760,00 |
-2.839.860,00 |
-2.214.000,00
-405.540,00

11.880.000,00 l

PREVISAO
2010

12.830.400,00 l_ ’

12.830.400,00
12.830.400,00 |
466.560,00 |
454.896,00 |
454.896,00
11.664,00
11.664,00
52.526.966,40
1.491.825,60 1
0,00
0,00
1.056.758,40 |
1.056.758,40 |
435.067,20 |
435.067,20
51.035.140,80 |
50.881.176,00
377.913,60
50.503.262,40
153.964,80
153.964,80
-5.807.855,52
-5.807.855,52
-5.807.855,52
-2.740.806,72
-2.715.145,92
-2.672.805,60
-42.340,32
-25.660,80
-3.067.048,80
-2.391.120,00
-437.983,20

i \
2011 |
13.856.832,00
13.856.832,00
13.856.832,00 |

503.884,80 |
491.287,68 |
491.287,68 '

12.597,12

12.597,12 |
56.729.123,71

1.611.171,65 |
0,00 |

0,00
1.141.299,07
1.141.299,07
469.872,58
469.872,58 |
55.117.952,06
54.951.670,08
408.146,69
54.543.523,39 |
166.281,98 |
166.281,98
-6.272.483,97
-6.272.483,97
-6.272.483,97
-2.960.071,26
-2.932.357,60
-2.886.630,05
-45.727,55
-27.713,66
-3.312.412,71
-2.582.409,60
-473.021,86 |




Prefeitura Munic.,_al de Gurupi

|23 72 ESTADO DO TOCANTINS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

G METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Profeilura Muanicipal de Gurupl l - RECEITAS
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF
- , S - - - (RS)
- ARRECADADA | ORGADA | PREVISAO 4
ESPECIFICACAO 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 o
0,00 0,00 | -204.000,00 | -220.320,00 -237.945,60 -256.981,25

 Ded.IPI Exp. p/Form.FUNDEF/FUNDEB-IPI-Export B
Total J 46.543.148,81 |  48.866.405,41  195.858.000,00 172.007.720,00  185.768.337,60 | 200.629.804,61

Gurupi-TO, 26 de Junho de 2008



|

Tota

Prefeitura Munic._.al de Gurupi

| g ESTADO DO TOCANTINS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - DESPESAS

Prefeitura Municapal e Gurum

Art. 4°, §2° inciso Il da LRF

'CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE

NATUREZA DE DESPESAS
DESPESAS CORRENTES ()
Pessoal e Encargos Sociais
Aplicagdes Diretas
Aplicagées Diretas-Orgaos,Fundos Entidades
Juros e Encargos da Divida
Aplicagées Diretas
Aplicagdes Diretas-Orgdos,Fundos Entidades
Outras Despesas Correntes
Aplicagdes Diretas
Aplicagdes Diretas-Orgaos,Fundos Entidades
DESPESA DE CAPITAL (1l)
Investimentos
Aplicagdes Diretas
Aplicagdes Diretas-Orgaos,Fundos Entidades
Inversdes Financeiras
Aplicagdes Diretas
Aplicagdes Diretas-Orgaos,Fundos Entidades
Transferéncia de Capital
Amortizagdo da Divida
Aplicagoes Diretas
Aplicagdes Diretas-Orgaos,Fundos Entidades
RESERVA DE CONTINGENCIA (1l)

~___EXECUTADA __ORGADA
2006 2007 2008 ’
34.228.266,07  36.123.24555| 98.853.000,00
17.233.010,33 19.709.042,77 51.339.400,00 ‘
17.233.010,33 19.709.042,77 51.339.400,00
0,00 0,00 | 0,00
24.548,76 5.096,38 149.000,00 |
24.548,76 } 5.096,38 149.000,00
0,00 | 0,00 0,00
16.970.706,98 ~ 16.409.106,40 | 47.364.600,00
16.970.706,98 ‘ 16.409.106,40 |  47.364.600,00
0,00 | 0,00 0,00
3.977.140,99 | 2.678.966,64 96.995.000,00
3.532.984,91 1.699.473,96 93.999.000,00
3.532.984,91 1.699.473,96 93.999.000,00
0,00 0,00 0,00
200.000,00 950.000,00 2.511.000,00
200.000,00 950.000,00 2.511.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 | 0,00 0,00
244.156,08 29.492,68 | 485.000,00
244.156,08 29.492,68 485.000,00 |
0,00 | 0,00 0,00 |
0,00 0,00 | 10.000,00 |

Gurupi-TO, 26 de Junho de 2008

38.205.407,06  38.802.212,19 | 195.858.000,00 159.007.720,00

2009 |
106.761.240,00
55.446.552,00
55.446.552,00
0,00
160.920,00
160.920,00
0,00 |
51.153.768,00
51.153.768,00
0,00 |
52.235.680,00 |
51.000.000,00
51.000.000,00
0,00
711.880,00
711.880,00
0,00
0,00
523.800,00
523.800,00
0,00
10.800,00

PREVISAO
2010

115.302.139,20
59.882.276,16
59.882.276,16
0,00
173.793,60
173.793,60
0,00
55.246.069,44
55.246.069,44
0,00
56.414.534,40

55.080.000,00 |

55.080.000,00
0,00
768.830,40
768.830,40

0,00 |

0,00
565.704,00
565.704,00

0,00

11.664,00
171.728.337,60

(R9)

2011
124.526.310,34 |
64.672.858,25 |
64.672.858,25
0,00
187.697,09
187.697,09
0,00
59.665.755,00
59.665.755,00
0,00
60.927.697,15
59.486.400,00
59.486.400,00
0,00
830.336,83
830.336,83
0,00
0,00
610.960,32
610.960,32
0,00
12.597,12
185.466.604,61




Prefeitura Municipal de Gurupi
| 754 ESTADO DO TOCANTINS
4 LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il.a - DESPESAS
Art. 4°, §2°, inciso |l da LRF

Prefritucs Municapal de Gurum

Pessoal e Encargos Sociais

 Metas ;\—nu-aisi_‘ Valor Nominal - R$ | Variagdo %

2006 ' 17.233.010,33 ‘
2007 19.709.042,77 14,37
2008 ‘ 51.339.400,00 160,49 |
2009 55.446.552,00 8,00
2010 59.882.276,16 8,00

2011 64.672.858,25 8,00 |

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade

Aplicagées Diretas

Metas Anuais | Valor Nominal - R$ | Variagao %

2006 17.233.010,33

2007 19.709.042,77 14,37 |
2008 51.339.400,00 160,49 |
2009 55.446.552,00 8,00
2010 | 59.882.276,16 | 8,00 |
2011 64.672.858,25 | 8,00 |

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais | Va})r Nominal - R$ | Variagdo % ]

2006 24.548,76

2007 ‘ 5.096,38 | 79,24 |

2008 \ 149.000,00 | 282364

2009 ‘ 160.920,00 8,00

2010 ‘ 173.793,60 8,00 |
’ 187.697,09 | 8,00 \

2011

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade



Prefeitura Municipal de Gurupi

| »a g ESTADO DO TOCANTINS
‘ LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
B METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il.a - DESPESAS
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF

Prefitura Mun‘n;,nm e Guuri

Aplicagoes Diretas

Metas Anuais | Valor Nominal - R§ V;riacéé_%

2006 ‘ 24.548,76 \
2007 5.096,38 79,24
2008 149.000,00 = 282364
2009 160.920,00 8,00 ‘
2010 173.793,60 8,00

2011 ; 187.697,09 8,00 |

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade

Outras Despesas Correntes

Metas Anuais 1 Valor Nominal - R$ | Variagdo %

2011

|

2006 16.970.706,98 ‘

2007 . 16.409.106,40 -3,31 |

2008 ‘[ 47.364.600,00 | 188,65 ’
2009 51.153.768,00 | 8,00

2010 55.246.069,44 8,00 |

‘ 59.665.755,00 8,00 }

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade

Aplicagoes Diretas

T"Metas Anuais | Valor Nominal - R$ | Variagdo % i

— 1

2006 16.970.706,98
2007 16.409.106,40 | -3,31
2008 47.364.600,00 | 188,65
2009 51.153.768,00 8,00
2010 3 55.246.069,44 8,00 i
\ 2011 : 59.665.755,00 |

8,00

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade



Prefeitura Municipal de Gurupi

| “a 3 ESTADO DO TOCANTINS )
| LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il.a - DESPESAS
Art. 4°, §2°, inciso |l da LRF

Prefoitura Bunicipa de Guoup

Investimentos

' Metas Anuais Valor Nominal - R$ | Variagdo %

2006 [ 3.532.984,91

2007 1.699.473,96 -51,90

2008 93.999.000,00 5431,06

2009 51.000.000,00 | 45,74 |

2010 55.080.000,00 8,00 |
‘ 2011 59.486.400,00 eﬂ

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade

Inversoes Financeiras

pvinguiatiinivbairiiyly - S e
Metas Anuais Valor Nominal - R$ | Variagdo % |

2006 200.000,00 ‘

2007 950.000,00 | 375,00

2008 2.511.000,00 164,32 |

2009 . 711.880,00 | 71,65 |
| 2010 ‘ 768.830,40 8,00

‘ 2011 ‘ 830.336,83 8,00

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade

Aplicagées Diretas

" Metas Anuais ~ | Valor Nominal - R$T~' Véiri{géo %

2006 i 200.000,00

2007 950.000,00 375,00 |
2008 2.511.000,00 | 164,32 |
2009 ‘ 711.880,00 | 71,65
2010 ‘ 768.830,40 | 8,00 |
2011 830.336,83 | 8,00 ‘

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade



Prefeitura Municipal de Gurupi

|~ ESTADO DO TOCANTINS
! LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

< METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il.a - DESPESAS

Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

Prefoituca Municga de Guoope

RESERVA DE CONTINGENCIA (Il )

Metas Anuais Valor Nominal - ﬁ Variaqa %

2006 0,00

2007 0,00 | 0,00
2008 10.000,00 | 0,00
2009 10.800,00 | 8,00 i
2010 11.664,00 8,00 |

2011 12.597,12 | 8,00 |

Nota:
Departamento do Recursos Humanos - Diretoria de Contabilidade



Prefeitura Municinal de Gurupi
|24 ESTADO DO TOCANTINS
IJ LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - RESULTADO PRIMARIO
Art. 4°, §2° inciso |l da LRF

Proteitura Municipn de Gurapl

(R$)
ESPECIFICAGAO 2006 2007 [ 2008 2009 2010 ‘ 2011 ‘
RECEITAS CORRENTES (1) 46.263.148,81 48.743.415,41 } 102.833.000,00 | 111.059.640,00 | 119.944.411,20| 129.539.964,10
RECEITAS CORRENTES (EXCETO INTRA) 49.543.440,37 53.5638.779,79 | 107.812.300,00 | 116.437.284,00| 125.752.266,72 | 135.812.448,07
Receitas Tributarias 6.156.064,55 8.360.757,40 9.272.300,00 10.014.084,00 10.815.210,72 11.680.427,58
Receita de Contribuigdo 0,00 0,00 ’ 2.020.000,00 2.181.600,00 2.356.128,00 | 2.544.618,24
Receita Patrimonial 385.841,17 | 142.787,36 830.000,00 | 896.400,00 968.112,00 1.045.560,96
Aplicagées Financeiras (I1) 385.841,17 | 142.787,36 | 830.000,00 | 896.400,00 968.112,00 | 1.045.560,96 |
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 { 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 | 30.000,00 ’ 32.400,00 34.992,00 | 37.791,36
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Receita de Servigos 1.581,09 2.970,75 35.139.000,00 ' 37.950.120,00 |  40.986.129,60 \ 44.265.019,97
| Transferéncias Correntes | 40.506.293,33 44512.813,10 |, 57.544.500,00 | 62.148.060,00 67.119.904,80 72.489.497,19 |
Outras Receitas Correntes ‘ 2.493.660,23 519.451,18 | 2.976.500,00 3.214.620,00 | 3.471.789,60 | 3.749.532,77
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 ( 0,00 0,00 } 0,00 0,00 |
| DEDUGCOES DAS RECEITAS CORRENTES -3.280.291,56 -4,795.364,38 | -4.979.300,00 | -5.377.644,00 -5.807.855,52 -6.272.483,97
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (lll)=(1-11) 45.877.307,64 ' 48.600.628,05| 102.003.000,00| 110.163.240,00| 118.976.299,20 | 128.494.403,14
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 280.000,00 122.990,00 93.025.000,00 |  60.948.080,00 65.823.926,40 71.089.840,51
Operagoes de Crédito (V) 0,00 0,00  11.000.000,00 11.880.000,00 12.830.400,00 13.856.832,00
Alienagao de Bens (VI) 32.000,00 122.990,00 400.000,00 | 432.000,00 466.560,00 | 503.884,80
Amortizagdes de Empréstimos ( VII) 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Tranferéncias de Capital 248.000,00 ‘ 0,00 81.625.000,00  48.636.080,00 52.526.966,40 56.729.123,71 |
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00
Receitas Fiscais de Capital (VIII)=(IV-V-VI-VII) 248.000,00 0,00 81.625.000,00 |  48.636.080,00 52.526.966,40 | 56.729.123,71
RECEITAS NAO-FINANCEIRAS (OU RECEITAS ' ‘
FISCAIS LIQUIDAS) (IX)= (1l +VIIl) 46.125.307,64 48.600.628,05 | 183.628.000,00 l 158.799.320,00 | 171.503.265,60 | 185.223.526,85 |
RECEITA TOTAL | 46.543.148,81 | 48.866.405,41  195.858.000,00 | 172.007.720,00 | 185.768.337,60  200.629.804,61
DESPESAS CORRENTES (X) ' 34.228.266,07 | 36.123.245,55 98.853.000,00 | 106.761.240,00 | 115.302.139,20 124.526.310,34 I
| Pessoal e Encargos Sociais 17.233.010,33 19.709.042,77 51.339.400,00 55.446.552,00 1  59.882.276,16 64.672.858,25
Juros e Encargos da Divida ( XI) | 24.548,76 | 5.096,38 149.000,00 160.920,00 | 173.793,60 187.697,09
Outras Despesas Correntes 16.970.706,98 16.409.106,40 47.364.600,00 51.153.768,00 55.246.069,44 59.665.755,00
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XIl) = (X -XI) 34.203.717,31 36.118.149,17 98.704.000,00 | 106.600.320,00 115.128.345,60 | 124.338.613,25
DESPESAS DE CAPITAL ( XIII') | 3.977.140,99 | 2.678.966,64 ‘ 96.995.000,00 52.235.680,00 56.414.534,40 60.927.697,15 ‘
Investimentos 3.532.984,91 | 1.699.473,96 93.999.000,00 51.000.000,00 55.080.000,00 '  59.486.400,00
Inversdes Financeiras . 200.000,00 950.000,00 | 2.511.000,00 711.880,00 768.830,40 830.336,83 |
Transferéncia de Capital 0,00 | 0,00 \ 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida ( XIV ) 244.156,08 | 29.492,68 485.000,00 523.800,00 565.704,00 610.960,32 |
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL ( XV ) = ( XllI - XIV) - 3.732.984,91 | 2.649.473,96 96.510.000,00 51.711.880,00 55.848.830,40 60.316.736,83
RESERVA DE CONTIGENCIA ( XVI) L 0,00 ‘ 0,00 10.000,00 1 10.800,00 | 11.664,00 | 12.597,12 ‘
DESPESAS NAO-FINANCEIRAS (OU DESPESAS

FISCAIS LIQUIDAS) ( XVII ) = ( XII + XV + XVI ) |

B 4 37.936.702,22 ‘
l DESPESA TOTAL

38.205.407,06

| Resultado Primario ( IX - XVII ) \ 8.138.605,42 |

38.767.623,13
38.802.212,19

195.224.000,00
195.858.000,00

9.833.004,92 | -11.596.000,00 |

170.988.840,00 |
171.728.337,60 |

184.667.947,20

158.323.000,00 ‘
185.466.604,61

159.007.720,00

476.320,00 | 514.425,60 555.579,65 |



Potwitura Municana de G

Prefeitura Munic._.al de Gurupi

ESTADO DO TOCANTINS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IV - RESULTADO NOMINAL
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF

- S L= — i : § S

ESPEC

DIVIDA CONSOLIDADA (1)
DEDUCOES (11)

Ativo Disponivel

Haveres Financeiros

Resulta

|
' DIVIDA FISCAL LIQUIDA (|

Notas:

(-) Restos a Pagar Processados
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1) = (1-11)
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)

|

IFICAGAO

h+1V-V)

2006

(b)
6.403.707,34
4.286.578,03
4.082.420,63

204.157,40
0,00
2.117.129,31
0,00
5.040.190,11
-2.923.060,80

do Nominal

(b-a")

-1.347.110,72 |

2007
(c) ‘
©2.271.090,41 |
2.711.217,26
2.711.217,26 |
0,00 |
0,00
-440.126,85
0,00
6.403.707,25
-6.843.834,10 |
 (e-b)
-3.920.773,30

2008 2009 :
(d) | (e)
1.496.71858 |  1.376.981,09
9.972.751,43 6.967.787,25
3.521.096,57 0,00
6.451.654,86 6.967.787,25
0,00 0,00
-8.476.032,85|  -5.590.806,16 |
0,00 | 0,00 |
0,00 0,00 |
-8.476.032,85|  -5.590.806,16 |
(d-c¢) (e-d)]

-1.632.198, 75

- O célculo da Metas Anuais relativas ao resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.
* Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2005 (R$-1.575.950,08)
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2.885.226, 69

2010

(f)
1.266.822,60
7.525.210,23

0,00
7.525.210,23
0,00
-6.258.387,63

0,00 |

0,00

-6.258.387,63 |

_(f-e)|

-667.581,47

(RS)
2011

(@ |
1.165.476,79 ’
8.127.227,05

0,00
8.127.227,05 .
0,00 |
-6.961.750,26 ‘
0,00
0,00

 -6.961.750,26 |

(9-f)
-703.362,63 |
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| 53 ESTADO DO TOCANTINS
| LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
¥ METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

o et

i V - MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

Prefeitura Municipas de Gurapi
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF
i R - : S S i - S
ESPECIFICAGAO | 2005 ’ 2006 1 2007 2008 | 2009 2010 } 2011

DIVIDA CONSOLIDADA (1) | 222728159  6403.707,3¢ |  2.271.090,41 1496.718,58  1.376.981,09|  1.266.82260  1.165.476,79
'~ Divida Mobiliria | 222728159  6.403.707,34 | 2.271.090,41 1.496.71858 |  1.376.981,09 ~ 1.266.82260  1.165.476,79
Outras Dividas | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (Il l 3.803.23167 |  4.286.578,03 ' 271121726 | 9.972.75143 |  6.967.787,25 |  7.52521023 |  8.127.227,05
Ativo Disponivel 3.803.231,67 |  4.08242063 | 271121726 3.521.096,57 0,00 0,00 0,00
Haveres Financeiros ‘ 0,00 | 204.157,40 0,00 | 6.451.654,86 | 6.967.787,25 7.525.210,23 | 8.127.227,05
(-) Restos a Pagar ) | 000 000 - 000 ~ 000 000 000, 000
| Divida Consolidada Liquida | -1.575.950,08 |  2.117.129,31 |  440.126,85 | -8.476.032,85 | -5590.806,16  -6.258.387,63 |  -6.961.750,26 |
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Prefeitura Mumicapal die Gunagi

Prefeitura Munic al de Gurupi
ESTADO DO TOCANTINS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo | - Metas Anuais

2009
AMF - Tabela 1 (LRF, art. 4°, §1°)

| ) 2009
i i Valor Valor % PIB
ESPECIFIGAGAD Corrente Constante (a/PIB)
l (a) x 100
'Receita Total | 172.007.720,00 | 165.169.694,64 | 2,981
Receitas Primarias (1) | 158.799.320,00 | 152.486.383,71 2,752
Despesa Total | 159.007.720,00 | 152.686.498,94 2,755
Despesas Primarias (11) 158.323.000,00 | 152.028.999,42 2,743
Resultado Primario (11l) = (| 476.320,00 | 457.384,29 0,008
|Resultado Nominal 2.885.226,69 1 2.770.526,88 1 0,050
'Divida Publica Consolidada 1.376.981,09 1.322.240,34 | 0,024
Divida Consolidada Liquida -5.590.806,16 |  -5.368.548,26 ~ -0,097
Sggelét;s(lf\’/;manas advindas r 0,00 0,00 l 0,00 [
Despesas Primarias ‘
geradas por PPP (V) 0,00 0,00 0,00
Impacto do saldo das PPP
Vi = (V- V) ’ 0,00 0,00 ‘ 0,00
Nota:

Valor
Corrente

(b)

| 185.768.337,60

171.503.265,60
171.728.337,60
170.988.840,00
514.425,60
-667.581,47
1.266.822,60
-6.258.387,63

2010

Valor
Constante

171.324.689,71 |

158.168.739,31
158.376.311,77
157.694.310,75
474.428,57
-615.676,44
1.168.326,05

-5.771.792,61

0,00

0,00 |

- O calculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:

' PIB real (crescimento % anual)

| Cambio (R$/USS$ - Final do Ano)

VARIAVEIS

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

[

2009 |

-

2010

2011

 Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual)

' Inflagdo média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflagéo
Projegao do PIB do Estado - R$ milhares

" Valor Corrente / 1,0414 ' Valor Corrente /1 0843 | Valor Correnté'/1,12777 ‘
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2009
404
13,60 ‘
19 )
4,14 '
5.771.000.000,00 |

4,08

0,00 |

2010

13,60

1,98
4,12

6.007.000.000,00

% PIB Valor ‘
(b/PIB) Corrente
x 100 () )
3,093 | 200.629.804,61 |
2,855 | 185.223.526,85
2,859 | 185.466.604,61
2,847 | 184.667.947,20 |
0,009 555.579,65 1
-0,011 | -703.362,63
0,021 1.165.476,79 |
0,104 -6.961.750,26 |
0,00 | 0,00 |
0,00 | 0,00
0'00{ 0,00
‘ 2011
| 4,11 |
' 13,60 i
2,02 \
4,00 ‘
| 6.254.000.000,00

2011

Valor
Constante

177.914.105,27 |

164.252.156,44
164.467.712,46
163.759.480,61
492.675,83
-623.726,54
1.033.519,23
-6.173.527,26

0,00

0,00

o]

(R$)

| %P '
(c/PIB) |
x100 |

3,208 |
2,962
2,966
2,953
0,009
-0,011
0,019 |
-0,111 |

0,00
0,00

0,00 ‘

8
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Prefeitura Municipal de Gurupi

9 ESTADO DO TOCANTINS
3 LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
st e e e 2D(c)-:'(r)rs;onstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

AMF - Tabela 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso ) - ) (RS)
| - Metas Il - Metas Variagao (Il -1)
~ ‘ Previstas Realizadas ‘ T e
ESPECIFICAGAO 2007 % PIB 2007 % PIB valor | %

(a) (b) (c)=(b-a) (c/a)x100

Receita Total ( 53.538.779,79 | 1,004 i 48.866.405,41 | 0,916 -4.672.374,38 ‘ -8,72
Receitas Primarias (1) 48.866.405,41 0,916 48.600.628,05 \ 0,911 -265.777,36 -0,54
Despesa Total 38.802.212,19 0,727 38.802.212,19 0,727 0,00 0,00
Despesas Primarias (Il) 36.123.245,55 0,677 ‘ 38.767.623,13 0,727 2.644.377,58 7,32
Resultado Primario ( 111 )=(1-11) 12.743.159,86 1 0,239 ‘ 9.833.004,92 0,184 -2.910.154,94 -22,83
Resultado Nominal w 0,00 | 0,000 -3.920.773,30 | -0,074 -3.920.773,30 0,00
Divida Publica Consolidada 2.271.090,41 0,043 2.271.090,41 = 0,043 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida -440.126,85 | -0,008 -440.126,85 | -0,008 ~ 0,00 0,00

Nota:

PIB Estadual Previsto e Realizado para 2007

B 1

| ESF?ECIFICAQ{”\O ) VALOR 1
Previsao do PIB Estadual para 2007 l 5.334.000.000,00
Valor efetivo(realizado) do PIB Estadual para 2007 l 5.334.000.000,00 ’
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Prefeitura Munic’ il de Gurupi
| w4 ESTADO DO TOCANTINS
| LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

e

Proteitica Municapa de Ginag

ESPECIFICAGAO

AMF - Tabela 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Il)

ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
2009

2008

* VALORES A PREGOS CORRENTES

2011

(R$)

2006 2007 | % % 2009 % 2010 % %

Receita Total | 46.543.148,81 | 48.866.40541| 5,0/ 195.858.000,00| 300,8| 172.007.720,00| -12,2 1’657623.337,60" 8,0/ 200.629.804,61/ 8.0'

Receitas Primarias (1) 46.125.307,64 = 48.600.628,05 5,4| 183.628.000,00 277,8' 158.799.320,00| -13,5| 171.503.265,60 8,0 185.223.526,85 8,0

Despesa Total 38.205.407,06 = 38.802.212,19 1,6/ 195.858.000,000 404,8 159.007.720,00 -18,8 171.728.337,60 8,0 185.466.604,61 8,0

Despesas Primarias (1) | 37.936.702,22 | 38.767.623,13 2,2/ 195.224.000,00| 403,6| 158.323.000,00| -18,9| 170.988.840,00 8,0/ 184.667.947,20 8,0

Resultado Primario (I1l)=(1-11)| 8.188.60542 | 9.833.004,92| 20,1| -11.596.000,00| -217,9 476.320,00 0,0 514.425,60| 8,0 555.579,65 8,0

Resultado Nominal -1.347.110,72 | -3.920.773,30| 191,1| -1.632.198,75 -58,4  2.885226,69 -276,8  -667.581,47 -123,1|  -703.362,63 54

Divida Publica Consolidada 6.403.707,34 | 2.271.090,41 -64,5 1.496.71858 -34,1  1.376.981,09 -80 1.266.82260  -8,0 1.165476,79  -8,0

Divida Consolidada Liquida | 2.117.129,31 |  -440.126,85| -120,8| -8.476.032,85 18258| -5590.806,16| -34,0| -6.258.387,63| 119 -6.961.750,26 112
(R$)

} VALORES A PREGCOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO I = — — N _— e s s ~ —
4 2006 2007 % 2008 % 2009 % 2010 % 2011 %

Receita Total | 50.278.064,29 | 50.860.154,75|  1,2| 195.858.000,00| 285,1| 165.169.694,64 -15,7| 171.324.689,71 3,7 177.914.105,27 3,9

Receitas Primarias (1) 49.826.692,91 | 50.583.533,67 1,5/ 183.628.000,00| 263,0| 152.486.383,71| -17,0| 158.168.739,31 3,7| 164.252.156,44 39|

Despesa Total | 41.271.24962 | 40.385.342,45  -2,1| 195.858.000,00/ 385,0| 152.686.498,94| -22,0| 158.376.311,77 3,7 164.467.712,46 3,9

Despesas Primarias (11) | 40.980.982,21  40.349.342,15  -1,5| 195.224.000,00 383,8 152.028.999,42 -22,1| 157.694.310,75 3,7 163.759.480,61 3.9

'Resultado Primario (111)=(1-11)| 8.845.710,71 | 10.234.191,52 15,7' -11.596.000,00 -213,3 457.384,29 00  474.428,57 3,7 49267583 39

Resultado Nominal -1.455.211,37 | -4.080.740,85| 180,4| -1.632.198,75 -60,0| 2.770.526,88| -269,7  -615.676,44| -122,2 -623.726,54 | 1,3|

Divida Publica Consolidada | 6.917.581,16 |  2.363.750,90 -658 1.496.718,58| -36,7| 1.322.240,34| -11,7| 1.168.326,05| -11,6/ 1.033.519,23| -11,5|

Divida Consolidada Liquida 2.287.021,10 -458.084,03 -120,0 -8.476.032,85 1750,3 -5.368.548,26 -36,7 -5.771.79261 75 -6.173527,26 7,0

Nota:

Metodolqgﬁ de Célqu)§ Valog Constanttgsi - - B - ) - -

| - - B ~ INDICES DE INFLAGAO 7

2006 ] 2007 2008 2009* 2010 ' 2011*
4,45 | 13,79 4,08 4,14 4,12 | 4,00

. _VALORES DE REFERENCIA 7
Valor Corrente x 1 .0802‘ Valor Corrente x 1,0408 | Valor Corrente x 17,0000? Valor Corrente / 1,0414/ Valor Corrente /11,0843 [ Valor Corrente / 1,1277

* Inflagao Média ( % anual ) projetada com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo IBGE

AN
\
\, \
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Prefeitura Municipal de Gurupi
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo |V - Evolugéo do Patrimonio Liquido

Prafeitura Municigo de Guaaps

2009
AMF - Tabela 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso IlI) (RS)
'~ PATRIMONIOLIQUDO | 2007 | % | 2008 | % | 2005 %
Patriménio/Capital ' 14.897.960,17 100,00 14.425.466,64 100,00 17.642.767,65 100,00
| Reservas 0,00J 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

' TOTAL

Gurupi-TO, 26 de Junho de 2008

| 14.897.960,17| 100,00 14.425.466,64| 100,00 17.642.767,65 100,00

r

%,
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Prefeitia Municipsy de Gunag

Prefeitura Municipal de Gurupi

ESTADO DO TOCANTINS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao de Ativos

2009

AMF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Ill)

' RECEITA DE CAPITAL

RECEITAS
REALIZADAS

Receita de Alienagéo de Ativos
Alienagéo de Bens Moveis
A||ena9ao de Bens Imoveis

TOTAL

DESPESAS
LIQUIDADAS

" APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL

| Investimentos
Inversoes Financeiras
| Amortizagdo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVlDENCIARIOS
Regime Geral de Previdéncia Social
Regimes Proéprios dos Servidores Publicos

TOTAL

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (1l1)=(1-11)

Gurupi-TO, 26 de Junho de 2008

(RS)

2007 | 2006 2005

. S N . B B

| |

122.990,00 32.000,00 0,00

0,00 0,00 0,00

122.990,00 32.000,00 0,00

2007 | 2006 | 2005

I, (@ .

122.990,00 32.000,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00, 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

122.990,00 32.000,00| 0,00

| (©=@bpdH | (I=de@ | (@
000 | 0,00 0,00




Prefeitura Municipal de Gurupi

J ESTADO DO TOCANTINS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

P,,m' Bt Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado
2009
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, §2°, inciso V) (RS)
[ - ' EVENTO B 2009
Aumento Permanente da Receita a . | 116.437.284,00 |
| (-) Transferéncias Constitucionais 51.024.060,00
(- ) Transferéncias ao FUNDEB 11.124.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 54.289.224,00
| Reducao Permanente de Despesas ( II) ' - ©13.972.474,08
" Margem Bruta (IIl)= (I +11) ' ' T 68.261.698,08 |
Saldo Utilizado da Margem Bruta ( IV ) - N 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC Geradas Pelas PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V)=(lll-1V) ~ 68.261.698,08
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Prefeitura Municipal de .urupi

|“n 3 ESTADO DO TOCANTINS

¥ LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
RISCOS FISCAIS

Pratoitira Municina’ i Guoup

2009
AMF (LRF, art. 4°, §3°)
- - - - - B - B (R$)
dentificagio dos Riscos ’ 2009 Providéncia 2009

1 Passivos Contingentes - - © 2.400.000,00 RENEGOCIAR AS DIVIDAS o © 2.400.000,00

1.1 IPASGU - o ©2.400.000,00 - o o
2 Riscos Fiscais - - o . 160.920,00 LIQUIDACAO o - ~200.000,00
‘21 JUROS DE PRECATORIO - o ] 160.920,00 - N . -
'3 Eventos Fiscais Imprevistos - ) T 300.000,00| SERVICOS ' ) 300.000,00
31 SAUDEPUPLICA T 1 ' 200.000,00 ) . o S

32 INFRA ESTRUTURA o 100.000,00 o
. Soma * - - © 2.860.920,00 o 2.900.000,00 |
Nota: Nota:
Passivo Contingentes: ObrigagGes em processos, agbes trabalhistas, indenizagGes, desapropriagdes,etc. A reserva de contingéncia, alinea "b" do inciso Il do art. 5°, destina-se ao atendimento de
Riscos Fiscais: Emergéncia, calamidade publica, frustrages de arrecadagéo prevista, despesas planejadas passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, redugédo de despesas e
a menor. cancelamento de dotagdes orgamentarias

Eventos Fiscais Imprevistos: Extingao de tributos, ocorréncia imprevista em execugéo de obra, campanhas
nao previstas.
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