LEI N° 1.370, DE 28 DE MARCO DE 2000.

"Dispde sobre a reorganizacdo e funcionamento do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
de Gurupi - IPASGU, passando a contabilizar as
contribuicbes para a Previdéncia Social e para
Assisténcia Médica em separado, e d& outras

providéncias".

O Povo do Municipio de Gurupi, por seus representantes na Camara
Municipal aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a presente lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de
Gurupi - IPASGU, entidade autarquica, instituido pela Lei n° 1.002 de 25 de marc¢o de

1.993, passa a reger-se por esta Lei.
Paragrafo Unico. Para efeito desta Lei, considera-se:

| — Regime de Previdéncia — o sistema de normas e principios que regem

0 sistema previdenciario dos servidores publicos do Municipio de Gurupi;

Il — Plano de Assisténcia — o sistema de normas e principios que regem
os beneficios assistenciais médico-hospitalar, complementar de diagndsticos,

odontologico e social dos servidores do Municipio de Gurupi;

Il — Ente Estatal — a Prefeitura Municipal de Gurupi, a Camara de
Vereadores, A Fundacdo Educacional de Gurupi — FEG, a Faculdade de Filosofia e
Ciéncias Humanas de Gurupi — FAFICH, o IPASGU e qualquer outro 6rgéo a ser criado

ou instituido por lei integrante da administracdo publica indireta municipal.
CAPITULO I

DO REGIME DE PREVIDENCIA



Secéo |
Da Finalidade e dos Principios Basicos

Art. 2°. A Previdéncia Social do Municipio sera organizada sob a forma
de regime proprio, de carater contributivo e de filiagdo obrigatdria de seus servidores,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atendera, nos

termos desta Lei, a:
| — cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada;
I — protecdo & maternidade, especialmente & gestante;

Il — salario-familia e auxilio-recluséo para os dependentes dos segurados

de baixa renda;

IV — pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cnjuge ou
companheiro e dependentes, observado que nenhum beneficio que substitua o salario de

contribuicdo do segurado tera valor mensal inferior ao salario minimo.

Art. 3°. O Regime de Previdéncia reger-se-a ainda através de normas
gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e

atuarial, observados os seguintes critérios:

| — realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e em cada balango, bem como
de auditoria por entidades independentes legalmente habilitadas, utilizando-se

parametros gerais para organizacdo e revisdo do Regime de custeio e beneficios;

I — financiamento mediante recursos dos entes estatais e as contribui¢es

dos servidores municipais para o seu respectivo Regime;

Il — as contribui¢Oes dos entes estatais e as contribuigdes dos servidores

serdo utilizadas para o pagamento de beneficios do respectivo Regime;

IV — pleno acesso dos segurados pelo Regime de Previdéncia as
informacdes relativas a gestdo do regime e participacao de representantes dos servidores
publicos municipais, ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisdo em que 0s

seus interesses sejam objeto de discusséo e deliberagao;

V — registro contébil individualizado das contribuicdes de cada servidor;



VI — identificagdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e varidveis com pessoal inativo e pensionistas,

bem como dos encargos incidentes sobre 0s proventos e pensdes pagos;

VIl — sujeicdo as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contabil,

financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo.

Art. 4°. O Regime de Previdéncia podera manter seguro coletivo e outros
servigos de carater complementar e facultativo, custeados por contribuices adicionais

exclusivas dos servidores.

Art. 5°. Fica vedada a utilizacdo de recursos do Regime de Previdéncia

do IPASGU para fins de assisténcia médica, social e financeira.
Secéo Il
Dos Segurados e Dependentes

Art. 6°. S&o obrigatoriamente segurados pelo Regime de Previdéncia do

IPASGU os servidores dos entes estatais.

Art. 7°. S8o beneficiarios do Regime de Previdéncia do IPASGU, na

condicgéo de dependentes do segurado:

| — 0 cOnjuge, a companheira, 0 companheiro e o filho ndo emancipado,

de qualquer condicdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

Il — os pais, com mais de sessenta e cinco anos de idade, que vivam as

expensas do segurado, ou invalidos;

Il — o irmdo ndo Emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e

um anos ou invalido, que viva as expensas do segurado, devidamente comprovado.

81°. S&o também considerados dependentes os filhos solteiros até vinte e

quatro anos, se universitarios e que ndo tenham renda propria.

82°. Equiparam-se a filho, nas condi¢des do inciso I, mediante
declaracédo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica, na
forma estabelecida no Regulamento desta Lei, o enteado e 0 menor que, por



determinacdo judicial, esteja sob sua guarda ou tutela e ndo possua condigoes
suficientes para o préprio sustento e educacao.

83°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantém unido estavel com o segurado ou segurada, de acordo com o §3° do art.

226 da Constituicao Federal.

84°. A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | é

presumida e a das demais devera ser comprovada.
Secéo Il
Das Inscricdes

Art. 8°. O segurado do Regime de Previdéncia e seus dependentes estdo
sujeitos a inscri¢do junto ao IPASGU, condicdo para a obtencdo de qualquer beneficio

estabelecido neste Capitulo.
81°. O segurado seré inscrito ex oficio.

82°. A concessdo de quaisquer beneficios dependera do preenchimento

das formalidades a serem estabelecidas em Regulamento.

83°. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, 0s quais

poderdo promové-la se o primeiro falecer sem té-la efetivado.

84°. O cancelamento da inscricdo do cbnjuge se processa em face de
separagdo judicial ou divorcio sem direito a alimentos, apds sentenca transitada em

julgado, da certiddo de anulacédo de casamento ou da certiddo de oObito.

85°. O cancelamento da inscricdo do companheiro se processa mediante

a dissolugéo da sociedade de fato, com sentenca transitada em julgado.

86°. O servidor, quando de sua inscri¢do, devera apresentar ao Regime de
Previdéncia provas relativas ao tempo de servico prestado a outros 6rgdos da
Administracdo Publica e de empresas do setor privado, prestado antes de sua admisséo
no servi¢o publico municipal, a fim de processar a compensacdo financeira entre 0s

sistemas previdenciarios prevista em legislacao federal especifica.



Secéo IV
Da Perda da Qualidade de Segurado ou Dependente

Art. 9°. Compete ao segurado comunicar comprovada e diretamente ao

Regime de Previdéncia, para efeito da perda de qualidade de dependente:

| — a separacdo judicial, o divércio ou a ocorréncia de qualquer das
formas dispostas nos 88§ 4° e 5° do artigo anterior;

Il — a cessacdo da invalidez ou incapacidade do dependente;

Il — 0 casamento ou emancipacao dos filhos ou do menor sob sua guarda

ou tutela, salvo se invalidos;
IV — o falecimento do dependente.

§1°. Perderd a qualidade de segurado o condenado por decisdo transitada

em julgado, cujo efeito inclua a perda do cargo publico.

§ 2°. O servidor exonerado ou demitido de cargo publico municipal

perdera, também, a qualidade de segurado na data de seu desligamento.
Das Prestacdes em Geral
Secéo V
Art. 10. O Regime de Previdéncia compreende as seguintes prestagoes:
| — quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria por idade;
c) aposentadoria por tempo de contribuicao;
d) auxilio-doenca;
e) salario-familia;

f) salario-maternidade.



Il - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte;
b) auxilio-recluséo.

Paragrafo Unico. Até que lei discipline o acesso ao salario-familia e ao
auxilio reclusdo para os servidores, segurados e seus dependentes, esses beneficios
serdo concedidos na forma prevista no art. 13 da EC-20, de 15 de dezembro de 1998.

Secéo VI
Do Periodo de Caréncia

Art. 11. Periodo de caréncia € o nimero minimo de contribuicoes
mensais indispensaveis para que o beneficiario faca jus ao beneficio, consideradas a

partir do transcurso do primeiro dia dos meses de suas competéncias.

Paragrafo Unico. A concessdo das prestacdes pecuniarias do Regime de
Previdéncia do IPASGU depende dos seguintes periodos de caréncia, ressalvado o

disposto no artigo seguinte:
| — auxilio-doenca: doze contribui¢cGes mensais;
Il — aposentadoria: na forma da Constituicdo Federal.
Art. 12. Independe de caréncia a concessdo das seguintes prestacoes:

| — pensdo por morte, auxilio-reclusdo, salario-familia e salario-

maternidade;

I — auxilio-doenga nos casos de acidente de qualquer natureza ou causa e
de doenca profissional ou do trabalho, bem como nos casos de segurado que, apos filiar-
se a0 Regime de Previdéncia, for acometido de alguma das doencas e afeccdes

especificadas em lei.
Secéo VII

Dos Beneficios



Subsecéo |
Da Aposentadoria

Art. 13. A concessdo de aposentadoria dos servidores publicos
municipais obedecerda as normas previstas na Constituicdo Federal e na legislacdo

municipal pertinente a matéria.

81°. Ficam vedadas a percepgdo de mais de uma aposentadoria, a conta
do regime de previdéncia, e a percep¢cdo simultdnea de proventos, ressalvadas as
hipbteses previstas no art. 37, 810, e no art. 40, § 6°, respectivamente, da Constituicao

Federal.

82°. O servidor que permanecer em atividade apds completar as
exigéncias para a aposentadoria voluntaria integral fara jus a isencdo da contribuicdo
previdenciaria até a publicacdo de sua aposentadoria.

de 05 de Julho de 2005).

Paragrafo Unico. Sempre que houver alteracdo do vencimento do
servidor ativo que, por forca das disposi¢des constitucionais e da legislacdo municipal,
implicar em alteracdo dos proventos dos inativos, deverd o fato ser comunicado ao

Regime de Previdéncia pelos entes estatais.

Art. 15. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que,
estando ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz e insuscetivel de
reabilitagdo para o exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-a paga

enguanto permanecer nesta condicao.

81°. A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da
verificacdo de incapacidade mediante exame médico-pericial realizado pela Junta
Médica Oficial do Municipio, podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se

acompanhar de médico de sua confianca.


https://sapl.gurupi.to.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/590/590_texto_integral.pdf
https://sapl.gurupi.to.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/590/590_texto_integral.pdf

82°. A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao
Regime de Previdéncia ndo lhe conferird direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa

doenca ou leséo.

83°. A aposentadoria por invalidez sera devida a partir do dia imediato ao

da cessacédo do auxilio-doenga.

Art. 16. O segurado que estiver em gozo do beneficio por invalidez
obriga-se, sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos,
processos de reabilitacdo profissional e demais procedimentos prescritos pela Junta

Médica do Municipio.
Subsecao Il
Do Auxilio-Doenca

Art. 17. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que, havendo
cumprido, quando for o caso, o periodo de caréncia exigido por esta Lei, ficar
incapacitado para o trabalho por mais de trinta dias consecutivos, em gozo de licenca

para tratamento de salde.

Paragrafo unico. Ndo sera devido auxilio-doenca ao segurado que se
filiar ao IPASGU, ja portador da doenca ou lesdo invocada como causa para o beneficio,
salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento da

doenca ou leséo.

Art. 18. O auxilio-doenca sera devido ao segurado a partir do trigésimo

primeiro dia do afastamento da atividade.

81°. Durante os primeiros trinta dias consecutivos ao do afastamento da
atividade por motivo de doenca, incumbira aos entes estatais pagarem ao segurado a sua

remuneracao, a titulo de licenca para tratamento de salde.

82°. Enquanto o segurado estiver percebendo auxilio-doenca, o Regime
de Previdéncia ficard responsavel pela retencdo da respectiva contribuicdo,

permanecendo 0s entes estatais obrigados a recolher a parte que lhes compete.



83°. Até o vigesimo quinto dia contados da concessdo da licenca para
tratamento de salde do segurado, 0s entes estatais deverdo notificar o Regime de
Previdéncia que determinara a conversdo em auxilio-doenca, pelo prazo recomendado

pela Junta Médica Oficial.

Art. 19. O auxilio-doenca, inclusive o decorrente de acidente de trabalho,
consistird numa renda mensal correspondente a remuneracdo do segurado, acrescido das

vantagens pessoais permanentes.

Art. 20. O segurado em gozo do auxilio-doenca, insuscetivel de
recuperacdo para as atividades de seu cargo, deverd submeter-se a processo de

reabilitacdo profissional para outra atividade.

Paragrafo Unico. Reabilitado para o exercicio de atividade diversa, o
segurado podera ser readaptado em outra funcdo, desde que a atividade deste seja
compativel com as atribuicbes préprias de seu cargo; se ndo recuperado, apos vinte e

quatro meses em gozo do auxilio-doenca, serd aposentado por invalidez.

Art. 21. O segurado em gozo de auxilio-doenca seré considerado pelos

entes estatais como em licenca para tratamento de salde.
Subsecéo 111
Do Salario-Familia

Art. 22. O saléario-familia serd devido, mensalmente, ao segurado cujo
vencimento padrdo seja igual ou inferior ao limite estabelecido em lei federal, na
proporcéo dos respectivos numeros de filhos ou equiparados nos termos do 82° do art.
7° desta Lei.

Art. 23. O saléario-familia serd pago integralmente ao segurado pelos
entes estatais, em folha de pagamento, independente do nimero de dias trabalhados no
més e mesmo que, em razdo de pena de suspensdo ou por qualquer outro motivo, deixar

de perceber seus vencimentos.

Art. 24. As cotas de salario-familia, pagas pelos entes estatais, serdo

deduzidas quando do repasse das contribui¢Ges previdenciarias ao IPASGU.



Art. 25. O valor da cota do salario-familia, por filho ou equiparado de
qualquer condicdo, até quatorze anos de idade ou invalido, sera devido na forma do

paragrafo Unico do artigo 10 desta Lei.

Art. 26. O pagamento do salério-familia serd devido a partir da data da
apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao
equiparado ou invalido e a apresentacdo anual de atestado de vacinacdo obrigatdria do
filho.

Paragrafo Unico. A cota do salario-familia ndo sera incorporada, para
qualquer efeito, ao vencimento ou ao beneficio do segurado.

Art. 27. A invalidez de filho ou equiparado maior de quatorze anos de
idade devera ser verificada em exame médico pericial a cargo da Junta Médica Oficial

do Municipio.
Subsecéo IV
Do Salario-Maternidade

Art. 28. O salario-maternidade € devido a segurada durante cento e vinte
dias, com inicio vinte e oito dias antes e com término noventa e um dias depois do

parto, podendo ser prorrogado na forma prevista no 8§1° deste artigo.

81°. Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior e posterior
ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante atestado da Junta
Meédica Oficial do Municipio fornecido ao Regime de Previdéncia.

82°. Em caso de parto antecipado, a segurada tem direito aos cento e

vinte dias previstos neste artigo.

83°. Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado da
Junta Médica Oficial fornecido ao Regime de Previdéncia, a segurada tera direito ao

salario-maternidade, correspondente a duas semanas.

Art. 29. O salario-maternidade da segurada consiste numa renda mensal
igual a sua remuneracdo integral e serd pago pela empregadora, efetivando-se a
deducéo, quando do recolhimento ao Regime de Previdéncia, das contribuicdes sobre a



folha de pagamento, devendo incidir sobre a renda mensal do beneficio o desconto da

contribuicdo previdenciéria.

Art. 30. O inicio do afastamento da segurada serd determinado com base

no atestado da Junta Médica Oficial fornecido ao Regime de Previdéncia.

Art. 31. Em caso de acumulagdo remunerada de cargo publico prevista no
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, a segurada fard jus ao salario-maternidade

relativamente a cada cargo exercido.

Art. 32. O salario-maternidade ndo pode ser cumulado com nenhum

outro beneficio por incapacidade.

Paragrafo Unico. Em caso de ocorréncia de incapacidade no periodo de
pagamento do saldrio-maternidade, o direito ao beneficio por incapacidade sera
suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, tendo sua data de inicio adiada para

0 primeiro dia seguinte ao término do periodo de cento e vinte dias.
Subsecédo V
Da Penséo Por Morte

Art. 33. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do

segurado que falecer, aposentado ou nao, a contar da data:
| — do 6bito do segurado, se requerida até trinta dias deste;
I — do requerimento, se posterior a trinta dias da data do 6Obito;
Il — da decis&o judicial, no caso de morte presumida.

Paragrafo unico. O valor mensal da pensdo corresponde ao da
remuneracao ou proventos do segurado, observado o disposto no paragrafo tnico do art.
46 desta Lei.

Art. 34. A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, sera

rateada entre todos em partes iguais.

81°. Reverterd em favor dos demais a parte daquele cujo direito & pensao

cessar.



82°. A parte individua | da penséo extingue-se:

| — para o filho, a pessoa a ele equiparado, ou o irmdo, de ambos os

sexos, pela emancipagdo ou quando completar vinte e um anos de idade, salvo se

invalido;

I — pela morte do pensionista;

I11 — pela cessagdo da invalidez, para o pensionista invalido.

83°. Com a extincdo da parte do Ultimo pensionista a pensdo extinguir-
se-a.

84°. Qualquer habilitacdo ou exclusdo que venha a ocorrer ap6s a
concessdo do beneficio somente produzira efeitos a partir da data do deferimento do

pedido.

Art. 35. Ndo tem direito a pensdo o coOnjuge que, ao tempo do
falecimento do segurado, dele estiver divorciado ou separado judicialmente, salvo se

com direito a pensao alimenticia.

81°. O cbnjuge ausente ndo exclui o direito a pensdo por morte ao
companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da data de

sua habilitacdo e mediante prova de dependéncia econémica.

82°. Reconhecida a unido estavel do segurado, o ex-conjuge com direito
a pensdo concorrera, em igualdade de condicdes, com os dependentes referidos no

inciso | do art. 7° desta Lei.

Art. 36. A pensdo devida ao beneficiario incapaz em virtude de alienacdo
mental comprovada em laudo médico fornecido pela Junta Médica Oficial ao Regime de

Previdéncia, serd paga ao curador nomeado por deciséo judicial.

Art. 37. Nenhum beneficiario podera receber mais de uma pensdo do

Regime de Previdéncia, salvo se:
| —ambos os pais eram segurados;

Il — provenientes de cargos ou funcdes acumulaveis na forma da

Constituicdo Federai.



Art. 38. Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do
segurado, declarada por autoridade judicial competente, depois de seis meses de

auséncia, na forma desta Subsecao.

81°. Mediante prova do desaparecimento do segurado em consequéncia
de acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo provisoria

independentemente da declaragéo e do prazo deste artigo.

82°. Verificado o reaparecimento do segurado cessara automaticamente o
pagamento do beneficio, desobrigados os dependentes da reposicdo dos valores
recebidos, salvo se recebidos de ma-fé.

Art. 39. No prazo do art. 1.167 do Codigo de Processo Civil e nos casos
estabelecidos pelo art. 482 do Cddigo Civil, a morte do segurado sera efetivamente

considerada, tornando-se a pensdo definitiva.
Subsecéo VI
Do Auxilio-Reclusao

Art. 40. O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas condicGes da pensédo
por morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisdo, que nao receber
remuneracao, nem estiver em gozo de qualquer espécie de beneficio previdenciario e

que tenha renda bruta até o limite méximo estabelecido em lei.

Art. 41. O requerimento do auxilio-reclusdo devera ser instruido com a
certiddo do efetivo recolhimento do segurado a prisdo, sendo obrigatéria, para a
manutencdo do beneficio, a apresentacdo de declaracdo de permanéncia na condicéo de

presidiario.
Secéo VIII
Do Salério-de-Beneficio

Art. 42. O beneficio a cargo do Regime de Previdéncia serd pago
diretamente ao beneficiario, salvo em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomocdo, quando serd pago a procurador constituido por
instrumento de mandato com poderes especiais e firma devidamente reconhecida, o qual

ndo tera prazo superior a seis meses, podendo ser renovado.



Paragrafo Unico. O procurador do beneficiario devera firmar perante o
Regime de Previdéncia termo de responsabilidade mediante o qual se compromete a
comunicar qualquer fato que venha a determinar a perda da qualidade de dependente ou
segurado de seu mandante, no prazo de quarenta e oito horas a contar do respectivo fato,

sob pena de incorrer em sang¢Ges penais cabiveis.

Art. 43. O valor ndo recebido em vida pelo segurado s6 seré pago a seus
dependentes habilitados na forma do art. 7° desta Lei ou, na falta deles, a seus

sucessores na forma da Lei Civil.
Art. 44. Podem ser descontados dos beneficios:

| — contribuicBes e débitos do segurado ou dependente para com o

Regime de Previdéncia;
Il — pagamento de beneficio além do devido;
Il - impostos retidos na fonte por forca da legislacéo aplicavel,
IV — penséo de alimentos decretada por decisao judicial.

Paragrafo Unico. Na hipétese dos incisos | e Il deste artigo, o desconto
sera feito em até seis parcelas mensais, ou em uma Unica, quando comprovada a

existéncia de ma-fé por parte do beneficiario.

Art. 45. Excetuada a hipotese de recolhimento indevido, ndo havera

restituicao de contribuicdes.

Art. 46. Observado o disposto no art. 37, X1, da Constituicdo Federal, 0s
proventos de aposentadoria e pensdes serdo revistos na mesma proporcéo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidas aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive guando
decorrentes da transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou funcdo em que se deu a

aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da penséo.

Paragrafo Unico. A renda mensal do beneficio de prestacdo continuada,
que substituir o salario-de-contribuicdo ou o rendimento do trabalho do segurado, nédo



tera valor inferior ao do salario minimo nem superior ao limite maximo estabelecido em

lei.
Secao IX
Da Contribuigao

Art. 47. O Regime de Previdéncia serd custeado mediante 0s recursos
provenientes das contribuigdes compulsorias dos entes estatais, dos servidores ativos e

por outros recursos que Ihe forem atribuidos.

Art. 48. A contribuicdo do servidor, para a manutencdo do Regime de
Previdéncia, ndo podera ultrapassar o percentual de onze por cento incidente sobre a

totalidade de sua remuneracéo de contribuicao.

81°. Entende-se por remuneracao de contribui¢do o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias integradas e permanentes estabelecidas em
lei, os adicionais de carater individual, ou quaisquer vantagens, inclusive as relativas a

natureza ou ao local de trabalho, ou outra paga sob o mesmo fundamento, excluidas:

| — as diarias para viagens, desde que ndo excedam a cinquenta por cento

da remuneracdo mensal;
Il — a indenizacdo de transporte;
Il — o salério-familia.

§2°. O percentual de contribuicao sera fixado em Regulamento desta Lei,
de acordo com o célculo atuarial realizado por empresa de atuaria, devidamente
credenciada no Instituto Brasileiro de Atuaria, observado o limite maximo estabelecido

no caput deste artigo.

83°. Se 0 segurado vier a exercer cargo em comissdo, cargo em
substituicdo, funcdo gratificada ou a responder pelas atribuicbes de outro cargo, a
contribuicdo seré calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo correspondente a esse

mesmo cargo ou fungdo enquanto estiver em seu exercicio.

84°. As contribui¢des para com o Regime de Previdéncia do IPASGU, de

que trata este artigo, incidirdo, também, sobre o 13° salario.



Art. 49. O segurado ativo, em licenca ndo remunerada ou posto a
disposicéo de outro 6rgdo sem Gnus para o ente estatal, deverd continuar recolhendo sua
contribuicdo ao Regime de Previdéncia, sob pena de ndo ser computado para efeito de

aposentadoria o tempo de duracao da respectiva licenca ou cesséo.

Paragrafo Unico. As contribui¢bes previstas neste artigo deverdo ser
recolhidas diretamente ao Regime de Previdéncia pelo segurado até o quinto dia util de

cada meés.

Art. 50. A contribuicdo do ente estatal devera ser apropriada até o limite
do dobro da contribui¢do do segurado, de forma individualizada por servidor ativo.

Paragrafo Unico. A despesa liquida com pessoal inativo e pensionista ndo
podera exceder a doze por cento da receita corrente liquida em cada exercicio
financeiro, observado o limite previsto no caput deste artigo, sendo a receita corrente
liquida calculada conforme a Lei Complementar Federal n° 82, de 27 de margo de 1995

e alteracGes subsequentes.

Art. 51. Os entes estatais repassardo ao Regime de Previdéncia
contribuicdo correspondente a cada servidor, a ser fixada em Regulamento, conforme

calculo atuarial.

81°. Os percentuais de contribuicdo poderdo ser reajustados, em
decorréncia dos calculos atuariais, a fim de garantir o equilibrio econdmico-financeiro
do Regime de Previdéncia Municipal, observado o limite previsto no caput dos arts. 48
e 50 desta Lei.

§2°. Além das contribuicbes definidas no caput deste artigo, ficam
responsaveis 0s entes estatais, na propor¢do do numero de seus servidores ativos e
inativos, a constituir Fundo de Reserva Técnica do Regime de Previdéncia, destinado ao
custeio dos beneficios previdenciarios estabelecidos neste Capitulo, conforme preceitua
0 art. 56 desta Lei.

Art. 52. As contribuicdes e demais débitos para com o Regime de
Previdéncia, ndo recolhidos pelo ente estatal nos prazos desta Lei, serdo atualizados
monetariamente e sofrerdo a incidéncia de multa e juros a serem estabelecidos em

Regulamento.



§ Unico. Fica o Executivo Municipal quando necessario obrigado a

complementar os recursos para manter a assisténcia a seus segurados.
Secéo X
Da Contagem Reciproca de Tempo de Contribuicéo

Art. 53. Para efeito da concesséo dos beneficios previstos neste Capitulo,
¢ assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuicdo federal, estadual,
municipal, e o verificado junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, hipdtese em que
os diferentes sistemas de previdéncia social compensar-se-do financeiramente, de

acordo com a legislacdo federal especifica.

Paragrafo Unico. N3o sera admitida a contagem de tempo de

contribuicéo ficticio, nos termos do 810 do art. 40 da Constituigdo Federal.
Secéo XI
Da Receita
Art. 54. Constituirdo receitas do Regime de Previdéncia do IPASGU:

| — as contribuicdes compulsérias dos entes estatais e dos segurados de

que trata esta Lei;

Il — o produto dos rendimentos, acréscimos ou corre¢cdo provenientes das

aplicagdes de seus recursos;
Il —as doagdes e legados;
IV — multas, juros e corre¢fes monetarias;
V — outras receitas.
Secéo XIlI
Do Fundo de Previdéncia

Art. 55. Fica criado o Fundo de Previdéncia, a ser depositado em conta

bancaria especifica com rendimentos, constituido pelas contribui¢des dos segurados e



dos entes estatais, com a finalidade de atender as demandas do Regime de Previdéncia
do IPASGU.

81°. Fica vedado, com recursos deste Fundo, qualquer espécie de

empréstimos, inclusive aos préprios segurados.

82°. Os recursos financeiros que constituirdio o Fundo de Previdéncia
poderdo ser aplicados em titulos do Governo Federal conforme constar em

Regulamento.

Art. 56. Enquanto ndo for integralizado o Fundo de Reserva Técnica do
Regime de Previdéncia do IPASGU, os entes estatais ficardo responsaveis pela
complementacdo das respectivas folhas de pagamento de beneficios previdenciarios de
que trata este Capitulo, sempre que a receita decorrente das contribuicdes tornar

insuficiente.

Paragrafo Unico. O Regime de Previdéncia do IPASGU deve assumir
integralmente os beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdao tenham sido

implementados a partir da publicacdo desta Lei.

Art. 57. Para a integralizacdo do fundo de que trata o artigo anterior e
para a quitacdo de eventuais débitos para com o IPASGU, os entes estatais ficam

autorizados a:

| — contratar operagdo de financiamento, a longo prazo, no montante

necessario para a complementacdo do fundo ou quitacdo da divida auferida;
Il — transferir ao fundo bens, direitos e ativos de qualquer natureza;

Il — transferir ao IPASGU bens imoveis de sua propriedade, a titulo de
dacdo em pagamento, cujos valores dos bens e da divida deverdo ser levantados por
uma Comissdo formada por servidores do IPASGU e do Municipio nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Os débitos de que trata este artigo serdo somente
aqueles verificados antes da data de publicacdo desta Lei, vedada a transferéncia de

bens para quitagdo de divida contraida apds sua publicag&o.



Secéo XII1
Da Captacao, Administracdo e Aplicacéo de Recursos
Art. 58. Sdo atribuicdes do Regime de Previdéncia do IPASGU:

| — captacdo e formacdo de um patriménio de ativos financeiros de co-

participacao;

Il — administracdo de recursos e sua aplica¢do visando ao incremento e a

elevacdo de reservas técnicas;

1l — pagamento das folhas de inativos, de pensionistas e demais
beneficios abrangidos por este Capitulo.

Art. 59. Os recursos do Regime de Previdéncia do IPASGU, garantidores
dos beneficios de que trata este Capitulo, serdo empregados de acordo com os regimes
de aplicacdo estruturados dentro das técnicas atuariais, propostos pelo Presidente do
IPASGU, aprovados pelo Conselho Administrativo, de forma a assegurar-lhes
rentabilidade, seguranca real dos investimentos e liquidez.

Secao X1V
Das Disposi¢oes Gerais da Previdéncia

Art. 60. O segurado em gozo de auxilio-doenga, aposentadoria por
invalidez e o pensionista invalido estdo obrigados, sob pena de suspenséo do beneficio,
a submeter-se a exame médico e ao processo de reabilitacdo profissional, custeado pelo

Regime de Previdéncia do IPASGU, na forma prevista em Regulamento.

Art. 61. Sem prejuizo do direito ao beneficio, prescreve em cinco anos o
direito as prestacbes ndo pagas nem reclamadas a época propria, resguardados os
direitos dos menores dependentes, dos incapazes ou dos ausentes, conforme prescreve a
Lei Civil.

Art. 62. Podem ser descontados dos beneficios:
| — pagamento de beneficios além do devido;

Il — imposto de Renda Retido na Fonte;



Il — pensdo de alimentos decretada em sentenca judicial;

IV — mensalidades de associagOes e demais entidades de aposentados

legalmente reconhecidas, desde que autorizadas, por escrito, por seus filiados.

Art. 63. O ndo cumprimento do disposto nas normas insertas neste
Capitulo sujeitam os dirigentes do IPASGU e demais membros dos Conselhos
Administrativo e Fiscal do Regime de Previdéncia, sem prejuizo das demais sangdes

legais, as seguintes penalidades:
| — adverténcia;
Il — multa;

Il — inabilitacdo temporéaria para o exercicio do cargo de direcdo ou de

membro dos Conselhos Administrativo e Fiscal;
CAPITULO 111
DO PLANO DE ASSISTENCIA

Art. 64. O Plano de Assisténcia do IPASGU selecionara os profissionais,
instituicdes e entidades interessados em prestar servi¢cos de assisténcia na forma prevista

nesta Lei.
Secéo |
Dos Contribuintes e Beneficiarios

Art. 65. Sdo contribuintes automaticos e beneficiarios do Plano de

Assisténcia do IPASGU os servidores:

| — investidos em cargo ou emprego publico, de carater efetivo, admitidos

mediante prévia aprovagao em concurso publico;
Il — estaveis no servigo publico por forca do art. 19 do ADCT/88;

1l — que ocupem cargo em comissdo ou que exercam funcdes de

confianca;



IV — contratados por tempo determinado, na forma prevista pelo inciso
IX do artigo 37 da Constituicdo Federal;

V — da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas de Gurupi-FAFICH,

qualquer que seja a forma de sua admiss&o;
VI - da Fundacdo Educacional de Gurupi-FEG;

VIl — do Poder Legislativo do Municipio, sem qualquer exce¢do, seja

qual for a forma de sua admissao;
VIII —titulares das aposentadorias;

IX — titulares de mandato eletivo municipal.

suas-contribuicbes—e—aparticipacaoprevista—no-art—95-desta—Lei (Revogado pela Lei

Ordinaria N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

82°. O segurado que, por faculdade ou imperativo legal, suspender o
exercicio de suas atividades funcionais, sem direito a remuneracdo e sem perda de sua
condicdo de servidor publico, podera continuar como beneficiario do Plano de
Assisténcia, desde que assuma o pagamento mensal de suas contribuicdes e a

participacdo prevista no art. 95 desta Lei.

83°. Sdo também beneficiarios do Plano de Assisténcia os dependentes

dos servidores mencionados neste artigo.

84°. S&o igualmente contribuintes automaticos e beneficiarios do Plano

de Assisténcia os beneficiados pelo auxilio-reclusdo e penséo.

Art. 66. E facultado aos servidores de outras Entidades Federativas,
colocados a disposicdo dos entes estatais, que percebam ou ndo remuneragdo paga pelos
cofres municipais, a qualquer titulo, aderir ao Plano de Assisténcia Municipal mediante

contribuicdo mensal fixada pelo IPASGU, observado o disposto no art. 95 desta Lei.
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Art. 67. Perde a condicdo de segurado:

| — O segurado que se utilizar de atos fraudulentos contra o IPASGU,
sendo o fato oficialmente encaminhado ao 6rgdo a que pertencer o servidor para as

devidas providéncias;

Il — O segurado que interromper o pagamento da mensalidade por
periodo superior a sessenta dias, consecutivos ou ndo, nos ultimos doze meses de
vigéncia da inscricdo, desde que o servidor seja comprovadamente notificado até o

quinquagésimo dia de inadimpléncia;

1l — O segurado que solicitar o cancelamento da inscricdo junto ao
IPASGU.

81°. N&o se aplicam as normas insertas nos incisos deste artigo durante a

ocorréncia de internacdo hospitalar do servidor titular.

§ 2°. E vedada a suspensdo da inscrigio, exceto nos casos previstos nos

incisos | e Il deste artigo, respeitado o disposto no paragrafo anterior.

Secéo Il

Dos Dependentes

Art. 68. Consideram-se dependentes diretos ou indiretos do segurado
optante do plano assistencial, apds requerimento e deferimento, atendidos os requisitos
a seguir: (Alterado pela Lei N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

1 —o-¢bnjuge-e-osfihos-menores-de-dezoito-anose-solteires;

| — S&o considerados dependentes diretos do segurado: (Alterado pela
Lei N°1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

a) o conjuge; (Incluido pela Lei Ordindria N° 1.652, de 28 de
Dezembro de 2005).
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b) o companheiro ou companheira nos termos do Art. 1.723 e seguintes
do Cadigo Civil, desde que haja co-habitagdo minima de dois anos ou, durante esse
periodo, reconhecimento judicial da relacdo de unido estavel; (Incluido pela Lei
Ordinaria N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

c) os filhos menores de 18 (dezoito) anos, inclusive no curso de processo
de adocdo, desde que haja decisdo judicial neste sentido; (Incluido pela Lei Ordinaria
N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

d) o filho maior curatelado, desde que a incapacidade tenha ocorrido
durante a menoridade; (Incluido pela Lei Ordinaria N° 1.652, de 28 de Dezembro de

2005).

e) o filho invalido solteiro, maior de 18 (dezoito) anos, desde que a
invalidez tenha ocorrido durante a menoridade; (Incluido pela Lei Ordinaria N° 1.652,
de 28 de Dezembro de 2005).

f) o menor sob guarda, desde que judicialmente decretada; (Incluido pela
Lei Ordinaria N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

g) os enteados, nas mesmas condicdes dos filhos. (Incluido pela Lei
Ordinaria N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

ilhos invalid lteiros—d | idade:
Il - Consideram-se dependentes indiretos: (Alterado pela Lei N° 1.652,
de 28 de Dezembro de 2005).

a) o filho maior de 18 (dezoito) e menor de 24 (vinte quatro) anos de
idade, enquanto solteiro, que esteja matriculado e efetivamente em instituicdo regular de
ensino, e que ndo possua renda propria; (Incluido pela Lei Ordinaria N° 1.652, de 28
de Dezembro de 2005).

b) os pais com mais de cinquenta e cinco anos; (Incluido pela Lei
Ordinaria N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

c) o irmdo ndo emancipado menor de 18 (dezoito) anos; (Incluido pela
Lei Ordinaria N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).
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Il — os enteados, nas mesmas condigdes dos filhos;

IV — o companheiro ou companheira de unido estavel mantida por cinco
anos ou por dois anos possuindo filhos em comum, desde que ndo exista coOnjuge com

qualidade de dependente;

V — 0 menor que esteja sob a tutela do segurado, 0 maior incapaz sob sua
curatela, ou que esteja sob sua protecdo, em carater definitivo ou ndo, por decisdo

judicial;

segurado—por—decisdo—judicial: (Revogado pela Lei Ordinaria N° 1.652, de 28 de
Dezembro de 2005).

VII — os pais, com mais de sessenta e cinco anos de idade, que vivam as

expensas do segurado, ou invalidos.

81°. O limite de idade previsto nos incisos | e Il deste artigo sera

ampliado para:
| — vinte anos, desde que estudantes do segundo grau;
Il — vinte e quatro anos, desde que estudantes universitarios.

82°. A dependéncia econbmica do conjuge e dos filhos menores de

dezoito anos e solteiros é presumida, devendo, nos demais casos, ser comprovada.

83°. Os casos de invalidez dependem sempre de comprovagdo pericial

pela junta médica oficial do Municipio e pelo perito do IPASGU, se houver.

8§ 4°. O tempo minimo de co-habitacdo em caso de unido estavel podera
ser suprimido pela existéncia de filhos em comum. (Incluido pela Lei Ordinaria N°
1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

Art. 69. A perda da condi¢éo de dependente ocorre:
| — pela anulacdo do casamento, pela separagéo judicial e pelo divorcio;

Il — pelo abandono do lar, na situagdo prevista no art. 234 do Codigo

Civil, comprovado judicialmente;
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Il — para a companheira e 0 companheiro, pela dissolucdo judicial da

unido estavel;
IV — pelo limite de idade;

V — pela cessacéo de invalidez ou incapacidade;

V—pela—emancipacdo—tegal-ou—coneedida; (Revogado pela Lei N°
1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

VII — pelo falecimento do dependente.
Secéo 111
Da Inscricéo

Art. 70. O segurado e seus dependentes estdo sujeitos a inscricao junto ao
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Gurupi- IPASGU para a

obtencg&o da prestacdo dos servigos oriundos de seu Plano de Assisténcia.

§1°. O segurado € inscrito mediante o preenchimento das formalidades

estabelecidas pelo Regulamento desta Lei.

§2°. Os servidores descritos nos 88 1° e 2° do art. 65 desta lei deverao,

imediata e expressamente, manifestarem interesse em continuar como segurado.

83°. A inscri¢do do dependente recém-nascido, filho natural ou adotivo
do segurado, deve ocorrer num periodo de no maximo trinta dias apds o nascimento

para que 0 mesmo ndo cumpra periodo de caréncia.

84°. Ocorrendo o falecimento do segurado antes da inscricdo dos

dependentes, a estes sera licito promové-la.

Art. 71. A inscrigdo dos dependentes incumbe ao proprio segurado e sera
feita:

| — sempre que a dependéncia econdmica for presumida, no ato da
inscricdo do segurado e mediante a apresentacdo da certiddo de casamento ou

nascimento;
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Il — nos demais casos, nos termos estabelecidos no Regulamento desta
Lei.

Secéo IV
Da Prestacéo de Servigos

Art. 72. As prestagdes asseguradas pelo Plano de Assisténcia do IPASGU

consistem nos seguintes beneficios e servigos:
| — assisténcia médica, ambulatorial e hospitalar;
Il — assisténcia complementar de diagndsticos;
Il — assisténcia odontoldgica;
IV — assisténcia social.
Subsecao |
Da Assisténcia Médica

Art. 73. A assisténcia médico-hospitalar compreendera a prestacdo de

servicos de natureza clinica, cirargica, ambulatorial e nosocomial.

81°. A assisténcia médica serd prestada de forma indireta e dirigida no

ambulatério do préprio médico.

§2°. O IPASGU organizara os servicos de assisténcia médica, seguindo o

critério de selecdo profissional estabelecido no Regulamento.

83°. Os procedimentos ndo acobertados pelo Plano de Assisténcia do
IPASGU serdo especificados no Regulamento desta Lei.

Art. 74. A assisténcia medica e hospitalar do IPASGU sera prestada de
forma indireta e dirigida, através de hospitais e clinicas credenciados, com preferéncia
dos integrantes da rede publica, compreendendo hospitalizacdo para fins clinicos,

cirurgicos e obstétricos.



Pardgrafo Unico. Sdo vedadas cirurgias corretivas e estéticas, salvo 0s
casos de comprometimento fisico do segurado e seu dependente, nas formas

especificadas em Regulamento desta Lei.

Art. 75. E permitido ao IPASGU, na prestacdo da assisténcia médica
ambulatorial ou hospitalar aos beneficiarios, contratar servigos de terceiros, mediante
pagamento de precos e diarias globais ou per capita, que cubram a totalidade do
tratamento, conforme tabela adotada.

Art. 76. Para fins de assisténcia médica, a locacdo de servicos entre
profissionais e entidades privadas, que mantenham contrato com o IPASGU, ndo devera
determinar, entre o Instituto e os profissionais, qualquer vinculo empregaticio ou

funcional.

Art. 77. Havendo servicos e profissionais de salde credenciados, o

IPASGU ndo reembolsara despesas realizadas fora do universo de credenciamento.

Art. 78. As demais disposicOes referentes a assisténcia médico-hospitalar

serdo estatuidas no Regulamento desta Lei.
Subsecéo Il
Da Assisténcia Complementar de Diagnoéstico

Art. 79. A Assisténcia Complementar de Diagnosticos sera prestada de
forma indireta e dirigida através de laboratérios, clinicas radioldgicas e outros servigos
complementares de diagndsticos.

Paragrafo Unico. As demais disposicbes referentes a assisténcia

complementar de diagnosticos serdo estatuidas no Regulamento desta Lei.
Subsecéo 111
Da Assisténcia Odontologica

Art. 80. A assisténcia odontoldgica € prestada de forma indireta e
dirigida, compreendendo a odontologia preventiva e curativa a todos os segurados do

IPASGU e seus dependentes, na forma estatuida no Regulamento desta Lei.

Subsecéo IV



Da Assisténcia Social

Art. 81. A assisténcia social devera ser prestada aos segurados e seus
dependentes através de orientacdo, informacdo, mobilizagdo, politizacdo e
encaminhamento, visando, de maneira genérica, atenuar, diminuir ou mesmo eliminar
os fatores que determinam a baixa qualidade de vida dos segurados e seus dependentes,

de acordo com as normas internas do IPASGU.

Paragrafo Unico. A fim de implementar o disposto no caput deste artigo,
0 IPASGU podera instituir farmécia bésica para atender aos segurados e seus
dependentes dispondo de medicamentos a pre¢o de custo.

Secéo V
Da Operacionalizagéo do Plano de Assisténcia
Art. 82. Este plano operacionalizar-se-4 da seguinte forma:
| — Credenciamento;
Il — Contrato;
Il — Convénio.
Subsecao |
Do Credenciamento

Art. 83. O Credenciamento sera firmado, diretamente, entre os

profissionais e entidades e o IPASGU.

Art. 84. Os credenciamentos somente terdo validade ap0s a assinatura de

ambas as partes apostas no contrato ou convénio.

Art. 85. O descredenciamento podera acontecer por solicitacdo do
credenciado ou por conveniéncia administrativa do IPASGU, quando ocorrer
descumprimento das condi¢Ges contratadas ou ndo acatamento das normas de

credenciamento.



Subsecéo Il
Do Pagamento ao Credenciado

Art. 86. O pagamento serd efetuado mediante a apresentacdo das
RelacOes de Servigos Prestados - RSPs, e da relagdo de outros documentos de prestacao
de servigos ao IPASGU, com os anexos exigidos, conforme previsto no Regulamento

desta Lei.

Art. 87. O pagamento das RSPs ndo implicard em aprovacdo das
despesas nela relacionadas, ficando as mesmas sujeitas a apreciacdo da Pericia Técnica

do Instituto, caso em que terdo o seu valor descontado nos pagamentos futuros.
Subsecao 111
Das Tabelas Adotadas

Art. 88. O IPASGU podera adotar tabela de honoréarios para efetuar o
pagamento das RSPs, tendo como limite os percentuais fixados nas tabelas oficiais das
Associacdes e Federagdes Nacionais de cada area especifica.

Paragrafo Unico. O Instituto poderd adotar tabela prépria a fim de

preservar o equilibrio financeiro.

Art. 89. Os célculos dos servigos médicos, hospitalares, odontolégicos e
exames complementares de diagnésticos serdo feitos de acordo com as tabelas adotadas
pelo IPASGU.

Art. 90. O IPASGU podera proceder a inclusdo ou exclusdo de
procedimentos para manter equilibrio financeiro, bem como negociar indices e épocas
de reajuste, sempre levando em conta as condi¢cdes do mercado e demandas peculiares

regionais.
Subsecéo IV
Do Cadastro de Credenciamento

Art. 91. O IPASGU possuird um cadastro em que constem todos 0s

profissionais e entidades credenciados.



Art. 92. O cadastro serd relacionado por especialidade e endereco,

mantido sempre atualizado.

Art. 93. O cadastro seré distribuido ao Departamento de Pessoal de todos

0s entes estatais e no IPASGU.
Subsecdo V
Do Convénio

Art. 94. O segurado do IPASGU e seus dependentes terdo assisténcia

através dos convénios a serem firmados pelo Instituto.

Subsecéo VI

Da Participacao do Segurado

Art. 95. O percentual de participacdo do segurado nas despesas
nosocomiais e nos demais servicos de saude passa a ser de 30% (trinta por cento) do
valor de tabela, isto inclui, os tratamentos ambulatoriais, laboratoriais e odontoldgicos.
(Alterado pela Lei Ordinaria N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

Art. 96. Os percentuais descritos no artigo anterior poderdo ser

parcelados, respeitados 0s seguintes requisitos:

a) autorizacdo do IPASGU mediante requerimento escrito e assinado pelo

segurado;

b) parcelas ndo superiores a vinte por cento da remuneragdo do segurado,

corrigidas na mesma época e proporcional a corre¢do dos vencimentos;

¢) desconto em folha de pagamento.


https://sapl.gurupi.to.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2005/591/591_texto_integral.pdf

Paragrafo Unico. As parcelas vincendas & época do desligamento do
segurado do servico publico terdo vencimento antecipado e serdo automaticamente

descontadas no ato da rescisao.

Secéo VII

Da Contribuigao

{Alteradopelatel N> 1 652 de 28 de Dezembrode2005)— (Revogado pela Lei
Ordinaria N° 2.299. de 24 de Agosto de 2016).

Art. 97 - A contribuicdo mensal do segurado serd a prevista na tabela
desenvolvida através de célculo atuarial, instituida por Decreto proprio, estabelecida de
acordo com a remuneracdo do servidor, sendo arrecadada mediante desconto e folha.
(Alterado pela Lei N° 2.299, de 24 de Agosto de 2016).

81°. A contribuicdo devida em razdo da inclusdo de dependentes
indiretos, serd efetuado através de desconto em folha; (Alterado pela Lei N° 2.299, de
24 de Agosto de 2016).
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82°. A perda da qualidade de segurado, ndo implica em direito a

restituicdo das contribuicdes recolhidas; (Alterado pela Lei N° 2.299, de 24 de Agosto
de 2016).

83°. Aquele que voltar a condi¢do de segurado, apds o desligamento do
plano, estara sujeito a novo periodo de caréncia. (Alterado pela Lei N° 2.299, de 24 de
Agosto de 2016).

84°. Sendo ambos os codnjuges ou companheiros, passiveis de serem

titulares do plano de assisténcia, sera vedada a inscricdo como dependente de maior
remuneracdo; (Alterado pela Lei N° 2.299, de 24 de Agosto de 2016).

85°. Caso o0s cOnjuges ou companheiros sejam servidores publicos, fica
facultada, a inscricdo de ambos como titular do Plano de Assisténcia a sadde. (Incluido
pela Lei N° 2.299, de 24 de Agosto de 2016).

Art. 97-a. A prestacdo dos servicos de assisténcia a salde aos servidores
ou dependentes esta subordinada ao cumprimento dos seguintes periodos de caréncia:
(Incluido pela Lei N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).

| — consultas médicas e exames laboratoriais: trés contribuicdes mensais;
(Incluido pela Lei N° 1.652, de 28 de Dezembro de 2005).
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Il — cirurgias, internagdes, assisténcia odontoldgica e demais servigos: 04
(quatro) contribui¢es mensais. (Incluido pela Lei N° 1.652, de 28 de Dezembro de

2005).

Secéo VIII
Da Arrecadacao

Art. 98. A arrecadacdo e o recolhimento das contribuigdes e quaisquer
importancias devidas ao Plano de Assisténcia do IPASGU serdo lancadas e descontadas

em folhas de pagamento do segurado.

Paragrafo Unico. Na forma prevista em Regulamento, os servidores
mencionados nos 8§ 1°, 2° e 4° do art. 65 desta Lei, deverdo pagar diretamente ao

IPASGU as contribuigdes devidas assim como a participa¢do constante do art. 95.

Art. 99. As contribuigdes consignadas em folha de pagamento e
descontadas dos contribuintes, na forma do caput do artigo anterior, devem ser
depositadas em conta prépria até cinco dias Gteis contados da data em que forem pagas
aos contribuintes quaisquer importancias constitutivas de sua remuneracdo de

contribuicéo.

Art. 100. O processo de arrecadacdo obedecera as instrugdes especiais
que forem expedidas pela Diretoria do IPASGU.

Art. 101. Todas as quantias devidas ao Plano de Assisténcia do IPASGU
e nédo recolhidas no prazo estipulado nesta Lei ficam acrescidas de juros de mora, multa

e correcao monetaria.
Secéo IX
Da Receita
Art. 102. Constitui receita do Plano de Assisténcia do IPASGU:
| — contribuicdes dos segurados;

Il — contribuicbes suplementares, complementares, adicionais ou

extraordinarias autorizadas em lei;
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Il — rendas resultantes de aplicacédo de reservas;

IV — contribuicdo mensal dos entes estatais, prevista em lei;
V — subvencdes e outras rendas eventuais;

VI — reserva de qualquer importancia;

VIl — contribuicbes pela prestacdo de servicos a outras instituicbes

legalmente autorizadas;

VIII — taxas, contribuicdes, porcentagens e outras importancias devidas

em decorréncia de prestacGes de servicos;
IX — rendas resultantes de aplicacdo financeira.

Paragrafo Unico. As receitas do Plano de Assisténcia serio empregadas,

exclusivamente, na consecucdo de suas finalidades proprias.
CAPITULO IV
DO REGIME FINANCEIRO E PATRIMONIAL DO IPASGU

Art. 103. Fica estabelecida a unicidade patrimonial do IPASGU para
atender aos dois Sistemas, 0 Regime de Previdéncia e o Plano de Assisténcia, devendo

serem distintos os fundos, contas, receitas e despesas financeiras.

81°. Inclui-se nas despesas financeiras as relativas ao pagamento das
folhas dos servidores do IPASGU, os quais deverado ser remunerados por conta do Plano
de Assisténcia, salvo o Presidente e os Diretores do Instituto, que serdo remunerados

por conta do Regime de Previdéncia.

82°. Fica proibida qualquer transferéncia de recursos entre os dois

Sistemas.

Art. 104. - A aplicacdo dos recursos financeiros do IPASGU tera em
vista a consecucdo, a manutencdo e o aumento do valor real do seu patriménio e a

obtenc&o de recursos adicionais destinados ao custeio de suas atividades-fins.

Art. 105. Constitui patrimoénio do IPASGU:



| — bens moveis e imoveis;

Il —acbes, apolices e titulos;

Il — reservas técnicas;

IV — doacdes, legados, subvencGes e outras rendas eventuais;

V — juros, multas e correcdo monetaria de pagamento de contas a ele

devidas;
VI — rendas resultantes de locacdo de imdveis;
VII — prémios e outras rendas provenientes de seguros por ele efetuados.
CAPITULO V
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Art. 106. O orcamento, a programacao financeira e os balancos do
IPASGU obedecerdo aos padrdes e normas instituidas por legislacdo especifica,

ajustadas as suas peculiaridades.

81°. O IPASGU efetuard a reavaliacdo atuarial de suas reservas
matematicas, fundos e provisbes, no sentido de garantir o equilibrio econémico-
financeiro e o elenco de beneficios previdenciarios para o futuro cumprimento dos

compromissos assumidos para com seus segurados.

82°. O IPASGU podera contratar, anualmente, no més de janeiro de cada
ano, empresa de auditoria externa independente, legalmente habilitada, para a realizacédo
de avaliacdo atuarial inicial e em cada balanco e o desempenho da rentabilidade da
carteira de ativos, a qual compete apresentar relatorio amplo e circunstanciado de suas

conclusd@es, para avaliacdo da Presidéncia e dos Conselhos Administrativo e Fiscal.

83°. O relatdrio que trata o paragrafo anterior devera integrar 0 processo

de prestacao de contas anual do IPASGU.

Art. 107. O IPASGU tera politica de recursos humanos propria, constante

de um Plano de Cargos e Vencimentos de seus servidores e outras normas pertinentes.



Art. 108. O Regime de Previdéncia deverd manter os seus registros
contabeis préprios e independentes do Plano de Assisténcia, espelhando a situagdo
econémico-financeira de cada exercicio, evidenciando ainda a situacdo ativa e passiva,

as despesas e receitas, sendo em comum apenas o patriménio do IPASGU.

Art. 109. O IPASGU devera elaborar anualmente proposta orcamentaria
que integrard o orcamento do Municipio, junto com a proposta do Poder Executivo,
dentro dos limites estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 110. Aplica-se ao IPASGU, na condicdo de 6rgdo pagador, as regras
de recolhimento de contribuigdes disciplinadas nesta Lei.

Art. 111. Os servidores do IPASGU serdo regidos por normas estatutarias

do Poder Publico Municipal.
CAPITULO VI
DO PROCESSO DE FISCALIZACAO

Art. 112. Compete ao IPASGU fiscalizar a arrecadagdo e o recolhimento
de qualquer importancia que Ihe seja devida e verificar as folhas de pagamento dos
funcionarios dos entes estatais, ficando os responsaveis obrigados a prestar 0s

esclarecimentos e as informagdes que lhe forem solicitadas.

Art. 113. O IPASGU, na condicdo de Autarquia Municipal, prestara
contas ao Tribunal de Contas do Estado, respondendo seus gestores pelo desempenho de

suas atribuicdes e mandatos na forma da lei.

Paragrafo Unico. O IPASGU devera remeter ao Poder Executivo, ao
Poder Legislativo e ao Tribunal de Contas, até o dia quinze do més subsequente 0s
balancetes mensais, bem como, quando solicitados, 0os documentos comprobatorios da
receita e da despesa, além das conciliacbes bancéarias onde mantiver movimentacao

financeira.
CAPITULO VII

DA ADMINISTRACAO



Secéo |
Da Estrutura Administrativa

Art. 114. A estrutura administrativa do IPASGU, destinado a ministrar
aos segurados e seus dependentes as prestacOes estabelecidas nesta Lei, constitui-se da

seguinte forma:
| — Presidéncia;
Il — Departamento de Administracdo e Financas;
Il — Coordenacdo do Setor Técnico.

Paragrafo Unico. A administracdo do Regime de Previdéncia do
IPASGU incluem-se:

| — Conselho Administrativo;
Il — Conselho Fiscal.
Secéo 11
Da Presidéncia

Art. 115. O presidente do IPASGU exerce cargo de confianca do Chefe
do Executivo Municipal.

Art. 116. Compete ao Presidente do IPASGU:
| — superintender a administracdo geral do IPASGU,

Il — elaborar a proposta or¢camentaria anual do IPASGU, bem como as

suas alteragdes, encaminhando ao Prefeito Municipal,

1l — organizar o quadro de pessoal de acordo com o orgcamento

aprovado;

IV — submeter a aprovagdo do Conselho Administrativo as decisdes

pertinentes ao Regime de Previdéncia;



V — proceder o preenchimento das vagas do quadro de pessoal mediante

concurso publico;

VI — organizar os servicos de assisténcia a saude, de acordo a Legislacdo

Federal;
VII — organizar os servicos de prestacdo previdenciaria;

VIII — assinar e responder judicialmente pelos atos e fatos de interesse do

IPASGU, representando-o em juizo ou fora dele;

IX — assinar em conjunto com o Diretor Executivo os cheques e demais

documentos contabeis de movimentacdo dos fundos;

X — submeter aos Conselhos Administrativo e Fiscal os assuntos a eles

pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuigdes;

XI — submeter a aprovacdo dos Conselhos Administrativo e Fiscal o0s

investimentos das receitas do Regime de Previdéncia;

XIl — cumprir e fazer cumprir as deliberaces dos Conselhos

Administrativo e Fiscal, desde que ndo contrariem as disposi¢des desta Lei;

Paragrafo Unico. O presidente do IPASGU sera substituido em seus

impedimentos eventuais ou afastamentos legais pelo Diretor Executivo.
Secéo 111
Do Conselho Administrativo

Art. 117. O Conselho Administrativo do IPASGU ser4 composto por
quatro conselheiros titulares e quatro suplentes nomeados por Decreto do Prefeito

Municipal e tera a seguinte composic¢éo:

I — um conselheiro titular e um suplente, indicados pela Presidéncia da
Fundacdo Educacional de Gurupi-FEG, escolhidos entre os seus servidores com no

minimo trés anos de efetivo exercicio;

Il — dois conselheiros, dois titulares e dois suplentes, escolhidos entre os

servidores em atividade no Municipio, com no minimo, trés anos de efetivo exercicio;



I11 — um conselheiro titular e um suplente, escolhidos entre os servidores

inativos do Municipio.

81°. O presidente do IPASGU presidira o Conselho de Administragéo,

com direito a voto em caso de empate.

§2°. O mandato dos membros do Conselho Administrativo é de trés anos,

proibida a reconducéo imediata.
83°. O membro do Conselho Administrativo ndo sera remunerado.

84°. Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a mais de trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas, assumindo, neste caso, seu suplente ou serd nomeado

novo conselheiro no caso de substituicdo do suplente.
Art. 118. Compete ao Conselho Administrativo:

| — aprovar a proposta orcamentaria anual correspondente ao Regime de
Previdéncia, bem como suas respectivas alteragdes, elaboradas pelo Presidente do
IPASGU, a ser encaminhada ao Prefeito Municipal;

Il — aprovar a contratacdo de Instituicdo Financeira, publica ou privada,
que se encarregard da administracdo da carteira de investimentos do Regime de

Previdéncia, por proposta da Presidéncia do IPASGU;

Il — aprovar a contratacdo de consultoria e auditoria externa para o
desenvolvimento de servicos técnicos especializados necessarios ao Regime de

Previdéncia, por proposta da Presidéncia.
Secéo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 119. O Conselho Fiscal do Regime de Previdéncia do IPASGU sera
constituido de trés membros titulares e trés suplentes, nomeados por Decreto do Prefeito

Municipal e terd a seguinte composic&o:

| — um conselheiro titular e um suplente, indicados pela Presidéncia da
Fundacdo Educacional de Gurupi-FEG, escolhidos entre os seus servidores com no

minimo trés anos de efetivo exercicio;



Il — um conselheiro titular e um suplente, escolhidos entre os servidores

em atividade no Municipio, com no minimo trés anos de efetivo exercicio;

Il — um conselheiro titular e um suplente, escolhidos entre os servidores

inativos do Municipio.

81°. Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de trés anos,

proibida a reconducédo imediata.
§2°. O membro do Conselho Fiscal ndo sera remunerado.

83°. Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a mais de trés reunies
consecutivas ou cinco alternadas, assumindo, neste caso, seu suplente ou serd nomeado

novo conselheiro no caso de substituicdo do suplente.

84°. Os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si o seu

presidente.
Art. 121. Compete ao Conselho Fiscal:

| — acompanhar a execucdo orcamentaria do Regime de Previdéncia do
IPASGU, conferindo a classificacdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e
exatidéo;

Il - examinar a prestacdo de contas efetuadas pela Presidéncia do

IPASGU concernentes ao Regime de Previdéncia;

1l — proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a
verificacdo dos balancetes mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com o0s

esclarecimentos devidos;

IV — acompanhar o recolhimento das contribui¢cbes e interceder ou
notificar junto ao Prefeito Municipal e aos titulares dos demais entes estatais, a
ocorréncia de atraso nos repasses ou irregularidades, alertando-os para 0S riscos

envolvidos, denunciando e exigindo providéncias de regularizagéo;

V — fiscalizar a exatiddo dos valores em deposito na tesouraria, em

bancos, nos administradores de carteira de investimentos e atestar a correcao,



denunciando ao Presidente ou ao Conselho de Administracdo as irregularidades
constatadas, exigindo a regularizacao;

VI - acompanhar a aplicacdo das reservas técnicas, fundos e provisdes
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a liquidez

e limites maximos de concentracao de recursos;

VII - proceder, anualmente, até o més de marco, 0 Seu parecer técnico,
sobre o relatorio do exercicio anterior do processo de tomada de contas, do balanco
anual e de inventéario a ele referente, bem como do relatério estatistico dos beneficios

prestados, submetido a sua aprovacao pelo Presidente.
CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 122. As normas para concessdo de beneficios e servicos a serem
prestados e demais normas necessarias ao cumprimento desta Lei serdo baixadas em

Instrucdo Normativa da Presidéncia do IPASGU.

Paragrafo Unico. Qualquer instrucdo ou ato normativo envolvendo o

Regime de Previdéncia devera passar pela aprovacao do Conselho de Administracéo.

Art. 123. Para atender as despesas decorrentes do Regime de Previdéncia
disposto nesta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir, no orcamento do corrente
ano, crédito adicional especial com recursos provenientes das anulacdes de saldos

remanescentes em dotacOes diversas.

Art. 124. O Regime de Previdéncia do IPASGU ndo admitird segurado

facultativo.

Art. 125. Os vencimentos e as remuneracdes dos servidores do IPASGU
serdo correspondentes aos dos mesmos cargos da Prefeitura Municipal de Gurupi,

ficando ainda vedado qualquer beneficio ndo concedido aos servidores do Executivo.

Art. 126. Os critérios de credenciamento, o sistema funcional, a forma de
prestacdo de contas e 0s pagamentos aos prestadores de servicos serdo regulamentados

por Decreto, obedecida a legislagdo pertinente.



Art. 127. Decreto do Executivo regulamentara esta Lei no prazo de
noventa dias contados de sua publicacao.

Art. 128. Revogam-se as disposi¢Oes em contrario, em especial as Leis
Municipais n° 1.060/94 e 1.125/95.

Art. 129. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gurupi, Estado do Tocantins, aos 28

dias do més de Marco de 2000, 178° era Independéncia e 111 ° da Republica.

NANIO TADEU GONCALVES

Prefeito Municipal



