MUNICIPIO DE GURUPI
ESTADO DO TOCANTINS

Gabinete do Prefeito

LEI N® 1107, DE 26 DE JULHO DE 1995.

"Cria o Quadro de Servi-
dores da Fundacédo Educa-
cional de Gurupi - FEG e
da outras providéncias".

O PREFEITO MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do
Tocantins,

Fago saber que a Camara Municipal de Gurupi,
Estado do Tocantins, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO UNICO

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1@ - Esta lei cria os Quadros de
Servidores da FUNDACKO EDUCACIONAL DE GURUPI - FEG, define os seus
deveres, suas atribuicgdes e responsabilidades.

§ Unico - Serédo aplicadas, subsidiariamente,
no que couber as disposigbes das Leis 978 e 980, ambas de
16.07.92, o Estatuto dos Servidores do Municipio e demais
legislagdes pertinentes.

Art. 22 - O quadro dos Servidores da Fundacédo
é dividido em: Quadro Permanente, Quadro Especial e Quadro
Suplementar.

I - Quadro Permanente - ¢é formado pelos
servidores efetivos ou estédveis na forma dc art. 41 da
Constituigdo Federal e art. 19 do Ato das Disposicgdes
Constitucionais Transitérias da Carta Magna.

II - Quadro Especial - ¢é composto pelos
servidores contratados, estrita e excepcionalmente, nos termos do
artigo 37, inciso IX, da Constituigdo Federal e capitulo IX, da
Lei 978, de 16.07.92.

IIT - Quadro Suplementar - agrega os
servidores ocupantes de cargos comissionados e fungdes de
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confianga, nédo pertencentes ao quadro de servidores da fundagéo,
convidados a prestar sua colaboragéo.

Art. 3¢ - A composicdo e a definicdo do Plano
de Carreira e do Plano de Vencimentos, compreendendo, a
nomenclatura dos cargos com os respectivos gquantitativos, as
classes, as correlacgdes, os vencimentos e as descrigdes, estédo
estabelecidas nos seguintes anexos:

I - Quadro de Pessoal - Anexo I
II - Estruturas de Cargos e Classes - Anexo II
III - Quadros de Carreiras - Anexo III
IV - Tabela de Vencimentos e Gratificacgbes - A-
nexo IV
V - Correlagdo de Cargos - Anexo V
VI - Descrigdo de Cargos - Anexo VI

§ Unico - Na estrutura do Plano de Carreira
Vencimentos, o0s cargos foram classificados por niveis em
algarismo ardbico, e estes divididos em classes representadas por
algarismo romano, sendo cada uma um grau, identificcados por
algarismo ardbico.

Art. 4@ - O enquadramento dos Servidores no
Plano de Carreira e Vencimentos far-se-& nos niveis e graus
conforme a classificagédo dos cargos prevista nesta Lei,
obedecidas as disposicdes de seu artigo 2°, os critérios
estabelecidos nos Anexos IV, V e VI e os adotados na legislagéo
pertinente, para enquadramento dos servidores da Administracéo
Direta.

Art. 52 - Excepcionalmente, os atuais
ocupantes dos cargos de Auxiliar de Secretaria, Auxiliar de
Biblioteca e Auxiliar de Departamento, que possuirem curso de
nivel superior serdo enquadrados no cargo de Técnico de
Administragdo Escolar e Bibliotecdrio, os que tiverem 2@® grau
completo e forem datilégrafos no cargo de Assistente
Administrativo e os que ndo possuirem estas qualificagdes, como
Auxiliar de Secretaria, sem prejuizo de vencimento.

Art. 62 - O servidor terd direito a evolugédo
dentro do cargo, classe ou carreira que ocupa, em razdo de seu
aprimoramento, desempenho, tempo de servigo, com consequente
elevagdo de vencimento, que se dard de forma horizontal e
vertical, esta representada por niveis e aquela por referéncia,
conforme prevéem os anexos IV e VI.
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§ 12 = No cdlculo da tabela de vencimento
serdo observados os acréscimos de 5% (cinco por cento) na
progressdo horizontal e 10% (dez por cento) na progresséo
vertical, ressalvadas as disposigdes do artigo 7¢ desta Lei.

§ 28 = @ intersticio para a progresséo
vertical serd de 05 (cinco) anos, podendo esse periodo ser
reduzido a metade (1/2), em caso de comprovagdo de prova da
conclusdo de curso de aperfeigoamento na respectiva drea; e na
horizontal de 02 (dois) anos conforme o estabelecido no Anexo VI.

Aart. 7T = A tabela de vencimento serd
calculada, considerando como valor inicial da carreira o menor
vencimento da Fundagdo, no més de novembro de 1994, que
corresponderd ao vencimento do grau 01, da referéncia "A" do
Anexo IV.

Art. 8= - A atualizéqéo da tabela de
vencimento serd feita pelo Presidente da Fundagdo, sempre gue
houver aumento do saldrio minimo, com base em indice de

atualizagdo monetdria legalmente permitido, previamente definido,
obedecido o 1limite mdximo de 100% (cem por cento) e o minimo de
70% (setenta por cento), do indice adotado, levando em conta as
possibilidades e recursos financeiros existentes.

§ Unico - Atualizagio de vencimentos, fora
dos 1limites previstos no "caput" deste artigo, dependera de
autorizagdo legislativa.

Art. 9°® - Os cargos comissionados da Fundagéo
na drea administrativa, inclusive as fungbes gratificadas, terédo
Oos mesmos critérios de cdlculo de vencimento e de graduacdes dos
cargos efetivos, conforme estabelece o Anexo IV.

Art. 10 - Quando o cargo em comissdo for
exercido por servidor da Fundagdo ou do Municipio, este podera
optar pelo vencimento de seu cargo, acrescido da gratificagdo de
fungéo.

Art. 11 - Os servidores que exercerem Fungdes
Gratificadas, terdo direito de 50% (cingquenta por cento) do seu
valor, além de seus vencimentos normais.

Art. 12 - Os vencimentos e as gratificacgotes
de representacdo e de fungdo, dos cargos em comissdo de natureza
especial e normal, bem como os valores das fungdes gratificadas,
sdo os constantes do anexo IV, na parte relativa a estes cargos.
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§ Unico - As gratificagbes de representacgéo
poderdo ser de até 100% (cem por cento) do valor do vencimento do
cargo e as gratificagbées de fungédo, de até 70% (setenta por
cento), do respectivo vencimento, obedecida a classificacdo dos
cargos.

Art. 13 - A classificagdo dos cargos em
comissdo de natureza normal e a definigdo da gratificagédo de
funcdo ser#do objeto de Projeto de Lei proposto oportunamente pelo
Executivo.

Art. 14 - Ficam criados ou mantidos junto a
Fundacdo Educacional de Gurupi - FEG, na drea administrativa, os
cargos de carreira, comissionados e fungdes de confianga abaixo
discriminados, com os respectivos quantitativos.

A. CARGOS EFETIVOS

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO-ADMINISTRATIVO QUANT.
Técnico de Administracdo Escolar 02
Assistente Administrativo 08
Auxiliar de Secretaria 02
Bibliotecdrio 01
Auxiliar de Servigos Gerais 04
Digitador 03
Técnico em Contabilidade 01
Técnico Analista de Sistema 01
Porteiro Servente 08
Telefonista 02
GRUPO OCUPACIONAL CIENTIFICO-ADMINISTRATIVO QUANT.
Assistente Social 01
Psicélogo 01
GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL QUANT.
Vigilante 03
Motorista 01
Eletricista 01
B. CARGOS EM COMISSAO QUANT.

I - De Natureza Especial

Diretor Administrativo 01
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Assessor Juridico 01
Assessor de Comunicagdes e Relagdes Publicas 01
Assessor Técnico 01

II - De Natureza Normal

Diretor do Departamento de Pessoal 01
Diretor do Departamento de Processamento de Dados 01
Diretor do Departamento de Contabilidade 0l
Diretor do Tesouro 01
C. FUNCOES GRATIFICADAS 06

Art. 15 - O Chefe do Poder Executivo enviaréa
a Céamara Municipal, Projeto de Lei propondo a descrigdo sintética
e as atribuigdes detalhadas de cada cargo, forma de provimento e
os pré-requisitos para cada classe, compatibilizando a isonomia
salarial com a administragédo Central do Municipio.

Art. 16 - As despesas decorrentes da
aplicagdo desta Lei correrdo a conta das verbas préprias do
orgcamento de 1995, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado
a abrir os créditos suplementares necessdrios.

Art. 17 - O Prefeito Municipal, através de
Decreto, regulamentard a presente Lei.

Art. 18 - Esta Lei entpsd em vigor na data

de sua publicacgéo.
Art. 19 - Revogam-g disposigbes em
contrério.
Gabinete do Prefeit¢ Huficipal de Gurupi,

@ de 1995.

Sec tiﬁ}d’da Administracéo

(0] CISCO IM
Presidente da Fundacdo Educacional
de Gurupi
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ANEXO I DA LEI N® 1107, DE 26 DE JULHO DE 1995.
QUADRO DE PESSOAL

FUNDAGCAO EDUCACIONAL DE GURUPI

A. CARGOS EFETIVOS

——— ——————————————— ————— i ——— i —— ————————————— ————————————

Denominagdo dos Cargos Carga Quant.

——— —————————— T ——— T —— T ———— T —————————————————————————— ——

Grupo Ocupacional Técnico Administrativo

Técnico de Administracdo Escolar 40 02
Assistente Administrativo 40 08
Auxiliar de Secretaria 40 02
Bibliotecdrio 40 01
Auxiliar de Servigos Gerais 40 04
Digitador 30 03
Técnico de Contabilidade 30 01
Técnico Analista de Sistema 30 01
Programador 30 01
Porteiro Servente 40 08
Telefonista 30 02

Grupo Ocupacional Cientifico-Administrativo

Assistente Social 30 01
Psicélogo 30 01

Grupo Ocupacional Operacional

Vigilante 44 03
Motorista 44 01
Eletricista 44 01

B. CARGOS EM COMISSAO

———————————————— T — i —————— T ————————————————————————

Denominagdo dos Cargos Carga Quant.

I - De Natureza Especial

Diretor Administrativo 01
Assessor Juridico 01
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Assessor de Comunicagdo e Relacdes Piblicas 01
Assessor Técnico 01

IT - De Natureza Normal

Diretor do Departamento Pessoal 01
Diretor do Depart. de Processamento de Dados 01
Diretor do Departamento de Contabilidade 01
Diretor do Tesouro 01

C. FUNGOES GRATIFICADAS:

——————— ——————— ——— ——————— ——— ——————— ——— —————— —————— ———— T ————— ————

Denominagdo dos Cargos Carga Quant.
Hordria Semanal

S
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ANEXO ITI DA LEI 1107, DE 26 DE JULHO DE 1995
ESTRUTURAS DE CARGOS/CLASSES
FUNDACAO EDUCACIONAL DE GURUPI - FEG

A. CARGOS EFETIVOS
Grupos Ocupacionais - Técnico-Administrativo

Nivel Pontos Grau Denominagdo do Cargo/Classe Cdédigo
01 100 01 Auxiliar de Servigos Gerais I 0101
a

112 Porteiro Servente I 0102

02 Auxiliar de Servigos Gerais II 0201

03 Auxiliar de Servigos Gerais III 0301

Porteiro Servente III 0302

02 113 04 Auxiliar de Secretaria I 0401
a ————————————————————————————————————————————————

143 05 Auxiliar de Secretaria II 0501

06 Auxiliar de Secretaria III 0601

03 144 07 Assistente Administrativo I 0701
a Digitador I 0702

181 Telefonista I 0703

08 Assistente Administrativo II 0801

Digitador II 0802

Telefonista II 0803

09 Assistente Administrativo III 0901

Digitador III 0902

Telefonista III 0903

04 182 10 Técnico de Adm. Escolar I 1001
a Técnico Analista de Sistemas I 1002
228 2 |  mmmmemmemmmm e mm e —————————

11 Técnico de Adm. Escolar II 1101

Técnico Analista de Sistemas II 1102

12 Técnico de Adm. Escolar IIT 1201
Técnico Analista de Sistemas III 1202
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05 229 13 Técnico de Contabilidade I 1301
a Programador I 1302
286
14 Técnico de Contabilidade II 1401
Programador II 1402
15 Técnico de Contabilidade III 1501
Programador III 1502

Grupo Ocupacional - Cientifico-Administrativo

06 287 16 Assistente Social I 1601
a Psicdélogo I 1602

358 Bibliotecdrio I 1603

17 Assistente Social II 1701

Psicélogo II 1702

Bibliotecdrio II 1703

18 Assistente Social III 1801

Psicélogo III 1802

Bibliotecdrio III 1803

Grupo Ocupacional - Operacional

01 100 01 Vigilante I 0101
a

228 | memmm e e e e e e o S s S e e e

02 Vigilante II 0201

03 Vigilante III 0301

02 182 09 Motorista I 0901

a Eletricista I 0902

228 = 2|0/ 6 mem e e s e e e e e e e e e e

10 Motorista II 1001

Eletricista II 1002

11 Motorista III 1101

Eletricista III 1102
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B. CARGOS EM COMISSA0O

—— ——— ————————————————— T —— T —————— —————————————— . ————

————————————————————— T —— i ——— - —

I - De Natureza Especial:

17 Diretor Administrativo 1501
16 Assessor Juridico 1502
IT - De Natureza Normal:

Diretor do Departamento de Pessoal
Diretor do departamento de Processa-
mento de Dados;
Diretor do Departamento de Contabili-
dade;
Diretor do Tesouro;
Assessor de Comunicagdo e Relagdes Pu-
blicas
Assessor Técnico

NOTA: Os cargos de direcdo acima serdo classificadas em CC.1, CC.2

e CC.3, por ato préprio do Presidente da Fundagdo, nos graus

abaixo:
14 Diretor de Departamento ou Assessor CC.1
13 Diretor de Departamento ou Assessor CC.2
12 Diretor de Departamento ou Assessor CC.3

—— ————————— —— —— —— ————— T ——— ———— ——————— —— ———————— i ——— —— —————— —————

Nivel Grau Denominagdo do Cargo/Classe Cédigo

01 o0l  Fungdio Gratificada - FG.1  olol
02 Fungdo Gratificada - FG.2 0201
03 Funcdo Gratificada - FG.3 0301

NOTA: O grau da Funcdo Gratificada serd definido no ato de
designagdo do servidor.
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ANEXO ITI DA LEI N*° 1107, DE 26 DE JULHO DE 1995
QUADRO DE CARREIRAS

FUNDACAO EDUCACIONAL DE GURUPI - FEG

A. CARGOS EFETIVOS - Grupos Ocupacionais: Técnico-Administrativo
Cientifico-Administrativo
Operacional

—— i ———————————— ——————— — ————————————— ————————— —————————— ——————————

Administrativa Auxiliar de Servigos Gerais I
Auxiliar de Servigos Gerais II
Auxiliar de Servigos Gerais III
Auxiliar de Secretaria I
Auxiliar de Secretaria II
Auxiliar de Secretaria III
Assistente Administrativo I
Assistente Administrativo II
Assistente Administrativo III
Técnico de Adm. Escolar I
Técnico de Adm. Escolar II
Técnico de Adm. Escolar III
Bibliotecdrio I
Bibliotecdrio II
Bibliotecario III
Telefonista I
Telefonista II
Telefonista III
Porteiro Servente I
Porteiro Servente II
Porteiro Servente III

Assistente Social Assistente Social I
Assistente Social II
Assistente Social III

—————————————————————————————— ——————————————————————————————————— -

Psicdélogo Psicdlogo I
Psicélogo II
Psicdlogo III

—— T S W — - — ——— —— — - ——— ——— — — —— —————— — ——
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—————————————————————— ———————— T ————— ————— —— T —————————————— ——— ——

Contabilidade Técnico de Contabilidade I
Técnico de Contabilidade II
Técnico de Contabilidade III

Informdtica Digitador I
Digitador II
Digitador III
Técnico Analista de Sistemas I
Técnico Analista de Sistemas II
Técnico Analista de Sistemas III
Programador I
Programador II
Programdor III

———————————————— T ———————— T ——————————————— T —————————————————

T ———————— —————————— ——— ———————— ——— ————————————— ===

Vigiléncia Vigilante I
Vigilante II
Vigilante III

Motorista Motorista I
Motorista II
Motorista ‘III

Eletricista Eletricista I
Eletricista II
Eletricista III
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ANEXO IV DA LEI N®° 1107, DE 26 DE JULHO DE 1995.

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES
GRATIFICADAS

FUNDACAO EDUCACIONAL DE GURUPI - FEG

I - CARGOS EM COMISSAO

a) De Natureza Especial

—————————————————— T — T —— ——— ——————— —  ——— ————— ———————————————

——————————————— —————————— T ————————————————————— . ———————— — - ——— -

06 24 678,06 Até 100% do Vencimento
06 17 627,00 Até 100% do Vencimento

———————————— T —— - —

06 14 802,42 Até 100% do Vencimento
05 13 729,48 Até 100% do Vencimento
05 12 663,17 Até 100% do Vencimento

Nivel Grau Valor do Vencimento

o1 o1  Fe1 232,47
o2  Fe2 288,70
03  re3 281,28

NOTAS: 1. Quando o cargo em comissdo de natureza normal (item I
"b") for exercido por servidor da Fundagdo, ou do
Municipio, este poderd optar pelo vencimento de seu
cargo, acrescido de gratificacdo de funcéo.

2. Os servidores gque exercerem Fun¢gdes Gratificadas,
terdo direito a 50% (cinquenta por cento) do seu
valor, além de seus vencimentos normais.

3. Esta tabela estd sujeita a atualizagdo nos mesmos
percentuais de aumento concedido aos servidores da
Fundagéo.
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ANEXO V DA LEI N¢ 1107, DE 26 DE JULHO DE 1995
CORRELAGCAO DE CARGOS

FUNDAGCAO EDUCACIONAL DE GURUPI - FEG

A. CARGOS EFETIVOS
Grupo Ocupacional: Técnico-Administrativo

———————————— T —————————— T S S S ——— - ——————— -

———————————————— T —————— — ————————————————————————— —————————— ———— -

Técnico de Administrac¢do Escolar Auxiliar de Secretaria - Ni-
vel Superior

Assistente Administrativo Auxiliar de Secretaria
Auxiliar de Biblioteca
(22 Grau Compl.- Datilografia)

S S ————————————— P e

Auxiliar de Secretaria Auxiliar de Secretaria
Auxiliar de Servigos Gerais Jardineiro
Porteiro Servente
Office Boy
Técnico de Contabilidade -
Digitador Digitador
Auxiliar de CPD
Técnico Analista de Sistemas -
Programador Programador

————— ——————————— ———— ——— T —— ——————— —— —————————————————— ——— ———————— -

————————————————————— T ———————— ———————— ——————— ——— — —— ——— —— — ———————— -

————— ——————————— T — S —— ——— -

——— — ——————— T —————————— ———— ——— T —————— T —————————————— -

Cargo/Fungdo Piblica Cargo/Emprego Anterior
Agente de Vigiléncia Grupo Ocupacional: Técnico-Ad-
ministrativo
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————————————————————— —————————————— ——— ———— T ———— ——————— T ——————————

Cargo/Fungdo Publica Cargo/Emprego Anterior

Técnico de Administragdo Escolar  Guarda Noturno
Motorista -
Eletricista -

———————————— T ————— T — T —————— T ———— T ———————— — ————————— ——— ——— —
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ANEXO VI DA LEI N® 1107, DE 26 DE JULHO DE 1995
DESCRICOES DE CARGOS

FUNDACAO EDUCACIONAL DE GURUPI - FEG

NOTA: Este Anexo serd definido pelo Presidente da Fundacgédo,
devendo constar os seguintes elementos:

I - TITULO DO CARGO;

II - DESCRIGAO SUMARIA;
III - PRE- REQUISITOS DE CADA CLASSE;
IV - DESCRIGAO DETALHADA.

Municipal de Gurupi,
de 1995.

Gabinete do Prefeito
Estado do Tocantins, aos 26 dias do més dg jul

Presidente a Fundagéd Educacional
de Gurupi

LEIS-FEG.DOC
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