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A CAMARA MUNICIPAL DE GU
atribui¢des legais, aprova o seguinte Pr|

sanciona a presente Lei:

Art. 1°. Fica DECLARADA DE UT
PROTECAO ANIMAL TODA VI
43.618.576/0001-20, com sede na Rua
Gurupi.

Art. 2°. A Associagdo de que trata o artig

vantagens da legislagdo vigente.

Art. 3° Cessarfo os efeitos da declaragég

Dispde sobre a declaragdo de utilidade
puiblica & Associagdo de Protegdo Animal
TODA VIDA.

RUPI, Estado do Tocantins, no uso de suas

hieto de Lei, e a prefeita Municipal de Gurupi

ILIDADE PUBLICA a ASSOCIACAO DE
DA, cadastrada no CNPJ/MF

Presidente Castelo Branco n° 560, Centro, em

sob o n°

bo anterior ficam assegurados todos os direitos e

de utilidade publica, caso a Associag@o:

L. Substitua os fins estatufirios ou negue-se a prestar os servigos neles
compreendidos;

II. Passe a remunerar os cargos de sua Diretoria;

II1. Utilize recursos publicosfem desobediéncia a legislagdo vigente;

IV.

Seja utilizada para fins ppliticos em desobediéncia a legislagdo vigente;

GABINETE DO VEREADO
vereadorprofess

R — PROFESSOR DAVI ABRANTES
rdaviabrantes@gmail.com
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V. Promova atos de desorddm ou de incentivo a atos de desobediéncia a

legislagdo vigente.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Gabinete do Vereador Prof.° D3vi Abrantes aos 18 de margo de 2024.

PROF.° DAVI ABRANTES
VHREADOR

GABINETE DO VEREADOR - PROFESSOR DAVI ABRANTES
vereadorprofess¢rdaviabrantes@gmail.com
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JUSTIFICATIVA

A Associagdo de Prote¢do Animal TOD
fundada em 19/05/2021, com duragéo p

pela legislagdo que lhe for aplicavel.

A TODA VIDA tem sede na Rua Castelo
Comarca de Gurupi-TO.

Possui os seguintes objetivos: defender

cées, gatos ou qualquer animal em situ

A VIDA ¢é uma entidade sem fins lucrativos,

br tempo indeterminado, regida por estatuto, e

Branco n° 560, Centro de Gurupi-TO e foro na

bs animais; zelar pelo meio ambiente; acolher

do de risco, trata-los alimenta-los e promover

sua adog¢#o ou reintegra-los ao meio am:rente; promover a conscientizagdo de criangas e

adultos sobre a importancia de cuidar

lo meio-ambiente e respeitar a natureza e os

animais, por meio de campanhas e prograas educativos com foco na guarda responsével

e nos direitos universais dos animais; fig
Lei; denunciar crimes de maus-tratos ou
32; prover assisténcia médico-veterindr

pertencentes a familias de baixa renda;

calizar os 6rgdos publicos no cumprimento da
qualquer outro previsto na Lei n® 9.605/98, art.
ja preferencial aos animais de rua e animais

romover em colabora¢do com a administragédo

publica o controle populacional de cdes ¢ gatos, por meio de castragdes; promover o ser

humano via integragdo da vida humana e

A TODA VIDA nio distribui entre s

animal em harmonia.

cus diretores e associados rendas, lucros ou

dividendos, tendo suas receitas todas aplicadas na promog¢&o de seus objetivos sociais.

Todo dinheiro arrecadado pela associag

j0 é destinado aos animais. Os associados néo

respondem subsidiariamente pelas obrigggdes sociais e ou financeiras da associag@o. O

quadro social é constituido sem distingdo

politica.

Todo o trabalho da Associagdo TODA

de nacionalidade, sexo, cor, crenga religiosa ou

VIDA ¢ voluntario. Nenhum associado pode

receber salario ou qualquer tipo de remurerag@o pelo trabalho realizado.

Assim, apresenta este projeto de lei paraj
de utilidade publica pelos servigos apres

a0s animais.

que a Associagdo TODA VIDA seja declarada

ados ao municipio de Gurupi com os cuidados

GABINETE DO VEREADOHK
vereadorprofessor

t — PROFESSOR DAVI ABRANTES
daviabrantes@gmail.com
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Presenca que faz a diferencal

Faz-se pertinente ainda consignar que

D Projeto de Lei em epigrafe ndo invade as

competéncias de iniciativa de lei privativiis do Chefe do Poder Executivo, estando no rol

de matérias cuja iniciativa é concorrent
administragfo publica, notadamente no ¢
Executivo, ou seja, ndo se insere nas maté
da CF, bem como, o artigo 27, §1°, da C

caput, da lei Orgéanica Municipal.

Desta forma, ndo ocorre aqui qualquer v

£, vez que ndo versa sobre funcionamento da
jue se refere aos servidores e 6rgéos do Poder
rias previstas nos artigos 61, §1°, I e 84, ambos

pnstituigdo do Estado do Tocantins e artigo 66,

olag@o ao principio da separagdo dos poderes,

versando o presente projeto sobre a declafag@o de utilidade publica da Associagdo TODA

VIDA, nos termos da legislagéo.

Assim, pela relevancia desta propositura
disposigdes da Constituigdo Federal,
Municipal e do Regimento Interno desta (
Camara Municipal de Gurupi-TO, a apreq

o apoio dessa Casa a iniciativa.

E A JUSTIFICATIVA!

Gabinete do Vereador Prof.° Da

(/’Qﬂ /

PROF.° D/
VE

e estando esse projeto de lei compativel com as
da Constituicdo Estadual, da Lei Orgénica
asa de Leis, solicito aos Nobres Vereadores da

iag¢@o do presente Projeto de Lei contando com

vi Abrantes aos 18 de margo de 2024.

Vs ™

VI ABRANTES
ADOR

GABINETE DO VEREADOR
vereadorprofessord

— PROFESSOR DAVI ABRANTES
aviabrantes@gmail.com
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REQUERIMENTO

Oficial de Registro Civil das Pessoap Juridicas

Gurupi-TO.

EU, LEDA ALVES SALES PERINI, Hrasileira, casada, técnica em radiologia,
portadora do CPF n? 908.167.57[1-00 e RG n® 136.068-SSP/TO, telefone
(63)98114-4060, residente e domjiciliada na Av. Rio Branco n? 2543, Setor
Novo Horizonte, Gurupi-TO, vem pelo presente requerer o registro da ATA
DE FUNDAGAO E ESTATUTO da ASSOCIACAO TODA VIDA, juntando para
tanto os documentos anexos, exigidos por lei.

Preside

/

Leda zj:es Sales Perini

Gurupi-TO, 28 de junho de 2021.

/

e da Associagao




A;Ata de Fundaciio, aprovagio do E
Conselho Fiscal da Associaco Civil T

Aos dezenove dias do més de maio de
INTEP, na Avenida Paraiba n® 1621, ce

statuto, Eleicio ¢ Posse da Diretoria ¢ do
oda Vida.

dois mil ¢ vinte um, as 19h, no Colégio da
atro, CEP 77.410-060, Gurupi -TO, reuniram-

se, em primeira convocagho, os abaix¢-assinados, doravante designados associados

fundadores, com a finalidade de fundar

ima Associagfio para fins filantrépicos, que se¢

denominara Associaciio Toda Vida, corj sede na Avenida Guanabara, n° 1842, quadra

328, lote 11, centro, CEP 77.403-080, C
em anexo. Iniciada a reunido foi escolh
Perini, que para secretaria designou Li
pedido da presidente, foi lida a orden
Associacdo de Protegdo aos Animais T

Entidade; ¢) Eleigho ¢ Posse da Dire

interesse geral. Logo a seguir foi proce

artigo, o qual foi submetido a aprecia

urupi-TO, regida na forma de estatuto adiante
da para presidi-la a senhora Leda Alves Sales
ian Salinas Pinheiro. Iniciados os trabalhos a
do dia: a) Deliberagdo sobre a fundagio da
bda Vida; b) Aprovagdo do Estatuto Social da
wia e do Conselho Fiscal e d) Assuntos de
ida a leitura do projeto do estatuto artigo por
o, discussdo e posterior votagdo. Ouvidos os

Vi

presentes o estatuto foi aprovado por unpnimidade. Cumpridas as formalidades legais, a

presidente dos trabalhos declarou defi
fins lucrativos, denominada “Toda V
sugestdo de nomes para comporem os ¢
Diretoria ¢ do Conselho Fiscal que te

19/05/2021 e termino em 19/05/2024, p)

do artigo 31, §1° do Estatuto Social ¢ g
l.eda Alves Sales Perini, brasileira, cas
00, residente na Avenida Rio Branco
Suplente de Diretora Geral ~ Francisg

tivamente constituida a associagio civil, sem
da”. Em prosseguimentos aos trabalhos e apds
gos diretivos, procedeu-se a elei¢iio ¢ posse da
o mandato de 03 (trés) anos, com inicio em
brmitida duas reeleigdes consecutivas, na forma
e ficaram assim constituidos: Diretoria Geral:
da, técnica em radiologia, CPF: 908.167.571-
n® 2543, setor Novo Horizonte, Gurupi-TO.
a Dilma Cordeiro Sinfronio. brasileira, solteira,

Advogada . CPF: 534.800.151-15, resiflente na Rua Santo Antdnio de Padua n® 427,

Parque Residencial Sdo José, Gurupid
Pinheiro, brasileira, solteira, Advogada)
Lisboa da Cruz, n.° 980, Edificio Arag
Suplente de Diretora Administrativa:
professora, CPF: 048.397.091-30, endei

10; Diretora Administrativa: Lilian Salinas
CPF: 957.002.851-34, residente na Rua Jodo
uaia, apartamento 21, CEP 77.405-098 centro;
Samila Serpa da Silva Mafra, brasileira, casada,
eco: Rua 102, Qd.04 Lt.05, n°72, Sol Nascente,

Gurupi-TO; Diretora Financeira: Ron[;n Afonso Maria, brasileiro, casado, engenheiro

florestal, , CPF: 663.273.691-20, resi
centro, Gurupi-TO; Suplente de D
brasileira, divorciada , fonoaudiéloga,

ente na Rua Figueiredo de Aguiar n°® 1640,
retora Financeira: Ronise Gomes Canédo,
PE: 509.311.561-49, residente na Rua S n° 114,

setor Unidio V, Gurupi-TO; Primeira
brasileira, solteira , auténoma, CPF: §
s/n°, Waldir Lins II, Gurupi-TO; Se
Pereira, brasileira, professora .CPF: 97
Lt. 15, Nova Fronteira, Gurupi-T0O.
fc(msiderades socios fundadores Ros
diarista, CPF: 011.894.441-00, reside
Terres de Assunciio Reis, solteiro

B s /vf"' }\K/‘“
il ”’“.
7 ;

onselheira Fiscal: Janecy Coelho Nepomuceno,

8.882.761-49, residente na Rua , Qd.14 L1.07,
nda Conselheira Fiscal: Elislania dos Santos
.363.111-04, residente na Rua 78 A , Qd. 170,
nda estavam presentes no ato ¢ votaram sendo
Maria de Souza Costa, brasileira, solteira,
¢ na Av. Piaui n° 2055, Centro, Gurupi-TO
brasileiro, projetista. CPF: 869.015.161-3%;

g e




residente na Av. Bahia n® 1241. Setck

Leste, Gurupi-TO. Nada mais havendo a

deliberar, a presidente dos trabalhos declfrou encerrada a reunido e eu, secretaria lavrei

a presenta ata, que lida e achada confc

presentes, que passam a ser ados

Secretdria da rghgm;

Advogada Francisca Dilma Cordeiro Sinfkonio, OAB/TO 1022:

Primeira Diretoria

: i
Diretora Geral: & i

Suplente de Diretora Geral:

Suplente de Diretora Financeira: P %«%
| 4
h alheing Fiscal: - Brriini
Primeira Conselheira Fiscal: . #»necy

[ o x
Segunda Conselheira ¥7iscalz’@§>'

L;g" ta presentes no ato da fundacio;

{

b ' My
Elislania dos Santos Pereira %@

1. “‘“}
Francisca Dilma Cordeiro Sinfrénio @M

o
Janecy Coelho Nepomucenag

Lefida Alves Sales Perini
Liiian Salinas Pinheiro
anan Afonso Mmgai;f X
Rdnise Gomes Canédo
Rosa Maria de Souza Costa

Sfiiniia Serpa da Silva Mafra,

¢. segue assinada por todos os associados

socios fundadores,

égﬁvzz9 32%%5*”KXﬁ”¢’
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ESTATUTO SOCIAL TODA VIDA — ASSOCIACAO DE PROTECAOE
DEFESA DOS ANJ

Capitulo 1 - DA DENO

Artigo 1°. A ASSOCIACAO DE PROTECA
protegio ¢ defesa dos animais, constituidg

pessoa juridica de direito privado, sem fins
no Municipio de Gurupi, Estado do Tocanti

Artigo 2°. ASSOCIAGAO DE PROTECA(

podera ser designada de TODA VIDA.

Artigo 3°. A ASSOCIACAO TODA VIDA

Centro de Gurupi/TO.

Capitulo 11 -

Artigo 4°. Séio objetivos da ASSOCIACAO

[ -~ Defender os animais;
11 - Zelar pelo Meio ambiente;

IIl - Acolher cdies, gatos ou qualquer ani

MAIS DE GURUPI/TO

MINACAO, SEDE E FINS.

(O ANIMAL TODA VIDA ¢ uma asssociagiio de
em 19/05/2021(dezenove de maio de 2021), ¢
[ficrativos ¢ duragdo indeterminada, com sede e foro
n

)[;

D ANIMAL TODA VIDA néo terd abreviagdes ¢

¢ sediada na Avenida Guanabara esq. ¢/ Rua 10,

DOS OBJETIVOS

TODA VIDA:

mal em situagdo de risco, traté-los, alimenté-los e

promover sua adogéo ou reintegri-los ao m¢io ambiente.

1V - Promover a concientizagao de criangs

s ¢ adultos sobre a importincia de cuidar do meio-

ambiente ¢ respeitar a natureza e os animajs, por meio de campanhas ¢ programas educativos

com foco na guarda responsével e nos direi
V - Fiscalizar os érgfos pablicos no cumpr

V1 - Denunciar crimes de maus-iratos ou ¢

0s universais dos animais;
mento da Lei:

halquer outro previsto na Lei 9.605/98, Artigo 32;

VII - Prover assisténcia médico-veteritfaria preferencial aos animais de rua e animais

| i~ g .
pertencentes a familias de baixa renda;

VH;I ~ Promover em colaboragdo com a administragéo publica o controle populacional de cées

¢ gatos, por meio de castragdes;

[X - Promover o ser humano via integragag da vida humana ¢ animal em harmonia.

Capitulo iliF

Artigo 5°. Para atingir seus objetivos a A
financeiras, podera exercer as seguintes ati

1 - Manter ligagiio com os poderes px’xbiifos em tudo que se referir & {inalidade principal

- DAS ATIVIDADES

Lssociagiio Toda Vida, dentro de suas possibilidades
vidades:

\

by

X, {

é

> i



ASSOCIAGAO DE PROTECAO ANIMAL

Il ~ Defender suas ideias
alcance, dentre eles:

¢ principios em

TPDA VIDA, qual seja amparar os animais;

fdvor dos animais usando todos 0s meios ao seu

a) Contratagiio de publicidade ¢ propagandal visando a concientizagiio da populagfio sobre 0s

deveres e obrigagdes dos tutores de animafs

b)

Corztratacdo de advogado para defesa d¢

s ¢ os direitos destes;

s direitos dos animais, bem como representar a

associagho em agdes penais que a associpclio tenha interesse em atuar como assistente da

acusagio.

¢)

resgatados em condigiio de maus tratos,

condigBes de insuficiéncia financeira con|

Interno.

Aquisi¢iio de insumos, alimentagdo e
animais resgatados.

Manutengfio de clinica médico veterinarig

Firmar convénio com clinicas veterinari

sem fins lucrativos para atendimento dos animais
hnimais de rua ¢ de tutores de baixa renda ou em
provados mediante regras previstas no Regimento

medicamentos veterinarios para tratamento dos

hs particulares e estabelecer uma tabela de pregos

apeasivem para atendimento de animais|de rua, resgatados de situagdo de risco ou maus

tratos.

ajdotados ou devolvidos ao seu ambiente

11l - Obter a colaboragéio e apoio para ¢

Manutengdo de canil ¢ gatil para acolhifnento provisério de animais resgatados até serem

s objetivos da ASSOCIACAO DE PROTECAO

A}NIMAL TODA VIDA através de convénjos e contratos com 6rgéos publicos, educacionais,

empresariais, religiosos, sindicatos, partidos

politicos e outros;

IV - Promover meios para o desenvolvingento de éareas (lares provisorios) e programas de

adog¢do com acompanhamento aos animais 4

V - Angariar ¢ recolher fundos, adquirir bg
a comsecm,ﬁo de seus objetivos;

VI -
necessarias, ou a juizo da Diretoria.

§ 19 - Para os fins deste artigo, a dedicacéo
execugdio direta e indireta de projetos, prog

§ 2° - As atividades previstas neste artig]
fisicos, humanos e financeiros, por meio dp
novos, que sio revendidos em bazar da pr(

servigos intermedidrios de apoio de outras p

§ 3° - Os atendimentos na clinica veterigd
acessiveis e fixados em tabela elaborada p

§4° Enquanto ndo for instalada a clinica

convénio entre a asssociagio ¢ clinicas pe

b1

bandonados;

s ou aceitd-los como doagfio ou heranga destinada

- POr em pratica outras atividades dp carater educativo e fiscalizador que se fizerem

as atividades nele previstas configura-se mediante a
lamas e planos de agdes correlatas;

) siio financiadas por meio de doagdo de recursos

verba arrecadada com doagbes de objetos usados e

pria organizagdo, ou ainda, por meio da prestagio de

rganizagtes.

ria da Associagdo serio cobrados mediante pregos
a Diretoria.

cterindria mantida pela associagdo os atendimentos.
veterinarios aos animais de rua e de pe«jas de comprovada baixa renda poderdo ser feitos vi
ticulares.

P

1X‘>

b



§ 5° - Na eventual hipotese de a ASSOCIACQ
cada g;mtetor, associado ou quem fizer o ré
resgatado, devendo assinar um termo de 1
despeéas que serfio cobradas mediante pregos
com o porte do animal. E no caso de inadimp

AO TODA A VIDA manter um gatil e um cani ’LQW
sgate ficard responsavel pelos custos do animal
sponsabilidade e efetuar pagamento prévio das
fixados em tabela pela diretoria geral e de acordo
neia o responsavel serd executado judicialmente.

Artigo 6° Em quaisquer hipéteses a Associagfo TODA VIDA nfo admitira nem a olard seija de
A quaisqg p ¢ p 3]

modo direto ou indireto praticas de castragap

¢/ou que sejam crime.

ou sacrificios de animais contrarias a legislagdo

Capitulo 11 - DAS DIRETRIZES E PRINCIPIOS QUE REGEM A
ASSPCIACAO

Artié;o 70 No desenvolvimento de suas atigidades, a ASSOCIACFXO TODA VIDA observara

os Principios Constitucionais da Legalilade, Impessoalidade,

Moralidade, Publicidade,

Economicidade e da Fficiéncia ¢ néo fard qualquer discriminagfio de raga, cor, género ou

religido.

Paragrafo Gnico - Para tanto a ASSOCIACAO TODA VIDA adotara praticas de gestdo

administrativa, necessérias ¢ suficientes a ¢ hibir a obtengéio, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em dgcorréncia da participagio no respectivo processo

decisério.

Artigo 8°. Todo o trabalho da ASSOCIA{

pode receber salario ou qualquer tipo
médicos(as) veterinrios(as) ¢ empre
especificados.

|

A0 TODA VIDA ¢é voluntario. Nenhum associado
de remuneracdio pelo trabalho realizado, exceto
pados  devidamente contratados para servigos

Paragrafo tmico. A ASSOCIACAO TC
associados,
opéracionais, brutos ou liquidos, dividen
patrimdnio, auferidos mediante 0 exerci
consecucio do seu objetivo social.

YA VIDA néo distribui entre seus sdcios  ou

conselheiros, diretores, epmpregados ou doadores eventuais excedentes

os, bonificagBes, participagdes ou parcelas do seu

io de sua atividade, e os aplica integralmente na

At'figo 9°. Todo dinheiro arrecadado pdla ASSOCIACAO TODA VIDA ¢ destinado aos

animais e para tanto sera criada conta

bancaria propria, que poderd ser auditado por um

contador independente, apés aprovago pefa Diretoria.

Paragrafo tnico - Além disso, todas as dgspesas € contas serdo publicas e ficarfio disponiveis

para consultas na sede da Associagdo.

Axftigo 10°. A ASSOCIACAO TODA VIDA terd um Regimento Interno que aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcfonamento.

Artigo 11. A ASSOCIACAO TODA VIDA podera eleger por meio de assembleia geral n

inicio de cada ano as metas ¢ planos
cronograma de metas.

zfgi;

0~
He acdes a qual focard naquele ano, estabclecendo&:}

:
x



Capituio 111

- NOS ASSOCIADOS

Artigo 12. A ASSOCIACAO TODA VIDA § constituida por nimero ilimitado de associados,

distribuidos nas seguintes categorias:

[ — Fundador;
11 - Honorério;
111 — Contribuinies.

§ 1° - Denomina-se Fundador aquele
ASSOCIACAO TODA VIDA;

ashociado que assinou a ata de constituido da

§ 2° - Associado Honorério ¢ a pessoa, fisicg ou juridica, convidada pela Diretoria que, com 0
prestigio de seu nome, impulsiona a ASSOC [ACAO TODA VIDA em diregdo a consecugdo de

seus objetivos;

§ 3° - Denominam-se Contribuintes os que, tesejando auxiliar a causa de proteciio aos animais,
vierem a propor seu ingresso no quadro de a

sociados, a fim de contribuirem regularmente com

recursos para a consecugo dos objetivos daASSOC IACAO TODA VIDA;

§ 4° — Com excegio do Honordrio. os de
mengalidade a Organizagdo, cujo valor
Diretoria;

mfs associados so obrigados a contribuir com uma
miinimo e forma de pagamento serdio fixados pela

Artigo 13. Podem ser admitidos como assodiados. todos os que se interessem pelos objetivos da
ASSOCIACAO TODA VIDA, apés aprovagio da proposta pela Assembleia Geral, excetuando
aqué:ies que ja4 possuem qualquer conderpigdo criminal, além dos crimes enquadrados nas
situagdes estampadas no inciso 1, alinea e, Ko art. 1° da Ieicomplementar 64 de 1990 alterada
pela lei Complementar n° 135, de 4 de junh$ de 2010 — Lei da Ficha Limpa.

Artigo 14. Os Associados sio passiveis dag seguintes penalidades:

I- Adverténcia por escrito;
11 Suspensio;
- Exclusiio do quadro social.

Artigo 15. Serd passivel de adverténcig c/ou suspensiio conforme o grau da infragdo o
associado que infringir qualquer das dispodictes deste Estatuto ou do Regimento Interno.

Paragrafo tnico - A adverténcia serd efefuada por escrito, com a rubrica do Diretor Geral e
aprovagdo da maioria da Diretoria, depoip de ouvido o infrator, que podera apresentar defesa

escrita em até 03 (trés) dias contados da d

Artigo 16. Serdo excluidos da Associ
cometerem faltas graves

Parégrafo tnico - A penalidade de exclu

ouvido o infrator, que podera apresentar dpfesa escrita em até 03 (trés) dias contados da data da

notificagio.

a da notificagfo.

d¢do os associados e integrantes da Diretoria que

.
p !

)

Lo sera apreciada pela Assembleia Geral, depois de (




Artigo 17. So consideradas faltas graves:

[ - Procedimento ou conduta que importe e violagio e deveres elementares aos objetivos e
priqcipios da ASSOCIACAO TODA VIDA

11 - Ai)lic-acﬁo irregular dos recursos da ASS( )CIACAO TODA VIDA:
[l - Campanha publica de difamagéio ou pufjlicagdo inj uriosa & ASSOCIACAO TODA VIDA
ou a algumdirigente ou associado;
IV - Procedimentos que importem em desdaso ou descrédito para com ASSOCIACAO
TODA VIDA;
V — Faltar a mais de 03 (trés) reunides consegutivas sem justificativa plausivel;

V1 - Deixar de contribuir com mensalidad¢ ou com prestagdo de servigos até 03 (trés) meses
sem justificativa.

VII-Ndo comparecer sem justificativa para auxiliar nas campanhas de arrecadagdio de fundos
quando convocados pela Diretoria.

Vill- Descumprir algumas das diretrizps deste estatuto ou normas do regimento interno.
IX- Praticas de maus tratos a animais.
X- Praticar atividade por meio da ASSOCI \CAQ vedadas pelo artigo 6° deste estatuto.

XI- Deixar animais no canil e gatil e ndo dumprir com as obrigagdes financeiras de custeio do
respectivo animal.

Artigo 18. Sempre serd assegurado ao Assqciado penalizado o direito a ampla defesa.

Artigo 19. Os associados poderdo se desligdr voluntariamente da Associagio mediante pedido
por escrito.
Artigo 20. S#io direitos dos associados quitds com suas obrigagOes sociais:
a) Votar e ser votado para 0s cargos eletivo
b) Tomar parte nas Assembleias Gerais:

¢) Participar de todas as atividades sociais ¢a ASSOCIACAO TODA VIDA;
d) Fazer-se representar por procurador () fjas Assembleias Gerais.

2
>

Artigo 21. Sio deveres dos associados:

a) Cumprir as disposi¢des estatutdrias ¢ regimentais:
b) Acatar as decisdes da Diretoria:
¢) Colaborar com as realizagdes dos eventgs sociais sempre que convocados para participar;
d) Comparecer as reunides para as quais tepham sido convocados;

e) Desempenhar os cargos diretivos para op quais foram eleitos;

f) Cumprir pontualmente suas obrigagdes fociais.

Artigo 22. Os associados néo responden|, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituigdo.

Capitulo IV -|DA ADMINISTRACAO

Attigo 23. A ASSOCIACAO TODA VID serd administrada por: \,\vj




a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
¢) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — A ASSOCIAGAO TODA
cargos de sua Diretoria e do Conselho Fiscal,

Capitulo V -~ DAS A

Artigo 24. A Assembleia Geral, 6rgdo soberaj

em pleno gozo de seus direitos estatutérios e
Artigo 25. Compete @ Assembleia Geral:

a) Eleger a Diretotia e o Conselho Fiscal:
b) Decidir sobre as reformas do Estatuto;
¢) Decidir sobre a extingdo da Organizagio;

VIDA ndo remunera, sob qualquer forma, 0s
Cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas.

ASEMBLIEIAS GERAIS

ho da organizagfo, se constituird dos associados

divis.

d) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, trgnsigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

¢) Aprovar o Regimento Interno;

f) Decidir sobre qualquer assunto de interes;
compreendido nas atribuigdes dos demais 6rg

g) Apreciar, em grau de recurso, as decisoes

h) Destituir, com aprovagio de 2/3 (dois t

Fiscal, ou qualquer um de seus membros
Interno da ASSOCIACAO TODA VIDA.

1) Decidir pela incluséo e exclusdo dos assof
Artigo 26. A Assembleia Geral realizar-se-a,

a) Aprovar a proposta de programagio anual

b) Apreciar o relatorio anual da Diretoria;

e da ASSOCIACAO TODA VIDA que nio esteja
A08:

a Diretoria;

r¢os) de seus membros, a Diretoria, o Consetho
hue infringirem este Estatuto e/ou o Regimento

iados da ASSOCIACAO TODA VIDA.
ordinariamente, uma vez por ano para:

da Organizagdo, submetida pela Diretoria;

¢) Discutir ¢ homologar as contas ¢ o balang¢ aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 27. A Assembleia Geral realizar-se-a,

a) pelo Diretor Geral;
b) pela Diretoria:
¢) pelo Conselho Fiscal:

extraordinariamente, quando convocada:

d) por requerimento da maioria simples dos fssociados quites com as obrigagdes sociais.

Artig’o 28. A convocaglo da Assembleia Ge
Instituigdo e/ou publicado na imprensa lo

ral sera feita por meio de edital afixado na sede da
bal, por circulares, redes sociais e aplicativos ou

outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Artigo 29. Qualquer Assembleia se instala
mais um) dos associados com direito a v
qualquer nimero. :

Artiéo 30. Cabe ao Diretor Geral ou a qua

4 em 17 convocagio com a maioria simples (50% o
oto ¢, em 2° convocagio, meia hora depois, em [{pdY

s,

quer membro da Diretoria presidir os trabalhos aX)




Assembleia Geral, convidando qualquer assocjado para secretarid-lo.

Capitulo VI -|DA DIRETORIA

Artigo 31. A Diretoria serd constituida por hm Diretor Geral e um suplente, por um Diretor
Administrativo ¢ um suplente, e por um Diretpr Financeiro e um suplente.

§ 1° O mandato da Diretoria terd duragio de 03 (trés) anos, revogavel por renncia, sendo
permitidas 02 (duas) reeleigdes consecutivas He todos ou quaisquer de seus membros.

§ 2°- Em caso de inexisténcia de chapa cqucorrente, podera a mesma diretoria concorrer a
reeleigdo.

§ 3° - Somente poderdo ser eleitos para a Dirbtoria associados quites com suas obrigagdes.

§ 4° - Em caso excepcional, ¢ no interekse do funcionamento regular das atividades da
Organizagio, a Assembleia poderd indicar ara o cargo de Diretor Clinico um profissional niio
pertencente ao quadro de associados.

Artigo 32. Compete a Diretoria:

a) ﬁiaborar e submeter 4 Assembleia Geral d proposta de programagio anual da Organizagdo;
b) Executar a programagao anual de atividades da Organizag#o;

¢) Elaborar e apresentar & Assembleia Gera| o relatorio anual e o balango financeiro anual, que
deverdio ser aprovados pelo Conselho Fiscal
d) Reunir-se com as instituigdes publicas ¢ privadas para mtua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

) Qontratar ¢ demitir funcionarios;
f) Administrar a ASSOCIAGAO TODA VIDA, cumprir ¢ fazer cumprir 0 seu Estatuto, o
Regimento Interno e demais normas em vigor;

g) Deliberar sobre a entrada e saida de nﬁ
clinico da Organizagio.

dicos veterinarios que queiram participar do corpo

Artigo 33. A Diretoria se reunird, no mininjo. uma vez por mes.

§ 1° - Qualquer reuniio so podera efetijar-se com a presenga minima de 2 membros da
diretoria e dois membros do Conselho Fiscgl.

§ 2° - O niio comparecimento de qualqyer membro da Diretoria, sem justificativa, a trés
reunides consecutivas importard automatigamente em renuncia do mandato, devendo tal fato
ser %comxmicado a Assembleia geral para prpvidéncias.

Artfigo 34, Em caso de vacancia por faleciinento, impedimento ou rentncia durante o mandato
de fqualquer cargo dos oOrgdos da Adminiptragdo, a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal sfio orglos
competentes para indicar um associado qufte com suas obrigages sociais para assumir o cargo :

vago. ’@Aﬂ

Migo 35. Compete ao Diretor Geral: X

1 4 \
a) Representar a ASSOCIACAO TODA VIDA judicial e extrajudicialmente, ativa !)
passivamente, com a faculdade de constitufir procuradores;




b) Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto € 0 Regimento Interno;

¢) Presidir e convocar a Assembleia Geral,

d) Convocar ¢ presidir as reunides da '{)iretorr’iIx;

¢) Abrir, movimentar ¢ fechar contas e
Finaneeiro;

instituicdes financeiras junto com o Diretor

f) Firmar, com o Diretor Financeiro, cheqyes ¢ ordens de pagamento referentes a despesas
normais.

2) Nomear o Médico Veterinario que serd fo responsavel pela Diregdo do corpo clinico, de
acordo com as recomendagdes do CFMV {Conselho Federal de Medicina Veterinaria) ¢ do
CRMV-TO (Conselho Regional de Medidina Veterinaria do Estado do Tocantins), cujas
atribuicdes serdo fixadas no Regimento Intetho da Organizagio ¢ remuneragédo de acordo com a

legislagéo vigente.

Artigo 36. Compete ao Diretor Administratiyo:
a) Sﬁbstituir o Diretor Geral em suas faltas d impedimentos;
b) Agsumir o mandato de Diretor Geral, em paso de vacéncia, até o seu término;
¢) Prestar, de modo geral, sua colaboragéio cpm o Diretor (eral;

d) szcretariar as reunides da Diretoria ¢ da Assembleia Geral e redigir as atas;
e) Publicar todas as noticias das atividades ¢a entidade:
f) Responsabilizar-se pelos arquivos, livros correspondéncia da Associagéio Toda Vida.
Aﬁﬁgo 37. Compete ao Diretor Financeiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribuigpes dos associados, rendas. auxilios ¢ donativos,
mantendo em dia a escrituragio da Associagio;

b) }?agar as contas autorizadas pelo Diretor

Geral;

¢) Apresentar relatorio de receitas e despes

s sempre que solicitado:

d) Apresentar trimestralmente a0 ConselHo Fiscal a escrituragiio da Associagdo, incluindo

osrelatorios de desempenho financeiro € ¢

1tabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

¢) Conservar, sob sua guarda e responsabilfdade, os documentos relativos a tesouraria;

f) Manter todo 0 numerdrio em estabelecinfento de crédito.

Capitulo VII - PO CONSELHO FISCAL

Aﬁigﬁ 38. O Conselho Fiscal sera cons
Assembleia Geral.

ituido por 2 (dois) membros efetivos, eleitos pela
Loincidente com o mandato da Diretoria.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera

H
Assembleia Geral devera eleger novos njembros, que terdo seu mandato coincidente com
demais em vigéncia.

i

iy

§ 2° - Em caso de vacincia de membrosfdo Conselho Fiscal antes do término do mandato, a @u
R\.
\)

§ 3° - O Conselho Fiscal sera composto|pelo 1° e 2° Conselheiros titulares.

1




Artigo 39. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragio da Assqeiagio;

b) Opinar sobre os balangos e relatorios fle desempenho financeiro e contdbil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres.

¢) Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualduer tempo, documentagio comprobatdria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagdo;

d) Acompanhar o trabalho de eventuais audifores externos independentes:
¢) Convocar, extraordinariamente, a Assembleia Geral.

Parz’igrafn Unico — O Conselho Fiscal refnir-se-a ordinariamente a cada 3 (trés) meses ¢,
extraordinariamente, sempre que necessario

Artigo 40. As reunides extraordinarias §erdo convocadas pela Direitoria ou por um dos
conselheiros e poderdo ser realizadas com g maioria simples de seus membros.

Paréagrafo tmico - Durante as votagdes, em daso de empate, 0 1° Conselheiro exercerd o voto de
desempate.

Artigo 41. O Conselho Fiscal reunir-se-a € Ltraordinariamente:
a) por deliberagdo do Diretor Geral;

b) por convocagiio de qualquer um de seus membros.

Capitulo VII{ - DO PATRIMONIO

Artigo 42. O patriménio da Associagio Toda Vida poderéd ser constituido por bens moveis,
iméveis, veiculos, agGes e titulos da dividajpublica.

Artigo 43. No caso de dissolugdo e/ou ¢xtingdo Associagdo, o respectivo patrimonioliquido
serd transferido, mediante doaglio, a instituj¢do piblica dedicada a protegfio de animais.

Capitulo 1X - DQS RECURSOS FINANCEIROS
Ar:tige 44. Os recursos financeiros necesparios 4 manutengio da Associagdo e prestagdo das
atividades poderao ser obtidos por:

a) Termos de Parceria. Convénios e¢| Contratos firmados com o Poder Pabico para
financiamento de projetos na sua drea de afuagao;

b) Contratos e acordos firmados com empjresas ¢ agéncias nacionais e internacionais;
¢) | Doagdes, legados e herangas;

d) Rendimentos de aplicagdes de seus divos financeiros ¢ outros, pertinentes ao patriméni
sob a sua administracdo;




¢) Contribuigo dos associados ou qualquer p
f) Recebimento de direitos autorais ¢ outros;

g) Recursos arrecadados em bazares, brechos
pela Associagio.

h) Recursos arrecados com a prestagio (
intermediarios de apoio a outras organizagdes.

bssoa simpatizante da causa;

e servicos veterinirios ou prestagdo de SErvicos

Capitulo IX - DA PRESTAC AO DE CONTAS

Artigo 45. A prestagiio de contas da Instituigdo observara as seguintes normas:

a) Os principios fundamentais de contabilidafle ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, fio encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de

atividades ¢ das demonstragdes financeiras

da entidade, incluido as certiddes negativas de

débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocgndo-os a disposi¢do para o exame de qualquer

cidadio;

¢) A realizagiio de auditoria, inclusive por puditores externos independentes se for o caso, da
aplicag@io de eventuais recursos objeto de tefmo de parceria ou convénio, conforme previsto em

regulamento.

Capitulo X ~ DAS ELEICOES

|

Artigo 46. O processo eleitoral devera seguil as seguintes diretrizes:

i}« A inscricdo das chapas, com r¢lagdo nominal dos candidatos, sua qualifica¢@o ¢
respectivos cargos para a Diretdria ¢ Conselho Fiscal, conforme modelo fornecido
pela Associagdio Toda Vida deera ocorrer no prazo limite e improrrogavel de 24
(vinte ¢ quatro horas) antes dg data da eleigéo, mediante protocolo na sede da
Associacio Toda Vida, com a fespectiva assinatura dos candidatos autorizando a

participagdo na chapa.

1- A relag@io completa de integ;mr;fs das chapas devidamente registradas serd afixada

no recinto de votagdo, para conk

scimento e identificago dos candidatos inscritos.

-  Para garantir a inviolabilidadd do voto, devera constar na cédula ou meio de
5 votaglio, 0 nome do candidato due encabega cada chapa, pela ordem de inscrigio.

V- Um mesmo associado ndo podefd integrar duas chapas diversas.

V- Somente serdo admitidos a vofar ¢ a serem votados os associados que estiverem
com a sua situagfio regular, ou peja, com 0§ pagamentos em dia das colaboragdes ¢,

ainda, que estiverem presenteq no local, data e horario da votagdio constante da

convocagiio da Assembleia, sehdo permitido o voto por procuracio patticular ou
| publica, apresentada no orignal ¢ com firma reconhecida em cartério por

autenticidade, com poderes espgcificos para a pratica do ato. ~

Artigo 47. O processo de votagio e apuragfio serd regido pelas seguintes diretrizes minimas:

, congéneres e outros tipos de eventos organizados

Y
X
%



a) O presidente da mesa diretora dos trabalho§ serd eleito dentre os associados presentes, des
que ndo seja participante de qualquer das ch)

b) O voto serd secreto ¢ no dia da elei¢iio ser

pas concorrentes,

proibido qualquer tipo de propaganda dentro do

local de votagéio, bem como a presenca de ppssoas nfo associadas.

¢) Néo coincidindo o nimero de votos apuradps ¢ sendo em nimero superior ao da listagem de

presenga dos votantes, a eleigfo serd anul
prazo de 15 (quinze) dias, a ser imediatame
anulagdo responder pelo crime de fraudg

competente,

d) Em caso de empate, vencera a chapa cuj

possuir maior idade,

e) Serdo considerados nulos os votos que 1ivg

da. devendo ser realizada uma outra eleigfio no
ite convocada, devendo a pessoa responsavel pela
mediante representagdio ao Ministério Publico

b candidato a Diretor Geral for o associado que

rem indicaglo do nome do eleitor, que possuirem

rasuras € que contiver o voto para mais de ym candidato.

f) Sera considerada vencedora a chapa do
simples total dos votos vélidos, ¢ imediatas
ata respectiva, que deverd ser assinada pe
mais assim o desejar.

g) No caso de eleiclio com chapa Gnica, sera
procedimentos previstos no artigo (acima
prociamados eleitos os seus componentes.

randidato a Diretor Geral que obtiver a maioria
ente empossados os eleitos, devendo ser lavrada a
presidente da mesa, pelo secretario e por quem

permitido o voto de aclamagdo, com dispensa dos
. pelo que sera homologada a chapa registrada ¢

Paragrafo Gnico. A posse da Diretoria eleita efefuar-se-a regularmente na propria sessio da Assembleia

Geral em que foi procedida a eleig#o, para tanto e

Capitulo X1~ D/

Artigo 48. Nio poderio integrar o quadro
Associagio:

te ato deve constar da pauta da convocagio.

\S DISPOSICOES GERAIS

de associados, Diretoria ¢ Conselho fiscal da

I - Pessoas que pratiquem a exploragdo cpmercial de animais ou gualquer outro tipo de

atividade envolvendo animais que confliten]
previstos neste estatuto;

|
{

I - ?essoas que apresentem restrigdes pre
complementar 64 de 1990 alterada pela lei C

i com os principios éticos € com 0s objetivos

vistas no inciso I, alinea e, do art. 1° da Lei
bmplementar n° 135, de 4 de junho de 2010 - Lei

da Ficha Limpa ou condenagdes ndo cumpridgs em qualquer area da Justica brasileira.

Artigo 49. A Associagdo Toda Vida sera d
Geral Extraordindria, especialmente convocs
continuagio de suas atividades.

Artigo 50. O presente Estatuto poderd se

maioria (50% mais um) dos socios, em Assg

fim e entrard em vigor na data do seu registro|

Pardgrafo Unico — Os artigos 43° ¢ 48° ndio p
‘ & P9

Artigo 51. Os casos omissos setfio resolvido
Geral.

derdio ser alterados, em qualquer circunsténcia.

ssolvido e/ou extinto por deciséio da Assembleia
da para esse fim, quando se tornar impossivel a

F reformado. a qualquer tempo, por decisdo da

mbleia Geral especialmente convocada para esse

b pela Diretoria e referendados pela Assembleis

i)
\

\
/

4



Artigo 52. O exercicio financeiro coincidir
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Ata de Fundagio, aprovagio do Hstatuto, Elei¢io e Posse da Diretoria e do
Conselho Fiscal da Associagdio Civil Toda Vida.

Aos dezenove dias do més de maio de dois mil e vinte um, as 19h, no Colégio da
INTEP, na Avenida Paraiba n° 1621, dentro, CEP 77.410-060, Gurupi -TO, reuniram-
se, em primeira convocagio, os abaiyo-assinados, doravante designados associados
fundadores, com a finalidade de fundarjuma Associago para fins filantropicos, que se
denominara Associa¢io Toda Vida, cofn sede na Avenida Guanabara, n° 1842, quadra
328, lote 11, centro, CEP 77.403-080, {urupi-TO, regida na forma de estatuto adiante
em anexo. Iniciada a reunifio foi escolHida para presidi-la a senhora Leda Alves Sales
Perini, que para secretdria designou Liflian Salinas Pinheiro. Iniciados os trabalhos a
pedido da presidente, foi lida a orden do dia: a) Deliberagdo sobre a fundagio da
Associagdo de Protecfio aos Animais Tpda Vida; b) Aprovagiio do Estatuto Social da
Entidade; ¢) Eleicio e Posse da Direforia ¢ do Conselho Fiscal e d) Assuntos de
interesse geral. Logo a seguir foi proc
artigo, o qual foi submetido 2 aprecia

ivamente constituida a associagiio civil, sem
a”. Em prosseguimentos aos trabalhos e apos
sugestdo de nomes para comporem os ca gos diretivos, procedeu-se a elei¢iio ¢ posse da
Diretoria ¢ do Conselho Fiscal que tero mandato de 03 (trés) anos, com inicio em
19/05/2021 e termino em 19/05/2024, pdrmitida duas reeleigdes consecutivas, na forma
do artigo 31, §1° do Estatuto Social e qup ficaram assim constituidos: Diretoria Geral:
Leda Alves Sales Perini, brasileira, cas da, técnica em radiologia, CPF: 908.167.57]-
00, residente na Avenida Rio Branco p° 2543, setor Novo Horizonte, Gurupi-TO;
Suplente de Diretora Geral - Francisc Dilma Cordeiro Sinfronio, brasileira, solteira,
Advogada , CPF: 534.800.151-15, resid¢nte na Rua Santo Antbnio de Padua n° 427,
Parque Residencial Sdo José, Gurupi-TO; Diretora Administrativa: Lilian Salinas
Pinheiro, brasileira, solteira, Advogada, [CPF: 957.002.851-34, residente na Rua Jodo
Lisboa da Cruz, n.° 980, Edificio Aragupia, apartamento 21, CEP 77.405-098 centro;
Suplente de Diretora Administrativa: 9amila Serpa da Silva Mafra, brasileira, casada,
professora, CPF: 048.397.091-30, endere¢o: Rua 102, Qd.04 Lt.05, n°72, Sol Nascente,
Gurupi-TO; Diretora Financeira: Ronar| Afonso Maria, brasileiro, casado, engenheiro
florestal, , CPF: 663.273.691-20, residdnte na Rua Figueiredo de Aguiar n° 1640,
centro, Gurupi-TO; Suplente de Dirdtora Financeira: Ronise Gomes Canédo,
brasileira, divorciada . fonoaudidloga, CPF: 509.311.561 -49, residente na Rua S n° 1 14, ol
setor Uni&o V, Gurupi-TO; Primeira Co selheira Fiscal: Janecy Coelho Nepomuceno,
brasileira, solteira , autébnoma, CPF: 588 882.761-49, residente na Rua , Qd.14 Lt.07,
s/n°, Waldir Lins II, Gurupi-TO; Segunida Conselheira F iscal: Elislania dos Santos @
Pereira, brasileira, professora ,CPF: 978.463.11 1-04, residente na Rua 78 A , Qd. 170,
Lt. 15, Nova Fronteira, Gurupi-TO. Ainda estavam presentes no ato e votaram sendo
considerados s6cios fundadores Rosa aria de Souza Costa, brasileira, solteira,
diarista, CPF: 011.894.44 1-00, residente ha Av. Piaui n° 2055, Centro, Gurupi-TO
Terres de Assun¢iio Reis, solteiro, Hrasileiro. projetista, CPF: 869.015.161-
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residente na Av. Bahia n° 1241, Set
deliberar, a presidente

a presenta ata, que lida e achada conf:
presentes, que passam a se

idgxados

Advogada Francisca Dilma Cordeiro Sinfgonio, OAB/TO 1022:

Primeira Diretoria
timeira Diretoria

Diretora Geral:

Suplente de Diretora Geral:

Diretora Administrativa:

Primeira Conselheira Fiscal:

A

Segunda Conselheira Fiscal:

Lista presentes no ato da fundacio:

L . -
Elislania dos Santos Pereira &%

dos trabalhos declhirou encerrada a

Leste, Gurupi-TO. Nada mais havendo a

reunifio e eu, secretaria lavrei
¢ segue assinada por todos os associados
ocios fundadores,

Francisca Dilma C. Sinfronio
OAB-TO 1022
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CADASTRO NACIONAL

REPUBLICA FEDER

tATIVA DO BRASIL

DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
43.618.576/0001-20
MATRIZ

COMPROVANTE DE INS
CADA

RIQAO E DE SITUAQAO DATA DE ABERTURA
TRAL 01/07/2021

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PROTECAO ANIMAL TODA VIDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

dedededededede e

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associacdes de defesa de direitos s bCiais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
75.00-1-00 - Atividades veterinarias

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéo Privada

LOGRADOURO
R PRESIDENTE CASTELO BRANCO

NUMERO COMPLEMENTO
560 QUADRA305 LOTE 09

CEP BAIRRO/DISTRITO
77.405-090 SETOR CENTRAL

MUNICIPIO UF
GURUPI TO

ENDERECO ELETRONICO
LEDAPERINI@HOTMAIL.COM

TELEFONE
(63) 8114-4060

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dededededk

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
01/07/2021

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

dededededededed

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dededededededed
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