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Carimbo / Assinatura

A CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribui¢des Legais aprova, e a Prefeita Municipal de Gurupi sanciona seguinte
Lei:

Art. 1° Esta lei estabelece o Programa Municipal Mulher Empreendedora
Cidadd, compreendido por medidas de incentivo e apoio ao empreendedorismo
feminino, em especial, aquelas direcionadas as microempresas e as empresas de pequeno
porte no &mbito do municipio de Gurupi-TO.

Paragrafo tnico. Cabe ao Poder Executivo Municipal, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia social e Cidadania, a implementagdo e regulamentagdo do
programa descrito no Caput.

Art. 2° As medidas do programa ora instituido serdo voltadas a promover,
dentre outros fins, o acesso facilitado de empreendedoras a linhas de crédito, educagio
financeira, assisténcia técnica e sistema diferenciado de garantias.

§ 1° Ficam autorizadas parcerias com entidades publicas, além do setor
privado para a realizagdo, dentre outras, das seguintes agdes:

I — Disponibilizagdo de recursos, inclusive linhas de crédito especificas que
tenham vantagens competitivas em favor do empreendedorismo feminino, sem prejuizo
das diretrizes da politica de aplicagdo de recursos estabelecida na Lei de Diretrizes
Orgamentérias em cada exercicio financeiro para programas de incentivo.

I — Criagdo de espagos, de forma presencial ou remota, exclusivos e
gratuitos para o apoio ao empreendedorismo feminino mediante a oferta de cursos de
capacitacdo, qualificagdo e oficinas, economia, crédito e midias sociais, dentre outros;
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IIT — implantagdo de mecanismos que facilitem a legalizagdo de atividades

empresariais lideradas por mulheres, as quais devem ser especificadas na forma do
regulamento; e

IV — Certifica¢do do Poder Publico Municipal as empresas que apoiem o
empreendedorismo feminino.

Art. 3° Esta Lei sera regulamentada por ato do Poder Executivo.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DO VEREADOR ZEZINHO DA LAFICHE, aos 23 dias do més de
agosto de 2023.

AV. GOIAS, 2.880, CENTRO, CEP: 77410-010, TEL. (63) 3315-1818, GURUPI-TO.
www.gurupi.to.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE GURUPLTO

Gabinete do Vereador Zezinho da Lafiche -
AVANTE

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei faz-se necessario para estabelecer formas de
incentivos ao desenvolvimento das atividades econdmicas lideradas por mulheres no
municipio de Gurupi, considerando que mesmo ainda enfrentando diversas barreiras
sociais, far-se-d4 necessario fomentar o empreendedorismo feminino, possibilitando
aumentar sua renda, gerar empregos, ter sustentabilidade na atividade que optar.

Analises feitas pelo Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (Sebrae) e divulgadas ao final do primeiro trimestre de 2022 mostravam que
as mulheres empreendedoras eram mais jovens e tinham escolaridade 16% superior a
dos homens. Contudo, elas continuavam ganhando 22% menos que os empresarios, uma
situagdo que se repetia desde 2015, segundo dados da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios Continua (PNADC) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). Em 2018, os donos de negdcio do sexo masculino tiveram um rendimento
mensal médio de R$ 2.344,00, enquanto que o das mulheres ficou em R$ 1.831,00.

Em 26 de dezembro do ano passado, o conceituado site Brasil 61 divulgou,
com levantamentos mais atualizados: “O Brasil ocupa o 7° lugar no ranking mundial de
empreendedorismo feminino. Os dados s@o do Instituto Rede Mulher Empreendedora,
que aponta também um nimero superlativo em relagdo as mulheres gestoras do proprio
negocio no Brasil: sdo 30 milhdes de empresarias brasileiras. A busca de independéncia
financeira e crescimento profissional € um dos motivos para essa arrancada no mercado,
segundo estudo recente da Rede Mulher Empreendedora.”

A pesquisa também destaca os desafios a serem enfrentados no
empreendedorismo feminino, como o baixo faturamento, a informalidade e a falta de
conhecimento em tecnologias para alavancar os negdcios, como ferramentas de redes
sociais. O faturamento mensal também é uma barreira. De acordo com os indices da
Rede Mulher Empreendedora, 63% das brasileiras que empreendem ganham até R$
2.500 por més. Por outro lado, 50% dos homens conseguem ganhar mais do que esse
valor, ultrapassando a marca dos R$ 10 mil reais, enquanto apenas 38% do sexo
feminino atingem esse valor.

A informalidade também ¢é uma das barreiras para as empreendedoras no
Brasil. O levantamento também mostrou que o percentual de mulheres que ndo possuem
CNPJ varia nos estados. Na regido Sudeste, elas sdo 41%; no Sul, 43%; na regido
Centro-Oeste, 49%; no Nordeste, 63%; ¢ na regido Norte, 75%”.

A reportagem ¢ finalizada com as seguintes informagdes: “Ainda de acordo
com dados da Rede Mulher Empreendedora, o desemprego e a falta de renda durante a
pandemia impulsionaram 26% das mulheres a dar o pontapé inicial no seu negécio. A
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pesquisa aponta ainda que 77% delas avaliam que sdo total ou parcialmente
independentes do ponto de vista financeiro”.

Portanto, a participa¢do da mulher no mercado de trabalho brasileiro segue
desigual e enfrenta desafios, como disparidade salarial e menor participagdo em cargos
de lideranga. Apesar de nas tltimas décadas o Brasil ter se caracterizado por uma
massiva incorporac¢do das mulheres no mercado de trabalho, tal fato ainda nio se refletiu
em melhores condigdes de salario e renda para elas, nem no Ambito

A Constituigdo Federal de 1988 consagrou o principio da igualdade de
direitos e deveres entre homens e mulheres em seu artigo 5°, inciso I, e no artigo 7°,
inciso XXX, determina a proibi¢do na diferenga de salarios, de exercicio de fungdes e
de critério de admissdo referente a sexo.

Evidencia-se que ¢ dever do Poder Publico garantir, perante a sociedade, a
imagem social da mulher como trabalhadora, mae e cidad em plena igualdade de direito
e obrigagdes com 0 homenm.

Assim, esta proposi¢io mostra-se no atual cendrio como uma estratégia
concreta de incentivar o empreendedorismo feminino juntamente a enfrentar a
desigualdade que ainda perdura nas iniciativas lideradas por homens e mulheres.

Diante do exposto, solicito o apoio dos nobres pares para a aprovacgao deste
projeto de lei.

Ea justificativa,

GABINETE DO VEREADOR ZEZINHO DA LAFICHE, aos 23 dias do més
de janeiro de 2023.

ZEZANHO DA‘LAFICHE
ereadg AVANTE
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