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CAMARA MUNICIPAL DE GURUPI

Dispde sobre a criagdo do quadro tempordrio para contratagéo

por tempo determinado para atender a necessidade de

09 MAR, 2023 excepcional interesse publico em virtude do Convénio n°

001/2023 firmado coma Secretaria Municipal de Saude de

AS COM|SSOES PERMANENTES PARA Gurupi para gestdo da Unidade de Pronto Atendimento de
EMISSAO DOS DEVIDOS PARECERES Gurupi e dé outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Gurupi - Estado do Tocantins, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico em razdo do Convénio n® 001/2023 firmado com a Secretaria Municipal de Saude, a
Fundagio UNIRG podera efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condigdes
e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, serd
feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagéo, inclusive através do
Diério Oficial do Municipio, prescindindo de concurso publico.

§ 1° A contratagdo para atender as necessidades iniciais decorrentes dos
primeiros contratos, prescindira de processo seletivo, e serdo, preferencialmente, com os atuais
contratados da Secretaria de Saide que estdo lotados na Unidade de Pronto Atendimento.

§ 2° A contratagdio para atender as necessidades decorrentes de calamidade
pliblica e/ou de emergéncias em satde publica prescindiré de processo seletivo.

§ 3° A contratagdo para atender as necessidades substitui¢do para cargos de
profissionais que coloquem em risco o funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento — UPA,
e assim o atendimento de saide a populag@io também prescindira de processo seletivo.

Art. 3° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado com o prazo
méximo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo até o prazo final da vigéncia
do Convénio para administragdo da Unidade de Pronto Atendimento.

Art. 4° As contratagdes somente poderdo ser feitas com observéncia da
dotagdo orgamentéria especifica e mediante prévia autorizagdo da Fundagdo UNIRG.
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Art. 5° Os cargos, atribuigdes, carga horéria, requisitos para investidura,
quantitativos e vencimentos de que trata esta lei sdo os constantes do Anexo L.

Art. 6° A Fundagdo UNIRG, através de ato proprio, poderd conceder a
servidores contratados, nos termos desta Lei, gratificagdes em razdo de atribuigdes adicionais.

§ 1° As gratificagdes de que trata este artigo sdo as estabelecidas no Anexo Il
desta Lei.

§ 2° O valor de cada gratificagdo serd estabelecido em cada ato de atribuigdo,
respeitando o limite estabelecido no Anexo 11, a critério da Fundagdo UNIRG, respeitando o grau
de complexidade de cada atribuigdo.

§ 3° E vedado a concessdo de gratificagdio a servidor para desempenho de
atividades que ja fazem parte do escopo do cargo ocupado.

§ 4° As gratificagdes de que trata o caput desse Artigo poderdo ser atribuidas
a servidores efetivos ou comissionados da Fundagdo UNIRG, caso os mesmos venham a assumir
tais atribuigdes no &mbito da Unidade de Pronto Atendimento, mesmo que o servidor ndo esteja
lotado na Unidade de Pronto Atendimento.

Art. 7° Os servidores comissionados, efetivos e contratados da Fundagdo
UNIRG, previstos nas Lei n® 1.755/2008, n° 1.772/2008 e n° 1.775/2008 poderdo ser lotados na
Unidade de Pronto Atendimento, e nesse caso sendo remunerados com os recursos do Convénio.

Art. 8° O regime de trabalho sera de:

i Regime de horas semanais com:

a) Jornada parcial, com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais;

b) Jornada integral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

ii. Regime de plantdo e revezamento:

a) Jornada especial, com carga horaria de 12 (doze) horas trabalhadas com
36 (trinta e seis) horas de descaso;

b) Jornada especial, com carga hordria de 24 (vinte e quatro) horas
trabalhadas com 72 (setenta e duas) horas de descaso;

§ 1° A critério da Fundagdio UNIRG serd utilizado o regime de trabalho que
melhor atender as necessidades da Unidade em atendimento & populagdo.

§ 2° Na jornada parcial de 20h e integral de 40h, havendo conveniéncia
administrativa, concordancia do servidor, e desde que néo prejudique o atendimento dos usudrios,
o regime de trabalho podera ser alterado, observada as jornadas previstas com remuneragdo
proporcional.

§ 3° Fica assegurado o intervalo intrajornada para alimentag¢do ou repouso na
jornada de 12hx36h de 30 (trinta) minutos e na jornada de 24hx72h de 60 (sessenta) minutos,
podendo ser fracionado em perfodos de 15 (quinze) minutos, a critério da Fundagdo UNIRG.
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§4° O gestor da Unidade de Pronto Atendimento definird, de forma
isonémica, o quadro das escalas de servigos do més e adotard os procedimentos necessarios ao
controle do seu cumprimento.

§ 5° E permitida a troca de plantdo, desde que seja por meio de permuta e que
os interessados apresentem requerimento escrito & gestdo da Unidade de Pronto Atendimento,
devidamente justificado, com antecedéncia minima de 01 (um) plantdo.

§ 6° A prestagdo de servio extraordindrio s6 poderd ocorrer por expressa
determinag@io ou consentimento do gestor da Unidade, sendo remunerado na forma de plantdo
extra com os seguintes valores:

a) Médicos no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) cada plantéo de 12h.

b) Odontélogo, Enfermeiros, Assistente Social, Farmacéutico e
Nutricionista no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) cada
plantdo de 12h.

¢) Técnico em Enfermagem, Motorista, Assistente Administrativo, Auxiliar
de Consultério Odontolégico, Auxiliar de Enfermagem e Técnico em
Radiologia no valor de R$ 90,00 (noventa reais) cada plantéo de 12h.

d) Auxiliar de Servigos Gerais, Cozinheiro, Merendeiro e Agente de
Vigilancia no valor de R$ 70,00 (setenta reais) cada plantdo de 12h.

Art. 9° Para o cargo de Odont6logo seré pago a titulo de Produtividade o valor
de R$ 739,90 (setecentos e trinta e nove reais e noventa centavos), na mesma base em que € pago
aos Odontélogos efetivos do Municipio de Gurupi.

Art. 10° Aos ocupantes do cargo de Médico serd pago a titulo de Plantdo
Obrigatério o valor de R$ 5.435,99 (cinco mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e noventa e nove
centavos) em contrapartida do efetivo cumprimento de 7 (sete) plantdes de 12h mensais,
deduzindo proporcionalmente cada plantdo a que faltar, salvo os que ocorrer em decorréncia de
fato amparado em lei.

Art. 11 Fica alterados os temos da Lei Municipal n® 1.774/2008 como segue:

i. Inclusdo do Inciso 11 no § 3° do Artigo 35:

Il — gratificagdo pelo exercicio de atribui¢des adicionais as ja
previstas para o cargo ao qual o servidor foi concursado.

i Alteragdo da Subsegdo 11l do Capitulo IT:
Subsecdo 111
Da Gratificagiio pelo encargo de membro ou auxiliar de banca ou
comissdo ou para atribui¢des adicionais
O Artigo 41 passa a ter a seguinte redagéo:

Art. 41 As gratificagdes pelo encargo de membro ou auxiliar de
banca, comissdo ou atribuigdes adicionais, serdo arbitradas pelo
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Presidente da Fundagdo UNIRG no mesmo ato em que designar o
servidor.

O paragrafo tinico do Art. 41 passa a ter a seguinte redagéo:
Parigrafo unico - Serd permitida a participagdo do servidor em mais
de uma comissdo, sendo remunerado por uma Gnica gratificagdo, que
sera acumulavel com a gratificagdo pelo exercicio de atribuigdes
adicionais.

Inclusdo do Inciso IV no Artigo 55:
[V — Indenizagdo de instrutdria ou captag¢do de recursos.

Inclusdo da Subsegdo [V e Artigo 59-A:
Subse¢do [V
Da Indenizag¢do de Instrutoria ou captac¢iio de recursos

Art. 59-A Ao servidor da Fundag@io UNIRG que for convidado ou
convocado para atividades de instrutéria ou captagdo de recursos em
programas de formagdo, prestagdo de servigos a outros entes,
capacitagdo ou treinamento, oficialmente instituidos no &mbito da
Fundagdo, é devida uma indenizagdo, cujo valor da hora trabalhada
serd 0 mesmo do Preceptor, instituido na Lei Municipal n® 2446/2019
ou outra que a substitua, e serd concedida em ato proprio baixados
pela Presidéncia da Fundagdo UNIRG.

Art. 12 Fica instituido dentro do dmbito da Unidade de Pronto Atendimento
as seguintes comissdes de provimento obrigatério e nomeadas pela Presidéncia da Fundagdo

UNIRG, como segue:
a)

b)

d)

CCIH — COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR,
responsavel pelas agdes e pelos processos educativos que visem o controle
e a prevengdo de doengas no ambiente hospitalar.

CSP — COMISSAO DE SEGURANCA DO PACIENTE, constituida por
uma equipe multiprofissional, minimamente composta por médico,
farmacéutico e enfermeiro e capacitada em conceitos de melhoria da
qualidade, seguranga do paciente e em ferramentas de gerenciamento de
riscos em servigos de saude.

CRP - COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIO, obrigatéria para
atendimento da resolugdo do CFM 1638/2002 nos estabelecimentos e/ou
institui¢des de salide onde se presta assisténcia médica.

CGRSS - COMISSAO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DE
SERVICO DE SAUDE, a ser regida pelos principios da ndo geragdo e da
minimiza¢do da geragdo de residuos, que aponta e descreve as agodes
relativas ao seu manejo, propondo medidas de adequagdo para que o
empreendimento esteja em conformidade com a Politica Nacional de
Residuos Sélidos (Lei n°. 12.305/2010) e demais legislagdes vigentes.
CRO - COMISSAO DE REVISAO DE OBITO, constituida para emitir
anualmente relatorio detalhado sobre o perfil epidemiologico dos dbitos
ocorridos na instituigdo, que deveré ser entregue a Diregdo Técnica para
as providéncias necessdrias. Em ateng@o a Resolugdo n® 2.171/2017 do
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Conselho Federal de Medicina (CFM), publicada no Diario Oficial da
Unido em 08 de janeiro de 2018, torna obrigatoria a criagdo das Comissoes
de Revisdo de Obito em todas as unidades hospitalares e UPA

CEE - COMISSAO DE ETICA DE ENFERMAGEM, o6rgio
representativo do Conselho Regional de Enfermagem nas institui¢des
onde existem Servigos de Enfermagem, com fungdes educativa,
consultiva e de orientagdo ao exercicio ético e profissional dos
profissionais de enfermagem.

CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES,
com o objetivo a prevengdo de acidentes e doengas decorrentes do
trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com
a preservagdo da vida e a promogdo da saide do trabalhado conforme a
NR-5.

CNVE - COMISSAO DO NUCLEO DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, com a missdo detectar as doengas de notificagdo
compulséria (DNC) atendidas no hospital e implementar estratégias de
registro da informagdo, investigagdo, medidas controle e interrupgdo da
cadeia de transmissdo dessas doengas.

Art. 13 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 01 de margo de 2023.

Art. 14 Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do Tocantins, em 08 de Mar¢o

de 2023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal
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ANEXO 1

Cargo

Vencimento

Qtde.

C.H.

Requisitos

Atribuigdes

Assistente
Administrativo da UPA

R$ 1.302,00

15

40

Ensino Médio
Completo

Exercem as fungdes e atividades de:
auxilio administrativo,
secretariado, recepgdo, reprografia,
organizagdo de arquivo,
catalogagdo de baixa e média
complexidade, digitagdo e outras
congéneres com complexidade e
responsabilidades semelhantes.
Executam servigos de apoio nas
areas de recursos humanos,
administragdo, finangas e logistica;
atendem fornecedores e clientes,
fornecendo € recebendo
informagdes sobre produtos e
servigos; tratam de documentos
variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente
aos mesmos; preparam relatorios e
planilhas; executam servigos gerais
de escritorios.

Assistente Social UPA

R$ 1.603,15

30

Formagéo
Superior em
Servigo Social
com Registro
Profissional

Planejamento, execugdo,
acompanhamento, avaliagdo e
controle das atividades técnicas
referentes ao enfrentamento das
questdes sociais que afeta a saide
da populagdo, na implementagdo de
programa e de outras agdes de
interesse de atuagdo, respeitadas a
formagéo, legislagdo profissional e
os regulamentos de servigo.

Auxiliar de Consultério
Odontolégico UPA

R$ 1.302,00

40

Ensino
Fundamental
Incompleto com
curso
profissionalizante
em Atendente de
Consultério
Dentério

Orientar, aplicar medidas de
prevengdo, confeccionar modelos
de gesso, proceder a desinfecgéo e
esterilizagdo de  materiais e
instrumentos utilizados, realizar
procedimentos  educativos e
preventivos aos usudrios,
instrumentalizar o  cirurgido
dentista durante realizagdo de
procedimentos clinicos, agendar
pacientes e orienta-los quanto ao
retorno e a prevengdo do
tratamento, acompanhar e
desenvolver trabalhos com equipe
de salide no tocante a satde bucal,
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entre  outras, respeitadas  os
regulamentos do servigo.
) Auxiliar no atendimento de satde
Ensino . ~ i
conforme orientagdo médica ou de
fundamental .

. enfermagem e em vdrias tarefas da
. R$ 1.302,00 | 15 30 complf_:to € CUSO | 4rea de atendimento hospitalar,
Hntamy T s profissionalizante | . v atorial e clinica, respeitadas a

de Auxiliar em 1 ;
formagdo, legislagdo profissional e

Enfermagem. :
regulamentos do servigo.
Executar servigos de apoio, asseio,
conservagdo e manutengdo de bens
e materiais, preparar e servir café e
lanches, operar elevadores, zelar
pelos  géneros alimenticios,

o ; Ensino ingredientes e demais materiais de
Auxl! lar ge Servigos R$ 1.302,00 | 15 40 Fundamental limpeza, controlando qualidade,
GeraisliPe Incompleto quantidade e utilizago; zelar pela

higiene e conservagdo da copa,
utensilios e aparelhos nela
existentes; manter limpas e
higienizadas instalagdes sanitdrias,
dentre outros.
Preparar as refeigdes servidas na
merenda escolar, primando pela
boa qualidade; solicitar aos
responsaveis, quando necessarios,
os géneros alimenticios utilizados
; na merenda; conservar a cozinha
Edattio em boas condigdes de higiene e de
Cozinheiro UPA R$ 1.302,00 3 40 Fundamental Ih % 18!
Incompleto ‘.’aba . end(?fa .
limpeza dos utensilios; servir a
merenda aos escolares; manter os
géneros alimenticios em perfeitas
condicdes de armazenagem e
acondicionamento: executar outras
tarefas correlatas.
Planejamento, execucio,
acompanhamento, avaliagio e
Formagdo controle das atividades tecnico-
Superior em administrativas relacionadas a area
Enfermeiro UPA R$ 1.302,00 | 35 30 Enfermagem da farmécia, de armazenamento e
com registro de distribui¢do dos medicamentos,
profissional. respeitadas a formac@o, legislagdo
profissional e os regulamentos do
servigo.
Formag@o Planejamento, execucao,
superior em acompanhamento, avaliagio e
Farmacéutico UPA R$ 1.302,00 9 30 Farmdcia com | controle das atividades técnico-
registro administrativas relacionadas a drea
profissional da farmdcia, de armazenamento e
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de distribui¢do dos medicamentos,
respeitadas a formagdo, legislagdo
profissional e os regulamentos do
servigo.

Dirigir e manobrar veiculos e
transportar pessoas, cargas ou
valores; realizar verificagdes e
manutengdes basicas do veiculo e
utilizar equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizagdo

Ensino "
Fundamental sonora e luminosa, software de
Comaplets s navega(;ﬁto e ogt.ros;t efetuar
) : pagamentos e recebimentos e, no
Motorista UPA R$ 1.302,00 | 5 40 g:t?i?i]tr:c;gz de's§mpenh0 i fia s,
oateperia *C™ on utlhzar_-se_ de capac:ldfides
superior comunicativas; trabalhar segu.mdo
’ normas de seguranga, higiene,
qualidade e protegdo ao meio
ambiente; e executar qualquer outra
atividade que. por sua natureza,
esteja inserida no dmbito de suas
atribuigdes.

Planejamento, execugdo e controle
dos procedimentos de diagnosticos
e tratamento utilizando recursos de
Formag@o medicina preventiva e terapéutica.
Superior em Pode atuar em pesquisas e
Médico UPA R$ 1.603,15| 15 20 Medicina com | elaborag@o de laudos e pareceres.
registro Obriga-se ainda as determinagdes
profissional das normas legais pertencentes ao
exercicio da medicina e do
Conselho Regional de Medicina e

regulamentos do servigo.
Preparag@o de refei¢des para alunos
da rede publica, lavagem de lougas,
panelas e talheres e afins, servir as
refeigdes. Preparar as refeigdes
servidas na merenda escolar,
primando pela boa qualidade;
Biisisi so]icitar.aos responsaveis, q!.lando
Merendeiro UPA R$ 1.302,00 | 2 40 Fundamental neicessé’rlc.)s, o generos
Incompleto alimenticios utilizados na merenda:

conservar a cozinha em boas
condig¢des de higiene e de trabalho,
procedendo a limpeza dos
utensilios; servir a merenda aos
escolares; manter os géneros
alimenticios em perfeitas condigdes
de armazenagem e
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acondicionamento; executar outras
tarefas correlatas.
Planejamento, execugdo,
acompanhamento, avaliagdo e
Formagéo controle das atividades
Superior em relacionadas & nutri¢do, programas
Nutricionista UPA R$ 1.302,00 2 40 Nutri¢do com | de educagfo preventiva, vigilancia
registro nutricional e de reeducagdo
profissional. alimentar, respeitas a formagéo,
legislagdo profissional e
regulamentos do servigo.
Planejamento, execugao,
acompanhamento, avaliagdo e
controle das atividades
Formagéo relacionadas & pratica odontologica,
Superior em realizando exames €
Odontélogo UPA R$ 1.603,15 | 10 20 | Odontologia com | procedimentos, implementando
registro programas e atividades de educagio
profissional. da  saide  bucal, cirurgias
bucomaxilofaciais, respeitadas a
formagdo, legislagdo profissional e
regulamentos do servigo.
Ensino Médio A ,
Operar as maquinas de raio-x e
completo e . . ;
procedimentos de radioterapia
complementagdo : 2~
Thcatleniem Radiglogia S— adotando métodos e técnicas de
R$ 1.302,00 10 20 P melhoria nos dmbitos tecnoldgico,
UPA profissionalizante | . X
. técnico, entre outros, respeitadas a
em Radiologia . :
; formagdo, legislagdo profissional e
com registro :
: regulamentos de servigo.
profissional.
Ensino Médio
Completo e 4 .
p Auxiliar  em procedimentos
complementagio o
médicos e de enfermagem, bem
Técnico em et como em desenvolvimento de
R$ 1.302,00 | 35 30 | profissionalizante . "
Enfermagem UPA i programas de saude, respeitadas a
de Técnico em f ; ;
ormagdo, legislagdo profissional e
Enfermagem e :
: regulamentos do servigo.
registro
profissional.
Exercer vigildncia em
estabelecimentos publicos,
percorrendo-os, sistematicamente,
Agente de Vigildncia Ensino e inspecionando suas dependéncias,
Ul% A & R$1.302,00| 8 | 40 | Fundamental |para evitar incéndios, roubos e
Incompleto outras anormalidades, bem como
controlar e orientar o acesso de
pessoas aos prédios e demais
instalagdes.
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ANEXO II
Valor
Atribuigio maximo da | Qtde. Tipo de Gratificagiio
gratificaciio

Coordenagdo Geral
Administrativa UPA RS 4.000,00 1 Gratificagdo de gestdo.
Subcoordenagdo Administrativa
UPA R$ 2.000,00 2 Gratificagdo de apoio a gestdo.
Coondenagho:de sstor da UEA R$ 1.000,00 5 Gratificagdo de apoio a gestdo.
Coordenagdo de Enfermagem
UPA R$ 4.000,00 1 Gratificagdo de atividade assistencial.
Coordenagdo de Farméacia da
UPA R$ 2.000,00 1 Gratificag@o de atividade assistencial.
Coordenagdo Médica da UPA | pg8000,00| 1 | Gratificagio de atividade assistencial.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 003/2023, DE 08 DE MARCO DE 2023.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciagdo dessa Douta Cdmara Municipal, o
Projeto de Lei que cargos e promove alteragdes na legislagdo ja existente, com o objetivo
viabilizar os termos do Convénio n® 001/2023 que transfere a administragdo da Unidade de Pronto
Atendimento da Secretaria Municipal de Saude para a Fundagdo UNIRG.

Em tal Convénio ficou estabelecido que a Fundagdo UNIRG sera
responsavel para contratagdo e manuten¢do do quadro de servidores ndo efetivos, assim
necessitara promover o ingresso em seus quadros de servidores contratados de forma temporéria
em cargos que ndo dispde em sua estrutura, e da mesma forma criar meios de remunerar em forma
de gratificag@o os servidores contratados, efetivos e comissionados, tanto para adequar a situagéo
ja existente atualmente na UPA, garantindo que os mesmos ndo tenham perca salarial quanto de
destacar servidores efetivos e comissionados da Fundagdo para desempenhar fungdes ou cargos
na referida Unidade.

Desta forma, o presente Projeto de Lei torna possivel a execugdo dos
termos do Convénio, sem o qual serd invidavel a Fundagdo UNIRG dar prosseguimento nas agdes
de atendimento da Unidade de Pronta Atendimento somente com o quadro de servidores efetivos
que 14 estdo lotados, nem poderd implementar as politicas de economia, celeridade e eficiéncia,
compartilhando servidores da Fundagdo com a Unidade de Pronta Atendimento nas atividades
comuns ou semelhantes.

Apds explanagdes, aguardo pela aprovagdo do Projeto de Lei com apoio
dos nobres Vereadores, considerando sua importancia e relevancia para a populagdo em geral,
visto que vislumbramos um ganho exponencial nos resultados assistenciais e sociais do novo
formato da Unidade de Pronto Atendimento administrado pela Fundagdo UNIRG.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do Tocantins, em 08 de Marco
de 2023.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal
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O presente trabalho tem por objetivo demonstrar os estudos da recomposicéo
salarial dos servidores da Fundagdo UNIRG, no municipio de Gurupi-TO,
atendendo o solicitado da Presidéncia conforme Projeto de Lei.

Este trabalho utiliza a base de calculo fornecida pelo Recursos Humanos da
Fundagao UNIRG, onde demonstra os valores que irdo impactar a folha de
pagamento referente a recomposigédo salarial do ano de 2022, tendo também
como base de calculo a Receita Corrente Liquida do ano de 2022. Os
vencimentos estédo expressos de forma mensal e estimada para ano de 2023.

Conceitualmente, Receita Corrente Liquida € a soma de toda a receita corrente
(tributarias, de contribuigdes, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de
servicos, transferéncias correntes) arrecadada no més em referéncia e nos onze
anteriores, deduzidos: a) a contribuigdo dos servidores para o custeio, dos seus
sistemas de previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes da
compensagao financeira citada § 9° do Art. 201 da Constituigao; b) as receitas
em duplicidade.
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1- Impacto Financeiro:

Conforme levantamento o impacto financeiro mensal sera de aproximadamente
R$ 344.871,36 (trezentos e quarenta e quatro mil, oitocentos e setenta e um
reais e trinta e seis centavos) a partir do més de margo de 2023, ja inclusos os
vencimentos e reflexos patronais.

A critério de informagao, na composigcao do custo anual da recomposi¢ao sera
obtido pela soma de 12 parcelas mensais, mais 1 parcela correspondente a
gratificagao natalina e mais o 1/3 da parcela referente ao adicional constitucional
de férias. Desta feita temos o valor de custo anual da recomposigao no valor
aproximado de R$ 4.598.284,76 (quatro milhdes, quinhentos e noventa e oito
mil, duzentos e oitenta e quatro reais e setenta e seis centavos).

1.1 Exercicio 2023:

Para o exercicio corrente teremos os gastos a partir da promulgacgao da Lei em
tela, para a qual estimamos o més de margo de 2023, como parametro de calculo
definitivo.

Assim, temos o valor aproximado de R$ 3.831.903,97 (trés milhdes, oitocentos
e trinta e um mil, novecentos e trés reais e noventa e sete centavos) referentes
ao exercicio de 2023, obtidos pela soma dos salarios mensais e da
proporcionalidade da gratificagdo natalina devida ao final do exercicio, conforme
discriminado na tabela abaixo:

Verba Referéncia Valor (R$)
Normal 2023
Vencimento Mensal - Setembro 10 meses 3.448.713,57
Gratificagdo Natalina 287.392,80
Adicional de Férias 1/3 proporcionais 95.797,60
TOTAL 3.831.903,97

1.2 Exercicios de 2024 e 2025
1.2.1 Estimativa de inflagao

Conforme publicagao do Banco Central do Brasil através do Boletim Focus, as
metas de inflagdo para os exercicios de 2023 e 2024 sao 5,6% e 3,4%
respectivamente, como podem ser consultadas através do enderego eletrnico:
https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2023-02/banco-central-ve-
com-preocupacao-piora-das-expectativas-de-inflacao.
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1.2.2 Estimativa para 2024

Os gastos estimados com a recomposigao salarial no exercicio de 2023 sera de
R$ 4.855.788,75 (quatro milhdes, oitocentos e cinquenta e cinco mil, setecentos
e oitenta e oito reais e setenta e cinco centavos), ja acrescidos de 5,6% referente
a estimativa de inflagao do exercicio de 2023. Pormenorizado na tabela a seguir:

Verba Referéncia Valor (R$)
Normal 2024
Vencimento Mensal 12 meses 4.370.209,88
Gratificagdo Natalina 364.184 16
Adicional de Férias 1/3 proporcionais 121.394,72
SUBTOTAL 4.855.788,75

1.2.3 Estimativa para 2025

Os gastos estimados com a recomposig¢ao salarial no exercicio de 2024 sera de
R$ 5.020.885,55 (cinco milhdes, vinte mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e
cinquenta e cinco centavos), ja com o acrescimo de 3,6 referente a estimativa de
inflagao do exercicio de 2024. Conforme a tabela a seguir:

Verba Referéncia Valor (R$)
Normal 2025
Vencimento Mensal 12 meses 4.518.797,00
Gratificagdo Natalina 376.566,42
Adicional de Férias 1/3 proporcionais 125.522,14
SUBTOTAL 5.020.885,55
1.3  Sintese

Sintetizando as informagdes acima, abaixo segue a tabela de gastos financeiros
no exercicio corrente e nos proximos dois exercicios:

Exercicio Financeiro Aumento de Gastos
2023 R$ 3.831.903,97
2024 R$ 4.855.788,75
2025 R$ 5.020.885,55

Total de Gastos R$ 13.708.578,28
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2. Impacto sobre o percentual de gastos com pessoal

Para a estimativa dos gastos com pessoal tomou-se como base, a despesa total
com pessoal acumulada até dezembro/2022 de RS$ 51.637.726,36 que
corresponde ao total da despesa com pessoal e encargos sociais menos as
indenizagdes e sentencas judiciais, também foi considerado a receita corrente
liquida arrecada no exercicio de 2022 no valor total de R$ 103.603.230,84.

Aplicando agora a conta aritmética de 51.637.726,36/103.603.230,84 temos o
percentual de 49,84%, que corresponde percentual de gastos com pessoal no
exercicio de 2022.

Outro dado a ser considerado é o incremento de receita decorrente da abertura
do Curso de Medicina no Campis Avangado de Paraiso do Tocantins, que prevé
o0 ingresso de 60 académicos a cada semestre com uma receita estimada de
R$ 6.615.378,00 (seis milhdes, seiscentos e quinze mil, trezentos e setenta e
oito reais) em 2023, receita estimada em R$ 6.985.839,17 (seis milhoes,
novecentos e oitenta e cinco mil, oitocentos e trinta e nove reais e dezessete
centavos) em 2024 e receita estimada em R$ 7.223.357,70 (sete milhdes,
duzentos e vinte e trés mil, trezentos e cinquenta e sete reais e setenta centavos)
em 2025.

Além dos incrementos de despesa e receita, os valores foram corrigidos pelas
estimativas de inflagdo para cada periodo, conforme consta no item 1.2.1.



UnirG

Universidade de Gurupl

24

Detalhamento dos calculos:

Abaixo segue planilha do detalhamento dos calculos:

B Recéltas B Ve_al_g_ Despesas Valor f"-i'n&iée
'Receitas 2022 103.603.230,84 | Folha 2022 51.637.726,36|
RCL Total - 2022 103.603.230,84 | Gasto Total - 2022 51.637.726,36 | 49,84%

'Receitas 2022 103.603.230,84 | Folha 2022 51.637.726,36 )
Incremento Medicina Paraiso 6.615.378,00 | Incremento na Folha 3.831.903,97 |
Corregao inflagéao 6.172.242,10 | Corregdo inflagéo 3.106.299,30

'RCL Total - 2023 116.390.850,94 | Gasto Total — 2023 | 58.575.929,63 | 50,33%
'Receitas 2023 B 116.390.850,94 | Folha 2023 58.575.92963|
Incremento_Medlcma Paralso | 6.985. 839__1__?__Irlci(e_3r11g1to na Folha 4.855.788,75 I
Corregéo inflagao ; 4.194.807,46 | Corregao inflagio 2.156.678,43|
RCLTotal-2024  |127.571.497,57 | Gasto Total 2024 | 65.588.396,81  51,41%
Receitas 2024 127.571.497,57 | Folha 2024 65.588.396,81 7
Incremento Medlcma Paraiso 7.223.357,70 | Incremento na Folha 5.020.885,55 B
Corregao mflagao 4.583.025,08 | Corregao inflagao 2.400.715,60

'RCL Total - 2025

139.377.880,35

Gasto Total — 202

73.009.997,97

52,38%
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8 Dotagao Orgcamentaria
Codificagao dos Elementos orgamentarios atuais:

0004.0401.12.122.0019.4052 (Manutengao de Recursos Humanos)
3.1.90.04-1.799.9019.004.000 (Contratagao por Tempo Determinado)
3.1.90.11-1.799.9019.004.000 (Vencimento e Vantagens Fixas — Pessoal Ativo)
3.1.90.13-1.799.9019.004.000 (Obrigagdes Patronais)
3.1.91.13-1.799.9019.004.000 (Obrigagdes Patronais)

Declaramos, por fim, para atendimento ao disposto no inciso I, do art. 16 da Lei

de Responsabilidade Fiscal, que a despesa ora solicitada tem adequagéo
orcamentaria com a LDO, LOA e compatibilidade com o PPA do Municipio.

Gurupi-TO, 06 de Margo de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
Estado do Tocantins

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO:

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Municipal de Diretrizes Orgamentarias, e da Lei
Complementar n® 101/2000, que a criag3o dos cargos objeto do projeto de lei em foco, assim
como o aumento da despesa da mesma decorrente — na forma do impacto orcamentario-
financeiro incluso, tem adequacgdo orgamentério-financeira com a lei or¢camentaria anual, e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias, e ndo extrapola
o limite legal de comprometimento para as despesas com pessoal, de que trata a Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Gurupi/TO, 06 de Marco de 2023.
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