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Modifica  o  Regime  Pr6prio  de  Previdencia
Social    do    Municipio    de    Gurupi/TO    de
acordo    com    a    Emenda    a    Constituigao
Federal  n°  103,  de  2019.

0 PREFHIT0 DO MUNICIPIO DE GURUPI, Estado do Tocantins;

Fago saber que a Camara Municipal de Gurupi, Estado do Tocantins, aprova e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art.  1°  0  Regime  Pr6prio  de  Previdencia  Social  -  RPPS,  do  Municipio  de
Gurupi,    fica    alterado,    por    meio    desta    Lei    Complementar,    conforme    Emenda    a
Constituicao  Federal  n°103,  de  2019.

Art.  2°.  Referenda-se  integralmente,  mos  termos  do  inciso  11  do  art.  36  da  Emenda

Constitucional n°  103 de novembro de 2019:

I -a alteragao promovida no art.  149 da Constituicao Federal pelo art.  1° da Emenda

Constitucional n°  103 de novembro de 2019;

11 -a alfnea "a" do inciso I do art.  35 da Emenda Constitucional n°  103 de novembro

de 2019: e

Ill  -os incisos Ill e  IV do art.  35  da Emenda Constitucional n°  103  de novembro de

2019.

Art.    3°    0    servidor   titular   de    cargo    efetivo    amparado    no    RPPS    sera
aposentado  mos  termos  dos  seguintes  dispositivos  da  Emenda  a  Constitui¢ao  Federal  n°
103,  de  2019:

I  -§  |°,  incisos  ||  e  Ill  do  §  2°.  §  3°  e  §  4°  do  art.10;  ou

11  -Art.  21.

Ill -Artigo  22,  capz4/.

Art.   4°   No   calculo   e   reajustamento   dos   beneficios   do   RPPS   aplica-se   o
d]sposto no art 26 da Emenda a c°nst[tu]€a° F%ZZ2fz    I
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Art.   5°  Na  concessao   de  pensao  por  morte   a  dependente   de   segurado   do
RPPS  falecido  a  partir  da  data  de  vigencia  desta  Lei  Complementar  sera  obedecido  o
disposto  mos  §§  1° a 6°  do  art.  23  da Emenda a  Constituicao Federal  n°  103,  de  2019.

Art.  6°  A  concessao  de  aposentadoria  ao  servidor  municipal  amparado  no
RPPS  e  de  pensao  por  morte  aos  respectivos  dependentes  sera  assegurada,  a  qualquer
tempo,  desde  que  tenham  sido  cumpridos  os  requisitos  para  obtencao  destes  beneficios
antes  da data de  vigencia desta  Lei  Complementar,  observados  os  crit6rios  da  legislacao
vigente na data em que  foram atendidos os requisitos  para a concessao  da aposentadoria
ou da pensao por morte.

§  10  Os  proventos  de  aposentadoria  a  serem  concedidos  ao  servidor  a  que  se
refere  o  caput e  as  pens6es  por  morte  devidas  aos  seus  dependentes  serao  calculados  e
reajustados  de  acordo  com  a  legislagao  em  vigor  a  6poca  em  que  foram  atendidos  os
requisitos  nela estabelecidos  para a concessao  destes beneficios.

§  2°  E  assegurado  o  direito  ao  recebimento  do  beneficio  de  aposentadoria
mais  favoravel  ao  servidor  municipal,  desde  que  tenham  sido  implementados  todos  os
requisitos  para  sua  concessao,  ou  de  pensao  aos  se  dependentes,  calculada  com  base  na
aposentadoria voluntaria que  seria devida  se  estivesse  aposentado  a data do  6bito.

Art.  7°  Fara  jus  a  urn  abono  de  permanencia  equivalente  ao  valor  da  sua
contribuicao  previdenciaria,  ate  completar  a  idade  para  aposentadoria  compuls6ria,  o
servidor  municipal  amparado  no  RPPS  que  optar  expressamente  por  permanecer  em
atividade e que tenha cumprido,  ou cumprir,  os requisitos para aposentadoria voluntaria
estabelecidas  mos  seguintes  dispositivos  a contar da data do  requerimento,  enquanto  nao
estabelecidos por lei  condig5es para o  seu pagamento:

I  -alinea  "a"  do   inciso   Ill  do   §   1°  do  art.   40   da  Constituicao   Federal,  na
redacao  da  Emenda  a  Constituieao  Federal  n°  41,  de  2003,  antes  da  data  de  vigencia
desta Lei  Complementar;

||  -art.  2°,  §   |°  do  art.  3°  ou  art.  6°  da  Emenda  a  Constitui¢ao  Federal  n°  41,
de  2003,  ou  art.  3°  da  Emenda  a  Constituigao  Federal  n°  47,  de  2005,  antes  da  data  de
vigencia desta Lei  Complementar;

Ill   -arts.   4°,   10,  20.   21   e  22   da  Emenda  a  Constituicao  Federal   n°   103,   de
2019.

IV  - i  vedado  o  reconhecimento  automatico  do  abono  de  perman6ncia,  sendo
o  mesmo  devido  a partir do  requerimento  administrativo.
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Art. 8° Altera o artigo o  §2 e  §3° do   6° da Lei Complementar n° 018/2011, alterada
2165/2014 passando a vigorar com a seguintes redac6es:

§   20   -   A   participacao   de   responsabilidade   total   do   Ente
Federativo, ja incluido o  Custo Normal,  Custo  Suplementar e a
Taxa  de  Administragao   sera  de:   14,91%  e  a  participapao  de
responsabilidade  total  do  servidor  ativo  efetivo  sera  de:   14%
(quatorze por cento).

§  3°  A  aliquota  de  contribuicao  de  todos  os  segurados  ativos,
aposentados  e  pensionistas  vinculados  ao  Regime  Pr6prio  de
Previdencia Social RPPS do Munici'pio fica majorada para  14%
(quatorze por cento).

Art.   9°.       0   Poder   Executivo   municipal   aplicara   as   regras   de   concessao   as
aposentadorias e pensao por morte com os mesmos criterios aplicados aos servidores efetivos da
Uniao conforme Emenda Constitucional n°.  103/2019.

Art. 10.  Esta Lei Complementar entra em vigor:

I  - em relapao  aos artigos  8° a partir do primeiro  dia do quarto  mss  subsequente ao de
sua publicagao;

11  -  para  os  demais  dispositivos  na  data  de  publicapao  desta  Lei  Complementar,  que
estabelece regras para o RPPS do Munici'r)io de acordo com a Emenda a Constituicao Federal n°
103,  de 2019.

Art.   11.     Ficam  revogadas  as  disposig5es   contrdrias,  especialmente  as  disposie6es
contratas  constantes  na  Lei  Municipal  n°  017  de  28  de  junho  de  2011   e  Lei  018  de  25  de
novembro de 2011   e suas alterag6es subsequentes.

Gabinete do  Prefeito Municipal  de Gurupi,  Estado do Tocantins, aos  02 dias do mss de
julho de 2020.

Prefeito Munici
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JUSTIFICATIVA A0 PROJETO DE LHI COMLEMENTAR N° 01 DE 2 DE JULHO DE
2020.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores (as),

Submetemos a elevada apreciagao dessa Egiegia Camara o Projeto de Lei
Complementar n° 01#020, Modifica o Regime Pr6prio de Previdencia Social do Municipio de
Gurupi/TO de acordo com a Emenda a Constituicao Federal n°  103, de 2019.

A Emenda Constitucional n°  103, de  12 de novembro de 2019, trouxe no seu bojo
sensiveis  mudancas  a  legislagao  previdencidria  nacional,  especialmente  para  os  instifutos  de

previd6ncia do Regime Pr6prio de Previd6ncia Social.

0   art.   1°,   I,   "a"  e   fo"   da   Portaria  n°   1.348,   de   03   de  dezembro  de   2019,
estabeleceu  o  prazo  ate  31   de  julho  de  2020,  para  que  os  Estados,  o  Distrito  Federal  e  os
Municfpios adotassem as seguintes medidas:

I -Comprovapao a Secretaria Especial de Previdencia e Trabalho:

a)   A vig€ncia da lei aue evidencie a adeauacao das alfauotas de contribuicao
ordinf ria devida ao RPPS, para atendimento ao disposto no § 4° do art. 9° da
Emenda Constitucional  n°  103,  de  2019,  aos  arts.  2° e  3°  da Lei  n°  9.717,  de
1998, e ao inciso XIV do art.  5° da Portaria MS n° 204, de 2008; (grifo nosso)

b)   da vig€ncia de norma dispondo  sobre a transferencia do RPPS  Dara o  ente
federativo    da    resDonsabilidade    De]o    t]           ento    duo    beneficios    de
incaDacidade  temDoraria  Dara  o  trabalho`  salirio-maternidade.  salfrio-
familia e auxilio-reclusao, para atendimento ao disposto no   § 3° do art. 9° da
Emenda  Constitucional  n°   103,  de  2019,  no  inciso  Ill  do  art.   1°  da  Lei  n°
9.717,  de  1998,  e  ne  inciso  VI  do  art.  50  da  Portaria  MPS  n°  204,  de  2008.

(grifo nosso)

Considerando,  portanto,  a  necessidade  de  adequacao  da  legislacao  municipal  a
Emenda  Constitucional   n°   103,  de   2019,   foi   criada  a  Comissao   de  Analise   e   Revis5o   da
Legislacao  Previdencidria  do  Municipio  de  Gurupi,  atravds  do  Decreto  n°   1.600,  de   19  de
dezembro de 2019, com a incumb6ncia de promover a adequacao da legislac5o previdenciaria do
Municipio de Gurupi, a referida Emenda Constitucional.

A   comissao   acima   mencionada   foi   composta   por   representantes   dos   entes
municipais,   do   GURUPI   PREV,   ben   como   posteriormente   foi   alterada   para   abranger
rrepresentantes   dos   sindicados   e   associac6es   representantes   dos   servidores   municipais   da
Administragao Direta e Indireta.

A Comissao de Analise e Revis5o da Legislagfro Previdenciata do Municipio de
Gurupi  realizou  urn  extenso  trabalho  que  envolveu  desde  reuni6es  presencfis  enquanto
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possivel, bern como reunides virtuais ap6s a impossibilidade imposta pela pandemia do COVID-
19, a fin de cumprir das determinap6es legais para adequar a legislagao do Municlpio de Gurupi
a EC  103/19, levando-se em conta as exigencias da Portaria n°  1348, de 03 de dezembro de 2019,
com referencia a esDecificidade da legislacao ao ser alterada e o prazo a ser cunprido.

A frm de que fossem otimizados os trabalhos da Comissao de Ahalise e Revisao
da  Legislapao  Previdenciaria  do  Municipio  de   Gurupi,   foi  criado  un   Grupo  de  Trabalho,
contendo    Procuradores    Municipais,    Diretores    de    Controle    Intemo    e    representantes    de
Departamento de Recursos Humanos para confeccionarem as minutas de alterap6es da legislapfro
municipal para adequapao a EC  103/19 e Portaria  1348/19.

Vale pontuar,  que  posteriormente  os  representantes  dos  sindicatos  e  associag6es
municipais   ingressaram   no   Grupo   de   Trabalho   da   comissao,   com   propostas   validas   que
agregaran para a boa elueidapao do texto das minutas dos Projetos de Leis apresentedos a esta
Casa.

Desta  forma,  ap6s  urn trabalho  de  folego,  executado  com  muita dificuldade  em
virtude das limitap6es inipostas pela pandemia do COVID-19, a Comissfro de Analise e Revisfro
da  Legislacao  Previdencidria  do  Municipio  de  Gurupi  a  aprovou  as  minutas  de  alteracao  da
legislapao  previdencidria/administrativa  conforme   as  cominac6es  da  EC   103/19     e   Portaria
1348/19 que ora sao submetidas a apreciapao de Vossas Excelencias.

i importante ressaltar o prazo final de 31  de iulho de 2020, para dar vigchcia ds
referidas  leis,  estabelecido pelo  art.1°,I,  "a" e  fro" da Portaria n°  1.348,  de 03  de  dezembro  de
2019.

Gal)inete do  Prefeito  Municipal  de  Gurupi,  Estado  do  Tocantins,  aos  02  dias do
mss de julho de 2020.

A Sua Excel6ncia, Senhor.
Vereador Wendel Gomides
Presidente da Camara Municipal
Gurupi/TO
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Relacao de aliquotas RPPS

* Aliquotas Percentua|(o/o) V. TOTAL

1 Aliquota Patronal 14.91% R$ 683.663.70

R$ 683.663,70

Considerando     a     media     de     contribuigao     da     aliquota      patronal

previdenciaria  mencionada em questao resulta em pagamento de R$  683.663,70

(Seis  centos  e  oitenta e tres  mil  e  seiscentos e  sessenta  e tres  reais e  setenta

centavos)  mensal  estimado  a  ocorrer sobre  a  folha  de  pagamento do  Municipio

em  razao do atendimento a  Emenda Constitucional n°  103/2019.

Por    conseguinte,    podemos    afirmar    que    o    impacto    orgamentario-

financeiro  das  alterag6es  previstas  no  projeto  de  lei  em  pauta,  nao  ultrapassara

em  media  a  importancia  mensal  de  R$  683.663,70  (Seis centos  e oitenta  e tres

mil  e  seiscentos e sessenta e tres  reais e setenta  centavos)  desta forma feita a

media   de  vencimentos   previstos   para  o  exercicio   2020  sera   de   no  maximo,

R$  5.011.254,92  (Cinco  milh6es  e  onze  mil  e  duzentos  e  cinquenta  e  quatro

reais  e  noventa  e 'dojs  centavos)  (R$ 683.663,70  mensais  x  7,33  [ou  seja,  (06)

vencimentos +  (01) gratificagao  natalina  +  (0,33) de adicional de ferias]).

Outrossim,   prever   para   o   exercicio   de   2021,   considerada   a   mesma

corregao media anual dos vencimentos,  nao superior a  3,75  0/o,  que a estimativa

do  impacto orgamentario-financeiro no pr6ximo exercicio (2021),  sera  no maximo

R$   9.454.983,51   (Nove   milh6es   e   quatrocentos   e   cinquenta   e   quatro   mil   e

novecentos  e  oitenta  e  tres  reais  e  cinquenta  e  urn centavos)  (R$  683.663,70  +

3,75 % =  R$ 709.301,08 mensais x  13,33 [ou seja,12 vencimentos + gratificaeao

natalina  + (0,33) de adicional de ferias]) r
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Finalmente,   prever   que   para   o   exercicio   de   2022,   a   estimativa   do

impacto  orgamentario-financeiro,   considerada  a  mesma  corregao  media  anual

dos  vencimentos,  nao  superior  a  3,50%,  sera  de,  no  maximo,  R$  9.785.907,71

(Nove  milh6es  setecentos  e  oitenta  e  cinco  mil  e  novecentos  e  sete  reais  e

setenta  e  urn  centavos)  (R$  709.301,08 +  3,50%  =   R$ 734.126,61   mensais  x

13,33  [ou  seja,12  vencimentos  +  (01)  gratificagao  natalina  +  (0,33)  de  adicional

de ferias]).

Considerando    as     informag6es    acima,     bern    como    a    tabela

apresentada,  podemos  verificar  com  clareza  que  nao  havera  urn  aumento  real

nos  gastos  autorizados  pela  aprovagao  do  projeto  de  lei  pelo  fato  de  que ja  se

esta  utilizando o percentual mencjonado,  s6  havera  uma fixagao dos valores em

lei  pr6pria.

GurupiITO,  02 de Julho de 2020.

I                                     ...,      +I                        .+          `-I



MPA8+e6e6t:rGaAMMUEnrdcTjE:I,8eFFNUAr#%[EiRo

DECLARAeAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIO-FiNANCEiRO

Na  qualidade  de  ordenador  da  despesa,  declaro  para  os  devidos  fins,

especialmente  os  constantes  da  Lei  Municipal  de  Diretrizes  Orgamentarias,  e  da  Lei

Complementar n°  101/2000,  que a criagao dos cargos objeto do projeto de  lei em foco,

assim  como  o  aumento  da  despesa  da  mesma  decorrente  -  na  forma  do  impacto

orgamentario-financeiro   incluso,   tern   adequagao   ongamentario-financeira   com   a   lei

ongamentaria  anual,  e  compatibilidade  com  o  plano  plurianual  e  com  a  lei  de  diretrizes

orgamentarias,  e  nao  extrapola  o  limite  legal  de  comprometimento  para  as  despesas

com pessoal, de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal.

GurupiITO, 02 de Julho de 2020.
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6rgao: Minist6rio da Economia/Secretaria Especial de Previdencia e Trabalho

PORTARIA N° 1.348, DE 3 DE DEZEMBR0 DE 2019

Disp6e   sobre   parametros   e   prazos   para   atendimento   das
disposic6es  do artigo  9°  da  Emenda  Constitucional  n°  103,  de
12   de   novembro  de   2019,   para   Estados,   Distrito   Federal  e
Munici'pjos   comprovarem    a   adequacao    de   seus    Regimes
Pr6prios     de     Previdencia     Social     -     RPPS.     (Processo     n°

10133.101237/2019-73).

0  SECRETARIO  ESPECIAL  DE  PREVIDENCIA  E  TRABALHO  DO  MINISTERIO  DA  ECONOMIA,  no

uso das atribuic6es clue Lhe conferem a alinea .a-do inciso 11 do art. 71 e a art.180 do Anexo I ao Decreto n°

9.745. de 08 de abril de 2019, e o inciso Vll do art  1° da Portaria ME n° 117, de 26 de mar¢o de 2019, e tendo
em  vista  o  disposto  no  caput  e  nos  §§  1°  a  50  do  art.  9°  da  Emenda  Constitucional  n°  103,  de  12  de
novembro de 2019, nos incisos I e Ill do art. 1° e nos arts. 2°, 3° e 9° da Lei  n° 9.717, de 27 de novembro de
1998, e nos  incisos M, Vl, XIV e aLl'nea  .b. do inciso Xvl  do art,  5°  da  Portaria  MPS n° 204, de 10 de juLho de

2018, resolve:

Art.1° Os Estados. o Distrito Federal e os Munici'pios terao o prazo ate 31 dejuLho de 2020 para
adoeao das seguintes  medidas, em cumprimento das  normas constantes da  Lei  n° 9 717,  de 1998,  e da
Emenda Constitucional n° 103, de 2019:

I - comprovaeao a Secretaria Especial de Previdencia e Trabalho:

a) da vigencia de lei que evidencie a adequacao das aLiquotas de contribuieao ordinana devida
ao RPPS.  para atendimento ao disposto no § 4° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, aos
arts. 20 e 3° da Lei n° 9.717, de 1998, e ao inciso XIV do art. 5° da Portaria MPS n° 204, de 2008:

b)  da  vigencia  de  norma  dispondo  sobre  a  transfetencia  do  F`PPS  para  a  ente  federativo  da
responsabilidade  peLo  pagamento  dos  benefi'cios  de  incapacidade  tempofaria  para  o  trabaLho.  salario-
matemidade. saLario-faml'lia e auxiLio-reclusao, para atendimento ao disposto no § 30 do art. 9° da Emenda
ConstitucionaL  n°  103,  de 2019,  no  inciso  Ill  do art.  1°  da  Lei  n°  9.717,  de  1998.  e  no  inciso  Vl  do  art.  5° da

Portaria MPS n° 204, de 2008.

11  -  encaminhamento dos documentos de que trata  o art.  68  da  Portaria  MF  n° 464.  de  19  de
novembro  de  2018,  relativos  ao  exerci.cio  de  2020,  para  atendimento  ao  disposto  no  §  1°  do  art  9°  da
Emenda Constitucional n° 103, de 2019, ao inciso I do art. 10 e act pafagrafo tlnico do art. 9° da Lei n° 9.717,

de 1998, e ao inciso 11 e a ali'nea .b. do inciso X\/I do art. 5° da Portaria MPS n° 204, de 2008.

Paragrafo  unico.  0 pagamento dos benefi`cios a que se refere a ali'nea -b- do  inciso  I  do art.  10,
dentro do  prazo de adequac:ao estabelecido na legislacao do ente,  limitado ao  prazo referido no caput,
nao sera considerado para fins da verificaeao do atendimento ao inciso Vl do art. 50 da Portaria MPS n° 204,
de 2008.

Art. 2° Na definicao das ali'quotas de contribuiGao ordinaria devida ao  RPPS, para cumprimento
da  adequaeao  a  que  se  refere  a  aLi'nea  .a.  do  inciso  I  do  art.  1°,  deverao  ser  observados  os  seguintes

parametros:

I  -  Para  o  RPPS  em  relaeao  ao  quaL  seja  demonstrada  a  `nexistencia  de  deficit  atuariaL  a  ser
equacionado, a all'quota de contribuigao dos segurados e pensionistas nao podefa ser inferior as ali'quotas
apLicaveis aos segurados do Regime Geral de Previdencia Social:

11 -  Para o F2PPS com deficit atuarial:



a) caso nao sejam adotadas ali'quotas progressivas. a ali'quota mi`nima  uniforme dos segurados
ativos, aposentados e pensionistas sera de 14% (quatorze por cento), na forma prevista no caput do art. 11
da Emenda Constitucional n° 103, de 2019;

b) caso sejam adotadas aliquotas progressivas. sera observado o seguinte:

1. deverao ser referendadas integraLmente as aLterag6es do art. 149 da Constituicao Federal, nos
termos do inciso 11 do art. 36 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019:

2.  as  aLi'quotas  de  contribuicao  ordinaria  dos  segurados  ativos,  aposentados  e  pensionistas  e
suas  reduc6es e  majorac6es corresponderao.  no  mi'nimo,  aquelas  previstas  no  §1°  do art.  11 da  Emenda
Constitucional n° 103, de 2019.

S  10  As  aLi'quotas  deverao  estar  embasadas  em  avaLiacao  atuariaL  que  demonstre  que  a  sua
apLicacao  contribuira  para  o  equilibrio  financeiro  e  atuarial  do  RPPS,  nos  termos  do  §  10  do  art.  9°  da
Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

§ 2° Nao sera considerada como ausencia de deficit a impLementa¢ao de segrega¢ao da massa
de segurados ou a previsao em lei de plano de equacionamento de deficit.

§ 3° A contribuicao ordinaria a cargo do ente federativo devera ser adequada, simuLtaneamente,
com a dos segurados e pensionistas, quando necessario para o cumprimento do limite de que trata o art.
2o da Lei n° 9.717, de 1998.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao.

ROGERlo MARINH0

Este cor`tedclo nao substitui o publicado na versac> certificada.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO TOCANTINS
GABINETE DO CONSELHEIRO SUBSTITUTO ADAUTON LINHARES DA SILVA

1. Processo n°:         5065/2020
2.                                 3.CONSULTA
Classe/Assunto:     5.CONSULTA -ACERCA DA EMENDA CONSTITUCIONAL N°  103/2019 QUE

ALTEROU 0 SISTEMA PREVIDENCIARIO SOCIAL E ESTABELECEU REGRAS
DE TRANSICAO E DISPOSIC6ES TRANSIT6RIAS
LAUREZ DA ROCHA MOREIRA -CPF: 22019090163

Responsavel(eis):
4. Origem:               PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
5. Distribuicao:      4a RELATORIA

6. PARECER N° 1637/2020-COREA

senhorLaure:.LdaTrit:cmha°SMP:::::::Sc:u:°Sod:b;:tT;:Lt:efi:#eur)af:sLPc::°nap:::etLotod¥s:en'C6:::odequGa:rop'i
intexpretacao  do   §3°   do  art.   9°  da  Emenda  Constitucional   n°   103,  de  2019,   que     Altera  o  sistema  de

previdencia  social  e  estabelece  regras  de  transigao  e  disposie6es  transit6rias  e,  que  possui  aplicabilidade
imediata,  visando  obter  informac6es  desse  E.   Sodalicio  quanto  a  correta  interpretacao  e  aplica¢ao  dos
dispositivos legais e norma constitucional destacadas.

6.2.  0  Consu]ente  com  o  objetivo  de  dirimir  drivida  requer  resposta  para  os  pontos  em
destaque:

A    Emenda   Constitucional    n°    103,    de    12    de    novembro   de    2019,    alterou   o    sistema

previdencidrio  social  e  estabeleceu  regras  de  transicao  e  disposie6es  transit6rias  que  sao
aplicaveis direta e imediatamente a todos os entes da Federacao,  outras aplicaveis somente a
Uniao e algumas disposi¢6es especificas para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
dispondo sobre o periodo de vacancia no artigo 36. A PEC Paralela da Previdchcia Social n°
006/19, nao foi promulgada;

Considerando  que  o  pagamento  dos  beneficios  de  incapacidade  temporaria  para  o  trabalho,
salario-matemidade,  salario-familia  e  auxilio-reclus5o,  passa  a  ser  de  responsabilidade  do
ente federativo, conforme disp6e o  §3° do art. 9° da Emenda Constitucional n°  103, de 2019,

que possui aplicabilidade imedjata;

Considerando  que  ha  intexpi.etag6es  individualizadas  quanto  a  data  da aplicapao  da  referida
Emenda,  quanto  as  normas  de  eficacia  plena  e  aplicabilidade  imediata,  normas  de  eficacia
contida   e   aplicabilidade   imediata,   e   normas   de   eficacia   limitada,   nao   autoaplicavel,   e
dependente de complementacao legislativa (aplicabi lidade diferida);

-A Portaria  n°  1.348  de  dezcmbro  de  2019,  publicada  em 04.12.2019.  no  Diatio  Oficial  da

Uniao  do  minist6rio  da  economia/secretaria  especial  de  previdencia  e  trabalho,  estabeleceu

prazo  ate  31  de julho  de  2020,  para  que  os  entes  adotem  medidas  para  cumprimento  das
disposic6es do art.  9° da EC n°  103/2019;

-0  Tribunal  de Contas do  Estado  de  Goias,  atrav6s  de Orientacao  T6cnica Conjunta n° 001

/2019  -SCMG/SAP,  entendeu,  nao  haver  impacto  nas  ag6es  de  fiscalizacao  realizadas  pelo
Tribunal, notadamente, nas presta¢6es de conta dos gestores do RPPS e do Poder Executivo,
se  os  pagamentos  dos  referidos  beneficjo  continuarem   sob  a  responsabilidade  do  RPPS
municipal'
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ate o prazo estabelecido (31  de julho de 2020);

-A  Nota  T6cnica  n°  002/2019,  do  Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Piaui,  orientou  que  a

partir de  13  de  novembro  de  2019,  os  Regimes  Pr6prios  de  Previdencia  Social  do  Estado  e
dos   Municipios   somente  poderao   custear  aposentadorias   e   pens6es   por  morte,   restando
VEDADO   o   pagamento,   com   recursos   previdenciirio,   de   quaisquer   outros   beneficios

previstos na legislacao estadual e na  legisla€ao municipal em vigor (Artigo  90  §§  20  e 3°  da
EC  n°  103/2019);

-A  Confederacao Nacional  de  Municipios  (CNM),  lan€ou nota em  04.12.2020,  entendendo

que  os  Estados,  Distrito  Fedei.al  e  Munici'pios  com  Regime  Pr6prio  de  Previdencia  Social
(RPPS) terao ate 31  de julho de 2020 para adotar as medidas implementadas pela EC  103:

- A  Nota Explicativa sobre a reforma da previdencia, expedida pelo Instituto  de Previdencia

dos  Servidores do  Estado  do  Espirito  Santo  -  IPAJM -  decidiu que o  Estado  apresentara PL
Complementar e que estf em fase de estudos para elaboraeao final.

Assim,  considerando  que  o  Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Tocantin§,  nao  lan¢ou
orienta¢ao  formal  a  respeito  do  sobredito  assunto  e  com  espeque  no  artigo  50  da  Lei
Federal n° 9.784/1999, remeto a fundamentacao dessa Consulta ao Parecer Juridico da
Procuradoria do Municipio de Gurupi, parte integrante desse expediente, ao tempo em
que constituo o Douto Procurador, Marcelo PrevedeLLo Pigatto, OAB/T0 n°. 1988, como
representante    para    acompanhamento    e    cumprimento    de    eventuais    diligencias
decorrentes  da  tramita€ao  dessa  consulta  mediante  notificac6es  atraves  da  imprensa
oficial. (grifo nosso)

6.3.    Aportando    os    autos    na    Quarta    Relatoria,    foi    determinado    encaminhamento    a
Coordenadoria de Protocolo Geral para autuar como  Consulta,  em  seguida,  a Coordenadoria de Analise de
Atos,  Contratos  e Fiscaliza9ao  de Obras  e  Servicos  de  Engenharia para manifestacao, ao  Coxpo Especial de
Auditores  e  ao  Minist6rio  Ptiblico junto  a  esta  Corte  de  Contas  para  emissao  de  Parecer,  conforme  os  art.
151,  §   1°[1]  c/c  art.155[2]  do  Regimento  Intemo  deste  Tribunal,  nos  termos  do  Despacho  n°  331/2020-
RELT4.

6.4.  0  Parecer  Jurfdico  N°  186/2020  (relatjvo  aos  reflexos  da  Emenda  Constitucional  n°
103/2019), emitido pela Procuradoria Geral do Municipio, expos a seguinte conclusao:

Conv6m  informar  que  a  consulta  vein  acompanhada  do  Parecer  N°   186/2020,  oriundo  da
Procuradoria Geral do Municipio,  subscrito pelo Procurador Municipal,  inscrito mos quadros
da OAB/T0 n° 5.210.  Consta tambem a Emenda Constitucional N°  103, de  12 de novembro
de  2019,  Portana  SEPRT"E  n.1.348,  de  3  de  dezembro  de  2019,  Orientagao  T6cnica
Conjunta  n°  001/2019  -SCMG/SAP,  Nota  T6cnica  N°  02/2019,  de  08  de  agosto  de  2019

(Estado do   Piaui) e Nota Explicativa - Reforma da Previdencia - Alterac6es das Regras do
Regime Pr6prio de Previdencia Estadual (Estado do EspiTito Santo)

Assim, podendo entende que a Reforma Previdencia segundo a classica licao de Jos6 Afonso
da  Silva tern:  (a)  normas de  eficicia plena e  aplicabilidade  imediata;  (b) normas  de  eflcacia
contida e aplicabilidade imediata; e

(c)   normas   de   eficacia   limitada,   nao   autoaplicavel,   e   dependente   de   complementacao
legislativa (apLicabilidade diferida).

Por6m,  para  determinados  preceitos  da refoma,  nominados  adiante,  a  clausula  de  vigencia
constante do inciso  li  do  art.  36  da EC  n°  103,  de  2019,  estabelece urn periodo de vacancia,
em que o inicio da producao de efeitos juridicos dar-se-a somente com a publica¢ao de lei do
ente federativo (no caso Municipio) que pi.omova o seu referendo integral.       ((PAGINA  14))

((PAGINA  15)) A  teor do aludido  inciso  li  do art.  36  da EC  n°  103,  de 2019,  a alteracao de
redacao  dada  pela  reforma  ao  art.   149  da  Constituicao  Federal  e  a  clausula  de  revogacao
contida  na  alinea  a  do  inciso  J  e  mos  incisos  Ill  e  IV  do  art.  35  daquela  Emenda  nao  t6m
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aplicabilidade  constitucional  para o Municipio  enquanto  estiverem  em  periodo  de vacancia,
ja que dependem de referendo para o inicio de sua vigencia,  mediante a publicapao de lei de
iniciativa privativa do respectivo Poder Executivo do ente da Federacao, nestes termos:

EC n°  103, de 2019

Art.  35.  Ficam revogados:

I -os seguintes dispositivos da Constituicao Federal:

a) o  §21  do art. 40;

b) o  §13  do art.195;

I I  -os arts.  90,13  e  15 da Emenda Constitucional  no 20, de  15 de

dezembro de  1998;

|H -os arts.  2°, 6° e 6°-A da Emenda Constitucional n° 41,  de 2003;

IV -o art. 30 da Emenda Constitucional n° 47, de 2005.

Deste  modo,  enquanto  nao  houver  o  referendo  integral  dos  mencionados  dispositivos  da
reforma,   por   meio   de   lei   inunicipal,   continua   a   valer   o   pafagrafo   21    do   art.   40   da
Constituicao,  ben  como  valem  os  arts.  2°,  6°  e  60-A  da  Emenda  Constitucional  n°  41,  de
2003,  e  o  art.  3°  da  Emenda  Constitucional  n°  47,  de  2005,  sendo  aplicavel,  quarto  ao  art.
149 da Constituigao, a redacao anterior a data de entrada em vigor da EC n°  103, de 2019.

Significando dizeT que, sem o referendo mediante lei do ente federativo, de que trata o inciso
11   do   art.   36   da   EC   n°   103,   de   2019,   o   Municipio   nao   podem   instituir   aliquotas   de
contribuicao para o  custeio do  RPPS  de  forma progressiva,  nem  fazer incidir a contribuicao
ordinaria dos aposentados e pensionistas sobre o valor dos proventos e pens6es que superem
o  salario  minimo,  se  houver  d6ficit  aruarial,  pois,  em  todo  o  caso,  devera  incidir  sobre

proventos e pens6es que superem o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
ou   que   superem   o   dobro   desse   limite   quando   o   beneficiario   for  acometido   de   doenca
incapacitante.

Outrossim, consideram-se ainda vigentes para o ente subnacionais as regras de transi9ao dos
arts.  20,  6°  e  60-A  da  Emenda  Constitucional   n°  41,  de  2003,  e  do  art.   3°  da  Emenda
Constitucional n° 47, de 2005, nessa hip6tese de ausencia de lei  que referende jntegralmente
a alterac5o do art.  149 da Constituicao Federal e a clausula de revogagao da alinea a do inciso
I e dos incisos 111 e IV do art.  35 da EC n°  103, de 2019.

Ainda, a lei municipal, quando se referir ao referendo de que trata o inciso 11 do art. 36 da EC
n°  103, de 2019, tera efeitos prospectivos, a partir de sua publicapao, por forca do que disp6e
o parigrafo inico desse mesmo artigo, o qual veda a produ¢ao de efeitos retroativos.

Observe-se   que  mos  parece  valido   o   referendo   da   lei  municipal   incidir  apenas   sobre   a
alteragao promovida pelo  art.  I a  da  EC  n°  103,  de 2019,  no  art.  149 da Constituigao Federal,
desde que integral, mesmo que o inciso 11 do art. 36 da EC n°  103, de 2019, tambem aborde o
referendo para as revogag6es previstas na alinea "a"  do inciso I e mos  incisos Ill e IV do art.
35   dessa  Emenda.   Isto  porque  a  aplicacao  do  novo  teor  do  art.   149  da  Constituicao  6
rclativamente   independente   da   apllca¢5o   da   imunidade   de   parcela   dos   proventos   de

aposentadoria  e  de  pensao  em  caso  de  doenca  incapacitante  e  das  regras  de  transicao  das
reformas  constitucionais  anteTiores  das  Emendas  Constitucionais  n°  41,  de  2003,  e  47,  de
2005, de que tratam as aludidas revogac6es.

Na hip6tese a que se refere o inciso Ill do art.  36 por exclusao (isto 6,  "mos demais casos"), a
reforma  decorrente  da  EC  n°  103,  de  2019,  entra  em  vigor na  data  de  sua  publicaeao  para
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todos   os   regimes   pr6prios   de   previdencia   social,    sendo   relevante   discemjr   quais   os
dispositivos da reforma se aplicam  imediatamente ao Municipio com eficacia plena dos  que
se aplicam com eficacia limitada ou contida.

A  controv6rsia  foi  gerada  pela  emiss5o  da  Portaria  n°   I.348,  de  03.12.2019  da  Secretaria
Especial   de   Previdencia  e   Traba]ho   do   Minist6rio   da   Economia,   que   estabelecia  que   os
Municipios    terao    o    prazo    ate    31.07.2020    para    ado9ao    das    seguintes    medidas,    em
cumprimento das normas constantes da Lei 9.717/98 e da EC n°  103/2019: I -comprovacao a
Secretaria   Especial   de   Previdencia   e   Trabalho:   a)   da   vigencia   de   lei   que   evidencie   a
adequa9ao  das  al]'quotas  de  contribui?ao  ordinaria  devida  ao  RPPS,  para  atendimento  ao
disposto no  § 4° do art.  9° da Elnenda Constitucional n°  103, de 2019,  aos arts.  20 e 3° da Lei
n° 9.717, de  1998, e ao inciso XIV do art.  5°  da Portaria MPS n° 204, de 2008;  b) da vigencia
de norma dispondo sobre a transferencia do RPPS para o ente federativo da responsabilidade

pelo   pagamento    dos   beneffcios    de   incapacidade   tempofaria   para   o   trabalho,    salario
matemidade,  salario-familia e auxilio-reclusao,  para atendimento ao disposto no  §  3°  do art.
90  da  Emenda  Constitucional  n°  103,  de  2019,  no  inciso  Ill  do  art.   I   0  da  Lei  n°  9.717,  de
1998,  e  no  inciso  VI  do  art.  5°  da  Portaria  MPS  n°  204,  de  2008.11  -encaminhamento  dos
documentos  de  que  trata  o  art.  68  da  Portaria  MF  n°  464,  de   19  de  novembro  de  2018,
relativos  ao exercicio  de 2020,  para atendimento  ao disposto  no  §  I  a  do  art.  9°  da Emenda
Constitucional n°  103, de 2019, ao inciso I do art.  I  a e ao pal.agrafo dnico do art.  90 da Lei n°
9.717,  de  1998` e  ao  inciso 11 e a alinea  "b"  do  inciso XV!  do art.  50  da Portaria MPS  n° 204,
de 2008.

E,  no  pafagrafo  inico  do  art.   1   a  da  comentada  Portaria,  estabelece  que  o  pagamento  dos
beneficios  a  que  se  refere  a  alinea  "b"  do  inciso  I  do  art.1°,  dentro  do  prazo  de  adequagao
estabelecido na legislacao do ente,  limitado ao prazo referido no caput, nao sera considerado

para  fins  da verifica?ao  do  atendimento  ao  inciso  VI  do  art.  5°  da  Portaria  MPS  n° 204,  de
2008.

Ademais,  o  Tribunal  de  Contas  dos  Municipios  do  Estado  de  Goias  emitiu  a  Orientacao
Tecnica   Conjunta   n°   00112019   -SCMG/SAP,   orientando   aos   jurisdicionados   sobre   a
aplicap5o das disposic6es contidas no art.  9° da EC  n°  103, de  12. I I.2019 para fins de analise
e julgamento das prestag6es de contas e dos demais processos de fiscalizagao.

Orienta96es aos jurisdicionados  sobre  a  aplica¢ao  das  disposi¢6es contidas  no  art.  90  da EC
n°  103  de  12 de novembro de 2019 (Teforma da previdencia) para fins de analise e julgamento
das prestag6es de contas e dos demais processos de fiscalizacao.

Entendo   que,   serao   consideradas   as   disposig6es   da   Portaria   n°    I.348,   de   03.12.2019,
especificamente, o prazo concedido para a adequa¢ao as normas contidas na EC n°  103/2019.
Justificando   na   necessidade   de   adequaeao   no   que   tange   a   programagao   ongamentario-
financeira, as medidas operacionais e as alterac6es na legislacao municipal.

Concluindo  que  nfro  havera  impacto   nas  a¢6es  de   fiscalizacao  realizadas  pelo  Tribunal,
notadamente,  nas  prestac6es  de  contas  dos  gestores  do  RPPS  e  do  Poder  Executivo,  se  os

pagamentos dos referidos beneficios continuarem sob a responsabilidade do RPPS municipal,
ate o prazo estabelecido (31  de julho de 2020).

Ademais, o Ementino para o ano de  2020,  emitido pelo TCEITO,  classifica as despesas dos
afastamentos  temporarios  (auxilio-doenca),  saldrio-matemidade,  salirio  familia  e  auxilio-
reclusao fora do orcamento do Regime Pr6prio de Previdencia Social.

Deste  modo,  extraimos que,  a Emenda Constitucjoiial  n°  103/2019,  em regra,  tern aplicacao
direta e imediata,  excetuado os cargos do art.  36 da referida Emenda.  E, que  o art.  9° da EC
103/2019,   tamb6m,   tern   aphcacao   direta   e   imediata.    Por6m,    foram    lavradas   normas
infralegais  que  terao  prazo  para  adequaGao  e  delimitado  a  fiscalizacao  do  cumprimento  da
norma constitucional.
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AssimO entendo, que pela razoabilidade e proporcionaLidade esse, tamb6m, deveri ser o
entendimento do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins.

Quanto   a   receptividade   dos   servidores   que   estao   em   auxllio-doenca   (abono   de
permanencia) do RPPS, devera ser atrav6s de lei ou ato administrativo?

Com  o  advindo  da  Hmenda  Comstitucional  n°  103/2019,  os  benefi'cios  previdencifrios
mudaram,  passando  a  existir  apenas  como  previdenciirio  apenas  as  aposentadorias  e

pens6es.

Assim,  os  demais  beneficios,  como  afastamento  por  incapacidade  temporaria  para  o
trabalho   (auxilio-doenca)    e   salf rio-maternidade    sao    direitos   constitucionais   que

passaram a ser e/ou vo]taram a ser estatutarios, e, correrao a custa do ente federativo.

Sendo  que,  o  salario-familia  e  o  auxilio-reclusao  passa  a  sei.  considerado  beneficio
assistenciaL, que correrao a custa do cnte federativo e deverao esta previsto no estatuto
do servidor ptiblico (Regime Juridico).

Via  de  regra,  para  a  recepc5o  do  pagamento  dos  referidos  beneficios polo  Ente  Federativo,
entendo se desnecessalia lei ou ato administrativo especifico.

0 que deve se observado 6 o rcgramento legal instifuto para os referidos beneficios.

Deste modo, o que se precisa fazer 6 elaborar projeto de lei atualizado os referidos beneficios
no  Estatuto dos  servidores,  ate para prdpria adequa¢ao dos procedimentos a serem adotados

pela Administra¢ao local.

Quest6es  como,  auxilio-reclusao, por nao  ser urn beneficio  estatufario  previsto em  lei,  deve
ser  recepcionado  pelo  Municipio  como  beneficio  previdenciario  e,  se  sim,  o  Decreto  6  ato
competente para tal?

Com  a  reforma  previdenciaria,  aplicada  pela  EC   103/2019,  para  os  regimes  pr6prios  de

previd€ncia social, o beneficio de auxilio-reclusao deixou de ser previdenciario e passou a ser
assistencial, que deve ser regulamentado por Lei.

0 valor a ser pago para  os  servidores  em  situapao  de  afastamento  temporario  sera  o  salario
acrescido de suas vantagens?

0 valor a ser pago ao servidor pelo afastamento temporario e o estabelecido na Lei, ou seja, e
o Estatuto do servidor ira preve as regras de afastamento e como sera feito o pagamento.

Em sendo entendjmento de que a aplicabilidade 6 imediata, o Municipjo fara a restituic5o dos
valores pagos,  desde  13  de  novembro  de  2019,  ao  lnstituto  de  Previdencia?  Se  sin,  de  que
forma seria?

Como  comentado  no primeiro  quesito da consulta,  a aplica¢ao e  imediata, por6m,  com base
na    Portaria    n°     I.348,    de    03.12.2019,     e,    que    pelo    principio    da    razoabilidade    e

pi.oporcionalidade  e  na  necessidade  de  adequapao  da  programacao  orcamenfario-financeira,
das   medidas   operacionais   e   das   alterac6es   na   legislativa,   o   TCE/TO   devera   adotar   o
entendimento  do  paragrafo  dnico  dc)  art.   1   °  da  referida  Portaria,  que  "0  pagamento  dos
beneficios  a  que  se  refere  a  alinea  "b"  do  inciso  I  do  art.  1°,  dentro do  prazo  de  adequacao
estabelecido na legislacao do ente,  limitado ao prazo referido no caput, nao sera considerado

para fins  da verificaeao  do  atendimento  ao  inciso  VI  do  art.  5°  da  Portaria  MPS  n° 204,  de
2008„.

Assim, sendo, aconselhado seria adotar o entendimento de que os valores pagos pelo Instituto
ate o prazo estabelecido na Portaria (31.06.2020) seja assumido pelo Instituto.
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Aos   servidores  ja   em   estado   de   afastamento,   o   valor   devido   6   aquilo   que   havia   sido
concedido por meio de  Portaria pelo Instituto,  ou aplica-se  de  imediato, a alteragao do valor
conforme preve o Estatuto do Servidor?

Se  houver diferenciapao  entre  o  valor ja  pago  pelo  Instituto  e  o valor a  ser pago  pelo  Ente,
enquanto, durar o prazo concedido pelo lnstituto, esse deve ser o valor a ser pago ao servidor.

Ill -CONCLUSAO

AO  TEOR  DO  EXPOSTO,  opino  pela  apresentacao  da  referida  Consulta  ao  Tribunal  de
Contas do Estado do Tocantins, com as respostas aos quesitos elencados no fundamento deste
Parecer.

6.5. A Coordenadoria de Analise de Atos, Contratos  e Fiscalizacao de Obras e Servi€os
de Engenharia, por meio do Parecer Tecnico n° 133/2020, emitiu entendimento mos seguintes termos:

(„.)  6.19.  Inicialmente,  conv6m  esc`1arecer que  os  questionamentos  de  ordem  administrativa,
isto   e,   aqueles   que   dependem   de   regramento   pelo   municipio   devem   guardar   estrita
conformidade com o arcabougo juridico constitucional/legal, a saber: Quanto a receptividade
dos  servidores  que  estao  em  auxiliodoenca  (abono  de  permanencia)  do  RPPS,  deverd  ser
atrav6s  de  lei  ou  ato  administrativo?     Quest6es  como,  auxilio-reclusao,  por  nao  ser  urn
beneficio  estatutario previsto  em  lei,  deve  ser recepcionado pelo  Municipio  como  beneficio

previdenciario  e,  se  sim,  o  Decreto  e  ato  competente  para  tal?  0  valor  a  ser  pago  para  os
servidores em situacao de afastamento tempordrio sera o salario acrescido de suas vantagens?
Em sendo entendimento de que a aplicabilidade e imediata, o Municipio fara a restituicao dos
valores  pagos,  desde  13  de  novembro  de  2019,  ao  lnstituto  de  Previdencia?  Se  sin,  de  que
forma seria? Aos servidores ja em  estado  de  afastamento,  o valor devido 6 aqui]o que havia
sido  concedido  por meio  de  Portaria pelo  Instituto,  ou  aplica-se  de  imediato,  a alteraeao  do
valor conforme preve o Estatuto do Servidor?sic

6.20.  Pois ben, 6 mister aventar que a Reforma da Previdencia foi proposta pelo Govemo ha
algum tempo, tendo como premissa o equilibiio fiscal, com isso ocorreu varias alterac6es nas
regras  de  aposentadoria  regida  tanto  pelo  Regime  Geral  de  Previdencia  Social  -  RGPS,

quanto  pelo  Regime  de  Previdencja  dos  Servidores  Phblicos  -  RPPS.   No  que  tange  as
modifica¢6es inti.oduzidas  pe]a  Reforma,  evidencia-se  a  proporcionada com  o  advento
da  Emenda  Constitucional  n°  103/2019,  que,  altera  o  sistema  de  previd6ncia  social  e
estabelece   regras   de   transi¢ao   e   disposi€6es   transit6rias,   especificamente,   a   regra
insculpida no art. 9°, que 6 o objeto suscitado pelo Consulente.

6.21.  Dessa  feita,  da  inteleccao  do  precitado  art.  9°,  da  EC  n°  103/2019,  verifica-se  que  ele
trata de  forma temporaria,  a respeito  da organizacao e funcionamento dos  Regimes Prdprios
de  Previdencia  Social,  com  enfase  para a  limita¢ao  dos  beneficios  que  serao  custeados  por
aqueles   somente   a   aposentadoria   e   a   pensao   por   morte,   ficando   os   afastamentos   por
incapacidade temporaria para o  trabalho  e  o  salario-matemidade a cargo  do  ente  federativo,
segundo os ditames dos  §§  20 e 30.

6.22.  Art.  9°  "Ate  que  entre  em  vigor  lei  complementar que  discipline  o  §  22  do  art.40  da
Constituicao Federal, aplicam-se aos regimes pr6prios de previdencia social o disposto na Lei
n° 9.717, de 27 de novembro  de  1998,  e o disposto neste artigo.   (...)  §  2° 0 rol de beneficios
dos regimes prdprios de previd€ncia social flea limitado as aposentadorias e pens6es.   § 3° Os
afastamentos  por  incapacidade  temporaria  para  o  trabalho  e  o   salario-matemidade  serfro

pagos   diretamente   pelo   ente   federativo   e  nao   correrao   a   conta   do   regime  pr6prio   de
previdencia social ao qual o servidor se vii]cula (...)"

6.23.  No  atual  cenario,  vez  por  outra,  olive-se  a  expressao  regulamentacao  tempofaria,  na
medida em que o pr6prio caput do referido artigo 6 expresso ao estabelecer a necessidade de
regulamentacao  futura  da  materia  por  meio  de  lei  complementar dos  entes  federativos.   No
intuito de orientar os entes federativos que operam com RPPS, o Minist6rio da Economia por
meio  da  Secretaria  Especial  de  Previdencia  e  Trabalho,  Secretaria  de  Previdencia  Social,
Subsecretaria    dos    Regimes    Pr6prios    de    Previdencia    Social,    Coordenacao    Geral    de
Normatizacao e
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Acompanhamento Legal e Coordenagao de Estudos e diretrizes de Normatizaeao, elaborou a
Nota  T6cnica  SEI  n°  12212/2019/ME,  que,  no  seu  ponto  85,  assim  disp6s:  "85.  Pode-se
aduzir que as normas do  art.  9° da  EC`  ii°  103,  de  2019,  sobre  organizacao  e  funcionamento
dos regimes pr6prios de  previdencia social, como a referente a limitapao do rol de beneficios
dos  RPPS  ou  a  que  atribui  ao  ente  federativo  a  responsabilidade  direta  pelo  pagamento  de
salario-matemidade e afastamentos por incapacidade temporaria, mencionadas acima (a e b),
nao  seriam constitucionais  em  termos  matei.iais,  sendo provis6rias, ja que  serao  substituidas
em  futura  regulamentacao  por  meio  de  lei  federal  complementar,  e  por  essa  razao  haveria
somente a suspensao  de eficacia das nor]nas dos  entes  subnacionais  contrarias aos preceitos

gerais de RPPS contidos no aludido art. 9° dessa emenda."

6.24.  Logo ap6s a edic5o da Nota Tecnica,  o Minist6rio da Economia, por intermedio da sua
Secretaria  Especial  de  Previd6ncia  e  Trabalho,  publicou  a Portaria  n°  1.348/2019,  dispondo
sobre  os  "parametros  e  prazos  para  atendimento  das  disposic6es  do  artjgo  90  da  Emenda
Constitucional   n°.    103,   de    12   de   novembro   de   2019,   para   Estados,   Distrito   Federal   e
Municipios comprovarem a adequacao de seus Regimes Pr6prios de Previdencia - RPPS".

'....'

6.6.  As  consultas  formuladas  a  este  Tribunal  encontram-se  disciplinadas  no  artigo  1°,  inciso
XIX  e  §   5°  da  Lei  n°   1.284/2001   c/c  os  arts.   150  a   155   do  Regimento  lntemo    deste  Tribunal,  tendo
formalidades a serem obedecidas para que a mesma possa ser conhecida por este Tribunal.  Ve-se claramente

na alinea V do  art.150[±]que  a  consulra deve  ser instruida  com parecer  do  6rgao  de  assistencia t6cnica  ou

juridica  da  autoridade  consulente;  o  Pardgrafo  2°  do  art.   150  estabelece  que  o  Tribunal  de  Contas  nao
conhecerd de consulta que nao

atendam aos requisitos previstos neste artigo ou quando entender que esta formulada de modo
ininteligivel ou capcioso.

6.7. Vale destacar o  Pafagrafo  3° do artigo  supra combinado com  o  artigo  152  do Regimento
Intemo,  onde  os  mesmos  disp6em  que  a  consulta  podera  ser  fomulada  em  tese,  ou versar  sobre  ddvidas
quanto  a interpreta¢ao  e  aplicacao  da  legislac5o  em  caso  concreto,   mas  a resposta oferecida  pelo  Tribunal
sera sempre em tese e as decis6es proferidas em consultas  sempre  importarao em julgamento de tese, nunca
de caso concreto.

6.8  No  caso  em  aprego  verifico  que  a  consulta  encontra-se  instruida  da  seguinte  maneira:
Subscrita  por  autoridade  competente,  do  qual  consta  nome  legivel  e  assinatura;  refere-se  a  mat6ria  de
competencia  deste  Tribunal,  consta  parecer juridico  do  6rgao  consulente,  ademais  ao  fazer uma  leitura da
peca que comp6e esta consulta percebe-se  que a situacao aqui exposta nao se trata de caso concreto podendo
este   Tribunal   manifestar-se,   pois   suas   respostas   deverao   ser   sempre   em   tese   e   ser   entendida   como
interpretaeao de lei.

6.9  Para  que  a  consulta  seja  entendida  como  sendo  inteapretacao  de  lei,  deve  indicar  os
preceitos  normativos,  ou  seja,  apontar a  lei  ou artigo  de  lei  e  a  dtivida na  intexpretapao  destes.  Igualmente,
para que a consulta seja entendida como questao formu[ada em tese  deve conter indicagao clara da dtivida
nuna suposta situacao.

6.10  Inicialmente  insta  ressaltar  que  a  Emenda  Constitucional  n°   103/2019  proposta  pelo
Govemo  Federal,  altera  o  sistema  de  previd6ncia  social  e  estabelece  regras  de  transigao  e  disposic6es
transit6rias, sendo assim, o Consulente veio por meio dessa consulta, buscar orientap6es legais sobre o prazo
de adaptag5o do municipio para as alterac5es no I-egime prdprio de previdencia social.

6.11  Diante do questionamento do consulente, ressaltamos que foi  estabelecido o prazo 2 anos

para  os  Estados,  Distrito  Federal  e  Municipios,   implementarem  a  instituicao  do  regime  de  previdencia
complementar e  a adequaeao  do 6rgao ou entidade gestora do  regime pr6prio de previdencia  social  ao  §  20
do art. 40 da Constituic5o Federal (Art. 90, § 6°, da EC  103/20 [9).

6.12  No  entanto,  Poder  Executivo  da  Uniao  expediu  a  Po7./czrz.cz  #°  /.j48,   de  i./2.20/9,
definindo  parametros  e  o  prazo  ate  3/  de/."/¢o  de 2020 para atendimento  das  disposic6es  do  artigo  9° da
Emenda Constitucional  n°  103,  de  12. I I .2019,  para  Estados,  Distrito  Federal  e  Municipios  comprovarem  a
adogao das seguintes medidas:
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I - comprovacao da vigencia de lei  que evidencie a czc7egz4flfGo d¢f cz/z'gwo/ur de
co77/rz.b#z.fGo ondJ.#dr!.cz  devida ao  RPPS, para atendimento  ao disposto  no  §  4° do  art.
9° da Emenda Constitucional n°  103, de 2019 (aliquotas nao inferiores as da Uniao);

11  -  vigencia  de  norma  dispondo  sobre  a  frcz„s/crG#cz.cz  do  jtpps po7~¢  a  c/?fe

federativo  da  responsabllidade  pelo  pagamento  dos  beneflcios   de   incapacidade
tempordria para o trabalho, saldrio-rnaternidade, saldrio-fam{lia e auxilio-reclusdo.

6.13 Diante do exposto, manifestamo-mos no sentido de que este Tribunal de Contas conheca e
responda em tese  a consulta formulada pelo  consulente  acima  identificado,  corroborando  com os  termos do
Parecer Tecnico Juridico n°  133/2020, evento 4:

6.25.  Esclarece  a  supracitada Portal.ia no  seu art.  1°,  especialmente,  no  inciso  I,  alinea  "b",

que  sera necessalio  a edi¢ao  de  lei  estadual  ou  municipal  para  regulamentar  a  transferencia
da   responsabilidade   pelo   pagamento   dos   beneficios   de   incapacidade   tempofaria   para   o
trabalho,  salario-matemidade`  salario  fani{lia  e  auxilio-reclusao  do  Regime  Pr6prio  para  o
respectivo ente federativo. A legislacao local deve  fixar tambem prazo de adequapao do ente
federativo  as  novas  regras  advindas  da  EC  n°  103/2019,  que,  segundo  o paragrafo dnico  do
art.1°, da Portaria n°.  I .348/2019, nao podera ultrapassar a data de 31  de julho de 2020.

6.26.  i o que se evidencja da leitura acurada destes dispositivos:

Art.1° Os Estados,  o Distrito Federal e os Municipios  terao o prazo ate  31  de julho de 2020

para ado¢ao das seguintes medidas, em cumprimento das normas constantes da Lei n° 9.717,
de  1998, e da Emenda Constitucional n°  103, de 2019:

I - comprova¢ao a Secretaria Especial de Previdencia e Trabalho:

b)  da vigencia  de  noma  dispondo  sobre  a  transferencia  do  RPPS  para  o  ente  federativo  da
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios de incapacidade temporina para o trabalho,
salario-matemidade,  salario-fam]'lia  e  auxiljo-reclusao.  para  atendimento  ao  disposto  no  §  3°
do  art.  9° da Emenda Constitucional n°  103,  de 2019,  no  inciso Ill do art.  1° da  Lei n° 9.717,
de  1998, e no inciso VI do art.  5° da Portaria MPS n° 204, de 2008.

Paragrafo  iinico.  0 pagamento  dos  beneficios a que  se  refere  a alinea  "b"  do inciso  I do  art.
1°,  dentro  do  prazo  de  adequacao  estabelecido  na  legisla¢ao  do  ente,   limitado  ao  prazo
referido no caput, nao sera considerado para fins  da verificacao do atendimento ao inciso VI
do art. 5° da Portaria MPS n° 204, de 2008".

6.27.  Dessa  feita,  da  intelec¢ao  dos  dispositivos  mencionados,  subsume-se  que  a  aplicacao
das  determinac6es  contidas  nos  §§  20  e  3°,  da  EC  n°  103/2019,  reclama  a  publicacao  de
norma pelos entes federativos.   A edicao dessas normas 6 essencial para o aprimoramento do
equilibrio fiscal dos Estados,  Distrito  Fedei.al e Munic]'pios, na medjda em que a transferencia
da responsabilidade pelo adimplemento dos referidos beneficios aqueles, implica, na pratica,
aumeiito da despesa mos respectivos ongamentos.

6.28.  Em atene5o ao largo escopo da Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente mos arts.
16  e  17  qualquer  aumento  de  despesa  deve  vir  acompanhada  com  a  estimativa  do  impacto
orcamentariofinanceiro  no  exercicio  em  que  deva entrar  em  vigor  e  mos  dois  subseqtientes,
bern como, deve ficar demonstrado, especificamente, a origem dos recursos para seu custeio,
dentre outros requisitos disposto na citada legisla¢ao.

6.28. Em razao dos argumentos ora explicitados, entendo que a partir da edicao do art.  9°,  §§
2°  e  3°,  da  Emenda  Constitucional  n°   103/2019,  referendado  pela  Nota  Tecnica  SEI  n°.
12212/2019/ME,  Ponto  85  e  do  art.1°,  inciso I,  alinea "b" e parigrafo inico  da Portaria n°.
I .348/2019,  do  Minist6rio  da Economia,  que  sera necessario  a edigao  de  lei  municipal  para
regulamentar   a   transferencia   da    responsabilidade   pelo    pagamento   dos    beneficios    de
incapacidade   temporaria   para   o   trabalho,   salario-matemidade,   salario   familia   e   auxilio-
reclusao do Regime Prdprio para o respectivo ente federativo,  tendo como fim rinico a gestao
fiscal responsavel.

6.29.  A  legislacao  municipal  deve  estabelecer  prazo  para  o  implemento  das  novas  regras
advindas da EC  n°.  103/2019,  que,  nos dizeres  do paragrafo  dnico do  art.  1°,  da Portaria n°.
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1.348/2019,  nao  podefa  ultrapassar  o  marco  de  31   de  julho  de  2020.   Portanto,  ate  que
sobrevenha  lei  municipal  que  Irate  sobre  a  adequapao  do  ente  federativo  as  novas  regras
advindas  da  EC  n°.  103/2019,  os  pagamentos  dos  beneficios  referidos  acima  continuarao  a
ser adimplidos pelos Regimes Pr6prios.

E,  s.in.I.,  o  parecer,  que  submetemos  a  superior  consideracao  pelo  Eminente  Conselheiro-

Relator, depois de ouvido o Minist6rio Pdblico de Contas junto ao Tribunal.

Encaminhem-se   os   presentes   autos   ao   Minist6rio   pdblico  junto   a   este   tribunal   para   as

pi.ovidencias de sua alcada.

Tl_i Ai.I.  150 ~ A consulla quanlo a dtividas na aplicacao de disposilivos legais e regulamenlares, jormiileda ao Tribiinal de Contas,
deverd revestir-se dos seguintes   orrnalidades:

/....'

V - ser ii.slrulda com parecer do 6Igdo de assist6ncia t6cnica ou juridica da outoridade consulente

/.J

§  2° - 0 TI.ibunal  de  Contas  ndo conhecel.d  de  consul[a  qua  ndo  atendam  aos  I.equisitos p}.evis(o`s  rieste artigo ou quando entelider

que estd fiorrnulada de modo inin[eligiv.el ou capcioso.

§ 3° -A consulta poderd ser forrnulada em tese, ou versar sobl.e diividas qualito d inlerpl.elapdo e apliea¢do da legislapdo em caso
concreto, mos a resposla oferecida pelo Tribulral sera senapre em lese.

Tribunal de Contas do Estado do Tocantins, GABINETE DO CONSELHEIRO SUBSTITUTO ADAUTON
LINHARES DA SILVA em Palmas, Capital do Estado, aos dias 25 do mes de junho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por:

ADAUTON LINHARES DA SILVA, CONSELHEIRO(A) SUBSTITUTO(A), em 25/06/2020 as
19:S4:07, conforme art.18, da lnstru9ao Normativa TCE/TO N° 01/2012.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.tce.to.gov.br/valida/econtas

informando o c6digo verificador 739S8 e o c6digo CRC 2888282

Av. Joaquim Teot6nio Segurado,102 Norte. Cj. 01, Lts 01  e 02 -Caixa postal  06 -Plano Diretor Norte -Cep:  77.006-002. Palmas-TO.

Fone:(63) 3232-5800 -e-mail tce@tcc.to.gov.br

https:/twww.tee.tct.gov.br/sistemas_sop/blank_visualiza_doc_novo/blanl(_visualiza_doc_nova.php?ldDocLer=73958



01 /07/2020

1. Processo n°:
2.
Classe/Assunto:

PARECER  1676/2020 -PROCURADORIA GERAL DE CONTAS

MINISTERI0 Pt)BLICO DE CONTAS DO EST^D0 DO TOCANTINS

3.
Responsavel(eis):
4. Origem:
5. Distribuicao:

5065/2020
3.CONSULTA
S.CONSULTA -ACERCA DA EMENDA CONSTITUCIONAL N°  103/2019 QUE
ALTEROU 0 SISTEMA PREVIDENCIARIO SOCIAL E ESTABELECEU REGRAS
DE TRANSICAO E DISPOSIC6ES TRANSIT6RIAS
LAUREZ DA ROCHA MOREIRA -CPF: 22019090163

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
4a RELATORIA

6. PARECER N° 1676/2020-PROCD

Tratam os presentes autos de peticao, apesentando questionamentos  feitos pela Procuradoria
Geral do Municipio de Gurupi, assinada pelo Prefeito Municipal

de Gurupi,  Senhor Laurez da Rocha Moreira, com o objetivo de obter posicionamento deste
6rgao  quarto  a interpretacao do  §3°  do  art.  9°  da Emenda Constitucional n°  103,  de 2019,
que  Altera  o  sistema  de  previdencia  social  e  estabelece  regras  de  transicao  e  disposic6es
transit6rias   e,   que   possui   aplicabilidade   imediata,   visando   obter   informac6es   desse   E.
Sodalicio   quanto   a   correta   interpretac5o   e   aplicacao   dos   dispositivos   legais   e   norma
constitucional destacadas

Inicialmente a consulta deve  seguir a analise dos requisitos formais previstos no Regimento
Intemo do TCE para a elaboracao de consulta, como previsto no art.  150.

I - ser subscrita por autoridade competente;

11 - referir-se a mat6ria de competencia do Tribunal de Contas;

Ill  -  conter  indicacao  precisa  da  ddvida  ou  controv6rsia  suscitada,  com  a  formacao  de
quesitos objetivos;

IV - conter o nome legivel, a assinatura e a qualificacao do consulente;

V  -  ser  instruida  com  parecer  do  6rgao  de  assistencia  tecnica  ou  juridica  da  autoridade
consulente.

Elencando  no  paragrafo   1°  quem  sao  as  autoridades  competentes,  preenchendo  assim  o

primeiro requisito qual  seja, a de  que de acordo com o inciso I  do paragrafo  1° do art.  150.
desta   forma   foi   a   Consulta   devidamente   pela   Prefeita   Municipal   parte   legitima,   por
interpreta¢ao juridica extensiva de integracao de norma.

Quanto  a  compet6ncia  deste  Tribunal  para  conhecer  do  teor  da  consulta  entendo  que  se
encontra  preenchido,  todavia,  existe  uma  violacao  ao  Regimento  Intemo  intexpretacao  do
paragrafo 3o.
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§   3°   -   A   consulta  podera   ser   formulada   em   tese,   ou   versar   sobre   drividas   quanto   a
interpretacao  e  aplicacao  da  legislacao  em  caso  concrete,  mas  a  resposta  oferecida  pelo
Tribunal sera sempre em tese.

A  Consulta  n5o  preenche  os  requisites  necessirios   ao   seu  conhecimento,  pois  nfro   foi
realizada  corretamente  conforme  se  extrai  da  peticao  acostada  no  evento  01  assinada  pelo
Prefeito  Laurez  da  Rocha  Moreira  pois  n5o  aponta  claramente        elementos  subjetivos
suficientes para sua resposta.

Desta  forma  tom-se  que  peticao  apresentada  pelo  Sr  Laurez  da  Rocha  Moreira,  ao  qual
questiona  a  necessidade  do  Tribunal  emitir posicionamento  a respeito  do  tema,  deveria tor
sido apresentada na forma de representacao e nao como cousulta.

AAnalisando  os teores dos Pareceres  1637/2020  e  Parecer T6cnico n°  133/2020,  tern-se que o
Pleno deste Tribunal ainda nao se manifestou a respeito do tema.

6.27.  Dessa  feita,  da  inteleccao  dos  dispositivos  mencionados,  subsume-se  que  a  aplicaeao  das
determinac6es  contidas  mos  §§  2°  e  3°,  da  EC  n°  103/2019,  reclama  a  publicacfro  de  norma  pelos
entes federativos.   A edicfro dessas normas 6 essencial para o aprimoramento do equilibrio fiscal dos
Estados,  Distrito Federal e Municipios, na medida em que a transferencia da responsabilidade pelo
aadimplemento   dos   referidos   beneficios   aqueles,   implica,   na  pratica,   aumento   da   despesa   nos
respectivos orquentos.

6.28.  Em  atencao  ao  largo  escopo  da  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal,  especialmente
mos arts.16 e  17 qualquer aumento de despesa deve vir acompanhada com a estimativa
do  impacto  ongamentario-financeiro  no  exercicio  em  que  deva  entrar  em  vigor  e  nos
dois subsequentes, bern como, deve ficar demonstrado,  especificamente, a origem dos
recursos para seu custeio, dentre outros requisitos disposto na citada legislacao.

6.28.  Em razfro dos argumentos ora explicitados, entendo que a partir da edicao do art.
9°,  §§  20 e  3°,  da Emenda Coustitucional  n°  103/2019,  referendado pela Nota TEcilica
SET  flo.12212/2019/ME, Ponto 85  e do art.1°, inciso I, alinea "b" e paragrafo iinico da
Portaria n°.  I .348/2019, do Minist6rio da Economia, que sera necessario a edigao de lei
municipal  para regulamentar a transferencia  da responsabilidade  pelo pagamento  dos
beneficios  de  incapacidade  temporaria  para  o  trabalho,  salario-matemidade,  salario
familia e auxilio-reclus5o do Regime Pr6prio para o respectivo ente federativo,  tendo
como fim iinico a gestao fiscal responsavel.

6.29.  A  legisla¢5o  municipal  deve  estabelecer  prazo  para  o  implemento  das  novas
regras advindas da EC  n°.103/2019,  que, mos dizeres do paragrafo `inico do art.1°, da
Portaria  n°.   1.348/2019,  nao  podera  ultrapassar  o  marco  de  31   de  julho  de  2020.
Portanto,   ate  que   sobrevenha  lei   municipal   que  trate   sobre   a  adequagao  do  ente
federativo ds novas regras advindas da EC n°.103/2019, os pagamentos dos beneficios
referidos acima continuarao a ser adimplidos pelos Regimes Pr6prios.

Assim o Mirist6rio Piiblico junto ao Tribunal de Contas do Estado do Tocantius, com fulcro
nas disposiq6es legais aplicadas a esp6cie, cousiderando os fundamentos acima expostos, e ao
teor do que cousta mos autos, manifestamo-mos pelo Recebimento deste como Representaeao,
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remetendo a Relatoria analise quanto a necessidade de elaboracao de Nota T6cnica aplicaveis
a todos entes que possuem regime pr6prio de previdencia, observada as formalidades legais.

MINISTERIO PUBLIC0 DE CONTAS, em Palmas, aos dias 29 do mss de junho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por:

JOSE R0BFRTO TORRES COMES, PROCURADOR (A) GERAL DE CONTAS, em 29/06/2020 as
15:25:57, conforme art.18, da lnstrucao Normativa TC`E/TO N° 01/2012.

A autenticidade do documento pode ser conferide no site https://www.tee.to.gov.br/valida/econtas
informando o c6digo verificador 74425 e o i`6digo CRC D9FA2DE

Av. Joaquim Teot6nio Segurado,102 Norte, Cj. 01, Lts 01  e 02 -Caixa postal 06 -Plano Dii.etor Norte -Cep:  77.006-002.  Palmas-TO.

Fone:(63) 3232-5800 -e-mail tce@tce.to.gov.br
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTAD0 DO TOCANTINS
COORDENADORIA DE ANALISE DE ATOS, CONTRATOS E FISCALTZACAO DE
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

1. Processo no:
2. Classe/Assunto:

3. Respomsfvel(eis):
4. Origem:
5. Distribuicao:

5065/2020
3.CONSULTA
5.CONSULTA -ACERCA DA EMENDA CONSTITUCIONAL N°  103/2019 QUE ALTEROU 0
SISTEMA PREVIDENCIARIO SOCIAL E ESTABELECEU REGRAS DE TRANSICAO E
DISPOSIC6ES TRANSITdRIAS
LAUREZ DA ROCHA MOREIRA -CPF:  22019090163
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
4a RELATOR|A

6. PARECER TECNICO N° 133/2020-CAENG

6.I.  Trata-se  de  consulta formulada pelo Prefeito  do  municipio  de  Gurupi  -TO,  Sr.  Laurez  da Rocha
Mo[eira,,  r\a  quad  suscha  a  seguinte  indagapao..  Considerando  que  o  pagamento  dos  beneflcios  de
incapacidade  tempordria  para  o  trabalho,  saldrio-maternidade,  saldrlo-fam{lia  e  auxilio-reclusdo,
passa  a  ser  de  responsabilidade  do  ente federativo,  corforme  disp6e  o  §  3°  do  art.  9°  da  Emenda
Constitucional n°  103,  de  2019, que possui aplicabilidade imediata,.  A Portaria n°  1.348 de dezembro
de 2019, publicada em 04.12.2019, no Didrio Ofiicial da Unldo do minist6rio da economia/secretaria
especial  de  previd6ncia  e  trabalho.  estabeleceu  praz:o  aid  31  de julho  de  2020,  para  que  os  entes
adotem medidas para cumprimei.to das disposi?6es do art. 9° da EC n°  103/2019. sic
6.2.   Na   mesma   esteira   faz   indagac6es   acerca   da   operacionalizacao   de   alguns   beneficios   e   o
entendimento    sedimentado    pelos    operadores    da    Admjnistraeao,    senao    vejamos:     g#¢#/a    c}
receptividade  dos  servidores  que  estdo  em  auxilio-doenca  (abono  de pei.man6ncia)  do  RPPS.  deverd
ser atrav6s  de  lei  ou ato administrativo?   Quest6es  como,  auxilio-reclusdo, por ndo ser urn beneflcio
estatu[drio previsto em lei, dave ser recepcioi.ado pelo  Municipio como benefocio previdericidrio e,  se
sim,  o  Decreto  6  ato  competente  para  tal?  0  valor  a  ser  pago  para  os  servidores  em  situacdo  de
afastamento tempordrio serb o saldrio acrescido de suas vantagens?  Em sendo entendimento de que a
aplicabilidade 6 imediata,  o Muiric{pio lard a restitui¢do dos valores pagos, desde  13  de novembro de
2019,  ao   lnstituto  de  Previd6ncia?   Se  slm.   de  que  foI.rna  seria?   Aos  servidores  jd  em  estado  de
afastainento, o valor devido 6 aquilo que havia sido concedido por ineio de Portaria pelo lnstituto, ou
aplica-se de imediato, a alteracdo do valor corf)rme prev6 o Estatuto do Servidor?  sic
6.3.   Conv6m   informar  que   a   consulta   vein   acompanhada   do   Parecer  N°   186/2020,   oriundo   da
Procuradoria  Geral   do  Municipio,   subscrito  pelo   Procurador  Municipal,   inscrito   mos  quadros   da
OAB/TO  n°  5.210.  Consta  tambem  a  Emenda  Constitucional  N°  103,  de  12  de  novembro  de  2019,
Portaria SEPRT/ME n.1.348, de 3  de dezembro de 2019,  Orientagao T€cnica Conjunta n° 001/2019 -
SCMG/SAP, Nota T6cnica N° 02/2019, de 08  de agosto de 2019 (Estado do   Piaui) e Nota Explicativa
-  Reforma  da  Previdencia  -  Alterac6es  das  Regras  do  Regime  Pr6prio  de  Previdencia  Estadual

(Estado do Espirito Santo)
6.4.   Inicialmente,   verifico   de  plano   a  legitimidade   ativa  c!cJ  cowsczm   do   Consulente   em  aduzir  a

:::::ennsg]Pavdea[C#:ennacjca°?es:[a?,'c:°epa[:n;,r::toR:E]bT,::t°su]gut:tTv°oddeost&gce°n[teensao,ft:crto:'En°ceqdu]:ota:£::
Agente,  na  condicao  de  Chefe  do  Executivo  det6m  a  aludida  prerrogativa,  segundo  os  ditames  do
artigo  150,  §  1°, inciso 11, alfnea "a" do Regimento  lntemo destc  Sodalfcio.
6.5.  Os  fundamentos  para  a  16gica  do  Tribunal  de  Contas  irradiam  da  Declarac5o  dos  Direitos  do
Homem  e  do  Cidadao  em  1789,  que  em  seu  15°  artigo  proclama:  "A  sociedade  tern  direito  de  pedir
conta a todo agente phblico de sua administracao".
6.7.   As   atribuie6es   das   Cortes   de   Contas   encontram-se   arroladas   mos   arts.   71    e   72   da   Carta
Republicana de  1988, como tamb6m em algumas leis esparsas, a exemplo da Lei de Responsabilidade
Fiscal  (Lei  Complementar n°  101/2000),  a Lei  Geral  de Licitap6es e Contratos  (Lei n°  8.666/93),  Lei
dos Crimes Fiscais (Lei Federal n°  10.028/2000) e as Leis Organicas dos Tribunais de Contas.
6.8.  Desse grupo destaco o seguinte excerto  da obra Dii.eito  Administrativo Brasileiro,  de Hely Lopes
Meirelles:   As  atividades  dos  Tribunais  de   Contas  do  Brasil  expressarn-se   fundamentalmente  em
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•func6es     t6cnicas     opinativas,     verificadoras,     assessoradoras     e    jurisdicionais     administrativas,

desempenhadas   simetricamente   tanto   pelo   TCU   quanto  pelos   dos   Estados-membros,   do   Distrito
Federal e dos Municipios onde houver.
6.9.  A mat6ria merece, pois, urn banho de  imersao na Lei  Organica do TCE,  TO, Lei N°  I.284, de  17
de dezemtoro de 2001, senfo vejirmos.. Art.1°.  Ao  Tribunal  de  Contas  do  Estado  do  Ilocantins,  6rgao
de   controle   externo,   compete,   nos   termos   das   Constitulc6es   Federal   e   Estadual`   e   na  forma
estabelecida  nesta  Lei:  I -  Apreciar  as  contas  prestadas  anualmenle  pelo  Governador  do  Estado  e
pelos  Prof;eitos  Municipais,  mediante  pal.ecei.  pr6vio  que  deverd  ser  elaborado  em  sessenta  dias  a
contar do seu receblmento,  e,  no caso  dos  Municlpios  que tenham menos  de du2entos mil habitantes.
no  prazo  de  cento  e  oitenta  dias,  XX1 - emitir parecer  conclusivo,  ro  prazo  de  30  (trinta)  dias,  por
solicilacdo  de comissdo  t6cnica  ou de inqu6rito da  Assembleia Legislativa ou Cdmara  Municipal,  em
obedi6ncia  ao  disposto  do  art.  34,  pardgrafo  primeiro,  da  Constitui¢do  do  Estado;   §  3° As    contas
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as  quais  receberdo  parecer  pr6vio,  separadamen[e.  §  4"  0  parecer  sobre  as  contas  do Tribunal  de
Contas  serb  proferido  no  prazo  de  sessenta  dias  pela  comissdo  permanente  roferida  no  pardgrofo
primeiro do art. 81  da Constltuicao Estadual.
6.10.  A  abalizada  doutrina  costuma  enumerar as  competencias  constitucionais  e  legais  dos  Tribunals
de   Contas   em   func6es   de:    funcao   consultiva,   funcao   judjcante,   funcao   fiscalizat6ria,   funcao
informativa dentre outras.
6.11. 0 parametro legal destas func6es e competencias encontra-se estabelecidas, primordialmente, nas
Leis  Organicas  dos  Tribunais  de  Contas,  editadas  no  ambito  da  esfera  de  govemo  a  qual  integra  o
6rgao  de  controle  extemo.  No  Estado  do  Tocantins,  a  Lei  n°   1.284,  (Lei  Organica  do  Tribunal  de
Contas  do  Estado   do  Tocantins)  disp6e   sobre   as   coinpetencias,  jurisdi¢ao,   composicao,   sanc6es,

julgamento,  fiscalizac5o e demais mat6rias correlatas,  servindo,  em alguns t6picos, de paradigma para
as Leis Organicas Municipais.
6.12.  A competencia em voga, consu[tiva,  ti.ata das  consultas  acerca de dtivida suscitada na aplicacao
de   dispositivo   legais   e   regulamentares   concernentes   a   mat6ria   de   sua   competencia,   na   forma
preconizada na lei Organica art.  1°,  inciso XIX -decidir sobre consulta que lhe seja fomiulada acerca
de dtividas suscitada na aplicacao de dispositivo legais e regulamentares concementes a materia de sua
competencia, na forma estabelecida no Regimento lntemo.
6.13. A  indaga¢5o/consulta tern natureza  normativa  constituindo  pr6-julgamento  da  tese,  mas  nao  do
fato  ou  caso  concreto  (art.1°,  §5°  da  Lei  N°  1.284/2001).  Nunca  6  demais  lembrar  que  o  Tribunal
extema seu entendimento em carater abstrato e a resposta ao Consulente sera sempre em tese.
6.14. 0 controle da Administracao Phblica da-se sob o bin6mio: politico e administrativo.  0 primeiro,
delineado  no texto constitucional  trata-se do "sistema de freios e contrapesos", ja o outro estudado no
Direito Administrativo, refere-se a atividade administrativa propriamente dita.
6.15.   Segundo   o   preclaro   Jos6   Carvalho   dos   Santos   Filho,   o   co#/ro/c'   cJcz   4cJmJ.J?I.5'/rc}fGo   Pedb/z.ccz
representa o conjunto de mecanismos juridicos e adminis{rativos por meio dos quais se exerce o poder
de fiscalizacao e de revisdo da a[ividade admii.is[rativa em qualquer das esferas de poder.
6.16. Nesse passo, o que se imp6e e a fiscalizaeao que de modo aprioristico consiste no poder de aferir
as   atividades   dos   6rgaos   e   agentes   administrativos;   6   a   verificacao   de   que   as   ac6es   e   projetos
desenvolvidos pela administracao estao cumprindo suas finalidades.
6.17.  0  supracitado  controle  6  da maior valia.  pois  ele  6  o  instrumento  para aferir a  legitimidade  das
condutas  administrativas,  e  que  se transforma em garantia tanto para o cidadao  como para a pr6pria
Administracao.  Sua natureza 6 de principio fundamental,   cogente estabelecido no Decreto Lei 200/67,
Estatuto  da Reforma Administrativa Federal,  e deve  estar jungida toda a Administracao aos  seguintes
principios: planejamento, coordenacao, descentraliza¢ao, delegacao de competencia e controle.
6.18.  0  controle  que  os  Tribunais  de  Contas  exercem  e  denominado  de  controle  legislativo  sob  o
aspecto financeiro que pode ser extemo ou intemo, isto porque se encontra em Administrapao diversa
daquela onde a conduta ou ato administrativo se originou.
6.19. Inicialmente, conv6m esclarecer que os questionamentos de ordem administrativa,  isto 6, aqueles

que  dependem  de  regramento  pe[o  municipio  devem  guardar estrita conformidade  com o  arcabou¢o
juridico  constitucional/legal,  a  saber:   g#¢#/o  a  recepJz.v!.dc!cJe  c7os  s'e7`vz.dares  gwe  cs'/Go  cm  flzAxi'/I.o-
doen€a  (abono de perman6ncia)  do RPPS,  deverd ser atrav6s  de lei ou ato administrativo?   Quest6es
corno,  auxilio-reclusdo,  por  ndo  ser  urn beneftcio  estalutdi.io  pi.evisto  em  lei,  dove  ser  recepcionado
pelo Municlpio como benefocio previdencidrio e,  se sim, o Decreto 6 ato competente para tal?  0 valor
a ser pago para os servidores em situacdo de crfus[iimen{o tempordrio sei.d o saldrio acrescido de suas
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•            ` vantagens?  Em sendo entendinento de que a apllcabilidade 6 imediata, o Municipio f ard a restituicao
dos valores pagos,  desde  13  de novembro de  2019,  ao  lnstituto de Previd6ncia?  Se sim,  de que forma
seria?  Aos  servidores jd em estado de afastamento,  o valor devido  6 aquilo  que havia sido concedido
por  meio  de  Portaria pelo  lnstituto,  ou aplica-se  de imediato,  a altera¢do  do valor conforme prev6  o
Estatuto do Servidor?sic
6.20.  Pois  bern,  6  mister aventar que  a  Reforma  da  Previdencia  foi  proposta pelo  Govemo ha  algum
tempo,  tendo  como  premissa  o  equilibrio  fiscal,  com  isso  ocorreu  varias  alterag6es  nas  regras  de
aposentadoria regida tanto pelo Regime Geral de Previdencia Social - RGPS, quanto pelo Regime de
Previdencia   dos   Servidores   Pdblicos   -   RPPS.   No   que   tange   as   modificae6es   introduzidas   pela
Reforma,  evidencia-se  a  proporcionada  com  o  advento  da  Emenda  Constitucional  n°  103/2019,  que,
altera  o  sistema  de  previdencia  social   e  estabelece  regras  de  transicao  e  disposic6es  transit6rias,
especificamente, a regra insculpida no art. 9°, que 6 o objeto suscitado pelo Consulente.
6.21.  Dessa  feita,  da  inteleccao  do  precjtado  art.  9°,  da  EC  n°  103/2019,  verifica-se  que  ele  trata  de
forma  temporaria,  a  respeito  da  organizac;5o  e  funcionamento  dos  Regimes  Pr6prios  de  Previdencia
Social,   com   enfase  para  a   limitacao   dos  beneficios   que   serao  custeados  por  aqueles  somente  a
aposentadoria  e  a  pensao  por  morte,  ficando  os  afastamentos  por  incapacidade  temporala  para  o
trabalho e o salario-matemidade a cargo do ente federativo, segundo os ditames dos §§ 2° e 3°.
6.22. ALrt. 9°  "Ate que entre em vigor lei complemen[ar que discipline o § 22 do art.40 da Constituicdo
Federal,  aplicam-se  aos  regimes  pr6prios  de  previdGncia  social  o  dispos[o na  Lei n° 9.717,  de  27  de
novembro  de  1998,  e  o  disposto  neste  artigo.    (...)  §  2"  0  rol de benefocios    dos  regimes pr6prios  de

previd6ncia social fica linitado as aposentedorias e pelis6es.   §  3° Os afastameiitos por incapacidade
tempordria para o trabalho  e  o  sald].io-maternidade  serdo pagos  diretamente pelo  ente federativo  e
ndo correrdo a conta do regime pr6prio de previd6ncia social ao qual o servidor se vlncula (...) "
6.23. No atual cendrio, vez por outra, ouve-se a expressao regulamentacao temporiria, na medida em
que  o  prdprio  cczpw/  do  referido  artigo  6  expresso  ao  estabelecer  a  necessidade  de  regulamentacao
futura da materia por meio de lei complementar dos entes federativos.   No  intuito de orientar os entes
federativos  que  operam  com  RPPS,  o  Ministerio  da  Economia  por  meio  da  Secretaria  Especial  de
Previdencia  e  Trabalho,   Secretaria  de  Previdencia  Social,   Subsecretaria  dos  Regimes  Pr6prios  de
Previdencia Social, Coordenacao Geral de Normatizacao e Acompanhamento Legal e Coordenapao de
Estudos  e  diretrizes  de  Normatizacao,  elaborou  a  Nota  T6cnica  SEI  n°  12212/2019/ME,  que,  no  seu

por[to 8S, assjrm dsp6s..  "85.  Pode-se  aduzir  que  as  normas  do  art.  9" da  EC  nt'  103,  de  2019,  sobre
organizacdo e funcionamento dos regimes pr6prios de previdGncia social, como a referente a limitacao
do  rol  de  beneftcios  dos  RPPS  ou  a  que  atribui  ao  ente federativo  a  responsabilidade  dlreta  pelo
pagamento de saldrio-maternidade e afastamen[os por incapacidade tempordria, mencionadas acima
(a e  b),  ndo  seriam constitucionais  em termos  materiais,  sendo provis6rias, jd que serdo substituidas
em futura regulamenta¢do por meio de lei fiederal complementar, e por essa razao haveria somente a
suspensao  de  eficdcia  dos  normas  dos  entes  subyiacionais  contrdrias  aos  preceitos  gerais  de  RPPS
contidos no aludido art. 9° dessa emenda. "
6.24. Logo ap6s a edigao da Nota Tecnica, o Minist6rio da Economia, por interm6dio da sua Secretaria
Especial de Previdencia e Trabalho, pub]icou a Portaria n°  I.348/2019, dispondo sobre os "parametros
e  prazos  para  atendimento  das  disposi¢6es  do  ailigo  9°  da  Emenda  Constitucional  n°.  103,  de  12  de
novembro  de  2019,  para  Estados,  Distrito  Federal  e  Municfpios  comprovarem  a  adequacao  de  seus
Regimes Pr6prios de Previdencia - RPPS".
6.25.  Esclarece  a  supracitada  Portaria no  seu  art.   1°,  especia[mente,  no  inciso  I,  alfnea  "b",  que  sera
necessario a edicao de lei estadual ou municipal para regulamentar a transferencia da responsabilidade
pelo  pagamento  dos  beneficios  de  incapacidade  tempordria  para  o  trabalho,  salino-matemidade,
salario  familia  e  auxilio-reclusao  do  Regime  Pr6prio  para  o  respectivo  ente  federativo.  A  legislacao
local deve  fixar tamb6m prazo  de  adequacao  do  ente  federativo  as  novas  regras  advindas  da  EC  n°
103/2019, que, segundo o pafagrafo dnico do art.1°, da Portaria n°.I.348/2019, nfro podefa ultrapassar
a data de 31  de julho de 2020.
6.26.  i o que se evidencia da leitura acurada destes dispositivos: Art.  1° Os Es'/czc7os,  ct D!.a/r!.fo Fcc7ercz/
e  os  Munlclpios  terdo  o  prazo  at6  31   de  julho  de  2020  para  ado¢do  das  seguintes  medidas,  em
cumprimento das normas constantes da Lei n° 9.717, de  1998, e da Emeirda Constitucional n°  103, de
2019:  I  -  comprovacdo  a  Secretaria  Especial  de  PrevidGncia  e  Trabalho:  b)  da  vig6ncia  de  norma
dispondo sobre a transferancia do RPPS para o ente federativo da responsabilidade pelo pagamerito
dos  benefocios  de  incapacidade  tempordria  para  o  trabalho,  saldrio-maternidade,  saldrio-familia  e
auxilio-reclusdo, para atendimento ao disposto no  §  3° do art. 9° da Emenda Constitucional n°  103, de
2019,  no  inciso  Ill  do  art.1° da Lei  n° 9.717,  de  1998.  e  no  inciso  VI  do  art.  5°  da  Portaria  MPS  n°
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•  `        . 204, de 2008. Pardgraf a dnico. O pagamento dos benef tcios a que se ref ere a alinea "b" do inciso I do
art.  1",  dentro  do prazo  de  adequacdo  estabelecido  na legislacdo  do ente,  limitado  ao prazo  roferido
no  caput,  ndo  serd  considerado  para fins  da  verificacdo  do  atendimento  ao  inciso  VI  do  art.  5°  da
Portaria MPS nt' 204, de 2008".
6.27.   Dessa   feita,   da   inteleccao   dos   dispositivos   mencionados,   subsume-se   que   a   aplicacao   das
determina¢6es contidas mos  §§ 2° e 3°, da EC n°  103/2019, reclama a publicacao de norma pelos entes
federativos.     A  edicao  dessas  normas  6  essencial  para  o  aprimoramento  do  equilibrio  fiscal  dos
Estados,  Distrito  Federal  e  Municipios,  na  medida  em  que  a  transferencia  da  responsabilidade  pelo
adimplemento   dos   referidos   beneficios   aqueles`   implica,   na   pratica,   aumento   da   despesa   nos
respectivos ongamentos.
6.28.  Em  atencfro  ao  largo  escopo  da Lei  de  Responsabilidade  Fiscal,  especialmente  mos  arts.16  e  17

qualquer  aumento  de  despesa  deve  vir  acompanhada  com  a  estimativa  do  impacto  orcamentario-
financeiro  no  exercicio  em  que  deva entrar em  vigor e mos  dots  subseqtientes,  bern como,  deve  ficar
demonstrado,   especificamente,   a   origem   dos   recursos   para   seu   custeio,   dentre   outros   requisitos
disposto na citada legislapao.
6.28.  Em razao  dos  argumentos  ora explicitados,  entendo que  a partir da edi¢ao do  art.  90,  §§  2° e 3°,
da Emenda Constitucional n°  103/2019, referendado pela Nota T6cnica SET n°.12212/2019/ME, Ponto
85  e  do  art.   1°,  inciso  I,  alinea  "b"  e  paragrafo  tinico  da  Portaria  n°.   1.348/2019,  do  Minist6rio  da
Economia,   que   sera  necessario   a   edicao   de   lei   municipal   para  regulamentar  a  transferfencia  da
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios de  incapacidade tempordria para o trabalho,  salino-
matemidade,  saldrio  familia e  auxilio-reclusao  do  Regime  Pr6prio  para o  respectivo  ente  federativo,
tendo como fim thico a gestao fiscal responsavel.
6.29.  A  legislapao municipal  deve  estabelecer prazo para o  implemento  das novas regras  advindas  da
EC n°.103/2019, que, nos dizeres do paragrafo hnico do art.1°, da Portaria n°.1.348/2019, nao podera
ultrapassar o marco de 31  de julho de 2020. Portanto, ate que sobrevenha lei municipal que trate sobre
a  adequag5o  do  ente  federativo  as  novas  regras  advindas  da  EC  n°.   103/2019,  os  pagamentos  dos
beneficios referidos acima continuarao a ser adimplidos pelos Regimes Pr6prios.
6.30.  Conforme  determinapao  exarada  no  Despacho  N°  331/2020,  encaminho  os  autos  ao  Coxpo
Especial de Auditores.

Documento assinado eletronicamen[e por:

ORCILENE NONATO DE OLIVEIRA, AUDITOR CONTROLE HXTERNO -CE, em 11/05/2020 as
07:21 :04, conforme art.  18, da lnstrueao Normativa TCE/TO N° 0 I /2012.
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SuM^RIO  EXECUTIVO

0  Relat6rio  de  Avaliasao  Atuarial  Anual  tern  por objetivo,  avaliar o  plano  de  benefi'cios  previdenciarios  do

GURUPI  PREV  -INSTITUTO  DE  PREVIDENCIA  SOCIAL  DOS  SERVIDORES  DE  GURUPI,  na  data

focal  de  31/12/2019.

No  GURUPI  PREV  ha  apenas  servidores ativos,  inativos  e  pensionistas de  sua  responsabilidade.

0  GURuPI  PREV  e  responsavel  pelo  fornecimento  das  informac6es  solicitadas,  para  a  realizac6o  deste

Relat6rio.    Entre    elas    estao    o    layout   dos    dados   cadastrais   dos   servidores   ativos,    aposentados   e

pensionistas,     informac5es     adicionais,     Politica     de     Investimentos,     Balanco     Patrimonial,     Aplica¢5es

Financeiras  e  Legislacao  vigente.

Conforme   base   cadastral   fornecida   pelo   GURUPI   PREV,   segue  abaixo   urn  quadro   resumido  das

informas6es  recebidas e  utilizadas  no  Relat6rio da  Avaliacao Atuarial.IIIEEI±iEII±IIII-EE=iEII±|E±

Os   valores   informados   abaixo   sac   referentes   ao   Ativo   do   Plano,   cuja   responsabilidade   pelas

informac5es  prestadas  6 do  GURUPI  PREV.
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0  Balan¢o  Patrimonial  trabalha  no  Regime  de  Competencia  que  ja  incluem  os  pagamentos  provisionados

para  o exerci'cio  seguinte  e  ainda  nao  quitados,  ao  contrario  do  quadro  abaixo  que  trabalha  no  Regime  de

Caixa.  No  Regime  de  Caixa,  sao  os  saldos  ate  a  data  informada.  A  ocorrencia  entre  diferen€as  de  valores

entre   o   Balanco   Patrimonial   e   o  quadro  abaixo,   pode  ser  de   pagamentos  provisionados  e   nao  pagos.

Podendo  gerar  di.fereneas  de  valores  que  virgo  a  influenciar  nos  resultados  do  deficit  atuarial,  precisando

para  isso ajustar o valor do  Ativo do  Plano.

Os  valores  abalxo  refletem  as  informac5es  fornecidas  pelo  GURUPI  PREV  e  a  veracidade  da  mesma  €  de

sua  responsabilidade.

As  aliquotas  de  contribuigao  normal  praticadas  na  data  base  dos  dados,  conforme  Decreto  no  371

de  21/03/2019,  eram as seguintes:
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1.        INTRODU¢AO

MELO  ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

A  Lei  Federal  no  9.717  de  27/11/1998,  estabeleceu  normas  gerais  para  a  organizacao  e  o  funcionamento

dos  regimes  pr6prios  de  previdencia  social  dos  servidores  ptiblicos da  Uni5o,  dos  Estados,  do  Distrito  Federal

e   dos   Mun.ici'pios,   dos   militares   dos   Estados   e   do   Djstrito   Federal,   entre   elas   a   da   obrigatoriedade   da

realiza¢ao de avalia¢5o atuarial  inicial  e  em  cada  balan¢o  utilizando-se  pafametros gerais,  para  a  organiza¢ao

e  revis5o  do  plano  de  custeio  e  benefieios,  visando a  equili'brio  financeiro e  atuarial.

Ao  longo  dos  anos,  foram  emitidas  varias  Portarias  Minlsteriais,  sempre  visando  o  equilibrio  financeiro  e

atuarial.

A  Portaria  no  464  de  19/11/2018,  e  a  mais  recente,  onde  estabelece  as  normas  apliedveis  as  aval.iac6es

atuariais  dos  regimes  pr6prios  de  previdencia  social  -  RPPS  da  Uniao,  dos  Estados,  do  Distrito  Federal  e  dos

Munici'pios  e  estabelece   parametros  para  a  defini€ao  do  plano  de  custeio  e  o  equacionamento  do  deficit

atuarial.

A  Portaria  no  17  de  20/05/2019,  divulga  a  taxa  de  juros  parametro  a  ser  utilizada  nas  avaliac5es  atuariais

dos  regimes  pr6prios  de  previdencia  social  relativas  ao  exerc`cio  de  2020,  posicionadas  em  31  de  dezembro

de  2019.  Em  seu  Anexo  I,  estabelece  a  taxa  de  juros  atuarial  de  5,890/o  para  as  avalia¢6es  atuariais  com

dura€ao de  28  a  mais de  35  anos.

Foi  considerada  a  taxa  de  5,89%,  conforme  Portaria  no  17  de  20/05/2019.

2.         BASE NORMATIVA

2.1      NORMASGERAIS

A   presente  Avalia€ao  Atuarial  foi  desenvolvida   em  observancia  a   todos   os   criterios   preconizados   pela

legislacao  em  vigor,   bern  como  as  instru€6es  e  demais  normas  emitidas  pela  Secretaria  de  Previdencia

aplicaveis  a  elabora€5o  das avaliac6es atuariais  dos  RPPS.

0   demonstrativo   contabil   das   provis6es   matematicas   atende   Ao   Plano   de   Contas   Apl.icado   ao   Setor

Pdblico  -   PCASP,  al6m  das  lnstru¢5es  de  Procedimentos  Cont5beis  emitida  pela  Secretaria   do  Tesouro

Nacional,  ambos,  atualizados de  acordo  com  o exerci'cio  pertinente.
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Constituicao Federal de 05/10/1988 -Art. 40.

Art.  40.  0  regime  pr6prio  de  previdencia  social  dos  servidores  titulares  de  cargos  efetivos  tera  carater

contributivo   e   solid5rio,   mediante   contribuic;ao   do   respectivo   ente   federa(ivo,   de   servidores   ativos,   de

aposentados e  de  pensionistas,  observados criterios que  preservem o equili'brio financeiro e atuarial.

§  1° 0 servidor abrangido por regime  pr6prio de previdencia  social sera aposentado:

I  -por incapacidade  permanente  para  o trabalho,  no  cargo  em  que  estiver investido,  quando  insuscetl'vel

de readaptagao,  hip6tese em que sera obrigat6ria a  realizaeao de avaliag6es perl6dicas para verificacao da

continuidade  das  condig6es  que  ensejaram  a  concessao  da  aposentadoria,  na  forma  de  lei  do  respectivo

ente federativo;

11  -compulsoriamente,  com  proventos  proporcionais  ao tempo de  contribuicao,  aos  70  (setenta)  anos  de

idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade,  na forma de lei complementar;

Ill  -no ambito da  Uniao,  aos 62 (sessenta e dois) anos de  idade,  se mulher,  e aos 65 (sessenta e cinco)

anos de idade, se homem, e,  no ambito dos Estados,  do Distrito Federal e dos Municipios,  na ldade ml'nima

estabelecida  mediante  emenda  as  respectivas  Constituie6es  e  Leis  Organicas,  observados  o  tempo  de

contribuigao e os demais requisitos estabelecidos em  lei  complementar do respectivo ente federativo.

§ 2° Os proventos de aposentadorla nao poderao ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do

art.  201  ou superiores ao limite maximo estabelecjdo para  o Regime Geral  de  Previdencia Social,  observado

o disposto  nos §§  14 a  16.

§ 3° As regras  para calculo de proventos de aposentadorla  serao disciplinadas em  lei do respectivo ente

federativo.

§ 4° E vedada a adogao de requlsitos ou crit6nos diferenciados para concessao de benefi'cios em regime

pr6prio de previdencla social,  ressalvado o disposto  nos §§ 4°-A,  40-8,  4°-C e 5°.

§ 4°-A.  Poderao ser estabelecidos por lei  complementar do  respectivo ente federativo idade e tempo de

contribuigao  diferenciados  para  aposentadoria  de  servidores  com  deficiencia,  previamente  submetidos  a

avaliacao biopsicossocial  realizada por equipe multiprofissional  e interdisciplinar.

§ 4°-8.  Poderao ser estabelecidos por lei  complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de

contribuioao  diferenciados  para  aposentadoria  de  ocupantes  do  cargo  de  agents  penitenciario,  de  agente

socioeducativo ou  de  policial  dos 6rgaos de  que tratam  o  inciso  lv do caput do  art.  51,  o lnciso Xlll  do  caput

do art.  52 e os incisos  I  a  lv do caput do art.144.
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§ 4°-C.  Poderao ser estabelecidos por lei  complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de

contribuigao  diferenciados  para  aposentadoria  de  servidores  cujas  atividades  sejam  exercidas  com  efetiva

exposieao  a  agentes  qui'micos,  fi'sicos  e  biol6gicos  prejudiciais  a  satlde,  ou  associae5o  desses  agentes,

vedada a caracterizagao por categoria profissional ou ocupacao.

§ 5° Os ocupantes do cargo de professor terao idade  mi.nima  reduzida em  5 (cinco) anos em  relaeao as

idades decorrentes da  aplicagao do disposto  no  inciso  Ill  do  §  1°,  desde  que  comprovem  tempo  de  efetivo

exercicio  das  fung6es  de  magisterio  na  educagao  infantil  e  no  ensino  fundamental  e  medio  fixado  em  lei

complementar do respectivo ente federativo.

§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma desta Constituicao, e

vedada  a  percepeao  de  mais  de  uma  aposentadoria  a  conta  de  regime  pr6prio  de  previdencia  social,

apllcando-se   outras   vedae6es,   regras   e   condic6es   para   a   acumulacao   de   beneficios   previdenciarios

estabelecidas no Regime Geral de  Previdencia Social.

§  7° Observado o disposto  no § 2° do art.  201,  quando se tratar da  unica fonte de  renda formal auferida

pelo  dependente,  o  benefi'cio  de  pensao  por  morte  sera  concedido  nos  termos  de  lei  do  respectivo  ente

federativo,  a  qual  tratafa  de  forma  diferenciada  a  hip6tese  de  morte  dos  servidores de  que  trata  o  §  4°-a

decorrente de agressao sofrida no exercl'cjo ou em  razao da fungao.

I  -  ao  valor  da  totalidade  dos  proventos  do  servidor  falecido,  ate  o  limite  maximo  estabelecido  para  os

benefi'cios do  regime geral  de  previdencia social  de que trata o art.  201,  acrescido de setenta  por cento da

parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do 6bito; ou

11  -ao valor da totalidade da  remuneraeao do  servidor no  cargo efetivo  em  que  se deu  o falecimento,  ate

o  limite  maximo  estabelecido  para  os  beneficios  do  regime  geral  de  prevjdencia  social  de  que  trata  o  art.

201,  acrescido  de  setenta  por  cento  da  parcela  excedente  a  este  limite,  caso  em  ativjdade  na  data  do

6bito.

§ 8° Observado a disposto no art.  37,  Xl,  os proventos de aposentadoria e as pens6es serao revistos na

mesma  proporeao e na  mesma data, sempre que se  modlficar a  remuneragao dos servldores em  atividade,

sendo   tamb6m   estendidos   aos   aposentados   e   aos   pensionistas   quaisquer   benefl'clos   ou   vantagens

posteriormente concedidos aos servidores em  atividade,  inclusive quando decorrentes da transformag5o ou

reclassificaeao  do  cargo  ou  fungao  em  que  se  deu  a  aposentadoria  ou  que  serviu  de  refetencia  para  a

concess5o da pensao,  na forma da lei.

§  8°  E  assegurado  o  reajustamento dos  beneflcios  para  preservar-lhes,  em  carater  permanente,  o valor

real,  conforme crit6rios estabelecidos em  lei.
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§   9°   0   tempo   de   contribuigao   federal,   estadual,   distrital   ou   municipal   sera   contado   para   fins   de

aposentadoria,  observado  o  disposto  nos  §§  90  e  90-A  do  art.  201,  e  o tempo  de  servieo  correspondente

sera contado para fins de disponibilidade.

§  10 -A lei  nao podera estabelecer qualquer forma de contagem  de tempo de contribuicao fictl'cio.

§  11  -Aplica-se  o  limite fixado no art.  37,  Xl,  a  soma  total  dos  proventos de  jnatividade,  inclusive quando

decorrentes  da  acumulagao  de  cargos  ou  empregos  poblicos,  bern  como  de  outras  atividades  sujeitas  a

contribuicao para a regime geral  de previdencia social, e ao montante  resultante da adieao de  proventos de

inatividade   com   remuneraeao  de   cargo  acumulavel   na   forma   desta   Constituicao,   cargo   em   comissao

declarado em lei de livre nomeaeao e exoneragao. e de cargo eletlvo.

§  12.  A16m  do  disposto  neste  artigo,  sefao observados,  em  regime  pr6prio  de  previdencia  social,  no  que

couber,  os requisitos e crit6rios fixados para o Regime Geral  de  Previdencia Social.

§  13.  Aplica-se  ao agente  ptiblico ocupante,  exclusivamente,  de cargo  em  comissao  declarado  em  lei  de

livre  nomeagao e exonerae5o,  de outro cargo tempofario,  inclusive mandato eletivo,  ou  de emprego pllblico,

o  Regime Geral de  Previdencia Soclal.

§  14. A  Uniao,  os  Estados,  o  Distrito  Federal  e os Munici'pios instituirao,  por lei  de  iniciativa do respectivo

Poder Executjvo,  regime de previd6ncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,

observado   o   limite   maximo   dos   beneficios  do   Regime   Geral   de   Previdencia   Social   para   o  valor  das

aposentadorias  e  das  pens6es  em  regime  pr6prio  de  previdencia  social,  ressalvado  o  disposto  no  §  16.

§  15.  0 regime de prevldencla complementar de que trata o §  14 oferecefa  plano de beneftoios somente

na  modalidade  contribuigao  definida,  observafa  o  disposto  no  art.  202  e  sera  efetivado  por  intermedio  de

entidade fechada de previdencia complementar ou de entidade aberta de previdencia complementar.

§  16 -Somente mediante sua  pr6via e  expressa  opeao,  o djsposto  nos   §  §  14  e  15  podera  ser aplicado

ao  servidor  clue  liver  ingressado   no  servieo  pi]blico  ate  a  data  da   publicacao  do  ato  de   instituigao  do

correspondente regime de previdencia complementar.

§  17. Todos os valores de remuneraeao considerados  para o calculo do benefi`cio previsto no § 3a  serao

devidamente atualizados,  na fc)rma da lei.

§  18.  Incidifa  contribuicao sobre  os  proventos de  aposentadorias e  pens6es  concedidas  pelo  regime de

que  trata  este  artigo  que  superem  o  limite  maximo  estabelecido  para  os  benefrcios  do  regime  geral  de

previdencia  social  de  que trata  o  art.  201,  com  percentual  igual  ao  estabelecido  para  os  servidores titulares

de cargos efetivos.
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§  19.  Observados  crjt6rios  a  serem  estabelecidos  em  lei  do  respectivo  ente  federativo,  o  servidor titular

de  cargo  efetivo  que  tenha  completado  as  exigencias  para  a  aposentadoria  voluntaria  e  que  opte  por

permanecer em atividade podefa fazerjus a urn abono de permanencia equivalente,  no maximo, ao valor da

sua contribui¢ao previdenciaria,  ate completar a idade  para  aposentadoria compuls6ria.

§ 20.  E vedada a existencia de  mais de urn regime pr6prio de previdencia social  e de mais de urn 6rgao

ou   entidade  gestora   desse   regime   em   cada   ente  federatlvo,   abrangidos  todos  os   poderes,   6rgaos   e

entidades  autarquicas  e  fundacionais,   que   serao   responsaveis  pelo  seu  financlamento,   observados  os

criterios,  os parametros e a  natureza juridica definidos na  lei  complementar de que trata o § 22.

§  21.  A  contribuleao  prevista  no  §  18  deste  artigo  incidira  apenas  sobre  as  parcelas  de  proventos  de

aposentadoria  e  de  pensao  que  superem  o  dobro  do  limite  maximo  estabelecido  para  os  beneficios  do

regime  geral  de  previdencia  social  de  que  trata  o  art.  201   desta  Constituicao,  quando  o  beneficiario,  na

forma da  lei, for portador de doenga incapacitante.

§  22.  Vedada  a  institujcao  de  novos  regimes  pr6prios  de  previdencia  social,  lei  complementar federal

estabelecera,    para    os    que   ja    existam,    normas    gerais    de    organizacao,    de    funcionamento    e    de

responsabilidade em sua gestao, dispondo,  entre outros aspectos, sobre:

I   -   requisitos   para   sua   extin?ao   e   consequente   migraeao   para   a   Regime   Geral   de   Previ.dencia

Social;

11  -modelo de arrecadaeao,  de aplicacao e de  utilizaeao dos recursos

Ill  -fiscalizagao pela  Uniao e controle externo e social;

lv -definicao de equilibrio financeiro e atuarial;

V  -  condie6es  para  instituieao  do  fundo  com  finalidade  previdenciaria  de  que  trata  o  art.  249  e  para

vinculagao  a  ele  dos  recursos  provenientes  de  ccintribul96es  e  dos  bens,  direitos  e  ativos  de  qualquer

natureza;

Vl  -mecanismos de equacionamento do deficit atuarial;

Vll  -estruturagao  do  6rgao ou  entidade gestora  do  regime,  observados  os  princi'pios  relacionados com

governanga,  controle interno e transparencla;

Vlll    -    condie6es    e    hip6teses    para    responsabilizaeao    daqueles    que    desempenhem    atribuig6es

relacionadas, direta ou indiretamente, com a gestao do regime;

lx -condie6es  para  adesao a cons6rcio pi]blico;

X -  pafametros  para  apuragao da  base de  calculo e definigao de  ali'quota  de  contribuie6es ordinarias e

extraordinarias.
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Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000

Estabelece  normas  de  financas  ptiblicas  voltadas  para   a   responsabilidade  na   gestao  fiscal   e  da  outras

providencias.

Art.  40 A  lei  de  diretrizes  or¢amentarias atendefa  o  disposto  no  §  20  do art.165  da  Constituicao e:

§  2Q o  Anexo  contefa,  ainda:

IV  -avaliacao da  situaeao financeira  e  atuarlal:

a)  dos  regimes  geral  de  prev`dencia  social  e  pr6prio  dos  servidores  pdblicos  e  do  Fundo  de  Amparo  ao

Trabalhador;

Art.  53.  Acompanharao  o  Relat6rio  Resumido  demonstrativos  relativos  a:

§  1Q 0  relat6rio  referente  ao  dltimo  bimestre  do  exercicio  sera  acompanhado  tamb6m  de  demonstrativos:

11  -das  proje€6es  atuariais  dos  regimes de  previdencia  social,  geral  e  pr6prio  dos  servidores  pJiblicos;

Lei no 9,717, de 27 de novembro de 1998

Disp6e  sobre  regras  gerais  para  a  organizac5o  e  a  funcionamento  dos  regimes  pr6prios  de  previdencia

social  dos  servldores  pdblicos  da  Uniao,  dos  Estados,  do  Distrito  Federal  e  dos  Munici'pios,  dos  militares

dos  Estados e  do  Distrito  Federal  e  da  outras  providencias

Art.   10  0s   regimes   pr6prios   de   previdencia   social  dos   servldores   pdbli.cos   da   Uni5o,   dos   Estados,   do

Distrito  Federal  e  dos  Municip.ios,  dos  militares  dos  Estados  e  do  Distrito  Federal  deverao  ser organizados,

baseados  em  normas  gerais  de  contabilidade  e  atu5ria,  de  modo  a  garantir  o  seu  equiltorio  financeiro  e

atuarial,  observados  os  seguintes  criterios:   I  -  realizacao  de  avaliac5o  atuarial  inicial  e  em  cada  balanco

utilizando-se  parametros gerais,  para  a  organiza€ao e  revisao do  plano de  custeio e  benefi'cios;

Lei no 9.796, de 05 de maio de 1999 -COMPREV

Disp6e   sobre   a   compensa¢5o  financeira   entre   o   Regime   Geral  de   Previdencia   Social   e   os   regimes  de

previdencia   dos  servidores  da   Uniao,  dos   Estados,  do   Distrito  Federal  e  dos   Municip.ios,   nos  casos  de

contagem  reci'proca  de  tempo de  contribuic5o  para  efeito  de  aposentadoria,  e  da  outras  providencias.

Lei  no  10.887, de 18 de junho de 2004

Disp6e  sobre  a  aplicagao  de  disposic6es  da  Emenda  Const:itucional  no  41,  de   19  de  dezembro  de  2003,

altera   dispositivos  das  Leis  nos  9.717,   de   27  de   novembro  de   1998,   8.213,  de   24  de  I.ulho  de   1991,

9.532,  de  10  de  dezembro  de  1997,  e  da  outras  providencias.
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Portaria no 204, de 10 de julho de 2008

Disp6e  sobre  a  emissao  do Certificado  de  Regularidade  Previdenciaria  -CRP e  da  outras  providencias.

Portaria no 402, de 10 de dezembro de 2008

Disciplina  os  parametros  e  as  diretrizes  gerais  para  organizacao  e  funcionamento  dos  regimes  pr6prios  de

previdencia  social  dos  servidores  pdblicos  ocupantes  de  cargos  efetivos  da  Uni5o,  dos  Estados,  do  Distrito

Federal  e  dos  Munici'pios,  em  cumprimento  das  Leis  no  9.717,  de  1998  e  no  10.887,  de  2004.

Nota T6cnica no 633/2011/CCONF/SUBSECVI/STN -25/07/2011

Esclarecimento  sobre  a  criasao  do  elemento  da  despesa  97  -Aportes  para  cobertura  do  Deficit Atuarial.

Portaria no 519, de 24 de agosto de 2011

Disp6e    sobre    as    aplica¢6es    dos    recursos    financeiros    dos    Regimes    Pr6prios    de    Previdencia    Social

instituidc)s  pela  Uniao,   Estados,  Distrito  Federal  e  Munici'pios,  altera  reda€ao  da  Portaria  MPS  no  204,  de

10  de julho  de  2008 e  da  Portaria  MPS  no 402,  de  10 de  dezembro  de  2008;  e  d5  outras  providencias.

Portaria no 746, de 27 de dezembro de 2011

Disp6e  sobre  cobertura  de  deficit atuarial  dos  Regimes  Pr6prios  de  Previdencia  Social  -RPPS  por aporte.

Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de 2018

Disp6e  sabre  as  normas  aplic5veis  as  avaliag6es  atuariais  dos  regimes  pr6prios  de  previdencia  social   -

RPPS   da   Uniao,   dos   Estados,   do   Distrito   Federal   e   dos   Municip.ios   e   estabelece   parametros   para   a

defini€ao  do  plano  de  custeio  e  o equacionamento do deficit atuari.al.

INSTRucao NORMATlvA NO Oi -2i;12;2018

Disp6e  sobre  a  estrutura  e  elementos  minimos  da  base  cadastral  dos  beneficiari.os  dos  regimes  pr6prios

de  previdencia  social  (RPPS)  utilizada  nas  avalia€5es  atuariais  desses  regimes  e  o  seu  encaminhamento  a

Secretaria  de  Previd€ncia  do  Minist€rio  da  Fazenda.

INSTRU¢io NORMATIVA NO 02 -21/12/2018

Disp6e  sobre  a  forma  de  apura€5o da  dura¢ao  do  passivo  e  da  taxa  de juros  parametro a  serem  utilizados

nas avalia€6es  atuariais dos  Regimes  Pr6prios de  Previdencia  Social  (RPPS).
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INSTRU¢AO  NORMATIVA  NO 03  -21/12/2018

Disp6e  sobre  a  estrutura  e  os elementos  mi'nimos  dos  fluxos  atuariais  elaborados  nas  avalia€6es  atuariais

anuais   dos   regimes   pr6prios   de   previdencia   social   (RPPS)   e   o   seu   encaminhamento   a   Secretaria   de

Previdencia  do  Ministerio  da  Fazenda.

INSTRU¢^O NORMATIVA  N° 04 -21/12/2018

Disp6e   sobre   os   m€todos   de   financiamento   a   serem   utilizados   nas   avaliac5es   atuariais   dos   regimes

pr6prios  de  previdencia  social  (RPPS).

INSTRUCAO  NORMATIVA  N°  05  -21/12/2018

Disp6e   sobre   a   estrutura   e   os  elementos   mi'nimos  da   Not:a   T6cnica   Atuarial   dos   regimes   pr6prios  de

previdencia  social  e  o  seu  encaminhamento  a  Secretaria  de  Previdencia  do  Minist€rio  da  Fazenda.

INSTRU¢fio  NORMATIVA  NO 06 -21/12/2018 -REVOGADA

Disp6e   sobre   os   crit:€rios   para   defini€ao   do   porte   e   perfil   de   risco   atuarial   dos   regimes   pr6pr.ios   de

previdencia  social  (RPPS)  para aplicacao  de  regime  diferenciado  dos  parametros  de  atuaria.

INSTRUCAO  NORMATIVA  NO 07 -21/12/2018

Disp5e   sobre  os   planos  de  amortiza¢ao  do  deficit  atuarial   dos   regimes   pr6prios   de   previdenci.a   social

(RPPS).

INSTRU¢AO  NORMATIVA  NO  08 -21/12/2018

Disp6e  sobre  a  estrutura  e  os  elementos  minimos  do  Relat6rio  da  Avaliac5o Atuarial  dos  regimes  pr6prios

de  previdencia  social  e  o  seu  encaminhamento  a  Secretaria  de  Previdencia  do  Minist€rio  da  Fazenda

INSTRUCAO  NORMATIVA  N°  09  -21/12/2018

Disp6e  sobre  parametros  a  serem  observados  quanto  a  hjp6teses  utilizadas  nas  avalia€6es  atuariais  dos

regimes   pr6prios   de   previdencia   social,   a   elabora¢5o   do   Relat6rio   de   Analise   das   Hip6teses   e   o   seu

encaminhamento  a  Secretaria  de  Previdencia  do  Minist€rio  da  Fazenda.

INSTRu¢AO NORMATIVA N°  10 -21/12/2018

Disp6e  sobre  a  demonstrac5o  da  adequacao  do  plano  de  custeio  do  regime  pr6prio  de  previdencia  social

(RPPS)  a  capacidade  orcamentaria,  financeira  e  fiscal  do  ente  federativo.
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INSTRU¢^O NORMATIVA N0  1 -  23/08/2019

Disp6e   sobre   as   diretrizes   para   definicao   do   prote   e   perfil   de   risco  atuarial   dos   regimes   pr6prios   de

previdencia  social  (RPPS)  para aplicac5o  de  regime  diferenciado  dos  parametros  de  atu5ria.

Portaria  NO  17,  DE 20 DE  MAIO DE 2019

Divulga   a   taxa   de  juros   parametro   a   ser   utilizada   nas   avalia€6es   atuariais   dos   regimes   pr6prios   de

previdencia  social  relat.ivas ao  exercl'clo  de  2020,  posicionadas  em  31  de  dezembro  de  2019.

Nota Tecnica SEI no  12212/2019/ME

Analise    das    regras    constitucionais    da    reforma    previdenciaria    aplicaveis    acts    Regimes    Pr6prios    de

Previdencia  Social  dos  Entes  Federativos  subnacionais.

2.2      NORMAS DO ENTE  FEDEIIATIVO

A   Lei   Municipal   no   977   de   16/09/1992  e  suas  alterac5es,   criou   o   GURUPI   PREV  -   INSTITUTO  DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE GURUPI.

0  Decreto  no  371  de  21/03/2019,  fixou  as  aliquotas  de  contribui¢5o  e  custo  suplementar ou  aporte,  para

atender o  equilibrio  financeiro  e  atuarial.

3.         PIANO  DE  BENEFicIOS ECONDIC6ES DE  ELEGIBILIDADE

3,1      DESCRIC^O DOS BENEFfcIOS  PREVIDENCI^RIOS DO RPPS

Os  Benefieios do  Plano sao os seguintes:

I  -Quanto ao segurado:

a)      aposentadoria  por invalidez;

b)      aposentadoria  por idade;

c)      aposentadoria  portempo de contribuicao e  idade;

d)      aposentadoria  compuls6ria;

11  -Quanto ao  dependente:

a)      pensaopormorte;
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3.2      CONDIC6ES DE  ELEGIBILIDADE

QUADRO GERAL

Regra Afrosentadoria Idade TempoCorlb
Pedaglo

Tempo
Tempo

Adml5sao Provento Reajuste
(anos)

nt.(anos) Serv.Ptll,llco
Cargo

DlreltoAdquirido

Voll'ntarla 53  homem 35  homem
ZOO/a 5 5 Ate  16/12/98 Integral Paridade

(art,  8o,  EC  20) 48  mulher 3o  mumer

vollJnt5r'a S3  homem 30  homem
40% 5 5 Ate  16/12/98

Propor-
Paridade

(§  |o,  art.  80,  EC 20) 48  mulher 25  mulher c'onal

Voluntiria 6o  homem 35  homem
10 5 Ate  16/12/98 Integral Paridade

(a,  ]1],  §1,  art.40,  CF) 55  mulher 30  mulher

Por  idade 65  homem
Wnlmo  10 10 5 Ate  16/12/98

Propor-
Paridade

(b,Ill,  §1,  art.  4o,  CF) 60 mulher cronal

Transicao

Voluntana 53  homem 35  homem
ZOO/a 5 5 Ale  16/12/98

Medra  e ind'ce
(art   20,  EC41) 48 mulher 30  mulher Reduzida

Volunfaria ]d  +  TC**  =  96 anos  homem
25* 5 Ate  16/12/98 Integral Paridade

(art   3°,  EC47) Id  +  TC**  =  86 anos  mulher

Volunt5riB 60  homem 35  homem
20 5 Ate  31/12/03 Integral Paridade

(art.  6o,  EC  41) 55  mulher 3o  mulher

Permanente

Volunt5ria 60  homem 35  homem
10 5 Qua k]uer data Med ra ind'ce

(a,Ill,  §1,  art  40,  CF) 55  mulher 30  mulher

Por  idade 65  homem
Minlmo  10 10 5 Qualquer data

Media  e
indlce

(b,1][,  §1,  art.  40,  CF) 60  mulher
Propor.cronal

Compulsorla(11,art40,CF)
75 ambos Min'mo   10 10 5 Qualquer data

Medca  ePropor-cronal

jnd'ce

1.   Pedagio:  o  tempo  de  contribui¢o  faltante  em   16/12/98

para   completar  o  tempo   do   quadro  acima   sera   acrescido   de
20o/o  ou  40o/a.

2.  Provento  Integral:  os  servidores  ter5o  seus  proventos  de
inatividade  baseados  na  dltima  remuneracac>

3. Provento Proporcional
3.I.       Direito       Adquin.do:       para       os       servidores       que
implementaram  as condic5es  do  quadro  acima,  ate 31/12/03,  a

propor¢ao  sera   de  70°/a,   e  sera  acrescido  50/a   para  cada  ano
adicional  de  contn.bul5§o.

3.2.   Permanente:    para   os   servidores   enquadrados   nesta
regra  a  proporcionalidade  se da fa  dividindo o  ndmero  de dias

de   efetivo    exercieio   pelo   ndmero   de   dias   necessarios   para
aposentadona.

4. Reajuste
4.1.  Paridade:  a  reajuste se  dar5  na  mesma  data  e proporc5o
dos servidores  em  atividade.

4.2.  fndice:  reajuste a  ser prevlsto  em  lei  municipal,  com  base
em  urn  i'ndice  oficial  de  infla¢ao  e  data  base  definida.

*  Dentro  deste  perfodo  e  necessario,  no  minimo,15  anos  como

servidor estatutano.

**   Com  TC   2   35   anos   para   homem   e  TC   2   30   anos   para

mulher
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PROFESSORES - Exclusivo tempo de magist€rio

Regra Aposentadoria Idade(anos) TempoContrib.(anos)
Ped6gio 86nus

TemlroServ,ptJblico
TempoCargo

Admlssao Provento Rcajuste

Dlreito

Volunt6ria 53  tiomem 35  homem
200/o

170/a  h
5 5

Ate
Integral Paridade

(art.  80,  EC  20) 48  mulher 30  mulher 20%m 16/12/98

Voluntaria 53  homem 30  homem
400/a

17%h
5 S

Ate Propor- Paridade
Adquirido (§  |o,  art   8o,  EC 2o) 48  mulher 25  mulher ZOO/a   in 16/12/98 cronal

Voluntaria 55  homem 30  homem
10 5

Ate
Integral Paridade

(a,Ill,  §1,  art.40,  CF) 50  mulher 25  mulher 16/12/98

Transicao

Volunt5ria 53  homem 35 homem
20%

170/o  h
5 5

Ate Medla  e
indlce

(art.  20,  EC 41) 48  mulher 30  mulher ZOO/a  in 16/12/98 Redi.zida

Voluntirla Id  + TC**  =  96 anus  homem
25* 5

Ate
Integral Paridade

(art.  3°,  EC 47) Id  +  TC**  =  86 anos  mulher 16/12/98

Voll'ntarla 55 homem 30  homem
20 5

Ate
Integral Parldade

(art.  6o,  EC  41) 5o  mulher 25  mulher 31/12/03

Pemanerite

Voluntarla 55  homem 30 t\omem
10 5 Qualquer

M6dla indlce(a,Ill,  §1,  art.  40,  CF) 5o  mulher 25  mulher data

Por  idade 65  homem
M''r\'mo  10 10 5 Quak]uer

M6dfa  e

jnd'ce(b,Ill,  §1,  art.  40,  CF) 60  mulher data
Propor-cronal

Compulsorla(11,art40,CF)
75 ambos M''n'mc)   10 10 S

Quak|uerdata
Medla  ePropor-clonal

indlce

1.   Pedagio:   o   tempo   de  contnbuig5o  faltante   em   16/12/98

para   completar  o  tempo   do   quadro  acima   sera   acrescido   de
20%  ou  400/a.

2.    86nus:    a    tempo    de    contribui¢ao/servico    contado    ate
16/12/98  sera  acrescido  do  bonus  da  tabela  acima,  antes  do
calculo  do  pedagio.

3.  Provento  lntegl.al:  os  servidores  ter5o  seus  proventos  de
inatividade baseados  na  illtima  remuneracao

4.  Provento ProF.orcional
4.1.       D]reito       Adquin-do:       para       os       servldores       que
implementaram  as condic6es  do  quadro acima,  ate  31/12/03,  a

propongao  sera  de  7o0/a,  e  sera  acrescido  5o/a  para   cada  ano
adicional  de  contribuigao.

4.2.  Permanente:  para  os  serviclores  enquadrados  nesta  regra
a    proporclonalldade    se    dar5    dlvldlndo   o    ndmero    de   dias   de

efetivo     exerciclo     pelo     ndmero     de     dias     necess5rios     para

aposentadona.

5. Reajuste
5.1.  Paridade:  o  reajuste  se  da fa  na  mesma  data  e  proporcao
dos servidores em  atividade.

5.2.  indice:  reajuste  a  ser  prevlsto  em  let  munlclpal,  com  base
em  urn  indice  oficial  de  infla¢ao  e  data  base  definida.

*  Dentro  deste  peri'odo  6  necess5no,  no  minima,   15  anos  como

servidor estatut5rio.

**  Com TC  2  35  anos  para  homem  e TC  ±  30  anos  para  mulher

3.3     APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Sera    concedida   aposentadori.a    por   invalidez   permanente   com    proventos    proporcionais   ao   tempo   de

contribuicao,  exceto se  decorrente de  acidente em  servi€o,  mol6stia  profissional  ou  doen€a  grave,  contagiosa

ou  incufavel,  na forma da  lei.

No  c5lculo  dos  proventos  sera  considerada  a  m6dia  antm€tica  simples  das  maiores  remunera¢6es,  utili.zadas

como   base    para   as   contribuic6es   do   servidor   aos   regimes   de   previdfncia   a   que   estiver   vinculado,

correspondentes  a  80°/o  (oitenta  por cento)  de  todo  o  periodo  contributivo,  desde  a  competencia  de julho de

1994  ou  desde  a  do  inieio  da  contribui€ao,  se  posterior  aquela  competencia.   Portaria  MPS  no  402/2008,

anexo,  .Item  7.
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3.4     ApOsENTADORIA POR IDADE E TEMpO DE cONTRIBul¢ao

Com  o  advento  das  Emendas  Constitucionais  no  41  de  19/12/2003  e  no  47  de  05/07/2005,  os  servidores

poderao  requerer aposentadoria,  enquadrando-se  numa  das hip6teses a  seguir:

3.5     PENSAOPORMORTE

0  benefieio  de  pensao  por  morte  sera  concedido  aos  beneficiarios  do  servidor  ativo  ou  inativo,  na  data  do

6bito.e  equivalefa  ao valor da  totalidade  dos  proventos do  servidor falecido,  ate o  limite  maximo estabelecido

para  os  beneffcios  do  RGPS  de  que  trata  o  Art.  201  da  Constitui€ao  Federal,  acrescido  de  70%  (setenta  por

cento) da  parcela  excedente a este  limite.

4.         REGIMES  FINANCEIROS  E  METODOS  DE  FINANCIAMENTO

4.1      DESCRICAO DOS REGIMES  FINANCEIROS UTILIZADOS

a)     Regime  Financeiro de  capitalizacao

b)    Regime  Financeiro  de  Repartic5o  de  Capitais  de  Cobertura

c)     Regime  Financeiro de  Reparti¢ao  Simples

4.2      DESCRIC^O DOS METODOS DE  FINANCIAMENTO UTILIZADOS

Capitalizac5o Individual:  Premio Nivelado Individual

Regime de Capitalizacao  Individual:  iltiliza-se  o  M€todo  Premio  Nivelado  Individiial  para  os  beneficios

Aposentadoria   par  Tempo   de   Contribui€ao,   Aposentadoria   por   Invalidez,   Aposentadoria   por   Idade   e

Pensao  por Morte.

A  Portaria  MPS  no  464/2018,  Anexo  dos Conceitos,  como:

Regime   Financeiro   de   Capitalizacao:    reg.ime   onde   ha   formacao   de   uma    massa   de   recursos,

acumulada  durante  o  periodo  de  contribuisao,  capaz  de  garantir  a  geras5o  de  receitas  equivalentes  ao

fluxo   de   fundos   integralmente   constitui'dos,   para   garantia   dos   benefieios   iniciados   ap6s   o   periodo  de

acumula¢ao dos  recursos.

Para  este  regime  estao  cobertos  os  beneflcios  de  aposentadoria  por  idade,  aposentadoria  por tempo  de

contribuicao   e   aposentadoria   compuls6ria,   pensao   por   morte   de   Aposentado   por   idade,   tempo   de

contribuicao  e  compuls6ria
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Repartic5o de Capitais de Cobertura -RCC

Assim  como  no  Regime de Caixa,  as taxas  no  Regime  de  Reparti€ao  de  Capitals  de Cobertura  s5o atualizadas

anualmente.  Neste caso, entretanto,  sao previstas receitas que cubram  nao apenas as despesas do ano,  mas

tamb6m  constituam  reservas  que,  corretamente  lnvestidas,  garantam  a  continuidade futura  dos  pagamentos

mensais  dos  beneffcios  I.niciados  no  exerc`cio,  nao  importando  que  tais  pagamentos  se  prolonguem  durante

toda  a  vida do segurado.

Desta   forma,   para   o   ano   i,   a   previsto   urn   fundo   Di   equivalente   ao   fluxo   de   despesas   futuras   com   os

servidores  que  farao jus  a  benefi'cios  neste  ano,  ainda  que  tais  despesas  se  prolonguem  pela  sobrevivencia

dos  beneficiarios  nos anos  subsecitlentes.  A taxa  correspondente  act  ano  i  €  entao  dada  pela  razao  entre  Di  e

a  folha  salarial  do  ano  i.

Para  este  regime  estao cobertos os  benefieios de  aposentadoria  por invalidez,  pensao  por morte de  segurado

ativo  e  pensao por morte de aposentado por invalidez.

Reparti¢ao Simples

Neste  regime  financeiro  o  equilibrio  atuarial  6  estabelecido  com  a  pagamento  das  contribui€6es  a  medida

que  vao ocorrendo os  benefi'cios.

Tais  beneficlos  sao  atualmente  de  responsabilidade  do  Ente  Municipal,  portanto,  n5o  cobertos  pelo  atual

plano  de  benefieios  do  instituto  de  previdencia,  quais  se]am:  Auxi'lio  Doen€a,  Salario  Maternidade,  Auxnio

Reclusao  e  Sal5rio  Faml'lia.

A  Portaria  MPS  no  464/2018,  define  como:

Regime  Financeiro  de  Repartic5o  Simples:  regime  em  que  o  valor atual  do  fluxo  de  contribui¢5es  normais

futuras  de  urn  dnico  exercfcio  a  igual  ao  valor atual  de  todo  o  fluxo  de  beneficios  futuros  cujo  pagamento

venha  a  ocorrer nesse  mesmo  exerci'cio.

4.3      RESUMO  DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS  POR BENEFfcIO

I .  + + iL I.,._,.   HT+I:I,I.i.== -.-.,--.-..     __HHm.m'l==_ []"'E|..=
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5.         HIP6TESES ATUAFIIAIS  E  PREMISSAS

Foram  utilizadas  as tabuas  abai.xo,  e  logo  mais  serao  informadas  as demais  premissas  no  item  5.9,  deste

relat6rio.

5.I     Tabuas Biom6tricas

Para  a  realizagao  deste  trabalho  e  visando  a  estabelecer  a  equill'br`o  atuarial,  foram  utilizadas  as

seguintes  fabuas  biometricas:

A funcao  mortalidade  de ativos,  qaa e obtida  pelo  metodo  Hamza  a  partir das tres fun¢6es  das fabuas

citadas.  Com  essas  func6es  construiu-se  a  tabela  de  comutac6es  com  taxa  de  juros  de  5,89°/o  ao  ano.  A
tabela  de comuta€6es  6  utilizada  para  o calculo  do  valc>r de contribui¢ao  referente a  cada  servidor para  que o

mesmo  tenha  direito  Aos  beneffcios  de  aposentadoria  e  pens5o  por  morte  conforme  especificado  no  art.  40

da  Constituicao Brasileira.  Tambem €  utilizada  para  o  calculo   das  Reservas T€cnicas.

5.2      ALTERA¢OES FUTUIIAS NO PERFIL E COMPOSI¢AO DAS MASSAS

Rotatividade

Hip6tese    relacionada    com    a    sai'da    de    alguns    servidores,    se]a     por    desligamento,    exonerac5o,

aposentadoria  ou  falecimento e  a  consequente  entrada  de  outros  em  substitui€ao a  estes,  no  municipio.

Para  o  presente  estudo  considerou-se  a  hip6tese  de  rotatividade  como  sendo  nula  e  sem  efeito  sabre  a

composisao da  massa  de  segurados,  qual  seja,  igual  a  0,00%.

Expectativa de reposicao de segurados ativos (geracao futura)

Nao  considerada

5.3      ESTIMATIVA DE REMUNERAC6ES E  PROVENTOS

Taxa de Crescimento do Sal5rio por M6rito

Est5  previsto  a  taxa  de  lo/o  ao ano

Proje¢ao de Crescimento Real do Salario par Produtividade

Est5  previsto a  taxa  de 0°/o ao ano

Rila Capitao Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CURITIBA - PR
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Projecao de Crescimento real dos Beneficios do Plano

Esta  previsto  a  taxa  de  oO/o  ao ano

5.4     TAXA DE JUROS ATUARIAL

A  taxa  de  juros  expressa  o  valor  para  a  taxa  de  retorno  esperada  acima  da  inflacao  nas  aplicac6es  dos

recursos  do  Plano  Previdenciario,  tratando-se  da  expectativa  de  rentabilidade  real.

Quanto  maior  a  expectativa  da  taxa  de  juros  a  ser  alcangada,  menor  sera  a  valor  atual  dos  benef'cios

futuros,  pois  ha  dessa  forma,  a  presun€ao de  major  retorno  nas  aplicac6es  dos  recursos do  Plano.

Conforme   estabelece   a   Portaria   n°   17/2019,   a   taxa   maxima   real   de   ]uros   admitida   nas   proje€6es

atuariais  do  Plano de  Beneficios  no  periodo a  partir de  28  anos  de  dura¢ao  € de  5,89%  ao ano.

Para  tanto,  inicialmente  cumpre  informar a  meta  atuarial  do  GURUPI  PREV,  foi  informada  IPCA  +  5,89%

ao  ano.

5.5      ENTRADA  EM  ALGUM  REGIME  PREVIDENCIARIO  E  EM APOSENTADORIA

Tendo   em   vista   que  constaram  da   base  de  dados  as   informa¢6es   relativas  ao  tempo  de   contribuicao

anterior  a   admissao   na   Prefeitura   para   alguns   servidores   ativos,   utilizou-se   as   informac6es   de   cada

serv'idor   e   a   hip6tese   de   25   anos   coma   a   idade   de   inlcio   das   ativ`idades   profissionais   quando   n5o

informado,  conforme  art.  28,  §  10  da  Portaria  MF  NO  464/2018.

5.6     COMPOSIC^O DO GRUPO FAMILIAR

A  hip6tese  de  composis5o  familiar  expressa  a  famllia  padrao  associada  a  cada   idade  dos  servidores  do

municipio  e  segurados  do  Plano  de  Benefrcios  em  epi'grafe,  de  modo  que,  para  urn  segurado  de  idade  x,  a

sua  composicao  famil.iar  €  composta,  por  exemplo,  de  c6njuge  de  idade  x  e  filhos  de  idades  yl,  y2  e  y3.

Com  base  nessas  estimativas  a  que  serao estabelecidas  as  anuidades atuariais  para  a  pens5o  por morte.

Para   a   composicao  familiar  media   foram   realizados   foram   considerados   c6njuge   com   diferen¢a   entre

estudos da  popula¢5o  atual  de  segurados  do  Plano  que  indicaram  que  48,31%  dos  segurados sao casados

e  possuem  pelo  menos  urn  dependente  vitalicio,  sendo  considerado  o  c6njuge  de  sexo  feminino  2  anos

mais   novo  que  o  segurado  titular  e  a  c6n].uge  do  sexo   masculino   3   anos  mais  velho  que  a   segurada

titular,  quando  nao  informada  a  data  de  nascimento.  Tais  informa¢6es  foram  obtidas  da  base  cadastral

encaminhada  para  realiza€ao  do  estudo.
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5.7      COMPENSA¢AO FINANCEIIIA
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Regulada   pela   Lei   no   9.796/1999,   a  Compensacao   Previdenclaria   -  COMPREV  €   urn  acerto  de  contas

entre  o  RGPS  e  os  RPPS,  quando  do  pagamento  dos  benefieios  de  aposentadoria  e,  posteriormente,  das

pens6es  por  morte  dela  decorrentes,  proporcional  ao  periodo  e  ao  valor das  contribuic6es  previdenciarias

vertidas a  cada  Regime.

A   Lei   supracitada   ainda   conceitua   que   ao   contr5rio   do   regime   de   origem   que   se   trata   do   regime

previdenciEirio    ao    ciual    o    segurado    ou    servidor    pJiblico    esteve    vinculado    sem    que    dele    receba

aposentadoria  ou  tenha  gerado  pensao  para  seus  dependentes,  o  regime  instituidor e  o  responsavel  pela

concessao e  pagamento de  benefieio de  aposentadoria  ou  pensao dela  decorrente a  segurado ou  servidor

pdblico  ou  a  seus  dependentes  com  c6mputo de  tempo  de contribuicao  no  ambito  do  regime  de  origem.

Para  a  estimativa  do  saldo  de  Compensacao  Previdenci5ria,  a  Avaliacao  Atuarial  devera  computar  tanto

os   valores   estimados   a   receber   como   aqueles   estimados   a   pagar   para   o   RGPS,   sendo   que   tais

estimativas,   consequentemente,   dependem  da  disponibilidade  das   informac6es  constantes  da   base  de

dados encaminhada  pela  Unidade  Gestora  e  pelo  setor de  Rela¢ao  Humanas  (RH)  do  Ente  Federativo.

A  Instrucao  Normativa  no  09/2018,  em  seu  art.  10  diz:

A   estimativa   dos   efeitos   da   compensasao   financeira   entre   os   regimes   previdenciarios   relativc>s   aos

beneficios  a  conceder  devera  observar  o  previsto  no  art.  37  da  Portaria  MF  no  464,  de  2018,  atendendo-

se,  ainda,  aos seguintes parametros:

11   -  caso  a   base  cadastral   nao  contenha  todas  as   informae6es   suficientes   para   aplicac5o  do   inciso   I,

podefa   ser   utilizado   o   valor   percentual   de   10%   (dez   por   cento)   aplicado   sobre   o   Valor   Atual   dos

Benef`cios  Futuros  (VABF)  relativo  aos  benefieios  passiveis  de  compensa€ao.

§  10  0  percentual  de  que  trata  o  inciso  11  do  caput  se  aplica  para  a  avalia€ao  atuarial  com  data  focal  em

31  de  dezembro  de  2019,  sendo  que  nas  avalia¢6es  seguintes,  esse  sera  reduzido  a  razao  de  1%  ao  ano

ate  o  limite  de  5o/o.

Portanto,  nessa  avalia¢ao  atuarial  estaremos  adotando  o  percentual  de  10%.

5.8      DEMAIS PREMISSAS E HIP6TESES

Fator de Determinag5o do Valor Real ao Longo do Tempo dos Sal5rios

Utilizado  100°/o  ao  ano

Fator de Determinacao do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios

Utillzado  100%  ao  ano

Rua Capit5o Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CURITIBA - PR
Fone/Fax: (41) 3029-8516 -Celular:  (41) 9 9684-5665 -E-mail: atuarios@hotmail.com

20



MELO ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

5.9      DEMONSTRATIVO DAS  HIP6TESES ATUARIAIS  E  PREMISSAS

6          ANALISE  DA  BASE  DE  DADOS

Conforme  Por[aria  MF  NO  464/2018,  referentes  a  base  cadastral,  as  informa€6es  fornecidas  pelo  GURUPI

PREV,  apresentou  todas  as  informac6es  para  o  dimensionamento  dos  custos  e  compromissos  do  plano

de  beneficios,  a  analise  cadastral  e  de  boa  qualidade,  esta  atualizada  a  ampla  e  consistente.

6.1      DADOS FORNECIDOS E SUA DESCRI¢^O

IIIIEI -...-..  = . .

I
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6.2     SERVIDORES AFASTADOS Ou CEDIDOS

Na  base  cadastral  n5o foram  encontradas  informa¢6es  de  servidores cedidos  ou  afastados.
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6.3      AN^LISE  DA  ERASE  CADASTRAL

A  base  cadastral  a  aquela  onde  constam  as  informac6es  relativas  aos  servidores  ativos,  aposentadc)s  e

pensionistas.

---,-,,-,., `T+'J_]FTTTT        HtiEEEEE±`E._

ro

6.4      PREMISSAS ADOTADAS PARA AJUSTE TECNICO  DA  BASE CADASTRAL

Tendo    em     vista     que     constaram    da     base     de    dados    as     informac6es     relativas    ao    tempo     de

servico/contribuicaci   anterior   a   admissao   na   Prefei[ura   para   alguns   servidores   ativos,    utilizou-se   as

informac5es  de  cada  servidor e  a  hip6tese  de  25  anos como a  idade  de  inicio  das  atividades  profissionais

quando  n5o  informado.

Para  a   projecao   da   idade  estimada   de  entrada   em   aposentadoria   programada,   na   qual   os  servidores

completarao  todas  as  condic6es  de  elegibilidade,  foi  adcitada  a  hip6tese  de  acordo  com  as  informac6es  de

cada  servidor e  estimativas,  quando  utili.zadas,  calculada  conforme  as  regras constitucionais  vigentes.

Quanto   aos   inati.vos,    nao   constaram   as   informac6es   relativas   a   composicao   do   tempo   de   servieo

considerado    para    fins    de    concessao   dos    beneficios    de   aposentadoria,    segregadas    par   tempo    de

contribui€ao  ao  RPPS  e  tempo  de  contribui¢5o  para  outros  regimes,  que  sao  de  suma  importancia  para

que  se  possa   proceder  a  uma  estimativa   mais  fidedigna  de  compensaeao  previdenci5ria   (COMPREV)  a

receber pelo GURuPI  PREV.
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6.5      RECOMENDAC6ES  PARA A  BASE CADASTRAL

Insta  informar  a  importancia  da  realizacao  de  urn  recadastramento  peri6dico  junto  aos  atuais  servidores

ativos,   aposentados  e  pensionistas,   para  que  se   mantenham  os  dados  cadastrais  e  funcionais   sempre

atualizados  e adequados  as  pr6ximas  avaliac5es  atuariais,  com  enfase  as  informa€5es  relativas  ao tempo

de  servi€o anterior a  Prefeitura.

Desta  forma,   a  estimativa  de  idade  de  atingimento  das   elegibilidades  completas  a  aposentadoria   sera

mais  realista,  gerando,  consequentemente,  reservas  matematicas  mais  bern  estimadas  e  pr6ximas  da

realidade.

Destaca-se  tambem  a  necessidade  de  manter  os  dados  dos  dependentes  legais  dos  servidores  ativos  e

aposentados  sempre  atualizados,  para  uma  melhor estimativa  dos encargos  de  pensao  par morte.

No  tocante   a   base  de   dados  dos  aposentados,   sugere-se   que   sejam   levantadas   as   informa¢6es   dos

valores  dos  fluxos  mensais de  COMPRE\/  dos  processos ja  deferidos  pelo  INSS  e  repassados  mensalmente

para  o  GURUPI  PREV.  A  informacao  do  fluxo  mensal  repassado  pelo  INSS  €  valida  para  que  se  possa

estimar  os  valores  das   reservas  matematicas  de   beneficios  concedidos  ja   desconsiderando  os   valores

repassados,  uma  vez que  sao de  responsab'ilidade  do  RGPS.

0  GURuPI  PREV  possui  cadastro  atualizado  e  foi  utilizado  o  previsto  no  art.  37  da  Portaria  MF  no  464  e

art.   10,   inciso   11,   da   lnstrus5o   Normativa   no   09,   que   representa   o   percentual   de   100/o.   Estaremos

utilizando  nessa  avaliacao  atuarial  o  percentual  de  100/o.

INSTRuCAO  NORMATIVA  NO  09 de 21/12/2018

Art.   10.  A  estimat.iva  dos  efeitos  da  compensa€ao  financeira  entre  os  regimes  previdenciarios  relat.ivos

aos   benefieios   a   conceder   devefa   observar  o   previsto   no   art.   37   da   Portaria   MF   no   464,   de   2018,

atendendo-se,  ainda,  aos seguintes  parametros:

11   -   caso   a   base   cadastral   n5o  contenha  todas  as   informa¢6es   suficientes   para   aplicaeao   do   inciso   I,

podefa   ser   utilizado   o   valor   percentual   de   10%   (dez   por   cento)   aplicado   sobre   o   Valor   Atual   dos

Benefi'cios  Futuros  (VABF)  relativo aos  beneffcjos  passiveis  de compensacao.

§  10  0  percentual  de  que  trata  o  inciso  11  do  caput  se  aplica  para  a  avalia¢5o  atuar.ial  com  data  focal  em

31  de  dezembro  de  2019,  sendo  que  nas  avalia¢6es  seguintes,  esse  sera  reduzido  a  raz5o  de  1%  ao  ano

ate  a  limite  de  50/o.
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7           RESULTADO ATUARIAL

7.I      BALANCO ATUARIAL

MELO  ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

•...       IEIE
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7.2      ATIVOS GARANTIDORES  E CREDITOS A  RECEBER

De  acordo  com  as  informas5es  fornecidas  ao  Atu5rio,  o  Ativo  do  Plano  informado  no  Layout  fornecido  na

data  de  31/12/2019, era  composto  de:

7.3      PROVISOES MATEMATICAS Ou  PASSIVO ATUARIAL

Ver item  7.8

7.4     FIROVIS^O DE  BENEFfcIOS CONCEDIDOS

Ver item  7.8

7.5      PROVISAO  DE  BENEFicIOS A CONCEDER

Ver item  7.8

7.6     cOMPENSAcao FINANCEIRA DOs BENEFfclos coNCEDIDOs

Ver  it:em  7.8

7.7      COMPENSA¢^O FINANCEIIIA DOS BENEFfcIOS A CONCEDER

Ver item  7.8

7.8      RESuLTADO ATUARIAL DA AVALIACAO DE  ENCERRAMENTO DO EXERcfcIO
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7.9      VALOR ATUAL DAS  REMUNERAC6ES FUTUIIAS

8          CUSTOS  E PLANOS DE CUSTEIO

8,1      VALOR ATUAL DAS  REMUNERAC6ES  E  PROVENTOS ATUAIS

8,2      CUSTOS  E  ALIQUOTAS  DE  CUSTEIO  NORMAL VIGENTES  EM  LEI
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8.3      CUSTOS  E ALIQUOTAS DE CUSTEI0  NORMAL, CALCULADAS  POR BENEFicIO,  E CUSTEIO

ADMINISTRATIVO -ALiQUOTAS DE  EQUILiBRIO

90.145.741,14

90.145. 741,14

90` 145.741,14

90.145.741,14

90.145.741,14

0,00

0,00

0,00

0,00

90.145,741,14

18,7a2.m5,®i

8.4      CUSTOS E ALIQuOTAS DE CUSTEIO NORMAL, CALCULADAS POR REGIME  FINANCEIRO,  E

CuSTEIO ADMINISTRATIVO  -ALiQUOTAS DE EQUILfBRIO

8.5      CuSTOS  E ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL A CONSTAREM  EM  LEI -  EC  103/2019

90.145.741,14

90,145.741,14

90.145.741,14

90.145`741,14

90,145.741,14

16.498.961,70

1.814.205,51
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9          EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Foi   apurado   urn  deficit  atuarial  equivalente  a   R$   117.703.866,88.   Vai-se   realizar  o  equacionamento

desse  deficit,  de  acordo  com  o  art.  60  da  Portaria  MF  no  464/2018  e  a  lnstru¢ao  Normativa  da  Secretaria

de  Previdencia  no  07/2018.

9.1      PRINCIPAIS CAUSAS DO DEFICITATUARIAL

Ver  item  11.

9.2      CENARIOS COM AS POSSIBILIDADES DE  EQUACIONAMENTO DO DEFICIT

Portaria MF: no 464/2018:

Art.  54.  Para  assegurar o  equilibrio financeiro  e  atuarial  do  RPPS,  a  plano  de amortizas5o  estabelecido  em

lei  do  ente  federativo  devefa  observar os  seguintes  criterios,  al€m  daqueles  previstos  no  art.  48:

11  -  que  o  montante  de  contribuicao  no  exercicio,   na  forma   de  aliquotas  ou  aportes,  seja  superior  ao

montante  anual  de juros  do  saldo  do  deficit atuarial  do  exercieio.

Ill    -   que   seja    adotado    plano   que   proporcione    menor   Gusto   total,    compati'vel    com   a   capacidade

or€amentaria,  financeira  e  fiscal  do ente  federativo.

Art.   81.   Os  entes   federativos  que   implementaram   planos   de  amortizacao  anteriores  a   vigencia   desta

Portaria   poderao   repactuar  o  equacionamento  dos  deficit  atuariais   nas   novas  condie6es  estabelecidas,

conforme  instrucao  normativa  da  Secretaria  de  Previdencia.

Instrucao Normativa n° 07/2018

Art.  60.  0  plano de amortiza€ao  devefa  obedecer a  urn dos  seguintes  prazos  maximos:

I  -35  (trinta  e  cinco)  anos,  contados  a  partir  do  primeiro  plano  de  amortiza¢6o  implementado  pelo  ente

federativo ap6s  a  publicacao  desta  Instmu¢ao  Normativa.

Art.  90  A  aplica€5o  do  crit6rio  previsto  no  inciso  11  do  art.  54  da  Portaria  MF  no  464,  de  2018,  devefa  ser

demonstrada   no  DRAA,   por  meio  das  `lnforma€5es  da  composicao  do  pagamento  relativas  ao  plano  de

amortizacao.

Paragrafo  dnico.  A  adequac5o  do  plano  de  amortlza¢5o  ao  disposto  no  inciso  11  do  art.  54  da  Portaria  MF

no  464,  de  2018,  poder5  ser  promovida  gradualmente,  com  a  eleva¢ao  das  contribuic6es  suplementares,

a  partir  do  exerc`cio  de  2021,  na  forma  de  ali'quotas  ou  aportes,  a   razao  de  urn  ter€o  do  necessario  a

cada  ano,  ate  atingir o  valor que  atenda  a  esse  criterio  em  2023.
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9.2.0   PLANO DE AMORTIZACAO POR ALfQUOTAS  SUPLEMENTARES  ESCALONADAS

PIANO VIGENTE
AMORTIZACA0  DO  DEFICIT ATUARIAL

Ente Federativo: GURUPI

Juros: 5,89%
Prazo: 26
Deficit: 117.703.866,88

Otdd - Mulheres: 1910

Qtdd - Homens: 1040

Sal  -  Mullleres: R$                                       2.349,18

Sal - Homens: R$                                      2.353,22

Folha  Salarlal  -FS  (Anual`: 90.145.673,80

Demonstrativo dos  Paaamentos

n An Base dec6'culo
Saldo  lnicial (-) Pagamento J1'ros Saldo  Final

1 2020 0,3500% 91.047.130,54 117,703.866,88 318.664,96 6.932.757  76 124.317.959  68
2 2021 0,3500% 91. 9 5 7 . 601, 84 124.317.959,68 321.851,61 7.322.327.83 131.318.435  90
3 2022 0.3500% 92 . 877 .17 7 , 86 131.318.435,90 325.070.12 7.734.655  87 138.728.02166
4 2023 0,3500% 93.805.949,64 138.728,021,66 328.320,82 8.171.080  48 146.570.78131
5 202 0.3500% 94 . 744 . 0 09 .14 146. 570. 781,31 331.604.03 8.633.019  02 154  872196  29
6 2025 0,35000/o 95.691.449,23 154. 872.196, 29 334.920,07 9.121.972  36 163.659.248  58
7 202 0,35000/ 9 6. 648 . 3 6 3 . 72 163.659.248,58 338.269,27 9 . 63 9 . 529 . 74 172.960.509  05
8 2027 0,3500% 97.614.847,36 172.960.509,05 341.651,97 10.187.373  98 182.806.23107
9 202 0.3500% 98.590.995,83 182.806.231,07 345.068,49 10.767.287  01 193  228  449  59

10 2029 0.3500% 99.576.905,79 193.228.449,59 348.S19,17 11.381.155.68 204.261.08610
11 2030 0.3500% 100.572.674,85 20 4. 261. 086,10 352.004,36 12  030.977  97 215.940.059  71
12 2031 0.3500% 101.578.401,60 215.940.059,71 355.524,41 12.718.869  52 228.303.404  83
13 2032 0.3500% 102.594.185,61 228.303.404,83 359.079  65 13.447.070  54 241.391.395  72
14 2033 0,3500% 103. 620.127,47 241.391.395,72 362.670,45 14.217.953,21 255.246.678  48
15 203 0,35000/a 104.656.328,74 255.246.678,48 366.297,15 15 . 0 34. 02 9 , 3 6 269.914.410  69
16 2035 0,3500% 105.702.892,03 269.914.410,69 369.960,12 15.897.958,79 285.442.409  36
17 203 0.35000/a 106.759.920,9S 285.442.409,36 373.659,72 16.812.557.91 301.881.307  55
18 2037 0,3500% 107.827. 520,16 301. 881. 307, 5 5 377.396,32 17.780.809,01 319.284.720  24
19 2038 0.35000/a 108.905.795,36 319.284.720,24 381.170,28 18.805.870,02 337.709,419  98
20 2039 0,35000/a 109.994.853,32 337.709.419,98 384.981,99 19 . 8 91. 084, 84 357.215.522,83
21 2040 0,35000/a 111. 094. 801.85 357.215.522.83 388.831.81 21. o 39 . 99 4 , 29 377.866.685.32
22 2041 0.3500% 112 . 20 5 . 749 . 8 7 377.866.685,32 392.720.12 22.256.347.77 399.730.312,96
23 2042 0,3500% 113.327.807,37 399.730.312.96 396.647,33 23. 544.115.43 422.877.781,07
24 2043 0,3500% 114.461.085,44 422.877.781.07 400.613,80 24 . 90 7 . 5 01. 31 44 7 . 384 . 668 . 58
25 2044 0.3500% 115. 605 . 696,29 447.384.668,58 404.619,94 26.350.956,98 47 3 . 331. 0 05 .62
2 2045 0,3500% 116.761,753,26 473.331.005,62 408.666.14 27.879.196,23 500. 801. 535. 71
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9.2.1   ALTERNATIVA  I  -PLANO  DE AMORTIZACAO POR ALiQUOTAS SUPLEMENTARES
ESCALONADAS -CONFORME IN no 07, Art.  60,  inciso I

ADEQUA¢^O AO PLANO VIGENTE
AMORTIZA¢io  DO  DEFICIT ATUARIAL

Ente Federativo: GURUPI

uros: 5,890/o

Prazo: 35

D6flcit: 117.703.866,88

Otdd  -  lululheres: 1910

Qtdd - Hamens: 1040

Sal  -  Mulheres: R$                          2.349,18

Sal - Homens: R$                           2.353.22

Folha  Salarial  -FS  (Anual): 90.145. 673,80

Demonstrative dos  Paqamentos

n An q( Base  de Calculo Saldo lnicial (-)  Pagamento Juros Saldo  Final

1 2020 0.35% 91. 047 .13 0 . 54 117.703.866,88 318.664,96 6.932.757,76 124 . 317. 9 59 . 68
2021 3,00% 91.957.601,84 124.317.959,68 2.758.728,06 7.322.327,83 128.881.559,45
2022 5.640/a 92.877.177.86 128.881. 5 59,45 5.238.272.83 7.591.123.85 131.234.410  47
2023 8.28% 93.805.949,64 131.234,410.47 7.767.132 .63 7.729.706,78 131.196 . 9 84, 62

5 2024 8.32% 94.744.009,14 131.196.984,62 7.885.059,74 7.727.502,39 131.039.427,28
2025 8.36% 95.691.449,23 131.039.427,28 8.004.568,68 7.718.222,27 130.753.080.87

7 2026 8.41% 96.648.363,72 130.753.080,87 8.12 5.679, 29 7.701.356,46 130.328.758,05
2027 8,4504 97.614.847.36 130.328.758.05 8.248.411.65 7.676.363.85 129.756.710,24

. 2028 8,49eyo 98,590.995,83 129.756.710,24 8.372.786,1o 7.642.670,23 129.026.594,38
10 2029 8,53% 99.576.905,79 129.026.594,38 8.498.823,19 7.599.666,41 128.127. 437,60
11 2030 8,58% 100.572.674,85 128 .127.437.60 8.626,543,74 7 . 54 6 . 706,0 7 12 7 . 04 7. 599 .9 3
12 2031 8,62% 101.578.401,60 127.047.599,93 8.755.968,83 7.483.103,64 125.774.734,74
13 2032 8,66% 102.594.185.61 125.774.734.74 8.887.119.76 7.408.131.88 124 . 295 . 746, 8 5
14 2033 8,70% 103.620.127,47 124.295.746,85 9.020. 018,11 7 . 321. 019,49 122.596.748,23
15 2034 8.750/a 104.656.328,74 122.596.748,23 9.154. 685,72 7.220.948,47 120.663.010.98
16 2035 8.790/a 105.702.892,03 120.663.010,98 9 . 291.144,68 7.107.051,35 118 . 478. 917 . 64
1 2036 8,83% 1D6.759.920,95 118.478. 917,64 9,429.417,35 6.978.408,25 116.027.908,54
18 2037 8.870/a 107.827. 520,16 116.02 7. 908, 54 9.569.526.36 6.834.043,81 113 . 292 . 4 2 5 , 99
19 2038 8.92% 108.905.795,36 113.292. 425,99 9.711.494,61 6.672.923,89 llo.253.855,28
20 2039 8,96% 109.994.853,32 110.253.855,28 9 . 85 5 . 34 5 , 2 7 6.493.952,o8 106.892.462.09
21 2040 9.00% Ill. 094. 801,85 106.892.462.09 10. 001.101. 79 6.295.966,02 103 .18 7. 3 26 . 3 2

22 2041 9,04% 112.205.749,87 103.187.326,32 10.148. 787,91 6 . 07 7 . 73 3 . 5 2 99.116. 271,93

23 2042 9.09% 113.327.807,37 99.116.271,93 10.298.427.64 5.837.948.42 94.655.792,71
2 2043 9 . 1 3 0A 114.461.085,44 94.6S5.792,71 10 . 4 5 0 . 04 5 , 29 5 . 575 .226.19 89.780.973.61
25 2044 9.17% 115.605.696.29 89.780.973,61 10 . 603 . 6 6 5 ,44 5 . 28 8 . 099 . 3 5 84.465.407.51
26 2045 9,21% 116.761.753,26 84.465,407,51 10.759.313,00 4.975.012,50 78.681.107,02

27 2046 9,260/a 117.929.370,79 78. 681.107.02 10.917,013.14 4 . 634. 317. 20 72 . 3 98 .411, 08
28 2047 9,30% 119.108.664,50 72 . 398.411,08 11. 076. 791, 35 4 . 264 . 266 ,41 65.5S5.886,14
29 2048 9,34% 120. 299. 7 51,14 65.585.886,14 11. 238.673,43 3.863.008,69 58.210.221,41

3 2049 9.38% 121. 502. 748,65 58. 210. 221.41 11.402.685.46 3.428.582.04 50. 236.117.99
31 2050 9.430/a 122.717.776.14 50. 2 36.117, 99 11.568.853,87 2.958.907,35 41.626.171.46

32 2051 9.47% 123.944.953.90 41.626.171,46 11.737.205,38 2 . 451. 781. 50 32.340.747.58
33 2052 9,51% 125.184.403,44 32.340.747,58 11.907.767,04 1. 904. 870,03 22.337.850,57
3 2053 9,550/a 126.436.247,47 22.337.850.57 12 .080. 566. 21 I. 315 . 699 ,40 11, 572.983,76
3 2054 9,60% 127.700.609,95 11. 572.983 . 76 12.254.632.50 681.648,74 0.00
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9.2.2   ALTERNATIVA  2  -PLANO  DE AMORTIZACAO POR APORTES  ESCALONADOS -CONFORME

|N  no 07, Art. 60, inciso I
APORTES ESCALONADOS

AMORTIZACAO  D0  DEFICIT ATUARIAL

Ente Federativo: GURUPI

uros: 5.890/a
Prazo: 35
Deficit: 117.703.866,88

Qtdd - Mulheres: 1910

Otdd - Homen5: 1040
Sal  -  Mulheres: R$                2.349,18

Sal - llomens: R$                2.353,22

Folha  Salarial  -FS  IAnual): 90.145 . 673,80

Demonstrativo dos  Paaamentos

11
An %               Bcaa::ui:            Saldolnicial (-) Pagamento Juros Saldo  Final

1 202 0,3500% 91. 047.130,54 117 . 70 3 . 8 66 , 88 318.664.96 6.932.757  76 124  317  959  68
2 2021 3,0000% 91.957.601,84 124.317.959,68 2.758.728  06 7.322.327  83 128  881559  45
3 2022 5.6400% 92.877.177.86 128. 881. 559,45 5.238.272,83 7.591123  85 131234  410  47
4 2023 8,2800% 93.805.949,64 131.234.410,47 7.767,132  63 7 ] 2:9 .] rjf. .] 8 131   196  984  62
5 202 8,3225% 94.744.009,14 131.196.984,62 7.885.059  74 7.727  502  39 131039  427  28

2025 8.3650% 95.691.449,23 131. 039. 427. 28 8.004.568  68 7 .718.222 .27 130  753  080  87
7 2026 8,4075% 96.648.363,72 130.753  080  87 8,125  679  29 7  701356  46 130  328  758  05
8 2027 8,45000/o 97.614.847,36 130.328.758,05 8.248  41165 7  676  363  85 129  756  710  24
9 2028 8,4924% 98.590.995,83 129.756.710,24 8.372.786,10 7.642.670  23 129  026  594  38

10 2029 8,5349% 99.576.905.79 129. 026. 594,38 8.498.823.19 7.599.666  41 128  127  437  60
11 2030 8,5774% loo.572.674,85 128.127.437,60 8.626.543.74 7  546  706  07 127  047  599  93
12 2031 8,6199% 101. 578.401,60 127.047.599,93 8.755.968  83 7 483  103  64 125  774  734  74
13 2032 8,6624% 102 . 594.185 . 61 12 5 . 7 74 . 7 34 , 74 8.887.119  76 7  40813188 124  295  746 85
14 2033 8,7049% 103.620.127,47 124.295.746,85 9.020.01811 7.321019  49 122  596  748  23
15 2034 8.7474o/a 104.656.328,74 122.596.748,23 9 .154. 68 5 ,7 2 7  220  948 47 120  663  010  98
16 2035 8,7899% 105.702.892,03 120.663.010,98 9 . 291.144 . 68 7.107  05135 118  478  917  64
17 203 8,8324% 106.759.920,95 118.478.917,64 9.429.417,35 6.978.408  25 116.027  908  54
18 2037 8,8748% 107.827. 5 20.16 116.027.908,54 9,569.526,36 6.834  043  81 113  292  425  99
19 2038 8,9173% log.905.795,36 113. 292 .425,99 9.711.494,61 6.672.923  89 Ilo  253  855  28
20 2039 8,9598% 109.994.853,32 110.253.855.28 9.855.345,27 6  493  952  08 106  892  462  09
21 2040 9,0023% Ill.094.801,85 106.892.462.09 10.001.101.79 6.295.966  02 103.187  326  32
22 2041 9.0448% 112 . 20 5 . 749 .87 103.187,326.32 10.148.787.91 6.077.733  52 99116  27193
23 2042 9.0873% 113.327.807.37 99.116. 271.93 10. 298. 427 .64 5  837  948 42 94  655  792  71
24 204 9,1298% 114.461. 085,44 94.655.792,71 10.450.045,29 5.575.22619 89  780  973  61
25 2044 9 , 1 7 2 3 o/a 115.605.696,29 89.780.973,61 10.603.665.44 5.288  099  35 84  465  407  51
26 204 9,2148% 116. 761. 753, 26 84.465.407,51 10.759.313  00 4.975  012  50 78  681107  02
27 2046 9'2572% 117.929.370.79 78.681.107,02 10.917.013,14 4.634  317  20 72  398  41108
28 2047 9,2997% 119.108.664,50 72. 398.411,08 11.076.791,35 4.264.266  41 65.585  88614
29 2048 9,3422% 120.299.751,14 65 . 585 . 886,14 11.238.673.43 3.863.008  69 58.210  22141
30 2049 9,3847% 121. 502 . 748, 6 5 58 . 210. 221,41 11.402.685.4 3  428  582  04 50  236117  99
31 2050 9.4272% 122.717.776,14 50. 236 .117,99 11. 568.853,87 2.958.907  35 4162617146
32 2051 9,4697°/a 123.944.953.90 41. 626 .171.46 11.737.205  38 2  45178150 32  340  747  58
33 2052 9 , 5 I 2 2 o/a 125.184. 403.44 32. 340, 747, 58 11.907.767.04 1.904.870,03 22.337  850  57
34 2053 9.5547% 126.436.247,47 22.337.850,57 12.080.566.21 1315  699  40 11572  983  76
35 205 9.5964% 127.700.609.95 11. 572 . 983, 76 12 . 2 54 . 63 2 . 50 681.648.74 0.00
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9.2.3   ALTERNATIVA 3  -PLANO  DE AMORTIZACAO POR APORTES CONSTANTES  -CONFORME

|N  no o7, Art. 60, inciso I

APORTES CONSTANTES
AMORTlzAcao  DO  DEFlclT ATUARIAL

Ente Federativo: GURUpl
uros: 589%

Prazo: 35
Deficit: 117.703.866  88

Qtdd - Mulheres: 1910
Otdd - Homens: 1040
Sal  -  Mulheres: R$              2.349.18

Sal - Homens: R$              2.353,22

Folha  Salarial  -FS  (Anuall: 90.145 .673,80

Demonstrativo dos  Pagamento§

n An OA Base dC5lculo Saldo lnicia I              (-) Pagamento Juros Saldo  Final
1 2020 8,8020% 91.047.130,54 117. 703 . 866.88 8  014 009  05 6  932  757  76 116  622  615  59
2 2021 8,7149% 91.957.601,84 116.622.615  59 8.014  009  05 6  869 072  06 115  477  678  60
3 2022 8.62860/o 92.877.177.86 115.477.678  60 8  014 009  05 6  801635  27 114  265  304  82
4 2023 8,5432o/o 93.805.949,64 114. 265 . 304,82 8.014.009  05 6.730.226  45 112  981522  22
5 2024 8,4586% 94. 744. 009,14 112.981. 5 22,2 2 8.014.009  05 6.654  61166 111622124  83
6 2025 8,37480/a 95.691.449,23 111.622.124  83 8  014 009  05 6  574  54315 110182  658  93
7 2026 8,2919% 96.648.363,72 Ilo.182.658,93 8.014.009  05 6  489  758  61 108  658  408  50
8 2027 8,2098% 97.614.847,36 108.658.408,50 8  014 009  05 6  399 980  26 107  044  379  71
9 2028 8,1285% 98.590.995,83 107.044.379,71 8.014.009  05 6  304 913  96 105  335  284  62

10 2029 8.0481o/o 99.576.905.79 105.335.284,62 8.014.009.05 6.204.248.26 103  525  523  83
11 2030 7.9684% 100.572.674,85 103.525.523,83 8.014.009,05 6  097 653  35 101  609  168  14
12 2031 7,8895% 101.578.401,60 101. 609.168,14 8.014.009  05 5  984 780  00 99  579  939  09
13 2032 7 , 8 1 1 4 0/o 102. 594.185,61 99.579.939,09 8.014.009 05 5  865  258  41 97  431188  45
14 2033 7,7340% 103. 620.127,47 97. 431.188,45 8.014.009  05 5  738  697  00 95155  876  40
15 2034 7  .fJF>]F;O/a 104.656.328,74 95.155.876  40 8  014 009  05 5  604  681  12 92  746  548  47
16 2035 7,5816% 105.702.892,03 92.746.548,47 8.014.009,05 5  462  77171 90195  31113
17 2036 7,5066% 106.759.920,95 90.195 . 311,13 8.014.009  05 5.312  503  83 87  493  805  90
18 2037 7,4322D/a 107.827.520,16 87.493.805,90 8.014.009.05 5153  38517 84  633  182  02
19 2038 7,3587% 108.905.795,36 84.633.182,02 8.014.009,05 4.984.894  42 81604  067  39
20 2039 7,28580/a 109.994.853,32 81.604.067,39 8.014 009  05 4  806 479  57 78  396  537  91
21 2040 7,21370/o 111. 094. 801,85 78.396.537,91 8.014.009.05 4.617  556  08 75  000 084 95
22 2041 7,1422% 112.205.749.87 75.000.084.95 8.014 009  05 4 417  505  00 71  403  580  90
23 2042 7,0715% 113.327.807.37 71.403.580.90 8.014.009,05 4  205  670  92 67  595  242  76
24 2043 7,0015% 114 ,461. 0 8 5 ,44 67.595.242,76 8.014.009.05 3  981359  80 63  562  593  51
25 2044 6,9322o/a 115.605.696.29 63.562.593,S1 8.014.009,05 3.743  836  76 59  292  42122
26 2045 6,8636% 116.761.753,26 59.292.421,22 8.014.009,05 3.492  323  61 54  770  735  78
27 2046 6,7956% 117.929.370,79 54.770.735,78 8.014.009  05 3  225  996  34 49  982  723  07
28 2047 6,72830/a 119.108.664,50 49.9S2.723,07 8.014,009  05 2.943  982  39 44 912  696 41
29 2048 6,6617o/o 120.299.751,14 44.912.696,41 8.014.009.05 2  645  357  82 39  544  045  18
30 2049 6.59S7% 121. 502 . 748 ,65 39. 544 . 04 5 ,18 8.014.009,05 2.329.144  26 33  859180  39
31 2050 6,5304% 122.717.776,14 33.859.180,39 8.014.009  05 1  994  305  72 27  839 477  06
32 2051 6,4658% 12 3 . 944 . 9 53 . 9 0 27.839.477,06 8.014,009.05 1  639  745  20 21465  213  21
33 2052 6,40180/a 12S.184.403 ,44 21.465.213,21 8.014.009,05 1.264.30106 14  715  505  22
34 2053 6.3384o/a 126.436.247.47 14.715.505,22 8.014.009.05 866  743  26 7  568  239 43
35 2054 6.2756% 127.700.609.95 7.568.239.43 8.014.008.73 445.769.30 -0,00
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10       CUSTEIO ADMINISTRATIVO

10.1  LEVANTAMENTO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS DOS  tlLTIMOS TRES ANOS

10.2   ESTIMATIVA DE  RECEITAS E  DESPESAS ADMINISTRATIVAS PARA a PR6XIMO
EXERcicIO

10.3      RECOIUIENDA¢6ES  DE  MANUTENCAO OU  ALTERACAO

Adotando-se  o   Plano  de  Amortizacao,  os  recursos  serao  suficientes  para  cobrir  as  receitas  e  despesas

necessarias para  o GURuPI  PREV.

11       ANALISE DO COMPARATIVO DAs tlLTIMAS AVALIAC6ES ATUARIAIS

Conforme   Portaria   MPS   NO   464/18,   de   19/11/2018,   as   avaliac6es   atuariais   devem   seguir  as   tabuas

divulgadas  no  site  da  Secretaria  de  Previdencia  do  Minist€rio  da  Fazenda  e  nao  as  tabuas  divulgadas  no

site do  IBGE  -Instituto  Brasileiro  de  Geografia  e  Estati'sticas.

Art.   21.  As  tabuas  biom6tricas  utilizadas  nas  avalia¢6es  atuariais  para  a  proje€5o  da  longevidade  e  da

entrada  em  invalidez  da  massa  de  benefici5rios  do  RPPS  deverao  estar  adequadas  a  respectiva  massa,

observados os  seguintes criterios t€cnicos:

I  -para a  taxa  de  sobrevivencia  de validos e  invalidos,  o  limite  minimo  sera:

a)   dado   pela   tabua   anual   de   mortalidade   do   Instituto   Brasileiro   de   Geografia   e   Estatl'sticas   -   IBGE,

segregada    obrigatoriamente    por    sexo,    divulgada     no    enderego    eletr6nico     na     rede    mundial    de

computadores  -  Internet da  Secretaria  de  Previd€ncja;

Art.  70.  0  Relat6rio  da  Avaliaeao Atuarial  devefa  observar a  estrutura  e  os  elementos  minimos  do  modelo

aprovado  por  instrug5o  normativa  editada  pela  Secretaria  de  Previd€ncia,  conter  o  Parecer Atuarial  e  ser

assinado  pelo  atuario  responsavel  pela  avalia€ao.

IX  -a  analise comparativa  entre  os  resultados das trfs  dltimas  avaliac6es  atuariais,  indicando as  maiores
alterae6es e  os  provaveis  motivos;
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MAIORES ALTERA¢6ES E  PFtovAVEIS MOTIVOS

Os  dados  informados  no quadro  acima,  pode  ser assim  lnterpretados,  comparando-se  os atuariais  2020

para  2019:

Houve  ainda  alteracao  no juro  atuarial  de  6%  ao  ano  para  5,89°/o  ao ano.

12       AVALIA¢AO E IMPACTOS DO PERFIL ATUARIAL DO  RPPS

A  Instrucao  Normativa  no  7,  de  21/12/2018,  diz:

Art.  60 0  plano  de  amortizacao devera  obedecer a  urn  dos  seguintes  prazos  maximos:

I  -35  (trinta  e  cinco)  anos,  contados  a  partir  do  primeiro  plano  de  amortizacao  implementado  pelo  ente

federativo  ap6s  a  publica€ao desta  Instrucao  Normativa;

Art.  90  A  aplicacao  do  crit€rio  previsto  no  inciso  11  do  art.  54  da  Port:aria  MF  no  464,  de  2018,  devera  ser

demonstrada  no  DRAA,   por  meio  das  informac6es  da   composi¢ao  do  pagamento   relativas  ao  plano  de

amortiza¢ao.

Paragrafo  dnico.  A  adequa€5o  do  plano  de  amortizaeao  ao  disposto  no  inciso  11  do  art.  54  da  Portaria  MF

no  464,  de  2018,  podera  ser  promovida  gradualmente,  com  a  eleva¢ao  das  contribui¢5es  suplementares,

a  partir  do  exerci'cio  de  2021,  na  forma  de  ali'quotas  ou  aportes,  a  razao  de  urn  tengo  do  necessario  a

cada  ano,  ate  atingir o  valor que  atenda  a  esse  crit6rio  em  2023.

Portanto,    optamos    par   n5o    aplicar   o    Perfil    Atuarial    no    momento,    pois    s5o    necessarios   estudos

complementares  para  acompanhar sua  evoluc6o  ao  longo do  tempo.
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13       PARECER ATUARIAL

Face  aos  resultados  obtidos,  levando  em  consideracao  os  dados  dos  servidores  municipais  referentes  a

31/12/2019  do  Municipio  de  GURUPI  e  a  legjslacao  vigente  (Lei  n°  9.717,   Emendas  Constitucionais  n°

20,    no  41,  no  47  e  no  103,  Portarias  do  MPS  n°  204/2008,  no  402/2008,  no  464/2018  e  a  Legislacao

Municipal  em  vigor).

A   Administracao    Munlcipal   tern   urn   sist:ema    pr6prio   de    previdencia    social    realizando   operac6es   de

previdencia  para  urn grupo cle  3.542 segurados,  sendo  2.950 ativos,  508  inativos e 84 pensionistas;

A  folha  de  pagamento  dos  servidores  estatutarios  ativos  considerados  equivale  a  R$  6.934.287,78  e  a

obrigacao  para  o  pagamento dos  benefrcios  dos  inativos  de  R$  1.269.150,90  e  dos  pensionistas  em  R$

139.554,27.

Para  o  grupo  analisado  apurou   urn  deficit  atuarial  de   R$   117.703.866,88,   podendo  ser  repactuados

novamente  para  o  prazo de  35 anos,  c.onforme  Instru€ao  Normativa  no  07,  art.  60,  I.

As  aliquotas  de  contribulcao  normal  e  suplementar  ou  aporte,  devem  ser  alteradas  para  o  exercicio  de

2020.

Sempre   que   o   Municipio   for   conceder   urn   aumento   salarial,   sugerimos   que   a   mesmo   realize   nova

avaliacao  atuarial  para  apurar o  impacto  no  custeio  normal  e  suplementar ou  aporte  financeiro.

Conforme  Portaria  MF  NO  464/2018,  referentes  a  base  cadastral,  as  informac5es  fornecidas  pelo  GURUPI

PREV,  apresentou  todas  as  informac6es  para  o  dimensionamento  dos  custos  e  compromissos  do  plano

de  benefi'cios,  a  analise  cadastral  i de  boa  qualidade,  est5  atualizada  a  ampla  e  consistente.

As  inconsistencias foram  abordadas  no  item  6.3,  deste  relat6rio.

0   modelo   de   Relat6rio   da   Avalia¢6o   Atuarial,   encontra-se   em   conformidade   com   a   Portaria   MF   no

464/2018  e  Instrucao  Normativa  no  7  de  21/12/2018.

Devido  a   aplicabilidade  da   Emenda   Constitucional   no   103/2019,   nao   foram   calculados   os   auxilios   que

passaram  a  ser de  responsabilidade  do  Ente.

Na    mesma    Emenda   Constitucional    cita   o   escalonamento   de   allquotas.    No   caso   de    GURUPI,   em

conformidade   com  a   Nota   tecnica   SEI   no   12212/2019/MF,   de   22/11/2019,   sugerimos   a   aplicac5o  da

aliquota  de  14%  para  todos  os  servidores.  Conforme  alinea  ``a" do  rodape,  da  referida  Nota  T€cnica  que

diz:  "a)  case  a  aliquota  seja  uniforme  e  a  RPPS  possua  deficit atuarial,  devera  majors-la,  per
meio de lei, para, no minima 140/o''.

Sugerimos  manter  a  aliquota  patronal  em   14,56°/o  e  all:erar  a  ali'quota  dos  servidores  para   14,000/o,  a

partir de ]unho  de  2020.
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Em  alguns anexos,  podem  ocorrer  pec|uenas  diferencas  de  valores,  devido  a  arredondamentos.

Nos  colocamos a  disposicao,  para  quaisquer esclarecimentos que  se  fizerem  necessarios.

Curitiba-Pr,12/05/2020.
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ANEXOS
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ANEXO  1
cONCEITOs E DEFINleoEs
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A  Portaria  MF  no  464  de   19/11/2018,  atrav€s  da  Instru¢ao  Normativa  no  8  de  21/12/2018,  estabelece

que  conceitos  e  defini¢5es devem  ser objeto  desse  relat6rio.

Portanto,    a    seguir   os   termos    ut.ilizados    nesse    relat6rio,    para   dar   melhor   compreensao   dos    seus

significados  aos senhores  gestores,  prefeitos(as),  conselheiros e  demais  interessados.

Aliquota  de  contribuisao  normal:   percentual   de  contribuisao,   institui'do  em   lei   do  ente   federativo,
definido,  a  cada  ano,  para  cobertura  do  custo  normal  e  cujos  valores  sao  destinados  a  constituis5o  de
reservas  com  a  finalidade  de  prover o  pagamento de  benefi'cios.

Aliquota   de   contribui€ao   suplementar   ou    aporte:    percentual    de   contribui€ao   extraordin5ria,
estabelecido  em  lei  do  ente  federativo,  para  cobertura  do  custo  suplementar e  equacionamento  do  deficit
atuarial.

An6lise  de   sensibilidade:   metodo  que   busca   mensurar  o   efeito   de   uma   hip6tese   ou   premissa   no
resultado final  de  urn estudo  ou  avaliacao  atuarial.

Aposentadoria:   benefieio  concedido  aos  segurados  ativos  do  RPPS  em  presta¢5es  continuadas  e  nas
condi€6es  previstas  na  Constitui€ao  Federal,  nas  normas  gerais  de  organizac5o  e  funcionamento  desses
regimes  e  na  legisla€ao  do  ente  federativo.

Aposentadoria  par invalidez:  beneficio concedido aos segurados do  RPPS  que,  par doen¢a  ou  acidente,
forem  considerados,  por  perieia  medica  do  ente  federativo  ou  da  unidade  gestora  do  RPPS,  incapacitados
para   exercer   suas   atividades   ou   outro   tipo   de   serviso   que   lhes   garanta   o   sustento,   nas   condis5es
previstas  na  Constituicao  Federal,  nas  normas  gerais  de  organizasao  e  funcionamento  desses  regimes  e
na  legisla€ao do  ente  federativo.

Ativos   garantidores   dos   compromissos   do   plano   de    beneficios:    somat6rl'o    dos    recursos
provenientes  das  contribuic6es,  das  dispon.lbilidades  decorrentes  das   receitas  correntes  e  de   capital  e
demais  ingressos  financeiros  auferidos  pelo   RPPS,   e  dos  bens,   direitos,   ativos  financeiros  e  ativos  de
qualquer  natureza  vinculados,  por  lei,  ao  regime,  destacados  como  investimentos  e  avaliados  pelo  seu
valor  justo,  conforme  normas  contabeis  aplicaveis  ao  setor  pdblico,   exclui'dos  os   recursos  relativos  ao
financiamento  do  custo admini.strativo  do  regime  e  aqueles  vinculados  aos  fundos  para  oscila¢ao  de  riscos
e  os  valores  das  provis5es  para  pagamento  dos  benefieios  avaliados  em  regime  de  reparti€ao  simples  e
de  repartigao  de  capitals de cobertura.

Atuario:  profissional  tecnico  especializado,  bacharel  em  Ciencias  Atuariais  e  legalmente  habilitado  para  o
exercicio  da  profissao  nos termos do  Decreto-lei  no  806,  de  04  de  setembro de  1969.

Auditoria  atuarial:  exame  dos  aspectos  atuariais  do  plano  de  benefieios  dc)  RPPS  realizado  por atu5rio
ou   empresa   de   consultoria   atuarial   certificada,   na   forma   de   instru¢5o   normativa   especi'fica,   com   o
c)bjetivo   de   verlficar   e   avaliar   a   coer€ncia   e   a   consistencia   da   base   cadastral,   das   bases   t€cnicas
adotadas,   da   adequa€ao  do   plano  de   custeio,   dos   montantes  estimados   para   as   provis6es   (reservas)
matem5ticas  e  fundos  de  natureza  atuarial,  bern  como  de  demais  aspectos  que  possam  comprometer a
liquidez e  solvencia  do  plano  de  benefi'cios.

Avaliac5o   atuarial:   documento   elaborado   por   atu5rio,   em   conformidade   com    as   bases   tecnicas
estabelecidas   para   o   plano   de   beneffcios   do   RPPS,   clue   caracteriza   a   popula€ao   segurada   e   a   base
cadastral  utilizada,  discrimina  os  encargos,  estima  os  recursos  necessarios  e  as  aliquotas  de  contribui€5o
normal  e  suplementar do  plano  de  custeio  de  equillbrio  para  todos  os  benefieios  do  plano,  que  apresenta
os   montantes   dos   fundos   de   natureza   atuarial,   das   reservas   t€cnicas   e    provis6es   matem5ticas   a
contabilizar,   o  fluxo   atuarial   e  as  proje€6es  atuariais   exigidas   pela   legisla¢ao  pertlnente  e   que  contem
parecer atuarial  conclusivo  relativo a  solvfncia  e  liquidez  do  plano de  benefjcios.

Bases    tecnicas:     premissas,    pressupostos,     hip6teses    e    parametros    biometricos,    demogfaficos,
econ6micos  e  financeiros  utilizados  e  adotados  no  plano  de  benef`cios  pelo  atuario,  com  a  concord8ncia
dos   representantes   do   RPPS,   adequados   e   aderentes   as   caracteristicas   da   massa   de   segurados   e
beneficiarios  do   RPPS  e  ao  seu   regramento.   Como  bases  tecnicas  entendem-se,  tamb6m,   os   regimes
financeiros  adotados  para  o  financiamento  dos  benefi'cios,  as  t5buas  biom€tricas  utilizadas,  bern  como
fatores  e  taxas  utilizados  para  a  estimacao de  receitas  e  encargos.
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Beneficiario:   a   pessoa   fisica   amparada   pela   cobertura   previdenciaria   do   RPPS,   compreendendo   o
segurado e seus dependentes.

Conselho   deliberativo:   6rgao   colegiado   instituido   na   estrutura   do   ent:e   federativo   ou   da   unidade
gestora  do  RPPS  para  o  atendimento  ao  crit€rio  de  organizae5o  e  funcionamento  desse  regime  pelo  qual
deve   ser  garantida   a   participacao   de   representantes   dos   beneficiarios   do   regime,   nos   colegiados   ou
instancias  de  decis5o em  que  seus  interesses  sejam  ob]eto de  discuss5o  e  delibera€5o.

Conselho  fiscal:  6rgao  colegiado  instituido  na  estrutura  do  ente  federativo  ou  da  unidade  gestora  do
RPPS  que  supervisjona  a  execuc5o  das  poll'ticas  formuladas  pelo  conselho  deliberativo  e  as  medidas  e
ac6es desenvolvidas  pelo  6rgac> de direcao do  RPPS.

Custeio  administrativo:   a   a   contribul.c5o   considerada   na   avalia€5o  atuarial,   expressa   em   ali'quota   e
estabelecida  em  lei  para  o financiamento  do  custo administrativo do  RPPS.

Custo  administrativo:  o  valor correspondente  is  necessidades  de  custeio  das  despesas  correntes  e  de
capital   necessarias   a   organizacao  e   ao   funcionamento   da   unidade   gestora   do   RPPS,   Inclusive   pare   a
conserva¢ao  de  seu  patrim6nio,  conforme  limites estabelecidos  em  parametros  gerais.

Custo  normal:   o  valor  correspondence  as   necessi.dades   de   custeio  do   plano  de   beneffcios  do   RPPS,
atuarialmente     calculadas,     conforme     os     regimes     flnanceiros     adotados,      referentes     a      perfodos
compreendidos entre  a  data  da  avalia¢ao e  a  data  de  inicio  dos  beneficios.

Custo  suplementar  ou   aporte:   o   valor  correspondente   as   necessidades   de   custeio,   atuarialmente
calculadas,  destinado  a  cobertura  do  tempo  de  servico  passado,  ao  equacionamento  de  deficit  gerados
pela  ausenci.a  ou   insuficiencia  de  ali'quotas  de  contribuicao,   inadequacao  das  bases  tecnicas  ou  outras
causas   que  ocasionaram   a   insuficiencia   de  ativos   necessarios  a   cobertura  das   provis5es   matematicas
previdenci5rias,  de  responsabili.dade  de  todos  os  poderes,  6rgaos  e  entidades do  ente  federativo.

Data  focal  da  avaliac5o  atuarial:  data  na  qual  foram  posicionados,  a  valor  presente,  os  encargos,  as
contribui¢6es  e   aportes   relativos   ao   plano   de   beneifeios,   bern  como  o   ativo   real   li'quido  e   na   qual   foi
apurado  o  resultado  e  a  situacao  atuarial  do  plano.  Nas  avaliag5es  atuariais  anuais,  a  data  focal  €  a  data
do  dltlmo dia  do  ano  civil,  31  de  dezembro.

Deficit  atuarial:   resultado   negativo   apurado   por   meio   do   confronto   entre   o   somat6rio   dos   ativos
garantidores   dos   compromissos  do   plano  de   benefieios  e   os   valores  atuais  do   fluxo   de  contribui€6es
futuras,  do  fluxo  dos  valores  liquidos  da  compensacao  financeira  a  receber  e  do  fluxo  dos  parcelamentos
vigentes a  receber,  menos  o  somat6rio  dos  valores  atuais  dos  fluxos  futuros  de  pagamento dos  beneficios
do  plano  de  benefiejos.

Deficit  financeiro:  valor  da  insuficiencia  financeira,  pen'odo  a  perfodo,  apurada  por  meio  do  confronto
entre  o  fluxo  das  receitas  e  o  fluxo  das despesas do  RPPS em  cada  exercieio  financeiro.

Demonstrative de Resultado da Avaliacao Atuarial  (DRAA):  documento elaborado em  conformidade
com  os  atos  normativos  da  Secretaria  de  Previdencia  do  Ministerio  da  Fazenda,  exclusivo  de  cada  RPPS,
que  demonstra,  de  forma  resumida,  as  caracteri'sticas  gerais  do  plano  de  benefrcios,  da  massa  segurada
pelo  plano  e  os  principais  resultados  da  avaliacac>  atuarial.

Dependente  previdenci5rio:  a  pessoa  fisica  que  mantenha  vinculacao  previdenciaria  com  o  segurado,
na  forma  da  lei.

Dirigente da  unidade gestora do  RPPS:  representante  legal  da  unidade  gestora  do  RPPS  que comp6e
o  seu  6rg5o de  dire€ao  ou  diretoria  executiva.

Duracao  do  passivo:  a  media  ponderada  dos  prazos  dos  fluxos  de  pagamentos  de  benefi'cios  de  cada
plano,   li'quidos   de   contribui€5es   incidentes   sobre   esses   benefi'cios,   conforme   instrucao   normativa   da
Secretaria  de  Previdencia.

Ente federativo:  a  Uni5o,  os  Estados,  a  Distr.ito  Federal  e  os  MiJnlci'pios.

Equacionamento  de  deficit atuarial:  decis5o  do  ente  federativo  quanto  as  formas,  prazos,  valores  e
condi€5es  em  que  se  da fa  o  completo  reequilibrio  do  plano  de  benefi'cios  do  RPPS,  observadas  as  normas
legais  e  regulamentares.
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Equilibrio  atuarial:  garantia  de  equ.ivalencia,  a  valor  presente,  entre  o  fluxo  das  receitas  estimadas  e
das  obrigac6es  projetadas,  ambas  estimadas  e  projetadas  atuarialmente,  ate  a  extinc5o  da  massa  de
segurados   a   que   se   refere;   expressao   utilizada   para   denotar  a   lgualdade   entre   o  tc)tal   dos   recursos
garantidores  do  plano  de  beneficios  do  RPPS,  acrescldo  das  contribuic6es  futuras  e  direitos,  e  o  total  de
compromissos  atuais  e  futuros  do  regime.

Equilibrio  financeiro:  garantia  de  equivalencia  entre  as  receitas  auferidas  e  as  obrigac6es  do  RPPS  em
cada  exercieio  financeiro.

Estrutura a  Termo de Taxa de Juros  Media:  a  media  das  Estruturas a  Termo  de Taxa  de Juros  diarias
embasadas   nos  tl'tulos  pdblicos  federals   indexados  ao   fndice   de   Preco  ao   Consumidc)r  Amplo   -   IPCA,
conforme  instru€ao  normativa  da  Secretana  de  Previdencia.

Evento  gerador  do   beneficio:   evento   que   gera   o   direito   e   torna   o   segurado   do   RPPS   ou   o   seu
dependente  elegivel  ao  benefi'cio.

Fluxo atuarial:  discrlminac5o dos fluxos  de  recursos,  direitos,  receitas e  encargos do  plano  de  benefl'cios
do  RPPS,  benefi'cio  a  benefieio,  periodo  a  peri'odo,  que  se  trazidos  a  valor  presente  pela  taxa  atuarial  de
juros  adotada  no  plano,  convergem  para  os  resultados  do  Valor  Atual  dos  Benefi.cios  Futuros  e  do  Valor
Atual  das  Contribui€6es  Futuras  que  deram  origem  aos  montantes  dos  fundos  de  natureza  atuarial,  as
provis6es  matematicas  (reservas)  a  contabilizar  e  ao  event:ual  deficit  ou  superavit  apurados  da  avaliacao
atuarial.

Fundo  em  capitalizacao:  fundo  especial,   institui'do   nos  termos  da   Lei   no  4.320,  de   17  de  marco  de
1964,  com  a  finalidade  de  acumulacao  de  recursos  para  pagamento  dos  compromissos  definidos  no  Plano
de   Beneffcios   do   RPPS,   no   qual   o   benefrcio   de   aposentadoria   por  tempo   de   contribuicao   e   idade   foi
estruturado  sob  o  regime  financeiro  de  capitaliza¢ao  e  os  demais  benefi'cios  em  conformidade  com  as
regras  dispostas  nesta  Portaria.

Fundo  em  repartic5o:  fundo  especial,  institui'do  nos  termos  da  Lei  n°  4.320,  de  17  de  mar€o  de  1964,
em  caso  de  segregacao  da  massa,  em  que  as  contribuic6es  a  serem  pagas  pelo  ente  federativo,  pelos
segurados    atlvos,    aposentados    e    pensionistas    vinculados    ao    RPPS    s5o    fixadas    sem    objetivo    de
acumulacao  de  recursos,  sendo  as  insuficiencias  aportadas  pelo  ente  federativo,  admitida  a  constitui€ao
de fundo  para  oscilacao  de  riscos.

Fundo  para  oscilacao  de  riscos:  valor  destinado  a  cobertura  de   riscos  decorrentes  de   desvios  das
hip6teses  adotadas  na  avalia€ao  atuarial  ou  com  o  objetivo  de  antisselec5o  de  riscos,  cuja  finali.dade  €
manter  nivel  de estabilidade  do  plano  de  custeio  do  RPPS  e  garantir sua  solvencia.

Ganhos  e  perdas  atuariais:  demonstrativo  sobre  o  ajuste  entre  a  realidade  e  a  expectativa  que  se
tinha  quando  da  formulac5o  do  plano  de  custeio,  acerca  do  comportamento  das  hip6teses  ou  premissas
atuariais,

Meta   de   rentabilidade:   a   a   taxa    real   anual   de    retorno   esperada    dos   ativos   garanti'dores   dos
compromissos  do  plano  de  beneficios,  definida  pela  pol'tica  de  investimentos  do  RPPS.

M6todo  de  financiamento  atuarial:   metodologia   adotada   pelo  atuario   para   estabelecer  a   nl'vel   de
constitui€ao  das   reservas  necessarias  a  cobertura  dos  benef'cios  estruturados  no  regime  financeiro  de
capitalizac5o,   em   face   das   caracteri'sticas   biometricas,   demogfaficas,   econ6micas   e   financeiras   dos
segurados  e  beneficiarios  do  RPPS.

Nota  t6cnica  atuarial  (NTA):  documento  t6cnico  elaborado  por atuario  e  exclusivo  de  cada  RPPS,  em
conformidade   com   a    instru¢5o   normativa   emanada   da    Secretaria   de    Previdencia   do   Ministerio   da
Fazenda,  que  cont€m  todas  as  formulae6es  e  express6es  de  calculo  das  aliquotas  de  contribuisao  e  dos
encargc)s   do   plano   de   beneficios,   das   provis5es   (reservas)   matematicas   previdenci5rias   e   fundos   de
natureza  atuarial,  em  conformidade  com  as  bases  tecnicas  aderentes  a  popula€ao  do  RPPS,  bern  como
descreve,  de  forma  clara  e  precisa,  as  caracteristicas  gerais  dos  benefieios,  as  bases  tecnicas  adotadas  e
metodolog.ias  utilizadas  nas  formula€5es.

6rgaos de  controle externo:  Os  tribunais  de contas,  respons5veis  pela  fiscaliza€5o  confabil,  financeira,
ongamentaria,   operacional   e   patrimonial   dos   entes   federativos   e   entidades   da   Administrac5o   PLlblica
direta   e   indireta,   nos   termos   dos   arts.   70   a   75   da   Constituicao   Federal   e   respectivas   constitui€5es
estaduais,  e dos  RPPS,  na  forma  do  inciso  IX  do  art.  10  da  Lei  no  9.717,  de  1998.
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Parecer   atuarial:   documento   emitido   por   atu5rio   que   apresenta   de   forma   conclusiva   a   situa¢ao
financeira  e  atuarial  do  plano  de  beneficios,  no  que  se  refere  a  sua  liquidez  de  curio  prazo  e  solvencia,
que   certifica   a   adequa¢ao   da   base  cadastral   e   das   bases   t€cnicas   utilizadas   na   avaliacao   atuarial,   a
regularidade  ou  nao  do  repasse  de  contribui€6es  ao  RPPS  e  a  observancia  do  plano  de  custeio  vigente,  a
discrepancia  ou  nao  entre  o  plano  de  custeio  vigente  e  o  plano  de  custeio  de  equilibrio  estabelecido  na
dltima  avalia¢ao  atuarial  e  aponta  medidas  para  a  busca  e  manutenc5o  do  equili'brio financeiro  e  atuarial.

Passivo atuarial:  e  a  valor  presente,  atuarialmente  calculado,  dos  beneficios  referentes  aos  servidores,
dado  determinado  m€todo de  financiamento do  plano  de  benefieios.

Pensionista:   a   dependente   em   gozo   de   pensao   previdenciaria   em   decoriencia   de   falecimento   do
segurado ao qual  se  encontrava  vinculado.

Plano de  beneficios:  benefl'cios  de  natureza  previdenciaria  oferecidos  aos  segurados  do  RPPS,  segundo
as  regras  constitucionais  e  legais,  limitados  ao  conjunto  estabelecido  para  o  Regime  Geral  de  Previdencia
Social  -  RGPS.

Plano  de  custeio:   con]'unto  de  aliquotas   normais  e   suplementares  e   de  aportes,   discriminados  por
benefieio,   para   financiamento  do   plano  de   benef`cios   e  dos   custos   com   a   administra¢ao  desse   plano,
necess5rios  para  se garantir o equili'brio  financeiro  e  atuarial  do  plano  de  beneficios.

Plano   de   custeio   de   equilibrio:   conjunto   de   alrquotas   normais   e   suplementares   e   de   aportes,
discriminadas  por benefieio,  para  financiamento  do  Plano  de  Benefi'cios  e  dos  custos  com  a  administragao
desse   plano,   necessarias   para   se   garantir   o   equili'brio   financeiro   e   atuarial   do   plano   de   benefieios,
proposto  na  avalia¢ao  atuarial.

Plano   de   custeio   vigente:   conjunto   de   ali'quotas   normais   e   suplementares   e   de   aportes   para
financiamento  do  plano  de  beneficios  e  dos  custos  com  a  administracao  desse  plano,  estabelecido  em  lei
pelo ente  federativo  e vigente  na  posicao da  avaliacao  atuarial.

Projec6es atuariais com as aljquotas de equilibrio:  compreendem  as  pro].e¢6es  de  todas as  receitas
e  despesas  do   RPPS,   considerando  a  fluxo  atuarial  dos   beneficlos  calculados   pelo   regime  financeiro  de
capitalizaeao,  os  benef'cios  calculados  por capitais  de  cobertura  e  os  benefieios  calculados  par  repartic5o
simples  e  taxa  de  administraeao,  calculados  com  base  nas  novas  aliquotas  de  equilibrio,  para  atender as
exigencias  da  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal.

Proje¢6es  atuariais  com  as  aliquotas  vigentes:  compreendem  as  projec5es  de  todas  as  receitas  e
despesas  do   RPPS,   considerando  a   fluxo   atuarial   dos   benefi'cios  calculados   pelo   regime   financeiro  de
capitalizacao,  os  benefieios  calculados  por  reparticao  de  capitais  de  cobertura,  os  benefi'c.ios  calculados
por reparti¢ao simples  e taxa  de  administrasao,  calculados  com  base  nas alrquotas  vigentes,  para  atender
as  exigencias  da  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal.

Provis5o   matematica   de   beneficios   a   conceder:   corresponde   ao   valor   presente   dos   encargos
(compromissos)   com   urn   determinado   benefrcio   nao   concedido,   liquidos   das   contribuic6es   futuras   e
aportes futuros,  ambos tambEm  a  valor  presente.

Provisio   matem6tica   de   beneficios   concedidos:   corresponde   ao   valor   presente   dos   encargos
(compromissos)  com  urn  determinado  benefieio ja  concedido,  li'quidos  das  contribuic6es  futuras  e aportes
futuros,  ambos tamb6m  a  valor presente.

Regime   financeiro   de   capitalizacao:   regime   onde   ha   a   forma¢5o   de   uma   massa   de   recursos,
acumulada  durante  o  periodo  de  contribuicao,  capaz  de  garantir  a  gerae5o  de   receitas  equivalentes  ao
fluxo   de   fundos   integralmente   constituidos,   para   garantia   dos   beneficios   iniciados   ap6s   a   peri'odo  de
acumula¢5o dos  recursos.

Regime financeiro de  repartic5o de  capitais  de cobertura:  regime  no qual  o  valor atual  do  fluxo  de
contribuic6es  normais  futuras  de  urn  dnico  exercicio  a  igual  ao  valor  atual  de  todo  o  fluxo  de  pagamento
de   benefi'cios   futuros,   fluxo  esse   considerado  ate   sua   extin€ao   e   apenas   para   benefieios  cujo  evento
gerador do  benefieio venha  ocorrer  naquele  ulnico  exerc'cio.

Regime  financeiro  de  repartic5o  simples:   regime  em  que  o  valor  atual  do  fluxo  de  contribuic6es
normais  futuras  de  urn  dnico  exerci'cio  €  igual  ao  valor  atual  de  todo  o  fluxo  de  beneficios  futuros  cujo
pagamento  venha  a  ocorrer  nesse  mesmo exerci'cio.
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Regime Geral de  Previdencia  Social  -RGPS:  regime  de  filiacao  obrigat6ria  para  os  trabalhadores  nao
vinculados  a  regime  pr6prio  de  previdencia  social.

Regime  Pr6prio  de  Previdencia  Social  -  RPPS:  o  reglme  de  previdencia  estabelec'Ido  no  ambito  do
ente  federativo  e  que  assegure  por  lei,  a  todos  os  servidores  titulares  de  cargo  efetivos,  pelo  menos  os
benefi'cios de  aposentadoria  e  pens5o  por morte  previstos  no  art.  40  da  Constitui€ao  Federal.

Relat6rio da  avalia€ao atuarial:  documento elaborado por atuario  legalmente  habilitado que  apresenta
os  resultados  do  estudo  t6cnico  desenvolvido,  baseado  na  Nota  T6cnica  Atuarial  e  demai.s  bases  t6cnicas,
com  o  objetivo  principal  de  estabelecer,  de  forma  suficiente  e  adequada,  os  recursos  necessarios  para  a
garantia  do  equilibrio  financeiro  e  atuarial  do  plano  de  previdencia.

Relat6rio  de  an5lise  das  hip6teses:   instrumento  de  respc>nsabilidade  da   unldade  gestora  do  RPPS,
elaborado   por  atu5rio   legalmente   responsavel,   pelo  qual   demonstra-se   a   adequacao   e   adefencia   das
bases   tecnicas   adotadas    na   avaliacao   atuarial   do   regime    pr6prio   as   caracteristicas   da    massa   de
beneficiarios   do   regime,   as   normas   gerais   de   organizacao   e   funcionamento   dos   RPPS   e   as   normas
editadas  pelo ente federativo.

Reserva    administrativa:    constitui'da    com    os    recursos    destinados    ao    financiamento    do    custo
administrativo  do  RPPS,  relativos  ao  exercieio  corrente  ou  de  sobras  de  custeio  de  exercicios  anteriores  e
respectivos  rendimentos,  provenientes de  aliciuota  de  contribui€ao  integrante  do  plano  de  custeic)  normal,
aportes   preestabelecidos   para   essa   finalidade,   repasses   financeiros   ou   pagamentos  diretos   pelo   ente
federativo  ou  destinados a  fundo  administrativo  institui'do  nos termos  da  Lei  no  4.320,  de  17  de  marco  de
1964.

Regime  de  Caixa:  e  o  regime confabil  que  apropria  as  receitas  e  despesas  no  perfodo  de  seu  efetivo
recebimento  ou  pagamento,  independentemente  do  momento  em  que  foram  realizadas.

Regime de Competencia:  (do  ingles accrual-basis)  i  o  que  apropria  (ou  seja,  considera  ocorrido  o  fato
gerador)  receltas  e  despesas  ao  periodo  de  sua  realizacao,   independentemente  do  efetivo  recebimento
das  receitas  oii  do  pagamento das  despesas.

Reser`/a de conting€ncia:  montante decorrente do resultado superavit5rio,  para  garantia  de benefi'cios.

Resultado atuarial:  resultado  apurado  por meio do confronto entre  o  somat6rio  dos  ativos  garantidores
dos  compromissos  do  plano  de  benefl'cios  com   os  valores  atuais  do  fluxo  de  contribui¢6es  futuras,  do
fluxo  dos  valores  llquidos  da  compensacao  financeira   a  receber,  menos  o  somat6rio  dos  valores  atuais
dos   fluxos   futuros  de   pagamento  dos   beneficios   do   plano   de   beneficios,   sendo   superavit5rio  caso  as
receitas superem  as despesas, e,  deficitario,  em  caso contfario.

Segregacao da  massa:  a  separaeao  dos  segurados do  plano  de  beneficios  do  RPPS  em  grupos  distintos
que  integrarao  a  Fundo  em  Capitalizac6o e  o  Fundo  em  Reparti€ao.

Segurado:   o   servidor  pl]blico   civil   titular  de   cargo   efetivo,   o   magistrado   e   o   membro   do   Minist6rio
Pdblico  e  de  tribunal  de  contas,  ativo  e  aposentado;  o  militar  estadual  ativo,  da  reserva  remunerada  ou
reformado,   com   vincula€ao   previdenciaria   ao   RPPS,   abrangendo   os   poderes   Executivo,   Legislativo   e
Judiciario,  instituie5es,  6rgaos e  entidades  aut6nomas.

Segurado aposentado:  a segurado em gozo de aposentadoria.

Segurado ativo:  o segurado que esteja em fase  laborativa.

Ser`/ico passado:  parcela  do  passivo atuarial  do servidor ativo cc)rrespondente ao  periodo anterior a  seu
ingresso   no   RPPS   do   ente,   para   a   qual   n5o   exista   compensacao   previdenci5ria   integral.   No   caso   do
aposentado  ou  pensionista,   a  a   parcela  do  passivo  atuarial   referente  a  esses  beneficiarios,   relativa  ao
periodo   anterior   a    assuncao    pelo    regime    pr6prio   e    para    o   qual    nao    houve   contribuic5o    para    o
correspondente custeio.

Sobrevida   media  dos  aposentados   e   pensionistas:   representa   a   sobrevida   media   da   fabua   de
mortalidade  na  data  da  avaliac5o  atuarial  e  expresso  em  anos  dos  aposentados,  pensionistas  vitalicios  e
da  duracao do  tempo do  benefieio das  pens6es  temporarias,  conforme  instrueao  normativa  da  Secretaria
de  Previdencia.
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Supei.avit  atuarial:   resultado  positivo  apurado  por  meio  do  confronto  entre   o  somat6rio  dos  ativos
garantidores  dos  compromissos  do  plano  de  benefl'cios  com  os  valores  atuais  do  fluxo  de  contribul.c5es
futuras  e  do  fluxo  dos  valores   li'quidos  da  compensacao  financeira  a   receber,   menos  o  somat6rio  dos
valores atuai.s  dos fluxos futuros  de  pagament:o  dos  benefi'cios  do  plano  de  beneflcios.

Tabuas  biom6tricas:  instrumentos  demogr5ficos  estati'sticos  utilizados  nas  bases  tecnicas  da  avaliac5o
atuarial  que  estimam  as  probabilidades  de  ocorrencia  de  eventos  relacionados  de  determinado  grupo  de
pessoas,  tais  como:  sobrevivencia,  mortalidade,  invalidez,  morbidade,  etc.

Taxa  atuarial  de juros:  6  a  taxa  anual  de  retorno  esperada  dos  ativos  garantidores  dos  compromissos
do   plano   de   benefi'cios   do    RPPS,    no    horizonte   de    longo    prazo,    utilizada    o   c5lculo   dos   direitos   e
compromissos   do   plano  de   benefi.cios  a  valor  presente,   sem   utiliza€ao   do   i'ndice   oficial   de   infla€ao  de
referencl.a  do  plano  de  beneficios.

Taxa de administrac5o:  compreende os  limites  a  qile  o custo administrativo esta  submetido,  expressos
em  termos  de  ali'quotas  e  calculados  nos  termos  dos  parametros  e  diretrizes  gerais  para  a  organizacao  e
funcionamento  dos  RPPS.

Taxa  de juros  parametro:  aquela  cujo  ponto  da  Estrutura  a  Termo  de  Taxa  de  Juros  Media,  divulgada
anualmente   pela   Secretaria  de   Previdencia,   seja   o   mais   pr6ximo   a   durasao  do   passivo  do   respectivo
plano de  benefi'cios.

Valor  atual  das  contribuic6es  futuras:  valor  presente  atuarial  do  fluxo  das  futuras  contribuic6es  de
urn  plano  de  benefi'cios,  considerando  as  bases  t6cnicas  indicadas  na  Nota  T6cnica  Atuarial  e  os  preceitos
da  Ciencia  Atuarial.

Valor   atual   dos   beneficios  futuros:   valor   presente   atuarial   do   fluxo   de   futuros   pagamentos   de
benefic.los  de  urn  plano de  beneflcios,  considerados  as  bases  t6cn.icas  indicadas  na  Nota T€cnica  Atuarial  e
os  preceitos  da  Ciencia Atuarial.

Viabilidade financeira:  capacidade  de  o  ente  federativo  dispor de  recursos  financeiros  suficientes  para
honrar os  comprom.issos  previstos  no  plano de  beneflcios  do  RPPS.

Viabilidade  fiscal:  capacidade  de  cumprimento  dos  llmites  fiscais  previstos  na  Lei  de  Responsabilidade
Fiscal.

Viabilidade orcamentaria:  capacidade de  o ente  federativo  consignar  receitas e fixar  despesas,  em  seu
ongamento  anual,  suficientes  para  honrar os  compromissos  com  o  RPPS.

Unidade   gestora:   a   entidade   ou   6ngao   integrante   da   estrutura   da   administracao   pdblica   do   ente
federati.vo  que  tenha   par  finalidade  a  administra¢5o,   o  gerenciamento  e  a   operacionalizacao  do   RPPS,
incluindo   a   arrecada€ao   e   a   gest5o   de   recursos,   a   concess5o,   o   pagamento   e   a   manuten¢ao   dos
benefi'cios.

Valor  Justo:   valor  pelo  qual   urn   ativo   pode  ser  negociado   ou   urn   passivo   liquidado   entre   as   partes
interessadas   em   condic5es   ideals  e   com   a   ausencia   de   fatores   que   pressionem   para   a   liquidacao   da
transa¢ao  ou  que  caracterizem  uma  transacao  de  comerciali.za€ao.
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ANEXO 2
TABUAS  EM GERAL
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a 10 0.000 76,05

1 98.719 0,00084835 76,03

2 98.635 0,00054829 75,10

3 98.581 0,00041831 74,14

4 98.540 0,00034388 73,17

5 98.506 0,00029579 72,19

6 98.477 0,00026309 I                          71,22

7 98.451 0,00024100 70,23

8 98.427 0,00022754 69,25

9 98.40S 0,00022241 68,27

10 98.383 0,00022669 67,28

11 98.361 0,00024293 66,30

12 98. 337 0,00027559 65,31

13 98.310 0,00033183 64,33

14 98.277 O,D0042274 63,35

15 98.236 0,00071041 62,38

16 98.166 0,00088435 61,42

17 98.079 0,00103893 60,48

18 97.977 0,00116015 59,54

19 97.864 0,00125352 58,61

20 97.741 0,00134S91 57,68

21 97.609 0,00143763 56,76

22 97.469 0,00150090 55,84

23 97.323 0,00152892 54,92

24 97.174 0,00153125 54,00

25 97.025 0'00152159 53,09

26 96.877 0,00151604 52,17

27 96.731 0,0015216-/ 51,25

28 96.583 o,0015468S 50,32

30 96.281 0,00163522 48,48

31 96.123 0,00168272 47,56

32 95.962 0,00173438 46,64
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0,001789543334 95.79595.624 45,72

0,00185062 44,80

35 95.447 0,00192171 43,88

36 95.263 0,00200573 42,96

37 95.072 0,00210298 42,05

38 94.872 0,00221511 41,14

39 94.662 0,C)0234329 40,23

40 94.440 0,00248595 39,32

41 94.206 0,00264616 38,42

42 93.956 0,00283005 37,52

43 93.691 0,00304071 36,62

44 93.406 0,00327674 35,73

45 93.loo 0,00353519 34,85

46 92.770 0,00381334 33,97

47 92.417 0,00411151 33,10

48 92.037 0,00442917 32,23

49 91.629 0,00476826 31,37

50 91.192 0,00513388 30,52

51 90.724 0,00552730 29,68

52 90.223 0,00594594 28,84

53 89.686 0,00639042 28,01

54 89 . 1 1 3 0,00686422 27,18

55 88.501 0,00737914 26,37

56 87.848 0,00793473 25,56

57 87.151 0,00852139 24,76

58 86.408 0,00913841 23,97

59 85.619 0,00979710 23,19

60 84.780 0,01051043 22'41

61 83.889 0,01129752 21,64

62 82.941 0,01217411 20,89

63 81.931 0,01315592 20,14

64 80.854 0,01424725 19,40

65 79.JorR± 0,01542645 18,67

66 78.472 0,01671206 17,96

67 77.161 0,01815786 17,25

68 75.760 0,01979276 16,56

69 74.260 0,02161310 15,89

70 72.655 0,02357658 15,23

71 70.942 0,02568828 14,58

72 69.120 0,02801062 13,95

73 67.184 0,03057359 13,34

74 65.130 0,03338079 12,75

75 62.956 0,03639624 12,17

Rua Capit5o Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CuFIITIBA - PR
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76 60.664 0,039636140,04317860 11,6111,07

77 58.260

78 55.744 0,04707110 10,55

79 53.120 0,05132834 10,04

80 50.394 0,05546652 9,56

81 47.599 0,05980854 9,09

82 44.752 0,06438317 8,64

83 41.870 0,06922364 8,20

84 38.972 0,07436859
`\~\

85 36.074 0,07986338 7,35

86 33.193 0,08576158 6,95

87 30.346 0,09212709 6,55

88 27.550 0,09903674 6,17

89 24.822 0,10658379 5,79

90 22.176 0,11488263 5,42

91 19.629 0,12407504 5,06

92 17.193 0,13433888 4,71

93 14.883 0,14590009 4,36

94 12.712 0,15904983 4,02

95 10.690 0,17416906 3,68

96 8.828 0,19176473 3,36

97 7.135 0,21252410 3,03

98 5.619 0,23739761 2,72

99 4.285 0,2f>]72:]75 2,41

loo 3.138 0,30545079 2,10

101 2.179 0,35340S77 1,81

102 1.409 0,41579559 1,52

103 823 0,49860476 1,25

104 413 0,60911101 1,00

105 161 0,75004484 0,78

106 40 0,89766198 0,60

107 4 0,98488543 0,52

loo 0 0,99973663 0,50

log 0 0,99999993 I                         0,50

Ilo 0 1,00000000
i                        0,50

LIL 0 1,00000000 0,50

lx  -c|iiantidade  de  pessoas
ex  -  expectativa de  sobrevlvencla
qx  -  expectativa  de  falecimentos,  calculado  lx  *  qx
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ANEXO 3
ESTATisTICAS
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PLJLNO PREVIDENCI^RIO

No   quadro   abaixo   o   quantitativo   de   segurados   analisados   na   Avaliacao   Atuarial,    numa   visao   mais

detalhada:

IIIEI-lIIIIIII-iiEiiiiiEii=

No  quadro abaixo  urn  resumo do  quadro  funcional  analisado:

51

No  gfafico a  representacao  do grupo  analisado  por Ativos,  Aposentados e  Perrsionistas

Seaurados -TOTAL

BB Ativos

ff Aposentados

as  Pensionistas

Rua Capifao Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CURITIBA - PR
Fone/Fax:  (41)  3029-8516 -Celular:  (41) 9 9684-5665 -E-mail: atuarios@hotmail.com
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Seaurados Dor Sexo

1  -  Feminino
2  -  Masculino

ATIVOS

Professores - Por Sexo

1  -  Feminino
2  -Masculino

Professores

Rua Capitao Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CURITIBA -PR
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ANEXO 4
CUSTOS ATUARIAIS

Rua Capitao Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CURITIBA - PR
Fone/Fax:  (41)  3029-8516 -Celular:  (41) 9 9684-5665 -E-mail: atuarios@hotmail.com

53



MELO ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

PLAN0  DE  PREVIDENCIA  MUNICIPAL

Plano  de  Benefi.cios  Definidos

Sal6rios,  Valores  Atiiais  e Custos Atuariais  em 31/12/2019 Base de dados: 31/12/2019+:++\+\.cuatm      ++\\+i

5&:.,.;y:y:¥;£``:,::;iaLj*£;sy¥;£*if=¥jrjg8*j%ig7gifesgr3~aeiangrg*"

qu

§8¥.SffiiiiEREii3ffi5illiiill5i}i-iiffiififfifiEff*;jRE8iiiREi!¢EggTeeg*m€\i:;£%}jiseKrfri.xal+j&r%`=igse.¥:s;:.sS:.^=isss¥^\^^(
t,x  ^<L^g;\  v  3itRE  ¥ X';`:}S&3&

¥t!{;§l&'rs#i§fflasH&iraELjE&++j¥*ex+¥§rii! se!g§iEL#    ~ "                       ^` y.ARE##Ki

Ativos 2.950 6.934.287,78 83,12o/a

Aposentados 508 1.269.150,90 15,21%

Pensionlstas 84 139.554,27 1,67%

^vi`  r                    ~S33#jjT% i;%gm&gREgK                                                            _.     __ _ _____  _                         &it§{REr:A;;;;:.i,
S¥;<6:t".t^S€#6ffig.i;?d5`>&8Jj;% +++++i+.+++I.,.a..7oL|7r:+I+++++ e     ,    i>l    j

Aposentaclorias 508 1.269.150,90 90,09%

Pens5es 84 139.554,27 9,910/a

Auxi'lio  Doenea 0,00 0,00%

Salario  Maternidade 0,00 0,00%

Sal5no  Familia 0,00 0,00%

Auxilio  Reclusao 0,00 0,00%

i+++++++nkrl-ehw|..a..in.+. +.. +m~                                             + +   .+++ x     t%i:%  b`,tseREgRE;§g;
inse>*;*2ssaRIar€                                ¥           'Fg?Res  y~.'

sii,S,   ,% ____             i  as`

Res.rvae Matematita§ 117.7o3.aG6.aa

40,66%Saldo do Fundo 256.286.812,69

Reserves a ^mortizar 373.990.679,57 59,34oA

RMBAC 198.080.623,86 31,43%

RMBCC 175.910.055,71 27,89%

I.i€i..rt|..`T\TTT   :    `    .,.:.  i.jLT+.    `.iL.:.if      T                                             .t`  i.TTT.  TTTTTTTTT
lis`;;:,:i(¥ys`:i?<;:isi§Z)Z!!:^gi;?ii` a).

`E8%k&£i%gy

Normal I.780.517,73 25,56%

Suplementar 735.727,93 10,61%

(*)  Custos Atuarlais  (%)  Sobre  o  Total  dos  Salarios  de  Contribilic5o

RLla Capitao Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CuRITIBA -PR
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ANEXO 5
PROVISOES MATEMATICAS A CONTABILIZAR -MCASP
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CLASSI FICACAO CONTABIL

BASE 31/12/2019

c6DIGo TiTULo VALOR

2.2.7.2.0.00.00 PROVISOES  MATEM^TICAS PREVIDENCIARIAS A  LONGO PRAZO  -ATIVO  DO BP 256.286.812,69
2.2. 7. 2.1.00.00 F.rovls6es Matematlcas Prevldeiicl6rlas a Lonao Prazo -Consol]dacao 373.990.679,57

PIANO  FINANCEIRO a,00
2.2.7.2.1.01.00 Plano F]nanceiro -Provis6es de Beneficios Concedidos 000
2.2.7.2.1.01.01 Aposentadorias/Pens6es/Outros  Benefi.cios  Concedidos  do  Plano  Financeiro  do  RPPS 000

2.2.7.2.1.01.02 /-`  Contribuic6es  do  Ente  Dara  o  Plano  Financeiro  do  RPPS 000
2.2. 7.2.1.01.03 (-\  Contril)uic6es  do  ADosentado  Dara  o  Plano  Financeiro  do  RPPS 0.00

2.2.7.2.1.01,04 /-\  Contribuicao  do  Penslonlsta  i]ara  o  Plano  Financeiro  do  RPPS 000

2.2.7.2.1.01.05 (-)  ComDensacao  Previdenci5ria  do  Plano  Financeiro  do  RPPS 0,00

2.2.7.2.1.01.07 (-`  Col)ertura  de  Insuficiencia  Financeira 0.00

2.2.7.2.1.01.99 (-`  Outras Deduc6es 0.00

2.2.7.2.1.02.00 Plane Financeiro -Provis6es de Beneficios a Conceder 0,00
2.2.7.2.1.02.01 ADosentadoria5/Pens6es/Outros  Beneficios a  Conceder do  Plano  Financeiro  do  RPPS 0,00

2.2. 7.2.1.02. 02 (-)  Contribuic5es  do  Ente  Dara  o  Plano  Financeiro  do  RPPS 000
2.2. 7.2.1.02. 03 (-)  Contribuic6es  do  Ativo  Dara  o  Plano  Financeiro  do  RPPS 000
2.2. 7. 2.1.02.04 (-)  ComDensacao  Previdenciaria  do  Plano  Flnanceiro  clo  RPPS 0,00

2.2.7.2.1.02.06 (-)  Cobertura  de  lnsufici€ncia  Financeira 0,00

2.2.7.2.1.02.99 /-`  Outras  Deduc6es 0.00

PLANO  PREVIDENCIARto 373.990.679.57
2.2. 7.2.1.03. 00 Plan® Prev!denciario - Provisoes de Beneffcios Concedidos 175.910.055 71
2.2.7.2.1.03.01 ADosentadorias/Pens6es/Outros  Beneffcios  Concedlclos  do  Plano  Previdenci5rlo  do  RPPS 198.102.739  77

2.2.7.2.1.03.02 /-`  Contribuic6es do  Ente  Dara  o  Plano  Previdenciario  do  RPPS 0.00

2.2. 7.2.1.03. 03 /-`  Contribuic6es  do  ADosenfado  Dara  o  Plano  Previdenciario  do  RPPS 2.240.702.04

2.2.7.2.1.03.04 /-1  ContribuicEo  do  Pensionista  Dara  o  Plano  Previdenciano  do  RPPS 141.708,04

2.2.7.2.1.03.05 /-)  ComDensac5o  Previdencl€ria  do  Plano  Prevldencl5rio  do  RPPS 19.810.273.98

2.2. 7.2.1.03. 07 (-`  Ai)ortes  Financeiros  I)ara  Cobertura  do  D6ficit Atuarial  -  Plano  de  Amortizacao 0,00

2.2.7. 2.1.03.99 (-`  Outras Deduc6es 0,00

2.2.7.2.1.04.00 Plane Previdenclar]o -  Provisoes de Beneficios a Conceder 198.080.623,86
2. 2 . 7. 2 .1. 04. 01 ADosentadorias/Pens6es/Outros  Beneffcios  a  Concecler do  Plano  Previdenciario  do  RPPS 42 7.474 . 710 . 50

2. 2 . 7 . 2.1. 04. 02 /-`  Contribuic6es do  Ente  Dara  o  Plano  Previdenci5rio  do  RPPS 106.321.390.31

2.2.7.2.1.04.03 /-)  Contrlbuic6es  do  Ativo  Dara  a  Plano  Prevldenci5rlo  do  RPPS 80.325.226.20

2.2.7.2.1.04.04 /-)  ComDensacao  Prevldenciaria  do  Plano  Previdencl5rio  do  RPPS 42.747.470.13

2.2. 7.2.1. 04.o6 (-`  AI)ortes  Dara  Cobertura  do  Deficit Atuarial  -  Planci  de  Amortlzacj5o 0.00

2.2. 7. 2.1.04.99 (-`  Outras Deduc6es 0.00

2.2.7.2.1.05.00 Plane Pre`/idenci6rlo - plane de Amortizac5o 117.703.866.88
2.2.7.2.1.05.98 /-`  Outros  Cr€dltos  do  Plano  de  Amortizacao 117 . 70 3. 866 . 88

2.2.7.2.1.06.00 Provis6es Atuariais I)are Aiustes do P[ano Financeiro 0,00
2.2. 7.2.1.06. 01 Provis5o  Atuarlal  Dara  Oscilac5o  de  Riscos 0,00

2.2.7.2.1.07.00 Provis6es Atuariais Dare Ajustes do Plane Previdenci6rio a.00
2.2.7.2.1.07.01 Aiuste  de  Resultado Atuarial  Suoeravit5rio 0,00

2.2. 7.2.1.07. 02 Provisao  Atuarial  Dara  Oscilacao  de  Riscos 0,00

2.2. 7. 2.1.07.03 Provis5o  Atuarlal  Dara  Beneficios  a  Reaularizar 0,00

2.2.7.2.1.07.04 Provls5o  Atuarial  Dara  Continaenclas  de  Beneficios 0,00

2.2.7.2.1.07.98 Outras  Provls6es Atuariais  Dara  aiustes  do  Plano 0,00
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ANEXO 6
EVOLUCA0 DAS PROVISOES MATEMATICAS  PARA 0S PR6XIMOS  12 MESES
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Ill _                                                                                      || rl
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ANEXO 7
RESUMO DO FLUXO ATUARIAL E DA POPULACAO COBERTA
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•+  Totul\\\\\\\
_;?i;£'^:£i!;5x!gJm6§;s*ig85i`gs:;a:g;? TTTTTTTTTTjjTtgiv .    .. T . . i

2020 2.950 507 84 3 . 54 1 17.265.440.37 59.969.436.86 213.582.816.21
2021 2.915 507 81 3.503 14.355.281,51 44.139.139,16 183.798.958.56
2022 2.890 507 81 3.478 13.934.822.43 40.948.951,46 156.784.829,53
2023 2.862 507 81 3.450 13.565.556,84 38.468.534,63 131. 881.8 51. 74
2024 2.833 506 81 3.420 13.325.530.11 37.087.891,71 108.119.490.14
2025 2.796 506 81 3.383 12.851.837,78 34.841.598.06 86.129. 729,86
2026 2.766 505 79 3.350 12.547.114,29 33.432.023.8o 65.244.820,35
2027 2.730 505 76 3.311 12.299.560,66 32.417.969,50 45.126.411,51
2028 2.678 499 75 3.252 11. 9 5 5 . 90 5 , 24 31.063.137.31 26 . 019 .179 .44
2029 2.612 489 71 3.172 11.327.381,71 28.805.160,40 8.541.400,74
2030 2.549 483 66 3.098 10.869.650,08 26.952.710.49 -7.541.659,67
2031 2.494 472 64 3.030 10.355.346,03 25.052.830,59 -22.239.144,23
2032 2.427 451 61 2.939 9.931.935.33 23.336.511,55 -35.643.720.46
2033 2.339 422 55 2.816 9.488.654,70 21.644.971,56 -47.800.037.32
2034 2.250 400 53 2.703 8.831.201,74 19.730,917,41 -58.699.752.99
2035 2.175 364 50 2.589 8.280.437,21 17.909.742.34 •68.329.058,13
2036 2.082 339 45 2.466 7. 733.195,14 16.556.756.26 -77.152.619,25
2037 1.993 290 38 2.321 7.15 7 . 401, 84 14. 5 77. 720 .48 -84.572.937,89
2038 1.893 262 36 2.191 6.606.466,68 13.023.918,11 -90.990.389,32
2039 1.787 239 35 2.061 6. 071. 920. 59 11.824.983.30 -96.743.452.03
2040 1.673 189 32 1.894 5.383.641,74 9.859.386,94 -101.219.197,23

2041 1.571 164 31 1.766 4.684.863,51 8 . 410 . 277 ,64 -104. 944 . 611. 36
2042 1.471 148 30 1.649 4.221.419,38 7.346.316,06 -108.069.508,04
2043 1.315 112 24 1.451 3.504.606,52 5.709.684,70 -Ilo . 2 74 . 586. 21
2044 1 . 1 68 95 23 1.286 2.741.272,09 4.466.528,48 -111. 999. 842, 60
2045 i.061 86 21 1.168 2.307.861,92 3.788.541,54 -113.480.522.22
2046 950 72 19 1 . 04 I 1.946.076,52 3.106. 212,07 •114.640.657,77
2047 854 62 17 933 I.642.821,0o 2.516.927.21 -115.514.763.99
2048 759 37 14 810 1. 326 . 760 .19 1.778.834,38 -115.966.838.17
2049 673 30 12 715 1.111.307.00 1.442.989,48 -116.298.520,66
2050 588 29 12 629 906.027.29 1.172.359,11 •116.564.852.48
2051 494 26 10 530 702.168,55 893.701,64 -116.756.385,57

2052 406 24 10 440 545.771.11 719.553,67 -116.930.168.13

2053 344 16 9 369 444.235,98 578.419,80 -117.064.351.95

2054 288 13 7 308 344.249,59 419.611.46 -117.139.713,82

2055 241 12 7 260 265.734,98 334.056,95 -117.208.035,79

2056 197 12 7 216 205.142,27 275.509,81 •117.278.403,32
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CNPJ 04.624.640/0001-23

ex ''  _g*E§#xp£ i;^a3x8:.*ssexgsa i.`. *?€;i?REjae=:.:c'('l(: *:g!\`g..;?-ifem_grjapj: ^IfqRETSREBfflRIill&?ffier.#3ftRE
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2057 157 11 7 175 156.887,80 225.623.18 -117. 347.138.70

2058 130 7 5 142 117.424,74 155.701,73 -117.385.415.68
2059 100 6 5 111 90.189,77 116.364.82 -117.411.59o,72

2060 78 6 5 89 65.892,51 93.093,42 -117.438.791,63

2061 52 5 5 62 41,875,75 67.265,57 • 117 . 464.181,46
2062 33 5 5 43 28.585,69 54.399,24 -117.489.995,00
2063 20 5 5 30 17.113.41 43.375,69 -117.516.257.28

2064 8 5 5 18 10.641,91 37.244,45 -117.542.859,82
2065 0 4 4 8 3.328,09 18.255,33 -117.557.787,06
2066 0 4 4 8 1.666,74 16.667,41 -117.572.787,73

2067 0 4 4 8 1.666,74 16.667.41 -117.587.788.41
2068 0 4 4 8 1.666,74 16.667,41 -117.602.789,08
2069 0 4 4 8 1.666,74 16.667.41 -117 . 617 . 789 . 75
2070 0 4 4 8 1.666,74 16.667.41 -117.632.790.43
2071 0 4 4 8 1.666,74 16.667,41 -117 . 647 . 791.10

2072 0 4 4 8 1.666,74 16.667,41 -117 . 662. 791.77

2073 0 3 3 6 1.248,92 12.489,16 -117.674.032,01

2074 0 3 3 6 1.248.92 12.489.16 -117.685.272.25
2075 0 3 3 6 1.248,92 12.489,16 -117.696.512,49
2076 0 2 2 4 817,15 8.171.54 -117.703.866,88
2077 0 0 0 0 0,00 0,00 -117.703.866,88
2078 0 0 0 0 0,00 0.00 -117. 703 . 866.88
2079 0 0 0 0 0,00 0,00 -117.703.866.88
2080 0 0 0 0 0.00 0.00 -117 . 703. 866 .88
2081 0 0 0 0 0,00 0,00 •117.703.866,88
2082 0 0 0 0 0,00 0,00 -117.703.866,88
2083 0 0 0 0 0,00 0,00 -117.703.866,88
2084 0 0 0 0 0,00 0,00 -117.703.866.88

2085 0 0 0 0 0,00 0,00 • 117. 7 03 . 866,88
2086 0 0 0 0 0,00 0.00 -117.703.866,88

2087 0 0 0 0 0.00 0,00 -117 . 703 . 866 .88
2088 0 0 0 0 0,00 0,00 -117 . 703 .866 ,88
2089 0 0 0 0 0.00 0,00 -117.703.866.88

2090 0 0 0 0 0,00 0,00 -117.703.866,88
2091 0 0 0 0 0,00 0.00 -117.703.866,88
2092 0 0 0 0 0,00 0,00 -117.703.866,88
2093 0 0 0 0 0,00 0.00 -117.703.866.88
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ANEXO 8
PROJECOES ATUARIAIS - RREO
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MEL0 ATUARIAL CALCULOS LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

DESCONSIDEIIANDO 0 PLANO DE AMORTIZA¢A0

DEMONSTRATIVO  DAS  PROJEC:6ES ATUARIAIS DO  REGIlulE  DE   PREVIDENCIA  PR6PRIA

(Artlgo 53,  §10, Inclso  11 da  LC  101/00)
ADMINlsTRA¢ao  DIRETA, INDIRETA E  FUNDAc[ONAL

SALD0  ANTERIOR 256.286.812,69
ANODE 2020 R$  1.00

ANO
RECEITAS

DESPESAS  F.REVID ENCI^RIAS
RESULTADO

SALDOPl`EVIDENCIARI^S PREVIDENCIARIO
2020 17.265.440,37 59.969.436,86 •42.703.996,48 213.582.816,21
2021 14.355.281.51 44.139.139.16 -29.783.857,65 183.798.958,56
2022 13.934.822,43 40.948,951,46 -27.014.129,03 156.784.829,53
2023 13.565.556,84 38.468.534,63 -24.902.977.79 131.881. 851,74
2024 13.325.530.11 37.087.891.71 •23.762.361.60 108.119.490.14
2025 12.851.837,78 34.841.598,06 -21.989.760.28 86.129. 729 . 86
2026 12. 547.114.29 33.432.023,80 -20.884.909.51 65.244,820,35
2027 12.299.560,66 32.417.969,50 -20.118.408,84 45 .126. 411, 51
2028 11.955.905,24 31.063.137.31 -19.107.232,07 26 . 019.179,44
2029 11.327.381,71 28.805.160,40 -T] .6,] 7 .]7 8 .] 0 8.541.400,74
2030 10.869.650.08 26.952.710,49 -16.083.060,41 -7.541.659,67

2031 10.355.346,03 25.052.830,59 •14.697.484,56 •22 . 2 39 .144. 23

2032 9.931.935.33 23.336.511,55 -13.404.576,23 -35.643.720.46

2033 9.488.654,70 21.644.971,56 -12.156. 316,86 -47.800.037.32

2034 8 . 831. 201. 74 19.730.917,41 -10.899.715,67 -58.699.752.99

2035 8.280.437.21 17.909.742,34 -9.629.305,14 -68.329.058,13

2036 7.733.195.14 16.556.756,26 -8 . 82 3 . 5 61,12 -77.152. 619, 25

2037 7.157.401,84 14.577.720,48 •7.420.318,64 -84.572.937,89

2038 6.606.466,68 13. 023 . 918.11 -6.417.451,43 -90.990.389.32
2039 6.071.920,59 11.824.983,30 -5.753.062,71 -96.743.452,03

2040 5.383.641,74 9.859,386,94 -4.475.745.20 -101.219.197.23

2041 4.684.863,51 8.410.277,64 -3,725.414.13 -104. 944. 611, 3 6

2042 4.221.419,38 7.346.316,06 -3.124.896,68 -108.069.508,04

2043 3.504.606.52 5.709.684,70 -2.205.078.18 -110.274.586,21

2044 2.741.272,o9 4.466.528,48 -I.725.256,39 -111.999. 842,60

2045 2 . 307. 861, 9 2 3.788.541,54 -I.480.679,61 •113.480.522,22

2046 1.946.076,52 3.106.212,07 -I.160.135, 55 -114.640.657,77

2047 1.642.821.00 2 . 5 1 6 . 92 7 . 2 1 -874.106.22 -115.514.763,99

2048 1. 326. 76o,19 I.778.834,38 -452.074.19 -115.966.838,17

2049 1.lil. 307.00 I.442.989.48 -331.682.48 -116.298.520.66

2050 906.027,29 I.172.359,11 -266 . 331. 8 2 -116.564.852,48

2051 702.168,55 893.701,64 -191.533.09 -116.756.385,57

2052 545.771,11 719.553,67 -173.782,57 • 116. 9 30 .168 .13

2053 444.235,98 578.419,80 -134 .183 , 8 2 •117.064.351.95

2054 344.249,59 419.611,46 -75.361,87 -117.139.713.82

2055 265.734,98 334.056,95 -68.321.97 -117.208.035.79

2056 205.142,27 275.509,81 -70.367,54 •117.278.403,32

2057 156.887.80 225.623,18 -68.735,37 -117.347.138.70

2058 117.424,74 155.701,73 -38.276,98 •117.385.415.68

2059 9o.189,77 116.364,82 -26.175,04 -117.411.590,72

2060 65.892,51 93.093,42 -27.200,91 -117.438.791.63
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MELO ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624.640/0001123

I)EMONSTFtATIV0 DAS F.ROJE¢6ES ATLJARIAIS  DO  REGIME  DE   PREvlt)ENCIA  PR6PRIA

ADM|N!§#tg^°c=3'B|L;E#:j|Sfj:RdEaT:CELF°uL#i)c|oNAL

ANO  DE 2020                                                                                                                                                                                                                                     R$  loo

ANO
FtECEITAS

DESPESAS  PREVIDENCIARIAS
RESULTADO

SALDOPREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO
2061 41.875,75 67.265,57 -25.389,82 -117.464.181,46
2062 28.585.69 54.399,24 -25.813,55 -117.489.995,00
2063 17.113,41 43.375,69 -26.262,28 •117.516.257,28
2064 10.641.91 37.244,45 -26.602,54 -117.542.859,82
2065 3.328,09 18.255,33 -14.927,24 -117.557.787,06
2066 1.666,74 16.667,41 -15.000,67 -117.572.787.73
2067 1.666,74 16.667,41 -15.000,67 -117.587.788,41
2068 1.666.74 16.667,41 -15.000.67 -117.602.789.08
2069 I.666,74 16.667,41 -15.000,67 -117.617.789,75
2070 I.666.74 16.667,41 -15.000.67 -117.632.790,43
2071 1.666,74 16.667,41 -15.000,67 -117.647.791,10
2072 1.666,74 16,667.41 -15.000,67 -117.662.791,77
2073 1.248.92 12.489.16 -11.240,24 -117.674.032.01
2074 1.248.92 12.489,16 -11.240.24 -117.685.272.25
2075 1.248.92 12.489,16 -11.240,24 -117.696.512.49
2076 817,15 8.171,54 -7.354,39 •117.703.866,88
2077 0,00 0,00 0.00 -117.703.866,88
2078 0,00 0,00 0,00 -117.703.866,88
2079 0.00 0.00 0,00 -117.703.866.88
2080 0,00 0,00 0'00 •117.703.866,88
2081 0.00 0.00 0.00 -117.703.866.88
2082 0,00 0,00 0,00 -117.703.866,88
2083 0.00 0,00 0.00 -117.703.866,88
2084 0,00 0,00 0,00 •117.703.866,88
2085 0,00 0,00 0,00 -117.703.866.88
2086 0,00 0,00 0,00 -117.703.866,88
2087 0.00 0.00 0,00 -117.703.866,88
2088 0,00 0,00 0,00 -117.7o3.866,88
2089 0.00 0,00 0.00 -117.703.866,88
2090 0.00 0.00 0,00 -117.703.866.88
2091 0.00 0,00 0,00 -117.703.866,88
2092 0,00 0,00 0,00 -117.703.866.88
2093 0,00 0,00 0,00 •117.703.866,88
2094 0,00 0,00 0,00 -117.703.866.88

None do Atu6rio Rest)ons6vel: RICARDO CICARELLI  DE  MELO Registro MIBA;                                             1306
Data da Avaliac6o Atuarial:                                  12/05/2020

Prefeito  Municipal Respons5vel  pelo  Controle  lnterno
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ANEXO 9
RESULTADO DA DURACAO DO PASSIVO E ANALISE EVOLUTIVA
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MELO ATUARIAL C^LCULOS LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

JUROS: 5,890/a -DURACAO D0 PASSIVO:  10,1470

DURA¢AO  DO  PASSIVO

EXERciclo

FIECEITAS DESPESAS FIESULTADO SALDO  FINANCEIRO  DO
PREVIDENCIARIAS,a' PREvtDENCIARIAS,b, PREVIDENCIARIO(c'='a.bl EXERcicIO

'd}

2020 17.265.440,37 59.969.436,86 -42.703.996.48 213.582.816.21

2021 14.355.281,51 44 .139 .13 9 ,16 -29.783.857,65 183.798.958.56

2022 13.934.822,43 40.948.951,46 •27. 014.129 ,03 15 6. 784. 8 29, 5 3

2023 13.565.556,84 38.468.534,63 -24.902.977.79 131. 881. 8 51, 74

2024 13`325.530,11 37.087.891,71 -23.762.361.60 108.119.490,14

2025 12.851.837,78 34.841.598,06 -21.989.760,28 86.129.729,86

2026 1 2 . 547 . 1 1 4 , 29 33.432.023.80 -20.884.909,51 65.244.820.35

2027 12.299.560,66 32.417.969,50 -20.118. 408,84 45 .126.411, 51

2028 11.955.905,24 31. 063.137,31 -19.107.232.07 26 . 019.179 .44

2029 11.327.381,71 28.805.160,40 -rJ .¢J7 .J78 JO 8 . 541. 400 . 74

2030 10.869.650,08 26.952.710,49 -16.083.060.41 -7.541.659.67

2031 10.355.346,03 25.052.830.59 -14.697.484,S6 -22 . 239 .144, 23

2032 9.931.935,33 23. 336. 511, 55 -13.404.576.23 -35.643.720.46

2033 9.488.654,70 21.644.971,56 -12.156.316,86 -47.800.037,32

2034 8 . 831. 201,74 19.730.917,41 •10.899.715,67 -58.699.752,99

2035 8.280.437,21 17.909.742,34 -9.629.305,14 -68.329.058,13

2036 7.733.195,14 16.556.756,26 -8.823.561,12 -77.152.619.25

2037 7.157.401,84 14.577.720,48 -7.420.318,64 -84.572.937,89

2038 6.606.466.68 13 . 023 . 918 ,11 -6.417.451.43 •90.990.389,32

2039 6.071.920.59 11.824.983,30 -5.753.062.71 -96.743.452,03

2040 5 . 383 . 641. 74 9.859.386.94 •4.475.745.20 -101.219.197,23

2041 4.684.863,51 8.410.277,64 -3 . 72 5 . 414,13 -104.944.611,36

2042 4.221.419.38 7.346.316.06 -3.124.896,68 -108.069.508.o4

2043 3.504.606.52 5.709.684,7o •2.205.078.18 -110.274.586.21

2044 2 . 741. 272 . o 9 4.466.528,48 -1.725.256.39 -111. 999.842.60

2045 2.307.861,92 3.788.541,54 •1.480.679.61 -113 . 480. 522, 2 2

2046 1.946.076,52 3.106.212,07 -I.160.135,55 -114.640.657,77

2047 1.642.821,00 2.516.927,21 -874.106,22 -115 . 514. 763 .99

2048 1.326.760,19 I.778.834,38 -452.074,19 -115.966.838,17

2049 I.111.307,00 I.442.989.48 •331.682,48 -116.298.520.66

2050 906.027.29 1.172. 359,11 -266.331,82 -116. 564. 8 52 .48

2051 702.168,55 893.701,64 -191,533.09 -116.756.385,57

2052 545.771.11 719.553,67 -173.782.57 -116.930.168.13

2053 444.235.98 578.419,80 -134.183.82 • 117 . 064 . 3 51,9 5

2054 344.249.59 419.611.46 -75.361.87 -117.139.713.82

2055 265.734,98 334.056,95 -68.321.97 •117.208.035.79

2056 205.142.27 275.509.81 -70.367.54 -117.278.403.32

2057 156.887.80 225.623,18 -68.735.37 -117.347.138.70

2058 117.424,74 155.701,73 -38.276.98 -117.385.415.68

2059 90.189,77 116.364,82 -26.175,04 -117. 411. 590 . 7 2

2060 65.892,51 93.093,42 -27.200,91 -117.438.791,63
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MELO ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

DURACAO DO PASstvo

EXERciclo

RECEITAS DESPESAS R£SULTADO SALDO  FINANCEIRO  DO
PREVIDENCIARIAS,a, PREVIDENCIARIAS,bl PREVIDENCIAI`Io'c'=,a-bl EXERC£CIO

dl

2061 41.875,75 67.265,57 •25.389.82 • 117 . 464.181,46

2062 28.585,69 54.399,24 -25.813,55 -117.489.995,00

2063 17.113,41 43.375,69 -26.262,28 -117.516.257,28

2064 10.641,91 37.244,45 -26.602,54 -117.542.859,82

2065 3.328,09 18.255,33 -14.927,24 -117. 5 57. 7 87, 06

2066 1.666,74 16.667,41 -15.000,67 -117.572.787,73

2067 1.666.74 16.667.41 -15.000,67 -117.587.788.41

2068 1.666.74 16.667,41 -15.000,67 -117.602.789.08

2069 1.666.74 16.667,41 -15.000,67 -117.617.789,75

2070 1.666,74 16.667,41 -15.000.67 -117.632.790,43

2071 1.666.74 16.667.41 -15.000,67 -117 . 647. 791,10

2072 1.666,74 16.667,41 -15.000,67 -117.662.791,77

2073 1.248.92 12.489.16 -11.240.24 -117.674.032.01

2074 1.248,92 12.489,16 -11.240.24 -117.685.272,25

2075 1.248,92 12.489,16 -11.240,24 -117.696.S12,49

2076 817,15 8.171,54 -7,354,39 -117.703.866,88

2077 0,00 0,00 0,00 -117.703.866,88

2078 0.00 0,00 0,00 -117.703.866,88

2079 0,00 0,00 0,00 • 117 . 703. 866, 88

2080 0,00 0,00 0.00 -117.703.866,88

2081 0,00 0.00 0.00 •117.703.866,88

2082 0.00 0,00 0.00 -117.703.866.88

2083 0.00 0.00 0.00 -117.703.866,88

2084 0,00 0,00 0.00 -117.703.866.88

2085 0.00 0.00 0.00 -117.703.866.88

2086 0,00 0,00 0,00 -117.703.866.88

2087 0,00 0,00 0,00 -117.703.866,88

2088 0.00 0,00 0,00 -117.703.866,88

2089 0.00 0,00 0,00 -117.703.866.88

2090 0,00 0,00 0.00 -117.703.866,88

2091 0.00 0,00 0.00 -117.703.866.88

2092 0.00 0.00 0.00 -117.703.866.88

2093 0.00 0.00 0.00 -117.703.866.88

2094 0.00 0.00 0.00 •117.703.866.88
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ANEXO 10
GANHOS  E PERDAS ATUARIAIS
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MELO ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624,640/0001123

EXERcicIO

RECEITAS  PREVI DENCIARIAS DESPESAS  PREVIDENCIARIAS RESULTADO PREVIDENCIARIO

'a) 'b) c' = 'a.bl
2020 17.265.440.37 59,969.436.86 213 . 58 2 . 816, 21

2021 14.355.281.51 44.139.139.16 183.798.958,56

2022 13.934.822.43 40. 948 . 9 51.46 156.784.829,53

2023 13.565.556.84 38.468.534.63 1 3 1 . 88 1 . 8 5 1 . 74

2024 13.325. 530.11 37.087.891.71 108.119.490.14

2025 12.851.837.78 34.841.598,06 86.129 . 729, 86

2026 12.547.114,29 33.432.023,80 65.244.820,35

2027 12.299.560,66 32.417.969,50 45.126.411,51

2028 11.955.905,24 31.063.137,31 26.019.179,44

2029 11.327.381,71 28.805.160,40 8 . 541.400, 74

2030 10.869.650,08 26.952.710,49 -7 . 541.6 59, 67

2031 10.355.346.03 25.052.830.59 -22.239.144.23

2032 9.931.935.33 23 . 336. 511. 55 -35.643.720.46

2033 9.488.654,70 21. 644. 971. 56 -47.800.037.32

2034 8 . 83 1 . 20 1 . 74 19.730.917.41 -58.699.752,99

2035 8.280.437.21 17.909.742,34 -68.329.058.13

2036 7.733.195.14 16.556.756,26 -77.152.619.25

2037 7.15 7. 401. 84 14.577.720.48 -84.572.937.89

2038 6.606.466,68 13.023.918,11 -90.990.389,32

2039 6.071.92o,59 11.824.983,30 -96.743.452,03

2040 5 . 383 . 641, 74 9.859.386,94 -101.219.197,23

2041 4.684.863,51 8.41o.277,64 -104. 944. 611. 3 6

2042 4.221.419,38 7.346.316,06 •108.069.508,04

2043 3 . 504. 606 . 52 5.709.684,70 • Ilo . 274 . 586, 21

2044 2 . 741. 272 . 09 4.466.528.48 -111. 999 .842, 60

2045 2.307.861.92 3.788.541,54 •113.480.522,22

2046 1.946.076.52 3.106.212.07 -114.640.657,77

2047 I. 642. 821. 0 0 2.516.927,21 -115 . 514. 763 .99

2048 I. 326. 760 ,19 1.778.834.38 -115.966.838.17

2049 I.111. 307,00 1.442.989.48 -116.298.520.66

2050 906.027,29 1.172. 359,11 -116,564.852,48

2051 702.168,55 893.701,64 -116.756.385.57

2052 545.771,11 719.553,67 -116.930.168,13

2053 444.235,98 578.419,80 -117.064.351,95

2054 344.249.59 419.611.46 -117.139 . 713, 82

2055 265.734,98 334.056.95 -117 . 208 . 0 35, 79

2056 205.142.27 275.509.81 -117.278.403,32

2057 156.887,80 225.623.18 -117. 347.138.70

2058 117.424.74 155.701.73 -117. 385.415,68

2059 90.189,77 116.364.82 •117.411.590.72

2060 65.892,51 93.093.42 -117.438.791.63

2061 41.875.75 67.265,57 -117. 464.181.46

2062 28.585.69 54.399,24 -117.489.995,00

2063 17.113,41 43.375,69 -117.516.257.28
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EXERcfclo

RECEIT^S  PREVIDENCI^RIAS DESPESAS  PREVIDENCIARIAS RESu LTADO PREVIE)E N CIA RIO

a\ 'b' c, = ,a-b'

2064 10.641.91 37.244.45 -117.542.859.82

2065 3.328.09 18.255.33 -117.557.787.06

2066 1.666.74 16.667.41 -117 . 572. 787, 7 3

2067 1.666.74 16.667,41 -117 . 5 87. 788 .41

2068 1.666,74 16.667,41 -117.602.789,08

2069 I.666,74 16.667,41 -117.617.789,75

2070 1.666,74 16.667,41 -117.632.790,43

2071 1.666,74 16.667,41 -117.647.791.10

2®72 I.666,74 16.667,41 -117.662.791,77

2073 1.248,92 12.489,16 -117.674.032,01

2074 1.248,92 12.489,16 -117.685.272,25

2075 1.248.92 12.489,16 -117.696.512.49

2076 817.15 8 . 1 7 1 . 54 -117.703.866.88

2077 0.00 0.00 -117.703.866.88

2078 0,00 0,00 -117.703.866,88

2079 0,00 0,00 • 117. 703. 866, 88

2080 0,00 0,00 -117.703.866,88

2081 0,00 0,00 -117.703.866,88

2082 0,00 0,00 -117.703.866,88

20e3 0,00 0,00 -117.703.866,88

20e4 0,00 0,00 -117.703.866,88

2085 0,00 0,00 -117.703.866,88

2086 0,00 0,00 -117.703.866,88

2087 0,00 0.00 •117.703.866,88

2088 0,00 0.00 •117.703.866.88

2089 0.00 0.00 •117.703.866.88

2090 0.00 0.00 -117.703.866.88

2091 0.00 0,00 -117.703.866.88

2092 0,00 0,00 -117.703.866,88

2093 0.00 0,00 -117.703.866,88

2094 0,00 0,00 -117.703.866,88
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ANEXO  11
RESULTAD0 DA DEMONSTRACAO DE VIABILIDADE DO PLAN0 DE CUSTEIO
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Para  que  o  GURUPI   PREV  continue  viavel,   sugerimos  que  se]am   aplicadas  as  seguintes  ali'quotas  de

contribuicao  normal  e contribuicao  suplementar ou  aporte  para  o  pr6ximo  exercicio.

exceder a valor m6rdmo do  RGPS  -Regime Geral  de  Prevldencla Soc[al.

(1)   Plano  de Amortizacao  do  deficit atuan.al  conforme  item  9.2.1  do  Relat6rio  Atuarial
(2)   Plano  de Amortiza¢5o  do  d€ficit atuarial  conforme  item  9.2.2  clo  Relat6rio  Atuarial
(3)   Plano  de Amortiza€ao  do  deficit atuarial  conforme  item  9.2.3  do  Relat6rio  Atuarial
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ESTADO DE TOCANTINS
PREFEITUIRA  MUNICIPAL DE  GURuPI

Lei no. 000/202o
De:  DD/MM/AAAA

Altera   a   art.   NN   da   Lei   NN/AAAA   de   DD/MM/AAAA,   e   d6   outras
providencias.

XXXXXXXXXXXXX,   Prefeito   Municipal  de  Gurupi,   Estado  de  Tocantins,   no  uso  de
suas  atribui¢6es  legais,  faz  saber,  que  a  Camara  Municipal  aprovou  e  eu  sanciono  e  promulgo  a  seguinte
Lei'

Art.   NN  -  0  art.   NN   da   Lei   no.   NN/AAAA  de   DD/MM/AAAA,     passa  a  ter
seguinte  redacao:

"Art.  NN  -  Fica homologado o relat6rio t6cnico sabre as  resultados da I.eavaliacao atuarial,

Z:::„5a7,P'iro=atft°p["°prFEaJ::#S±e[;:u::P'5FepnR[:|)°D"ENAcP[°Arf:opca[A;LADTo°srf'.::g#D%R=jfi5':'
GUE\Upl, conforme tabela abaixo":

Ano Ativos Ente Ente Ente Ente
Mensal Anual Anual

(1) (2) (3)
Custelo Custeio Custeio Aporte Aporte
Normal Normal SuD[ementar Financeiro Financeiro

2020 14,000/a 14.56% 0.350A 318.664,96 8.014.009,05
2021 14,00% 14,56% 3,00% 2.758.728,06 8.014.009,05
2022 14,00% 14,56% 5,640/a 5.238.272.83 8 . 014 . 009 . 0 5
2023 14,00% 14,56% 8,28% 7. 767.132,63 8.014.009,05
2024 14,000/a 14.56% 8.32% 7.885.059,74 8.014.009.05
2025 14,00% 14,56% 8,36% 8.004.568,68 8.014.009,05
2026 14.000/o 14,56% 8.410/a 8 .125. 679.29 8.014.009.05
2027 14.00% 14.560/o 8,450/o 8 . 248 . 411, 6 5 8.014.009,05
2028 14,00% 14,56% 8,49% 8 . 3 7 2 . 786,10 8.014.009,05
2029 14,00% 14.56o/a 8,530/o 8.498.823.19 8.014.009.05
2030 14,000/a 14,56% 8,58% 8.626.543,74 8.014.009,05
2031 14,000/o 14,56ayo 8,62% 8.755.968.83 8.014.009,05
2032 14,00% 14,560/o 8,66% 8.887.119,76 8.014.009,05
2033 14.00% 14,56% 8.70% 9.020.018.11 8.014.009,05
2034 14.00% 14,56eyo 8,75% 9.154.685.72 8.014.009,05
2035 14.00% 14.56eyo 8.790/a 9 . 291.144.68 8.014.009.05
2036 14.00ayo 14.56% 8,83% 9.429.417,35 8.014.009.05
2037 14.00eyo 14.56% 8.87% 9.569.526,36 8.014.009.05
2038 14,00% 14,56% 8,92% 9. 711.494,61 8.014.009,05
2039 14.00eyo 14.56% 8,96% 9.855.345,27 8.014.009.05
2040 14,00% 14,56% 9,00% 10. 001.101, 79 8.014.009,05
2041 14.00% 14.56% 9,04% 10.148. 787.91 8.014.009,05
2042 14.000/a 14.56% 9,09% 10.298.427.64 8.014.009.05
2043 14.000/a 14.56o/o 9.13% 10.450.045.29 8.014.009,05
2044 14.00ayo 14.56% 9,170A 10.603.665.44 8.014.009,05
2045 14.00% 14,56% 9,21% 10.759.313,00 8.014.009,05
2046 14.00% 14.56o/a 9,260/a 10.917.013.14 8.014.009,05
2047 14.000/a 14,56o/a 9,300/o 11.076.791,35 8.014.009,05
2048 14.000/a 14,560/a 9,340/o 11.238. 673,43 8.014.009.05
2049 14,00% 14,560/o 9.380/a 11.402.685,46 8.014.009,05
2050 14,00% 14.56eyo 9,43% 11. 568. 853,87 8.014.009,05
2051 14,00% 14,56% 9,47% I 1 .737. 205,38 8.014.009.05
2052 14.00% 14,56% 9 . 5 1 a/a 11. 907. 767,04 8.014.009,05
2053 14.00% 14.560/o 9,55% 12 . 080. 566. 21 8.014.009.05
2054 14.000/a 14.56% 9.600/a 12 . 2 54. 6 3 2 , 50 8.014.008.73

(1)    Plano  de  Amortiza¢ao  do  deficit  atuarial  conforme  item  9.2.1  do  Relat6rio  Atuarial
(2)    Plano  de  Amortizac5o  do  deficit  atuarial  conforme  item  9.2.2  do  Relat6rio  Atuarial
(3)    Plano  de  Amortizacao  do  deficit  atuarial  conforme  item  9.2.3  do  Relat6rio  Atuarial
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§  Primeiro.  A  contribuicao  dos  lnativos  e  Pensionistas  sera  de  14,00%  sobre  a
valor  maxima  do  RGPS  -Reg.iine  Geral de  Previdencia  Social.

§  Segundo.  A  incidencia  do  Custeio  Normal  e  Custeio  Suplementar  ou  Aporte,
contribui€6es do  Ente,  sabre  a  Folha  Salarial  dos  Servidores Ativos,  inclusive  sobre o  130  Sal5rio.

§  Terceiiio.  No  Custeio  Normal   Ente,  esta  incluida  a  Taxa  de  Administra¢ao  de
1,00%  (Hum  por cento).

§  Quarto.  Fica  facultado  ao  Municipio  adotar  o  Custeio  Suplementar  ou  Aporte,
conforme   o   quadro   acima,   mas   sempre   obedecendo   o   prazo   remanescente   previsto   em   Legislacao
Federal.  Conforme  estabelecido  na  Nota  Tecnica  no  633/2011,  de  25/07/2011  da  Secretaria  do  Tesouro
Nacional  e  Portaria  MPS  no  746/2011,  de  27/12/2011.

§   Quinto.   Conforme  artigo   60,   da   lnstruc5o   Normativa   n°  7,  de  21/12/2018,  da
Secretaria  de  Previdencia  o   plano  de  amortizacao   esta   sendo   repactuado   para   35   (trinta  e   cinco)  anos,
devendo obedecer o  prazo  remanescente.

Art.   30   -   Fica   autorizado   o   Poder   Executivo   a   emitir   Decreto,   sempre   que   for
realizada  a  avalia€ao  atuarial  anual  e  houver  necessidade  de  alterar  a  Contribuicao  Patronal  e  o  Aporte
Financeiro  para  amortizac5o  do  deficit atuarial.

Art.  40  -  Esta   Lei  entrara  em  vigor  na  data  de  sua   publicacao  por  afixa€ao  na
forma de costume.

Art.  50 -  Revogam-se as disposie5es em contrdrio.

Gabinete  do  Prefeito  Municipal  de  Gurupi,  Estado  de  Tocantins,  aos  DD  dias  do  mss  de

MMMMMMMMM  do  ano de  AAAA.

?nr)mz)f}r:A:xxx)r}/:ck
Prefeito Municipal
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ANEXO  12
LEI DAs DIRETRizEs OReAMENTARiAs
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ANl:XO  DE  METAS  FISCAIS

PROJEcfio ATUARIAL DO  RPPS

LRF. art. 40, G2o, inclso lv, ali'nea '.a"                                                                               Rs milhares

EXERcjcIO

RECEITASPREVID, DESPESAS RESuLTADO SALDO  FINANCEIRO  DOEXERcicIO
ENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO

'a) b) (cl  =  'a-b) (d)
2021 14.355 44.139 (29.784) 183  799

2022 13.935 40.949 '27.014) 156.785

2023 13.566 38.469 '24.903\ 131882

2024 13.326 37.088 /23.762\ 108  119

2025 12.852 34.842 '21.990) 86130

2026 12.547 33.432 '20.885\ 65  245

2027 12.300 32.418 /20.118\ 45126

2028 11.956 31.063 '19.107) 26  019

2029 11.327 28.805 (17.478) 8. 541

2030 10.870 26.953 (16.083\ (7  542)

2031 10.355 25.053 '14.697) (22.239)

2032 9.932 23.337 '13.405) '35.6441

2033 9.489 21.645 '12.156) (47.800)

2034 8.831 19.731 flo.900\ '58.700)

2035 8.280 17.910 (9.629\ '68.329\

2036 7.733 16.557 '8.8241 '77.153)

2037 7.157 14.578 '7.420\ '84.573\

2038 6.606 13.024 '6.417) (90,990\

2039 6.072 11.825 (5.753) '96.7431

2040 5.384 9.859 '4.476\ '101.219)

2041 4.685 8.410 (3.725\ (104.945)

2042 4.221 7.346 (3.125) '108.070)

2043 3.505 5.710 (2.205) (110.275)

2044 2.741 4.467 '1.725) '112.000)

2045 2.308 3.789 ( 1 . 48 1 \ (113.481)

2046 1.946 3.106 '1.160\ /114.641`

2047 1.643 2.517 '874\ /115.515`

2048 1.327 I.779 '452) /115.967)

2049 1.lil 1.443 (332\ (116.299`

2050 906 1.172 '2661 /116.565`

2051 702 894 '192) /116.756`

2052 546 720 '174) '116.930\

2053 444 578 '134\ '117.064)

2054 344 420 (75\ ' 1 1 7 . 1 40 \

2055 266 334 '68) '117.208\

2056 205 276 /70) (117.278)

2057 157 226 '69) /117.347)

2058 117 156 '38\ /117.385`

2059 90 116 /26\ /117.4121

2060 66 93 '27) '117.439\

2061 42 67 '251 /117.464`

2062 29 54 '26\ /117.490\
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ANEXO  DE  METAS  FISCAIS

pRO]Ecao ATUARIAL DO Rpps

LRF. art. 40,  S20, inciso IV.alinea '.a"                                                                          Rs milhares

EXERcicIO

RECEIT^S  PREVIDENCIARIAS'a)
DESPESAS RESULTADO

SALDOFINANCEIRO  DO

PREVIDENCIARIAS'b) PREVIDENCIAR[O'c'=(a-b) EXERcicIO

dl
2063 17 43 '26) (117.516)

2064 11 37 (27) ' 117. 5 43 )

2065 3 18 (15) (117.558)

2066 2 17 (15) (117.573)

2067 2 17 '15) /117.588`

2068 2 17 '15\ '117.603\

2069 2 17 '15\ /117.618`

2070 2 17 '15) /117.633`

2071 2 17 '15' (117.648`

2072 2 17 '15' '117.663\

2073 1 12 (11) (117.674\

2074 1 12 (11) /117.685)

2075 I 12 /11) (117.697)

2076 1 8 (7) (117.704)

2077 ( 117. 704)

2078 '117.704\

2079 '117.704)

2080 '117.704)

2081 '117.704)

2082 '117.704)

2083 (117.704\

2084 '117.704\

2085 '117.704)

2086 (117.704)

2087 ( 117 . 704)

2088 (117.704)

2089 (117.704)

2090 '117.704\

2091 '117.704\

2092 /117.704\

2093 / 117 . 704`

2094 /117.704`

2095 '117.704\
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ANEXO 13
DATA ESTIMADA DE APOSENTADORIA
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;;edREENkeemainEN:::
723 2052 0 FIG IAL  ADM IN ISTRATIVO CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
727 2037 VIGIA CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
728 2044 a FICIAL  ADM I N ISTRATIVo CAMAPA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
730 2032 OFICIAL  DE  SEQV]COS  GERAIS CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
735 2048 OFICIAL  ADMINISTRATIVO CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
747 2034 OFICIAL  DE  SERVIC05  GERAIS CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUpl
748 2041 OFICIAL  DE  SERVICOS  GERAIS CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUPICAMARAMUNICIPALDEGURUPI
756 2044 V'G 'A
[228 20S3 OFICIAL  ADMINISTRATIVO CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUP]
1229 2052 O FICIAL  ADM IN [STR ATI VO CAMARA   MUNICIPAL  DE  GURUPI
1230 2063 MOTORISTA CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURuPI
1231 2054 OFICIAL  ADMINISTRATIVO CAMABA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
1232 2059 OFICIAL  ADMINISTRATIVO CAMARA  MUNICIPAL  DE  GIJRUPI
1233 2062 O FIC IAL  AD M I N ISTRATIVO CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
L234 20S2 0 FIG IAL  AD M IN ISTRATIVO CAMARA  MLINICIPAL  DE  GURUPI
1236 2051 OFICIAL  ADM INISTRAT]VO CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
1237 2OuO OFICIAL  ADM INISTRATIVO CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUpl
1238 2056 OFICIAL  ADMINISTRAT]Vo CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUP!
1264 2061 VIGIA ctMARA  MUNICIPAL  DE  GURUP[
1265 2063 0 FICIAL  ADM I N ISTRATIVO CAMARA  MUNICIPAL  DE  Gl/RUPI
1266 2064 OFICIAL  ADMINISTRATIVO CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
1269 2060 OFICIAL  ADMINISTRATIVO CAMARA  MUNICIPAL  DE  GURUPI
1270 20" MOTORISTA CAMARA  MIIN[CIPAL  DE  GURUpl

2 2024 PROFESSOR  ASSISTENTE  11 FUNDAcfo  UNIRG
7 2025 PROFESSOR  ADJUNT0  I FUNOACA0  UN!RG

47 2024 PFIOFESSOR  ASSISTENTE  IV FUNDAcfo  UNIRG
133 2037 ASS ISTENTE  AD M I N ISTRATIVO FUNDAcfo  UNIRG
174 2027 ASS ISTENTE  AD M I N ISTRATIVO FUNDAcio  UNIRG
216 2032 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDActo  l/NIRG
258 2028 PROFESSOR  ADJUNlt)  I FUNDACAO  UNIRG
261 1\1  =   ` PROFESsoft  ADJUNTO  IV FUNDActo  UNIRG
262 2031 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUN DAcfo  UNIRG
270 2028 PROFESSOR  ADJUNTO  IV FUN DACAo  UNIRG
275 2044 ARTIFICE FUNOACAO  UNIRG
278 2023 PROFESSOR  ASSISTENTE  IV FUNOAcao  uNiRG
281 2036 PROFESSOR  ADJUNT0  11 FUNDAcao  uNiRG
282 2028 PRO FESSOR  TIT\JLAR  I FUNOAcfo  UNIRG
283 2030 PROFESSOR  ADJUNTO  11 FUNDActo  UNIRG
288 2030 pROFEssOR  AsslsTENTE  rv FUN DActo  UNIRG
296 2045 ASS]STENTE  AOMINISTRATIVO FUN DActo  UNIRG
297 2045 A SS ISTENTE  AD M IN ISTR ATIVO FUNDAcfo  UN[RG
307 2022 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcfo  UNIRG
308 2046 AuxiLIAR  DE  sERvicos  GEaAls FUNDActo  UNIRG
309 2040 AUXILIAR  ADMINISTRATIVO FUNDActo  UNIRG
311 = 1\ , `\ AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDACAO  UNIRG
312 2019 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUN DActo  UNIRG
313 2035 AirxlLIAR  DE  sERvlcos  GERAls FUN DAcio  UNIRG
315 2024 AUXILIAR  ADMINISTRATIVO FUNDActo  UNIRG
317 2026 AUXILIAR  0E  SERVICOS  GERAIS FUNDAcfo  UNIRG
318 2037 AUXILIAR  ADM]NISTRATIVO FUNDAcfo  UNIRG
320 2042 AUXILIAR  ADMINISTRATIVO FUNDActo  llNIRG
323 2021 AuxlLIAn  DE  sERvicos GERAls FUN DACAO  UNIRG
334 2038 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUN DActo  UNIRG
335 2037 Ass rsTENTE AO M I NisTRATlvo FUNDACAO  UNIRG
356 20J1 AiexlLIAR  ADMINlsTRATrvo FUNOActo  UN!RG
434 2027 PROFESSOR  ASSISTENTE  IV FUNDAcfo  UNIRG
7SO 2034 ASS Isll:NTE AD M I N [STft ATIVO FUNDACA0  UNIRG

1086 2051 INSIRIITOR  TEC   TEATQO FUNDAcao  iiNIRG
1088 2036 ASS ISTENTE  AD M I N ISTR ATIVO FUNDActo  UNIRG
10a9 2Ou9 AS S ISTENTE  AD M I N ISTRATIVO FUNDAcfo  UNIRG
logo 2049 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUN DACAO  UNIRG
1091 2042 EDUCADOR  FIS]CO Fl/N DActo  UNIRG
L092 2046 CON"NUO FUN DAcfo  UNIRG
1094 2043 ASS ISTENTE  ADMJNISTRATIVO FUNOAcao  uNiRG
1096 2049 ASSISTENTE ADMINISIRAllvo FUNDAcfo  UNIRG
1098 2048 ASS ISTENTE  AO M I N lsTB ATr\ro FUNDActo  UNIRG
1105 2045 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDAcao  UNIRG
1114 \\ \ - TECNICo  EM  ELFTRICA FUNDAcao  UNIRG
Ills 2045 INSTRLITOR  DE  DANCA FUN DACAO  UNIRG
1124 2048 ASSISTENTE  ADM INISTRA"VO FUN DACAO  UNIRG
1126 2040 ADMINISTRADOR FUN DACAO  UNIRG
1L27 2048 ASSISTENTE ADMINISIRATIVO FUN DActo  UNIRG
1132 2032 Ass rsTENTE AD M I N lsTRATlvct FUNOArao  uN!RG
1137 2026 PROCURADOR  JURIDICO FUNDAr-ao  uN!RG
1140 2040 ASS ISTE NTE  AD M I N ISTR ATIVO FUNDAcfo  UNIRG
1141 2046 ASS Isle NTE  AD M I N ISTR ATIVO FUNDAcao  UNIRG
1144 2032 pEDREmo FUNDAcfo  UNIRG
1147 2046 TECNICO  EM  AUD]C)  E  VIDEO FUNDACAO  UNIRG
1153 2039 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUN DAcie  UNIRG
1156 2035 TECNICO  ESTUDIO  RADIO FUN DActo  UNIRG
1161 2045 TECNICO  EM  AUDIO  E  VIDEO FUN DACAC)  UNIRG
1162 2027 ASSISTENTE  AOMINISTRATIVO FUNDActo  UN}RG
1164 2039 ASS [STENTE  AD M I N ISTRATIVO FUNDAcio  UNIRG
1165 2050 ASS[STENTE  ADMINISTRATIVO FUNDActo  UNIRG
1167 2036 MOT0ftlsTA FUNDActo  UNIRG
1169 2047 ANAuSTA  DE  S]STEMAS FUNDAcfo  UNIRG
1175 2052 ASS ISTEN TE  AD M I N ISTR ATIVO FLINDActo  UNICIG
1176 2047 ASSISTENTE  ADM INISTRAllvo FUN DActo  UNIRG
1179 2042 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVD FUN DActo  l/NIRG
1180 2049 ANALISTA  DE  SISTEMAS FUN DAcfo  UNIRG
1186 2041 TECNICO  ESTUDIO  RADIO FUN DAcfo  UNIRG
1188 2046 ASSISTENTE  ADMINISTRATTVO FUN DActo  UNIRG
1194 2030 CONTADOR ruNDACAO  uNiRG
1201 2036 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDA.ao  UNIRG
120S 2046 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDAcfo  UNIRG
1210 2049 ASSIS.  DE  LAB.  DE  ESTERILIZACAO FUNOAcfa  UNIRG
1216 :,\` Ass rsTENTE AD M iN [sTRAiivo FUNDAcao  UNIRG
1217 2042 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDAcao  UNIRG
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1220 2042 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDAcfo  l/NIRG
1221 2047 ASSISTENTE  AOMINISTRATIVO FUN DActo  uNmG
1223 2042 Ass lsTENTE AD M I N rsTR ATlvo FllN DAcfo  UNIRG
1227 •` \`  \\ ASS Isl€NTE AD M I N ISTft ATIVO FUN DActo  UNIRG
1234 2039 TECNICO  EM  TELEFC)NIA FUNDAcfo  UNIRG
123S 2047 ASSISTENTE  ADM INISTRATTVO FUNDAcao  uNiRG
1246 2043 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDAcfo  UNIRG
1247 2049 INSTRUTOR  TECNICo  FLAUTA  TRANSVEftsAL FUNDAcfo  uNrRG
1248 i `\ ) o PUBLICITARIO FUN DActo  UNIRG
1249 2047 ASSISTENTE  AOMINISTRATIVO FUN DAcfo  UNIRG
1250 2049 ASS ISTENTE  AD M IN [STR ATIVO FUNDAcao  uNiRG
1251 2049 AsslsTENTE ADMINisTaATlvo FUNDAcfo  UNIRG
1257 2050 ASS ISTE NTE  AD M I N ISTRATIVO FUNDAcic)  UNIRG
1263 2044 ASSISTENTE  ADM INISTRAT]VO FUNDActo  UNIRG
1268 2046 JORNALISTA FUNDActo  UNIRG
1280 21,-\, ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDACAO  UNIRG
1282 2\\ \ 3 ]ORNALrsTA Fl/N DActo  UNIRG
1395 2045 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUN DACAO  UNIRG
1400 2048 ASSISTENTE  AOMINISIRATIVO FUNDAcfo  UNIRG
1406 2tw3 A5SISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDAcfo  UNIQG
1408 2043 TECNICO  EM  ELETRICA FUNDAcfro  UNIRG
1409 203S TECNlco  EM  ELETaicA FUNDAcho  UNIRG
1415 2050 ASS ISTENTE  AD M I N ISTRATIVO FUNDACAO   IJNIRG
1426 2047 ENCANADOR FUNDAcao  uNiRG
1436 2040 CONTAcoft FUN DACAO  UNIRG
1438 2Ou3 ASS ISTENTE  ADMINISTRATIVO FUN DActo  UNIRG
1444 2052 ASSISTENTE  ADM!NISIRATIVO FUN DAcfo  UNIRG
1446 2Ou ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUN DACAO  UNIRG
14S3 2041 ASS ISTENTE  AD M I N ISTR ATIVO FUNDACAO  UNIRG
1454 2038 PEDREIRO ruNDAcfro  UNIRG
1458 2043 ASSISTENTE  ADM INISTRAT]VO FUNDAcfo  UNIRG
1459 2047 TECNICO  EM  ELETRICA FUNDAcfo  UNIRG
1463 2043 CONTAcOR FUNDAcfo  l/NIRG
1467 2042 Ass rsTENTE ADMINlsTRATlvo FUN DActo  UNIRG
1492 204 PuBuCITARIO FUN DActo  UNIRG
1494 2021 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNOAcfo  UNIRG
1495 2033 PAO FESSOR  ASSISTENTE  111 FUNDACAO   UNIRG
1499 Z039 PRO FESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcho  UNIRG
1500 2028 PRO FESSOR  ASSISTENTE  I FUNDAcao  UNIRG
1502 2041 PROFESSOR  TITULAR  I FUNDACAo  llNIRG
1504 2041 PROFESSOR  ADJUNTO  Ill FUN DAC^o  UNIRG
1506 2C'36 PROFESSOR  TITULAR  I FUNDAC^O  UNIRG
1507 2024 PROFESSOR  ADJUNTO  11 FUNOActo  UNIRG
|SO8 2040 PROFESsOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcao  UNIRG
1509 2029 PROFESSOQ  ASSISTENTE  Ill FUNDActo  UNIRG
1510 2034 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcfo  iiNmG
1511 2030 PRO FESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDACAO  uNmG
1513 2039 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcfo  UNIRG
15151516 2042 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUN DActo  UNIRG

2028 pROFEssoR  AD]uNro  li Fl/N DAcfo  UNIRG
1518 .`\\,\ PROFESsoft  ASSISTENTE  Ill FUNOActo  UNIRG
1520 2034 pROFEssoR  AD]urITo  I FUNOACAO  UNIRG
1S24 =\\1.\ PROFESSOR  ASSISTENTE  ]11 FUNDAcao  iINiRG
1525 2038 PRO FESSOR  AD] UNTO  I FUNDActo  UNIRG
1527 2042 PROFESSOR  ASS!STENTE  11 FUNDAcfro  UNIRG
1528 2040 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDActo  UNIRG
1539 2045 PROFESSOR  ADJUNT0  I FUN DAcfo  l/NIRG
1546 2025 pROFEssOR TrruLAR  Ill FUN DActo  UNIRG
1548 2024 PROFESSOR  ADJUNTO  11 FUNOACAC)  UNIRG
1549 2036 PROFESSOR  ADJUNTO  11 FUNDActo  UNIRG
LS50 2034 PROFESSOR  ADJUNIO  I FUNDAcao  uNiRG
1552 2041 PROFESS0ft  ASS]STENTE  11 FiINDAcao  UNIRG
1554 2037 PROFESSOR  TTTULAR  11 FUNDAcfo  UNIRG
1555 2032 PROFESSOR  ADJUNIO  I FIIN DAcfo  UNIRG
1556 2038 PROFESSOR  ADJUNTO  111 FllN DActo  UNIRG
1558 20A.2 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNOAcao  uNiRG
1562 2044 ANALISTA  D E  SISTEMAS FUNDActo  UNIRG
156J 2043 CON"NUO FUNDActo  UNIRG
1564 2036 TEC.  PROTESE  DENTARIA FUNDAcfo  UNIRG
1568 2037 PEDREIRO FUNDAcfo  llNIRG
1569 2033 CONTINUO FUNDAcfio  LINIRG
|S73 2037 PROFESSOR  ADJUNTO  11 FUNDAcho  UNIRG
1576 2038 ENCANADOR FUN DAC^O  UNIRG
1577 2035 TECNICO  E5TUDIO  RADIO FUN DActo  UNIRG
1580 2040 PcOFESSOR  ADJUNIO  Ill FUN DActo  UNIRG
1772 2035 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDActo  UNIRG
1773 2020 PROFESSOR  ADJUNTO  11 FUNDActo  UNIRG
1774 2034 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcao  uN[RG
177S 2040 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDActo  UNIRG
1776 2028 PROFESSOR  ADJllNTO  Ill FUNDActo  llNIRG
1778 2027 PRC)FESSOR  TITULAR  Ill FUNDAcie  UNIRG
1779 2039 Pfto FESSOR  ADJUNTO  Ill FUNDAcfo  UNIRG
1780 2OuO PROFESSOR  ^D]uNTO I FUNDActo  UNIRG
1782 2042 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUN DActo  UNIRG
1786 2034 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUN DAcfo  UNIRG
1790 2041 pROFEssOR TrruLAR  I FUN DActo  UNIRG
1792 2043 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNOAcfo  UN]RG
1795 2040 PRO FESSOR  ADJUNT011 FUNDAcao  uNiRG
1797 2038 PRO FESSOR  ADJUNTO  Ill FUNDActo  UNIRG
1798 2029 PROFESSOR  ADJUNTO  !11 FUNDACRO  UNIRG
1799 2033 PROFESSOR  ASSISTENTE  111 FUNDActo  l/NIQG
1800 2042 pROFEssoft  TrTULAR  Ill FUNDACAO  UNIRG
1801 2036 PROFESsoft  ADJUNTO  I FUNDAcao  UNIRG
1803 .`"® PROFESSOR  ADJUNTC)  lil FUN DACAO  UNIRG
1804 2042 PROFESS0ft  ADJUNTO  I FUN DACAO  UNIRG

1807 2030 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUN DActo  UNIRG
1808 2045 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDAcao  uNiRG
1809 2026 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcfo  UNIRG
181118L2 20422033 PROFESSOR  ADJUNTO  11PROFESSORTITULARIll FUNDAf:ao  UNIRGFUNDActoUNIRG
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1819 2046 pROFEssOR  TrTULAR  I FUNDACAO   UNIRG
18241828186S18731862 203S2046 PROFESSOR  ASSISTENTE  IllANALISTADESISTEMAS FUN DActo  UNIRGFUNDAcfoUNIRG

2047 ANALISTA  DE  SISTEMASMOTORISTAPROFESSORASSJSTENTE  I FUNDAcfo  UN lRGIRG
2044 FUNDActo  UN
2042 FUNDACAo  UNIRG

1883 2033 PRo FESSOR  TITULAR  I FUNDAcho RG
1884 2035 PRO FESsoR  ASSISTENTE  111 FUNDActo RG
1885 2034 PROFESSOR  ADJllNTO  I FUNDActo a
1886 2035 PROFESSOR  ASSISTENTE  [1 FUNOActo  UN[RG
1887 2044 PROCURADOR  JURiDICO FUNDAcao  uNmG
1889 2028 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDActo  UN[RG
1890 2040 PROFESSOQ  ADJUNTO  I FUNDAcao  UNIRG
1892 2034 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUN DActo  UNIRG
1893 Z042 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcfo  U RG
1894 2042 PROFESSOR  ADJUNTO  Ill FUNDAcfo  U RG
1895 2030 PROFESSOR  AD]UNTO  I FUNDAcao  UNIRG
1896 2045 PROFESSOR  ADJUNlt)  [11 ruNDActo  uNiRG
1897 2040 PROFESsoft  ADJUNTC)  U FUNDAcfo  U G
1898 :lJ\)` pROFEssoR  AssisTEr\nt  IIi FUNDActo  1/ RG
1899 2033 PROFESsOR  ADJUNTO  Ill FUNDActo  U G
1900 2038 PftoFESSOR  ASSISTENTE  I FUNDAcfo  l/NIRG
1902 2028 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNOACA0  UN!RG
1903 2034 PROFESSOR  TITULAR  Ill ruNDAcfro  uNiRG
1904 2Ou3 PROFESSOR  AOJUNTO  11 FUNDAcfo  U RG
1905 2OuO PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcho  U G
1906 2rm pROFEssOR  TrTULAR  I FUNDActo  U RG
190€ 2040 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDACAO  U G
1909 2040 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDActo  L/ G
1912 2029 pROFEsSoQ  TrruLAR  11 FUNDAC^O  U G
1913 2042 PROFESSOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcfo  U G
1914 2028 PROFESsOR TTllJLAR  I FUN DAcfo  UN]RG
19|S 2041 PROFESsOR  ASSISTENTE  Ill FUNDAcfo  UNIRG
1917 2025 PROFESSOR  ADJUNT0  11 FUNOAcfro  uNmG
1918 2038 PROFESSOR  ADJUNT0  Ill FUNDActo  UNIRG
1920 2037 PROFESSOR  ADJUNTO  11 ruNDAcio  uN IRG
1921 2028 PROFESSOR  ASSISTENTE  11 FUNDACRO  uNrRG
1926 2040 PROFESSOR  ADJUNTO  11 FUNDActo  U G
1927 =\\'` PROFESSOR  ASSISTENIE  I FUNDActo  UN G
1928 2042 PROFESSOR  ASS15TERTE  I FUNDACAO  U G
1929 ?`\\` PROFESsOR  ASS[STENTE  Ill FUNDActo  U G
1930 2031 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDACAo  uNmG
1931 2039 PRO FESSOR  ASSISTENTE  I FUNOActo  UNIRG
1933 2CW2 PROFESSOR  ADJUNT0  I ruNDAcfo  uN!RG
1936 2036 PRO FESSOR  ADJUNTO  Ill FUNDA.ao  uNiRG
L938 2032 PRO FESSOR  ADJUNTo  111 FIINDAcho  U G
1940 2027 PROFESSOR  ASSISFTENTE  I FUNDAcio  U G
1942 2C'39 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDActo  U G
1944 2037 PROFESSOR  ASSISTENIE  11 FUNDACA0  U G
1945 2040 TECNIC0  EM  TELEFONIA FUNDAC^O  U G
1946 2046 TECNico  EM  MANirr.Eoulp   ocoNTOLOGico FllNOAcfo  UNIRG
l iLe 8 ``O`-Q AUXILIAR  0E  SERVICOS  GERAIS FUNDAcio  LINIRG
1949 2038 AuxlLIAR  DE  sERvlcos  GERArs FUNDActo  U G
1950 2039 AuxiLiAR  DE  sERvlcos  GERArs FUNDACAO  U G
1952 2046 Aux[LiAR  DE  sEQvlcos  GERArs FUNDActo  U G
1953 2044 AUxllIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDActo  U G
1954 2042 AGENTE  DE  VIGIIANCIA Fl/N DAcfo  UNIRG
1955 2035 AUXILIAft  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDActo  uNmG
19S7 2035 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcao  UNIRG
1958 2047 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDA[A0  UNIRG
1960 2045 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcio  U G
1961 2033 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDActo  u G
1962 2034 AuxiLIAR  DE  sERvlcos  GERArs FUNDActo  UNIRG
1963 2042 AuxlLIAR  DE  sERvicos  GERArs FUNDAcie  u G
1964 2036 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDActo  U G
1965 2039 AGENTE  DE  VIGllANCIA FUNDActo  U G
1966 2049 ASSISTENTE  ADM INISTRA"VO FllNDActo  UNIRG
1967 `1" AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDActo  UNlftG
1970 ='.\)  ` AGENTE  DE  v[GrLANclA FUNDActo  UNIRG
1971 2037 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAcfo  UNIRG
I. 9 ` 3 2034 AGeNTE  DE viGILANclA FUNDACA0  UNIRG
1974 2046 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDActo  UN G
1975 2047 AGENTE  DE  VIGIIANCIA FUNDACAO  IJN G
1977 2050 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO ruNDAcfo uN RG
1978 2043 ASSISTENTE  ADM]NISTRATIVO FUN DAcho  UNIRG
1979 2044 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNOAcfo  UN]RG
1981 2048 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNOAcfro  UNIRG
1985 2CW9 ASS [STENTE  AD M I N ISTR ATIVO FUNDAcio  U G
1986 2Ou6 AssrsitNTEADMINlsTRATlvo FUNDAcho  U G
1996 2050 ASS[STENTE  ADM INISTRATIVO FUNDActo  1/ G
1998 2054 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDAcfo  U G
2000 2048 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDAcfo  U G
2001 2050 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDAcfo  U G
2004 2053 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUN DActo  UNIRG
2013 2049 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUN DAcio  UN]RG
2018 2054 AS S ISTENTE  ADM INIST RAITVO FUNDActo  UNIRG
2019 2039 ASSISTENTE  ADMINISTRATTVO FUNDAcfo  UNIRG
2021 2032 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAcao  i;NiRG
2023 : 0 `' : AGENTE  DE  vlGrLANclA FUNDActo  U G
2024 2040 AGENTE  DE  VIG]LANCIA FUNDAcao  uN RG

® `` S > ,,  `  \ AuXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDActo  UN RG
2026 :lu\ AuXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDActo  U G
2027 2031 AuxiLiArt  OE  sERvlcos  GERA[s FUNDAcfo  U G
2030 2C'32 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAC^O  U G
2038 2034 PRO FESSOR  AOJUNTO  11 FUN DActo  U G
2Or9 2Or2 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAcfo  U G
2050 2049 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAcfo  U G
20S1 2032 AGENTE  DE  VIGIIANCIA FUNDActo  U G

2052 2041 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUN DAcfro  uN!RG
20S3 2042 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FllNDACAO  UNIRG

Rua Capitao Souza Franco, 848 -5° Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CuRITIBA - PR
Fone/Fax: (41) 3029-8516 -Celular:  (41) 9 9684-5665 - E-mail: atuarios@hotmail.com



MELO ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

20S4 2045 AUXILIAft  DE  SERV]COS  GERAIS FUNDACA0  UNIRG
2055 2041 Al"ILIAR  D€  SERVICC)S  GERAIS FUNDActo  UNIRG
2056 2045 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDActo  UNIRG
2058 2051 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUN DAcfro  UNIRG
2060 2037 AUXILIAR  DE  SERVICOS  C;ERAIS FUN DActo  UNIRG
2061 20S3 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUN DACAO  IINI&G
2063 2039 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDACAO  UNIRG
2064 2038 AGENTE  DE  VIGIIANCIA FUNDAcao  uNiRG
2065 2032 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDActo  UN[RG
2066 2030 AuXILIAQ  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcfo  uNrRG
2067 2026 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUN DACAO  l/NIRG
2068 2050 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUN DActo  UNIRG
2069 2043 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUN DACAO  UNIRG
2070 2037 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUN DAcfo  iINinG
2071 2042 AGENTE  DE  V]G ILANCIA FUNDAcfo  llNIRG
`. , ` ` 2053 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAcfro  UNIRG
2078 2044 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAcao  UNIRG
2080 2038 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDActo  UNIRG
20S2 2036 AuxlLIAR  DE  sERvicos GERArs FUNDActo  UNIRG
20€3 203S AuxlLIAR  DE  sERvlcos GERArs FUNDAcfo  l/NIRG
2084 2044 AGENTE  DE  VIGllANCIA FUNDActo  UNIRG
208S 2034 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUN DActo  UNIRG
20S8 2032 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUN DACAO  UNIRG
2090 2Oul AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUN DAcfo  lINIRG
2092 2041 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS ruNDAcfo  UNIRG
209S 2048 ASS ISTE NTE  AD M I N ISTT`AT]VO ruNDAcao  UNIRG
2097 2052 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcho  UNIRG
2098 20SO AuXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcio  UNIRG
2100 2051 AGENTE  DE  VIGILANCIA FiINDAcao  UNIRG
2101 2046 AUXILIAR  DE  SERVICC)S  GERAIS FUN DACAO  UNIRG
2102 2033 Al"ILIAR  DE  SERVICC)S  GERAIS FUN DActo  UNIRG
2104 2039 AGENT€  DE  V]GILANCIA Fl/N DAcfo  lINIRC
2105 Z034 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDActo  UNIRG
2108 2028 AUX!LIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDActo  uNmG
2110 2044 Aux[LIAR  DE  sERvicos GERArs FUNDAcao  UNIRG
2113 •`|J\|® AGENTE  0E  V[GILANCIA FUNDAcfro  uNiRG
2114 2045 AUX[LIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDACAO  UNIRG
2118 2039 AGENTE  DE  VIGllANCIA FUNDACAO  UNIRG
2119 2049 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUN DActo  UNIRG
2121 0`\\\ AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDACAO  UNIRG
212S 2045 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNOAcho  UNIRG
2126 2041 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDACAO  UN!RG
2133 2038 MOTORISTA FUNDActo  uNmG
2135 2046 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDActo  UNIRG
2136 2044 ASSIS.   DE  LAB.  DE  ESTERluzACAO FUNDActo  UNIRG
2137 2043 PROCURADOR  JUR!DICO FUNDAcfo  UNIRG
2138 2033 CONTINUo FUN DACAO  UNIRG
2139 2035 pROFEssoR  AD]uNTo  n FUN DAcfo  UNIRG
2140 2033 PROFESSOR  ADJUNIO  I FUNDAcao  UNIRG
2146 2054 AssisTENTE ADMINrsTRATlvo ruNDAcfo  UNIRG
2152 2039 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAcho  UN[RG
2153 2Ou6 AGENms  DE  viGILANCIA FUNDAC^O  UNIRG
2162 2051 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVC) FUNDAcfro  UNIRG
2164 2036 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDACA0  UNIRG
2166 2043 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDACAO  UNIRG
2171 2040 ASSISTENTE  AOM!NISTRATIVO FUN DActo  UNIRG
2176 2033 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNOAcfo  UNIRG
2177 2044 PROCURADOR  JURjDICO FUNDActo  LINIRG
21al 2046 ASSISTENTE  ADMINISTRAT]VO FUNDAcfio  lINIRG
2182 2046 TECNICO  EM  EIETRICA FUNDActo  UNIRG
2183 2039 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDAcfo  UNIRG
2188 2051 ASSISTENTE  ADM]NIS"ATIVO FUNDAcfo  UNIRG
2191 2038 CONTINuO FUN DActo  UNIRG
2192 2046 AssrsTENTE AOMINlsTRATlvo ruN DActo  UNIRG
>`." 2052 AssrsTENTE ADMINisTRATlvo FUNDAcao  UNIRG
2197 2051 ASSISTENTEADMINISTRATIVO FUNDAcao  UNIRG
2200 2042 ASSISTENTEADMINISTRATIVO FIJNDAcho  UNIRG
2201 2047 ASS ISTEN TE  AD M I N ISTR ATIVO FUNDAcio  UNIRG
22J)2 2040 PROFESSOR  AD]UNTO  11 FUNDACAo  uNmG
2209 2044 PROCURADOR  JURtDICO FUN DAcho  UNIRG
2210 2043 PRC)FESSOR  ASSISTENTE  Ill FUN DActo  UNIRG
2217 2040 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUN DActo  UNIRG
2218 2026 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDACAO  UNIRG
2219 2041 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNOAcfo  UNIRG
2220 20}7 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAc`ao  UNIRG
2221 2042 AuXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcao  uNiRG
2222 20J2 AuxlLIAR  DE  sERvlcos  GERArs FUNDAcfo  UNIRG
2223 203S AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAcao  UNIRG
2224 2028 AuxlLIAR  DE  sERvicos  GEftArs FUNDActo  UNIRG
2225 2Oul AGENTE  DE  VIGIIANCIA FIIN DActo  UNIRG
? .` 3 \\ 2034 ENCANADOR FUN DActo  UNIRG
2231 2039 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDActo  uNmG
2232 2038 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUN DActo  UNIRG
``  = _`\ `\ 2037 AUXILIAB  DE  SERVICOS  GERAIS FUN DActo  UNIRG
?=\1 1`u\ AiexiLIAA  DE  sERvlcos  GERAls FUN DActo  UNIRG
2235 2041 AUXILIAR  DE  SEfIVICOS  GERAIS FUN0Acfo  UNIRG
2244 2037 AUXILIAR  0E  SERVICOS  GERAIS Fl/NDActo  UNIRG
I `- \ ` 2035 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDAcao  UNIRG
2248 2036 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDActo  UNIRG
2267 2035 AGENTE  DE  VIGILANCIA FUNDACAO  UNIRG
2269 20SO AuXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDACAO  UNIRG
2270 2030 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUN DActo  UNIRG
227\ 2039 ENCANAcOR FUN DActo  UNIRG
2:ZJ2 2030 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcfo  UNIRG
2274 2036 AUXILIAQ  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcie  UNIRG
2275 20J3 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcao  uN[RG
2297 2cO6 PROFESSOR  ASSISTENTE  111 FUNDAcao  UNIRG

2431 2034 PEDAGOGO FUNDAcfo  UNIRG
24322433 20422046 MOTOR]STAMOTORISTA FUNDAcfo  UNIRGFUNDAcaoiiNlciG
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2434 2041 AGENTE  DE  VIGIIANCIA FUN DActo  l/NIRG
2435 204J AUXILIAft  DE  SEBVICOS  GERAIS FUN DActo  UNIRG
2436 2045 AGENTE  DE  VIGILANCIA Fl/N DActo  UNIRG
2437247024722473 2033 Al"ILIAR  OE  SERVICOS  GERAIS FUN DAcfo  UNIRGFUNDAchoUNIRG

2038 JORNALRTA
2044 AUXILIAR  DE  SERV!COS  GERAIS FUNDAcfo  UNIRGFUNDAcfoUNIRGFUNDActoUNIRG
2047 AGENTE  DE  VIGILANCIA

2S24 2049 AssrsTENTEADMINlsTRATlvo
2526 2051 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDActo  U NIRG
2528 2049 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUN DActo  lINIRG
2529 2045 ASSISTENTEADMINISTRATIVO FUNOAcao  uNmG
2543 204S ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDAcao  uNIRc,
25472557 2047 ASS[STENTE  ADM INISTRATIVOAssrsTENTEADMINlsTRATlvo FUNDACAo  uNrRG

2051 FUNDActo  UNIRGFUNDAcfoUNIRG
2574 2039 Al"ILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS
2579 Z049 ASSISTENTE  ADM[NISTRATIVO Fl/N DActo  lINIRG
2580 2047 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVo FUNOAcfro  uNiaG
2582 2041 AUXILIAR  DE  SERVICOS  GERAIS FUNDAcao  uNmG
2587 2038 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDActo  UNIRG
2590 2049 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVo FUNDAcfo  UNIRG
2591 2046 ASS[STENTE  ADM INISTRA"VO FUNDAcfo  UNIRG
2595 2048 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDAcfo  U NIRG
2599 2054 ASSISTENTE  ADMJNISIRATIVO FUN DACAO  UNIRG
2600 2054 ASSISTENTE  ADMINISTRAITVO FUNOAcfo  UNIRG
2601 20SO ASSISTENTEADMINISTRATIVo FUNDAcao  u NIRG
2742 2050 ASSISTENTEADMINISTRATIVO FUNDAcfro  UNIRG
2758 2Or9 ASSISTENTEADMINISTRATIVO FUNDActo  UNIRG
2797 2032 ASS ISTEN TE  AD M I N ISTRATIVC) FUNDAcao  UNIRG
2799 2046 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDAcfo  U NIRG
2800 2047 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUN DAcie  ii NIRG
2801 2048 AS5lsTENTE  ADM]NISTRATIVO FUNDAcho  U NIRG
2853 2036 ADMINISTRADOR FUN DAcfo  UNIRG
2926 2033 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUN DAcfo  UNIRG
2946 2042 TECNIC0  EM  TELEFONIA FUNOAcho  UNIRG
2951 2050 TECNICO  EM  TELEFONIA FUNDAcao  UNIRG
3032 2042 PROFESSOR  AOJUNT01 FUNDActo  UNIRG
3033 2046 pROFEssoa  AssisTeNTE  I FUNDAcao  UNIRG
J034 2037 PROFESSOR  ASSISTENTE  I FUNDActo  UNIRG
3035 2050 PRC)FESSOR  ADJUNTO  I FUNDActo  UNIRG
3036 2040 PROFESSOR  ASSISTENTE  I FUN DACAO  UNIRG
3037 2Ons PROFESSOR  ASSISTENTE  I FUN DActo  uNmG
3Ou 2036 PROFESSOR ASSISTENTE  I FUNDAcfo  UNZRG
3051 2OuS PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDAcfo  lJNTRG
3052 2047 PRO FESSOR  ADJUNT01 FUNDAcho  UNIRG
}',S3 2046 pRciFEssoa  AsslsTENTE  I FIINDAcfo  UNIRG
3054 2045 pROFEssoR  AsslsTEr\iTE  I FUNDActo  UNIRG
3055 2049 PROFESSOR  ADJUNT0  I FUN DACAo  UNIRG
3056 2045 PROFESSOR  Al)JUNIO  I FUNOACA0  UN]RG
3057 2045 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDAcfio  UNIRG
305a 2051 PRO FESSOR  ADJUNT0  I FUNDActo  UNIRG
3059 2Ou5 PROFESSOR  AOJUNTO  I FUNDActo  UNIRG
3060 2044 PROFESSOR  ASSISTENTE  I FUNl)ACAO  UNIRG
3061 2027 pROFEssOR  AssisTEhrTt  I FUN DAcfo  UNIRG
3062 2044 pROFEssOR  AssrsTENTE  I FllN DACAO  UNIRG
J063 2040 pROFEssoR TrruLAR  I FUNOAcfo  LIN[RG
3064 2044 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDAcao  UNIRG
3065 2033 pROFessoR  AsslsTENTE  I FUNDActo  lJNIQG
3066 20SO PRC)FESSOR  ASSISTENTE  I FUNDAcho  UNIRG
3067 20SO PRO FESSOR  ASS]STENTE  I FUNDACAO  UNIRG
3068 2033 PROFESsoft  ADJUNTO  I FUN DAcfo  UNIRG
3069 2049 pROFEssoa  AssisTENTE  I FUNOAcao  uNmG`'\,-\

2041 PROFESSOR  TITULAR  I FUNDActo  UN[RG
3098 ?\u3 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDActo  UNIRG
3110 2043 pRop€ssoR TrruLAR  I FUNDAcao  UNIRG
`\ `. * 2044 PROFESSOR  AD] l/NTC)  I FUNDAcfo  UNIRG

1 .\ 3 2039 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDActo  UNIRG
3206 2033 PROFESSOR  ASSISTENTE  I FUN DAcfo  UNIRG
J207 2037 PROFESsOR  ADJUNTO  I FUNDAcfo  UNIRG
3:." 2043 PROFESSOQ  ASS[STENTE  I FUN DAcfro  UNIRG
3209 2050 PQOFESSOR  ADJUNTO  I FUNDAcao  UNIRG
3210 2046 PRO FESSOR  AOJUNTO  I FUNDAcao  uN[RG
3211 2043 PRO FESSOR  ASSISTENTE  I FUNDActo  llNIRG
3213 20SO PROFESsoft  ADJUNIO  I FUNDACAO  UNIRG
3214 2046 PROFESSOR  ADJUNTO  I FUNDActo  UNIRG
3215 204a PROFESSOR  ADJUNTO  I FUN DAcfo  UNIRG
3216 2052 PROFESSOR  ASSISTENTE  I FUNDAcfo  UNIRG
33S8 2044 PROFESSOR  ADJUNIO  I FUNOActo  UNIRG
3374 2050 PROFESSOR  ASSISTENTE  I FUNDAcao  UNIRG
3393 2040 PRO FESSOR  ASSISTENTE  I FUNDAcfo  UNIRG
3565 Z05J' PROFESSOR  ASSISTENTE  I FUNDActo  UNIRG
3847 2062 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FiINDAcie  UNIRG
384€ 2055 ASSISTENTE  ADM INISTRA"VO FUN DAcfo  UNIRG
3850 2061 TECNICC)  EM  DESENVOLV"ENTO  E  PROGRAMACAO FUN DActo  UNIRG
3851 2051 TECNIC0  EM  ANATOMIA FUNDAcfo  UNIRG
3852 2063 ASS ISTENTE AOMIN!STRAllvo FUNDActo  UNIRG
3853 20S8 ASSISTENTE  ADMINISTRATI\/O FUNDAcao  uN[RG
3854 20S3 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDAcfo  uNmG
3855 2052 ASS ISTENTE  AD M I N ISTR ATIVO FUNDAcfo  UNIRG
3857 2060 ASSISTENTEADMINISTRAT]VO FUNDActo  UNIRG
3858 2054 ASS ISTEN TE  AD M I N ISTRATIVO FUN DAcie  UNIRG
3860 2052 ASSISTENTE  ADM INISTRA"VO FUN DAcfo  UNIRG
3861 2034 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUN0Acfo  UN]RG
3862 2053 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDActo  UNIRG
3863 2060 ASS ISTE NTE  A DM INISTRATIVo FUNDActo  UNIRG
3864 2059 TEC    LABORATORIO Fl/NDAcho  UNIRG
3865 2052 ANALISTA  DE  SISTEMAS FUNDAcfro  UNIRG
3866 2060 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO FUNDAcio  UNIRG
3867 2059 ASSISTENTE  ADM INISTftATIVO FUNDAcao  UNIRG
386€ 2059 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVC) FUNDAcfo  UNIRG
3869 2050 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVC) FUNDActo  UNIRG

83
Rua Capitao Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CuluTIBA - PR

Fone/l=ax: (41) 3029-8516 -Celular: (41) 9 9684-5665 -E-mail: atuarios@hotmail.com



MELO ATUARIAL C^LCULOS LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

3870 2044 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVo FUNDAcho  UNIRG
387L 2064 AssrsTENTEADMINlsTRATlvo FUNDAcao  UNIRG
3872 2047 ASSISTENTE AOMINISTRA"VO FUN DACAO  UNIRG
3873 2058 TECNICO  EM  ANATOMIA FUN DActo  UNIRG
3874 2044 ASS ISTEN TE  AD M I N ISTR ATIVO FUN DAcfo  lINIRG
3a75 2048 TECNICO  EM  ENFERMAGEM FUNDActo  UNIRG
3876 2037 TECNICO  EM  ENFERMAGEM FUNDAcfo  UNIRG
J877 2037 AssisTeNTEADMINlsTRAT]vO FUNDAcfo  UNIRG
3878 2061 ASS]STENTE  ADM INISTRAT]VO FUNDAcfo  UNIRG
3879 2054 T£CNICO  EM  MAN UTENcto  DE  COM PUTADORES FiINDAcao  UNIRG
3880 2062 TECNICO  EM  MANUTENCRO  DE  COMPIITADORES FUNDAcao  UNIRG
3881 2056 Ass rsTENTE A D M iNlsTRATivo FUN DACAO  UNIRG
3882 2051 TEC    LAB0RATORIO FllN DACAO  UNIRG
3885 205S ASSIS    DE  LAB.  DE  ESTERluzACAO FUNDAcfo  uNmG
3887 2062 TECNICO  EM  EDICAO  GRAFICA  WEB FUNDACAo  UN]RG
3888 2055 ANALISTA  DE  SISTEMAS FUNDA[AO  UNIRG
3889 2048 ANALISTA  DE  SISTEMAS FUNDAcfro  UNIRG
3899 2046 ANALISTA  DE  SISTEMAS FUNDAcao  iiNIRG
3907 20SS ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO FUNDActo  UNIRG
3908 2054 ASSISTENTE  ADM INISTRAT[VO FUNDActo  l/NIRG
3909 2044 ANALISTA  DE  SISTEMAS FUN DAcho  UNIRG
3910 2057 TECN[co  EM  MANirrENcto  DE  coMpiiTADOREs FUN DActo  UNIRG
3918 2053 ASSISIENTEADMINISTRATIVo FUN DAcfo  UNIRG
3921 2058 ASSISTENTEADMINISTRATIVO FUNDAcfo  UNIRG
1922 2051 TECNICO  EM  EDICA0  GRAFICA  WEB FUNDAcfo  UNIRG
3930 2050 ASSISTENTE  ADM INISTRAT]VO FUNDAc`ao  UNIRG
3931 20S7 ASSISTENTE  ADM INISTRAT]VO FUNDActo  UN[RG
4060 2036 Ass rsTENTE A DM IN ISTRATlvo FUNDACAo  IJNIRG

63 2023 Auk    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
92 2027 Al"   DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

130 2021 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
133 2031 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICoS PR EFEITll a A
137 2040 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
139 2029 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
227 2rJR:J AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
248 2030 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
276 2021 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PQEFEITURA
299 2020 AUX.  OE  0BRAS  E  SERVICOS PPEFEITURA
397 20,2 MOTORISTA  VEIC    LEVES  II-R-O PREFEITUQA
426 202S AGENTEADMINISTRATIVO-II-R-D PREFEITURA
431 2030 TEC N ICO  CO NTABl UDAD E -lI- R-N PREFEITURA
442 2031 AGENTE  AD M I N ISTRATIVO - I I-R -a PREFEITURA
473 2024 FrscAL  DE  pOsT.  E  ED[F  -I-R-B PREFEITURA
492 2037 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-B PREFEITURA
528 •` 1\ : \ RECEPCIONISTA PREFEITURA
636 2026 AUX    DE  OBQAS  E  SERVICOS PREFEITURA
641 2031 AuX.  DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
G42 2031 AG EN TE  AD M I N ISTRATIVO -I-R - B PREFEITURA
644 2019 OFICIALADMINISTQATIVO-I-R-A PREFEITURA
677 2027 Al/X.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
714 2023 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS pREFErruRA
724 2022 Al"  DE SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
729 3 \\ I ` AUX    DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
740 2031 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
751 2026 AUX.DE  OBRAS  E  SERVICOS-lI-R-C PREFEITURA
758 2030 TECNICO  CONTABIIIDADE-II-R-D PQEFEITURA
768 2C'sO AUX.  DE  OBRAS  E  SEQVICOS PQEFEITURA
779 2028 Al".  DE  OBRAS  E  SERVICC)S pREFErTURA
833 2D29 AUDrroR  FiscAL  DA  RECEITA  MUM lcipAL PREFEITURA
835 2030 AUDrroR  FlscAL  DA  RECEITA  MUN!clpAL PREFEITURA
836 2031 AUDITOR  FISCAL  DA  RECEITA  MUNICIPAL PREFEITURA
837 2031 AUDrroR  F]scAL  DA  RECEITA  MUNiclpAL PREFEITURA
844 2029 AUDITOR  FISCAL  DA  RECEITA  HUN ICIPAL PREFEITURA
845 2035 AUDITOR  PISCAL  DA  RECEITA  MUNICIPAL PREFEITURA
948 2027 OPERADOR  DE  MAD    lEVES PREFEITURA
991 2024 OPERADOR  DE  MAD.  LEVES PREFEITURA

1022 2019 AUX.  DE  0BRAS  E  SERV]COS PREFEITURA
1074 2028 AssrsTENTE  DE  Tf!IBiITACAO-I-R-A PREFEITURA
1077 2036 AsslsTENTE  DE  TRIBirrACAo-I-R-A PREFEITURA
1086 :.\\S AGENTS  DE  UMPEZA-I-R-A PREFEITURA
|L20 2029 AGENTE  DE  LIMPEZA-I~R-A PREFEITURA
1129 2022 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A PREFEITURA
1141 2035 OFICIALOPERACIONAL-I-ft-L PREFEITURA
1152 2039 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-ft-A PREFEITl/RA
1153 2032 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-a-A PREFEITURA
L165 2032 AUX  DE SERV[COS GERjus pREFErruRA
1210 2032 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS Pfi EFE ITU R A
1211 2030 OFICIALADMINISTRATIVO-I-a-A PREFEITURA
1218 2026 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS pREFErruRA
`.  3  ,  1 2033 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
1 .` ) \ 2026 OFICIALADMIN]STRAllvo-I-R-A pftEFErruRA
1714 2033 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
2088 2028 FISCAL  DE  POST   i EDIE  'I'R'A PREFEITURA
2089 2032 FISCAL  DE  POST    E  EDIE  -I-a-A PREFEITURA
2090 2037 FISCAI  DE  POST.  E  EDIE  -I-R-A PREFEITURA
2094 2040 FISCAL  DE  POST    E  EDIF  -I-R-A PREFEITURA
2095 .`0`\' AUX  DE  SERVICOS  GERAIS pREFErruRA
`` \ \  ' .` L\ 3 \ AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-f`-A PftEFEITURA
214€ 2042 FISCAL  DE  POST.   E  EDIF  -I-R-A PREFEITURA
2167 2030 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
2170 2038 AUX.DE  SERVICOS  GERAJS PREFEITURA
2172 2030 AUX. DE  SERV[COS  GERAIS PREFEITURA
2175 jl'1|\ AUX. DE  SERV[COS  GERAJS PREFEITURA
2176 2033 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
2177 2025 Auk  DE SERVICOS  GERA]S PREFEITURA
2179 2024 Al"  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
2180 `` `\ ) ` Aur{  DE  sEBvlcos  GERAls PREFEFTURA
2182 2035 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

21832186 :'\.\\12030 Ai/x. DE  sEavlcos  GERAlsAUXDESERVICOSGERAIS PREFEITURAPREFEITURA
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2187 2025 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
2190 2024 AUX. DE  SERVICOS  GERA]S PREFEITURA
2192 2028 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS pQEFErruRA
2194 2032 AUX  I)E  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
2200 2028 AUX.DE  S ERVICOS  GERAIS PREFEITURA
1 > .\ I 2033 Al/X  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
2218 2027 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
2219 2040 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITuftA
2222 2033 AGENTE  DE  VIGIIANCIA-I-a-A PREFEITURA
=\-=` 2033 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
2241 2039 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES pREFErruRA
2247 2028 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
224823162333 2022 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A pREFErruRA

2028 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A pREFEITimA
2029 FISCAL  DE  POST    E  ED(F  -I'R'A pREFErruRAPREFEITURA

2340 2038 AUX    ADM INtsTRATTVC)

2344 2027 COZINHE]RO PREFEITURA
2353 2020 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES PREFEITl/RA
23S6 2030 cozrNHEIRO pREFErruAA
236S 2030 COZINHEIRO pREFEITi/aA
2399 2022 AGENTE  DE  VIGILANCJA-I-R-A PREFEITuftA
2401 11\`\` AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
.` , ,  _\ 2033 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-RTA PREFEITURA
2404 2039 OFic iAL ADM ]NlsTRAnvo -I-ft -A PREFEITURA
2413 2036 EXECUTOR  DE  SISTEMAS-I-a-A PREFEITURA
2415 2033 AUX. DE  SERV]COS  GERAIS PREFEITURA
2420 2040 TECNIC0  AGRICOLA-I-R-A PREFEITURA
2421 2035 AGENTEADMINISTRATIVO-I-R-AAUXDESERVICOSGERAIS PREFEITURA
2422 2036 PREFEITURA
2424 2032 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-a-A PREFEITURA
2431 .`\\,, OFICIAL  OPERACIONAL-I-R-A PREFEITURA
2432 2033 OFIC IAI  ADM INISTRATIVO -I-R -A PREFEITURA
2481 2045 AUX.  ADM INISTRAT]VO PREFEITURA
3058 2028 OFICIALADMINISTRATIVO-I-R-A PREFEITURA
3059 2028 oFlclAL ADMiNlerRATlvo-rR-A PREFEITURA
3061 2035 OFICIALADMINISTRATIVO-I-R-A PREFEITURA
3063 203S OFICIALADMINISTRATIVC)-I-R-AOFICIALADMINISTRATIVO-I-R-A PREFEITURA
J064 2031 PREFEITURA
3068 2036 OFICIALADMINISTRATIVO-I-R-A PREFEITURA
3070 2038 OFICIALADMINISTRATIVO-I-R-AAUXDESERVICOSGERAIS PQEFEITURA
3071 2040 PREFEITURA
3100 2034 AuX. DE  S ERVICOS  GERAIS pREFErruRA
3101 2024 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITuftA
3103 2031 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3104 2030 AUX,DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3106 2033 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
J107 2035 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3108 2030 AUX. DE  SERV]COS  GERAIS PREFEITURA
3109 2032 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3110 2025 Al"  OE SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3111 2025 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3112 2035 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3113 2028 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3115 2044 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS pREFErTURA
3116 2036 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3118 2041 AGENTE  DE  Via ILJ`NCIA-I-R-A PREFEITURA
3119 2035 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3129 2034 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3lJ8 2038 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I.a-A PREFEITURA
3139 2036 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3140 2036 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PftEFEITURA
3141 2031 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-ft-A PREFEITURA
3142 2C'3| AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3144 2032 AGENTE  DE  V]GILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3145 2040 AGENTE  DE  V]GILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3146 203S AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-fi-A PREFEITURA
3147 2031 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3|S1 2042 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3|S3 2047 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3158 2042 AGENTE  DE  VIGIIANCIA-I-R-A PREFEITURA
3169 2032 OFICIALADMINISTRATIVO-I-R-A PREFEITURA
3171 2023 NirrRlcloNISTA PREFEITURA
318, 2027 OFICIALADM!NISTRATIVO-I-R-A PREFEITURA
31ca 2048 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3244 2036 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3246 20J5 MOTORISTA  DE  VEICULOS  L£\/ES PREFEITURA
3311 2036 AUX. DE  SERVICOS  GERA]S PREFEITURA
3313 2044 Al".DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3329 2042 AG ENTE  ADIJllN ISTRATIVO -I-R -A PREFEITURA
3406 i `\ `" AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3408 2032 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3411 `- \\ I  1 OFICIAL  ADMINISTRATIVO-I-a-A PREFEITURA
3413 2024 OFICIALADMIN[STRATIVO-I-R-A PREFEITURA
3414 2034 OFICIALADMiNISTRATIVO-I-R-A PREFEITURA
3416 204 AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
3417 2039 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
J494 2028 AGENTE  DE  UMPEZA-I-R-A PREFEITURA
349S 2038 OFICIAL  ADM INISTRATIVO-I-a-A PBEFEITURA

3496 2025 OFICIALADMINISTRAllvo-I-R-A PftEFEITURA
3497 20Jl AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

3498 2034 AUX, DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

3499 2049 AUX.OE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3501 : 1)  \ _\ AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

3502 .` |u ` OFrciALADMINisTRATlvo-I-R-A PREFEITURA

3504 2041 O FIC IAL  AD M I N ISTRATIVO - I- R -A PREFEITURA

3505 2038 O FICIAL  AD M I N ISTRATIVO -I-R-A PREFEITURA
3508 2035 OFICIALADMINISTRATIVO-I-R-A PR E FEIT l/ RA

3509 2037 OFICIAL  ADM INISTRATIVO-I-a-A PREFEITURA

3512 2039 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-a-A PREFEFTURA
J513 2036 AGENTE  DE  VIGILANCIA-[-R-A PREFEITURA
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3516 2039 AGENTE  DE  VIGILANC -A PREFEITURA
3517 203S AGENTE  DE  VIGILANC -A PREFEITURA
3518 203S AGENTE  DE  VIGILANC -A pREFErruRA
3519 Z05l AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3520 2052 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3S2l 2033 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3522 2036 Aux. DE  sERvlcos  GERArs PREFEITURA
3523 2040 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
3524 2040 AUX. DE  SERVICOS  GERA[S pREFErruRA
3525 2047 AUX. DE  SERV[COS  GERAIS PREFEITURA
3529 2036 AUX  DE  SERVICOS  GER S PREFEITURA
3542 2045 FISCAL  DE  POST.  E  E -A PREFEITURA
354J35693S7\ 2054 AsslsTENTE  DE  TRIBurACAO-I-R-AFISCALDEPOST.EEDIF-I-R-A PREFEITURA

2039 PREFEITURA
20S4 AGENIT  ADMIN ISTRAT R-A PREFEFTURA

3578 2039 AiiDITOR  FlscAL  DA  RECErrA  HUN lclpAL PREFEITURA
3SBS 20SO AGENTE  ADMIN ISTRATIVO-I-R-A PREFEITURA
3586 2045 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREFEITURA
3590 2C40 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A PREfEITURA
3716 2038 ASSESSoR  ESPECIAL  SUPERIOR  11  -LEI  24Zl/19 PREFEITURA
3780 2038 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R`A pREFErruRA
J784 2040 AUDITOR  FlscAL  DA  RECErrA  MUNlclpAL PREFEITURA
3785 2044 FISCAL  DE  POST    E  EDIF.-I-R-A PREFEITURA
4271 2051 AUX. DE  SERV]COS  GERAIS PREFEITURA
4272 21,30 AUX, DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
4275 2047 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-a-A PREFEITURA
4276 2024 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-ft-A pREFErruRA
4463 2035 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-ft.A PREFEITURA
4889 2032 AGENTEADMINlsTRATrvo-II-a-D PREFEITURA
511S 2021 AGENTE  DE   LIMPEZA.I-f`-A PREFEITURA
5125 2032 AUX.   DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
5135 2043 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A PREFEITURA
5245 2025 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A PREFEITURA
5247 2021 AGENTE  DE  L"PEZA-I-R-A PREFEITURA
5252 2031 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-a-A PREFEITUQA
5257 2038 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A pREFE]TuaA
5260 2033 AUX  DE  SERVICOS  GE S PBEFEITURA
5285 2032 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
5798 =U)` MOToaisTA  DE vElcuLos  LEVEs-il-R-E  iN ERA PREFEITURA
S800 2024 AUXILIAR  DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-R-A  INFRA pREFErruRA
S816 2021 MECANICO  MAOUINAS  VEICULOSTI-R-A  IN ERA PREFEITURA
5817 2026 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES-I-R-A  ]NFRA PREFEITURA
5e22 `. `\ 1 `.

MOTORISTA  VEICULOS OS PREFEITURA
6239 2042 AGENTE  DE  LIMPEZA  25 A PREFEITURA
6245 2032 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  ]NFRA PBEFEITURA
6248 2031 AGENTE  DE  LIMPEZA  25 A PREFEITURA
6249 2031 AGENTE  DE  LIMPEZA  25 A pREFErTURA
6250 2040 AGENTE  DE  UMPEZA  25  lNFRA pREFErTURA
6258 2040 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6259 2029 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6265 2047 AGENTE  DE  LIMPEZA  25 RA PREFEITURA
6269 2048 AGENTE  DE  LIMPEZA  25 RA PftEFEITURA
6294 2046 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFQA PQEFEITURA
6298 2023 ENC.  LIMPEZA  URBANA  INFRA PREFEITURA
6305 2028 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6309 2041 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
^)13 2028 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S  INFRA PREFEITURA
6318 2030 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S  INFRA pREFEmuRA
6321 2049 AGENTE  OE  LIMPEZA  25 A PREFEITURA
6322 2041 AGENTE  DE  LIMPE2A  25 A PREFEITURA
6323 =1, \ \ AGENTE  DE  UMPEZA  25 A PREFEITURA
6325 2041 AGENTE  DE  UMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6330 2045 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6335 2037 AGENTE  DE  L[MPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6337 2048 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6343 2046 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PQEFEITURA
6345 203S AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFBA PREFEITURA
6346 2028 AGENTE  DE  llMPEZA  25 A PREFEITURA
6370 2044 AGENTE  DE  LIMPEZA  25 A pREFErruRA
6373 2031 AGENTE  DE  UMPEZA  25 A PREFEITURA
6384 2037 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6387 2037 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6393 2043 AGENT€  De  LIMPEZA  25  iNFRA PREFEITURA
63Ou 2Ck,2 AGENTE  De  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
64Or 203S AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA pREFEmuRA
6406 2038 AGENTE  OE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITUR^
6408 2023 AGENTE  DE   LIMPEZA  25   INFRA PREFEITURA
6409 2047 AGENTE  DE  LIMPEZA  25 A PREFEITURA
6410 2027 AGENTE  DE  UMPEZA  25 A PREFEITURA
6412 2044 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S  INFRA PREFEITURA
6415 2038 SERVENTE  DE  0BftAS PREFEITURA
6419 2030 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO  INFRA pReFEITURA
6422 2025 AGENTE  DE  LIMPEZA  25   INFRA PQEFEITURA
6425 2033 SERVENTE  DE  OBRAS PREFEITURA
6427 i 0 .\ \ pEDftEmo pREFErruRA
6433 2025 ARMADOR  DE  ESTRUTURA  EM  CC)NCRETO pREFErruRA
6434 2030 ENC.  DE  TERQAPIENAGEM  [NFRA PREFEITIJF\^
6450 2036 OPERADOR  DE  ESCAVADEIRA  HIDftAULICA  INFRA PF\EFEFTURA
6457 2043 AUXILIAR  DE  TOPOGRAFIA PREFEITURA
6461 2048 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEFTURA
6466 2Orl BoftRACHEIRO PREFEITURA
6469 2033 AGENTE   DE   LIMPEZA  25   INFRA pREFErruRA
6471 2043 OPERADOR  0E  ESPARGIDOR  INFRA PREFEITURA

6472 2029 FRENTISTA/LUBQIFICADC)R PREFEITURA
6473 2037 TELEFONISTA  IN ERA PREFEITURA

64;J7 2038 MOTORISTA  COLETOR  DE  LIXO  INFRA PREFEITURA

6480 2021 OPERADOR    DE  MAC).   PESADAS pREFETruRA
6483 2026 M OTORISTA  CC)lEToft  DE  LIXO  IN FRA pREFEITimA
6484 2022 MOTOR15TA  COLETOR  DE  UXO  [NFRA PREFEITURA
6493 2034 MECANICO  DE  MAOulNAS PREFEITURA
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6508                                          2024 AUXIIIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
6S31                                              2019 MECANICO  DE  VEICULOS PREFEITURA
6S32                                           2044 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA pREFErTURA
6533 2048 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA

6534 2037 MOTORISTA  CAMINHAO-PIPA  IN ERA PREFEITURA
6S35 2044 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA

6S36 2040 AuxlLiAR  sEavlcos  GERAis  INFRA PREFEITURA

6541 2044 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
6543 2035 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  IN FRA PREFEITURA
6545 20J5 AuXILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
6546 203C' AuxiLIAa  sERVIcos GEaAls  rNFRA PREFEITURA
6547 2043 AUXILIAft  SERV]COS  GERA[S  INFRA PftEFEITURA
655J 2Cue SECRETARIA  EXECUTIVA  IN FRA PREFEITUQA
6555 =~\ Al"ILIAR  SERV[COS  GERAIS  INFRA PREFEITURA

6557 2028 Al"ILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
655€ 2037 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S  INFRA pREFErTURA
6566 2026 AUXILIAR  DE  ESCRITORIO  INFRA PREFEITURA
6568 2032 FRENilsTA/LUBRrFicADOR PREFEITURA
6576 2032 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6582 2022 AUX]LIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PR€FEITURA
6584 2033 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6586 2026 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6590 20Z9 AGENTE  OE  IIMPEZA  25  INFRA pREFErriiftA
6591 20Z7 AGENTE  DE  llMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6S92 2027 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6594 2033 AGENTE  DE  UMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6596 2025 AGENTE  DE  UMPEZA  2S  INFRA PREfEITURA
6600 .`1„, AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6601 2045 AGENTE  DE  L!MPE2A  2S  "FRA PREFEITURA
6602 2026 AGENTE  DE  LiMPEZA  25  INFRA pREFaruRA
6606 2027 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA

6607 2050 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6610 2029 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6613 2045 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6614 2046 AGENTE  DE  IIMPEZA  25  INFRA PBEFEITURA
6617 2051 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFQA PREFEITURA
6621 2040 AGENTE  DE  L"PEZA  25  INFRA PREFEITURA
6623 2043 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S  INFRA PREFEITURA
6624 2040 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6627 2048 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6628 2046 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6633 2050 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6639 2041 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6640 2033 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6642 2035 AGENTE  DE  UMPEZA  2s  rNFRA PREFEITIJRA
6644 2038 AGENTE  DE  LiMPEZA  25  rNFRA PREFEITURA
6645 2041 AGE^ITE  DE  LIMPEZA  2S  INFRA PREFEITURA
6662 2049 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  TNFRA PREFEITURA
6664 2023 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6665 2028 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6667 2048 AGENTE  DE  IIMPEZA  25  INFRA pREFErTURA
6668 2050 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6671 2038 LAB0RATORISTA  INFRA PREfEITURA
6672 \-0\\- OPERADOR  MOTON    BASE  ASFALTICA  INFRA PREFEITURA
6674 2037 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S  INFRA PREFEITURA
6675 2043 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6680 202S AGENTE  DE  L[MPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6685 `,.1,)a AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6687 2037 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6692 Z05l AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITllRA
6699 2031 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6701 2031 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S  INFRA PREFEITURA
6704 2023 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6705 2043 AGENTE  DE  L"PEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6708 2Or9 AGENTE  DE  L"PEZA  2S  INFRA PREFEITURA
6715 u\ : \ AGERTE  DE  LIMPE2A  25  ]NFRA pREFErruRA
6716 2049 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6730 2046 AGENIT  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6732 2045 APONTADOR  DE  SERVICC)S PREFEITURA
673S 202J MOToaisTA vElcuLOs  pESADOs pREFEmuRA
6736 2039 MOTORISTA VEICuLOS  PESADOS PREFEITURA
6737 2024 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA
6741 i 0 `\ \ MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA
6742 2030 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA pREFErruRA
674S 2050 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6747 2033 SOLDADOR  INFRA PREFEITURA
6751 2021 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
6756 2029 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA

6760 2037 AGENTE   DE   LIMPEZA  25   INFftA pREFErTURA
6762 2029 AGENTE  DE  llMPEZA  25  lNFRA PftEFEITURA
6765 2027 AGENTE  0E  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA

6769 2033 AGENTE  DE  l"PEZA  25  lNFQA PftEFEITURA
6776 2040 AGENTE  DE  llMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA

6781 =\\?1 a PERADOR  DE  MAOUINAS  PESADAS-lI-R-E  INFRA PREFEITURA
6782 2040 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA

6784 2025 M ECANICO  DE  MAOUINAS PREFEITURA

6785 2031 PEDREIRO PREFEITURA

6787 2048 MOTORISTA  VEICULOS  PESADC)S PREFEITURA

6788 `H` MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

6789 2042 AGENTE  DE  L"PEZA  2S  INFRA PREFEITuftA

6792 2042 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA

6793 2039 AGENTE  DE  LIMPEZA  25   lNFRA PREFEITURA

6794 2047 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PftEFEITURA

6795 2053 AGENTE  DE   LIMPEZA  25   INFRA PREFEITURA

6796 2050 AGENTE  DE  IIMPEZA  25  INFQA PftEFEITURA

6797 20SO AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA

6798 2042 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S  INFRA PREFEITURA

6cOO6cO36S06 204120522037 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S  INFRAAGENTEDELIMPEZA25INFRAAGENTEDELIMPEZA25INFRA PREFEITURApREFErruRAPREFEITURA
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6808 2052 AGENTE  DE  UMPEZA  2S  INFRA PREFEITURA
6809 2029 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  ]NFRA PREFEITURA
6814 2032 MOTORISTA VEICULOS  PESADOS pREFErruRA
68ls 2036 MOTORISTA VEICULOS  PESADOS pREFErruRA
6816 2041 MOTORISTA  VEICuLOS  PESADOS PREFEITURA
6817 2048 AGENTE  DE  LIM PEZA 25  INFRA PREFEITURA
6818 2052 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6820 2044 TECNICO  EM  SEGURANCA  DO  TRABALHO PREFEITURA
6823 2047 AUXILIAR  SERV[CO S  GERAIS  INFRA PQEFEITURA
6626 2027 AuXILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
6829 2046 AUXILIAR  S ERVICOS  GERAIS  INFftA PREFErruRA
6830 2044 AUXILIAR  SERVICo S  GERAIS  INFRA PREFEITURA
6831 2047 Al/XILIAR  SEftvICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
6833 2048 AUXILIAR  SEBVICOS  GERA]S  INFRA PREFEITURA
6836 20S1 AGENTE  DE  IIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
68J7 2054 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6839 2053 AGENTE  DE  L"PEZA  25  INFRA PREFEITURA
6841 2049 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
0~`\ 2028 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA
6847 2036 MOTORISTA  VEICuLoS  PESADOS PREFEITURA
6851 2050 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA
6e52 2052 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6e53 2031 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA pREFEmuRA
6854 2047 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6859 2044 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PftEFEITURA
6862 2028 AuXILIAR  5ERVICO S  GERAIS  INFRA PREFEITURA
6863 2033 AuxlLiAR  sERvicos  GERAls  iNFaA PREFEITURA
6865 2Ou3 AUXILIAR  S ERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
6871 2041 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
6878 2025 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES-II-ft-C  INFRA PREFEITURA
6891 2050 AUX.  SERVICC)S  GERA[S-I-R-A  IN FRA PREFEITURA
6904 2028 AGENTE  DE  IIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
6904 2036 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A  INFRA PREFEITURA
6905 2043 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R.A  INFRA PREFEITURA
6906 2041 OFICIAL  ADMINISTRATIVO-I-R-A  IN ERA PREFEITURA
6907 2047 AL"    SERVICOS  GERAIS-I-a-A  INFRA PREFEITURA
6909 2041 AGENT€  DE  VIGILAN CIA-I-R-A  IN FPA PREFEITURA
7331 2042 AUXILIAR  DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-R-A  INFRA pREFEmuftA
12389 2On6 AUXILIAQ  SERVICOS  GERA]S  ]NFRA PftEFEITURA
12490 2032 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  IN ERA PREFEITURA
12591 2048 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PftEFEITURA
12793 2049 AUX]LIAR  SERVICOS  GERAIS  INFRA PREFEITURA
12894 .` ru `\ AGENTE  DE  LIMPEZA  25  lNFRA PREFEITURA
13197 = \\ J `\ APROPRIADOR pREFaruRA
13399 2034 AGENTE  DE  LIMPEZ A  25  lNFRA PREFEITURA
13702 2047 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA PREFEITURA
13803 2026 AGENTE  DE  LIMPEZA  25  INFRA pREFErTURA

123021 2029 PROF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PREFEITURA
123064 i \\ \ \ PROF  GRADUADO  - -  LEI  2244/201S PREFEITURA
12J16l Z03l PftoF  GRAOUA00  - -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123179 2032 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123209 2032 PROF  GRADUADO  -1]  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123248 2032 PROF  GRADUADO  -u  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
\ = -\ ) , S 2034 PROF  GRADUADO  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA
123309 2033 PROF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 pREFEmuRA
123315 2034 PROF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PftEfEITURA
1233J1 2020 PROF  GRADUADO  - -LEI  2244/201S PREFEITURA
123362 2032 PROF  GRADl/ADO  -u  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123368 2019 PRC)F  GRADUADO   - -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123374 2035 PROP  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 pREFEmuRA
123376 2032 PROF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 pftEFErruRA
123377 2032 PROP  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PREFEITURA
123380 2020 PROP  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PREFEITURA
'. I , 38 , .` \\ „ PROF  GRADUADO  - -  LEI  2244/2015 pREFErruRA
123393 2022 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
123402 2030 PROF  GRADUAOO  T  11  -LEI  2244/2015 pREFelTURA
123403 2019 PROF  GRADllADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123406 2019 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
123408 2030 PROF  GRADllADO  -11  -LEI  2244/2015 PBEFEITURA
123409 2033 PROF  GRADUADO  -u  -lEI  2244/2015 PftEFEITURA
123412 2019 PROF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PREFEITURA
123414 2030 PROF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PREFEITURA
123415 2029 PROF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PREFEITURA
`1  i , S 1  -\

2C'3S PROF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PREFEITURA
1  , 35 `' , 2034 PROP  GRADUADO  - -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123519 2034 PROF  GRADUADO  - -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123520 2024 PROF  GRADUADO  - -lEI  2244/2015 PREFEITURA
123S23 2023 PROFESSOR  GRADllADO pREFErruftA
123525 2037 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123S27 2046 PROFESSOR  NOQMAIISTA PREFEITURA
\ 3 3> :9 2030 PROFESsoft  GRADllADO PREFEITURA
' ` 3 S -\ i 2024 PROFESsOR  GRADUADO PREFEITURA
123533 2024 pROFEssOR  GaADUADO PREfEITURA
123535 2020 PROF  GRADUADO  -  I I  -LEI  2244/2015 pREFErruRA
123539 20J3 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA

123541 2024 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
I 23547 2033 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/201S PREFEITURA
123546 2C'27 PRC)F  GRADU^DO  - -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123549 .`\\31 PRof GRADl/ADO  - -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123554 2019 PROF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PftEFEITURA

12J562 2028 PROP  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PREFEITURA

123585 2029 Pf`OF  GRADUADO  - •  LEI  2244/2015 PREFEITURA
123586 2033 PROF  GRADUADO  - -  LEI  2244/2015 PREFEITIJP:A
123591 2025 PROF  GRADUADO  - -LEI  2244/201S PREFEITURA
' `` ,5~ 2029 PROF  GRADIIADO  - -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123S95 2039 PROF  GRADUADO  - -LEI  2244/2015 PREFEITuftA
123596 2039 PROF  GRADUA00  - -LEI  2244/201S paEFErruRA
123597123S99 20412035 PROFESSOR  NORMALISTAPROFGRADUADO-11-lEI  2244/2015 PBEFEITURAPREFEITURA

1  .` ' ed , 2030 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/201S PBEFEITURA
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123616123621 20222033 PROF  GRADUAOO  -  11  -  LEI  2244/2015PRC)FESSORGRADUADOPROFGRADUADO-11-LEI2244/2015 |'RAURA

123623 20J7
12362712363 2029 PROP  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015

FErruRAFEITURA

0123633123637 20342032 PROF  GRAOUADO  -  11  -  LEI  2244/2015PRC)FGRADUADO-u-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

123638
20292040 PRC)F  Gf`ADUADO  -11  -LEI  2244/2015PROFNORMALISTA-11-LEI2244/2015PROFGRADUA00-11-LEI2244/2015 FEITURAFEITURA

123640 2040
PR

123643123645 2031 PROF  GRADUADO  -TI  -LEI  2244/2015
PREFEITURApftEFErTURA

123646123647123648
20412035 PROF  GRADUADO  -11  T  LEI  2244/2015PROFGRADUADO-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

20292021 PROFESSOR  GRADUADOPROFGRADUADO-11-LEI  2244/2015PROFGRADl/ADO-11-LEI2244/2015 FEITURAFEITURA

1236S2 2019 I

1236S4 : \ , \ _\ PROFESSOR  GRADUADO
PREFEITURAPREFEITURA

1236S5123656 20412025 PROFESSOR  NORMALISTAPROFGRADUADO-11-LEI  2244/2015PROFESSORNOQMAIISTA PR€FEITURAPREFEITURA

123658 2033 PREFEITURA
123659123661123664 2041Z035 PROFESSOR  NORMALISTAPROPGRADUADO-11-lEI  2244/2015PROFGRADUADO-11-LET2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

2 \\ : :
.- FEITURAFEITURAFEITURA

123665123669123671123672 -` 1 \ \ `2032 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015PROFGftADUADO-11-LEI2244/2015

202S2033 PROFESSOR  GRADUADOPROPGRADUAD pREFErruRA

123677123740123743 2029
0  -1]  -LEI  2244/2015PROPGRADUADO-11-LEI2244/201SPROFGRADUADO-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

2038 PftEFEITURA

123744123748
20362041 pRof  GRADUAOO  -rl  -LEI  2244/2015PROFGRADUADO-11-LEI2244/2015PROPGRADUADO-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

.`1\`\9 PREFEITURA
12J7501237511237551237S7 20342030 PROFESSOR  GRADllADOpoofGRADUAOO-il-LEI  2244;2015PROFGRADUADO-[1-LEI2244/2015 PREFEITURAPftEFEITURA

2025
PREFEITURA

12375812J759123760
20332033 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/201SPROFESSOQGRADUADOPROFGRADUADO-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITuftA

2042 P EITURAEITURAEITURA

123761123762123763
20392042 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  Z244/2015PROFGRADUADO-n-LEI2244;2015PROFGRADUADO-11-LEI2244/20ls PP

2026 pReFEITURA

123764`.1)`
20342024 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/201SPROFGRADUAOO-[1-LjEI2244/2015PROFGRADUADO-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

65 2031 PREFEITURA
1237671237681237691=3``\,123771123774 20412024 PROFESsoft  NORMALISTAPROFGRADUADO-11-LEI  2244/2015PROFGRADUA00-11-LEI2244/2015 PP URAURA

2019 PREFEITURA
20382031 PROF  NORMALISTA  -  11  -  LEI  2244/20]5PRC)FGRADUADO-11-LEI2244/201SPROFESSORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

2019 pREFErruRA
123775123776123779 20292039 PROFESSOR  GRADUADOPROFGRADUADO-!1-LEI  2244/2015PROFGRADUADO-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITuf`A

2037
PREFEITURA

123783123784123786 20312034 PROFESSOR  GRADUADOPROPGRADUADO-11-LEI  2244/2015PROPGRADUADO-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

2035 pREfErTURA
123787123788123790 20382024 PftoF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015PROPGRADUADO-11-LEI2244/2015PROFGRADUADC)-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

2041 PREFEITURA
123792123793123795 2035•`\\,' PROF  GRADUAOO  -11  -LEI  2244/2015PROFGRADUADO-1]-LEI2244/201SPROFESSORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

2032 PREFEITllRA
123796123940123ca6 2036•`\\3_\ PROF  GRADUADO  -  11  -  LEI  2244/2015PROFESSORGRAOLIADOPROPGRADUADO-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

2042 PREFEITURA
1239501239S1\I)®S`\ 20392034 PROFESSOR  NORMAuSTAPROFESSORGQADUADOPROFESSORNORMAI.ISTA PREFEITURApQEFEmuRA

2030 PR URA`. i \0 \ \123954123955 20422028 PROP  GRADllADO  -11  -LEI  2244/2015PROPGRADUADO-11-LEI2244/20ls PREFEITURAP

2035 PROFESSOR  NoftMAuSTA
REFEITURApReFEITURA

123956123958123963 20432042 PROF  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015PROPGRADUADO-u-LEI2244/2ol5 PREFEITURAPREFEITURA

2029 PROF  NORMAuSTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
123964123965123966 20402043 PROF  NORMAL]STA  -  ]1  -  LEI  2244/2015PROFNORMALISTA-11-LEI2244/2015PROFESSORGRADUADO PREFEITL/RAPREFEITURA

20J3 PREFEITURA
123975123977123978 20J32m PROFESSOR  GRADl/ADOPROFGRADUADO-11-LEI  2244/2015PROFN0ftMAuSTA-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

2040 PREF A
123981123983123984 20382026 PROF  GRADUADO  -  11  -  LEI  2244/2015PROFESSORGftADUADO PREFEITURAPREFEITURAPREFEITURA

2038 PROF  GRADUADO  -]1  -LEI  2244/2015
123985123986123987 20302036 PROF GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015PROFNoaMAusTA-ii-LEI2244;2Oi5 PRPR UQAURA

2035 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/201S PREF A
123989123991\.`,992 20412037 PROF  NORMAu5TA  -11  -LEI  2244/2015PROFGRADUA00-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURAPREFEITURA

2033 PROFESSOR  GRADUADO
`'  i \Q® \123994124110 2037203J PROF  NORMAuSTA  -  11  -  LEI  2244/2015PROFESSORNOQMAuSTAPROFGRADUA00-11-LEI2244/2015 PREFEITURAPREFEITURA

2ue PREFEITURAPREFEITURAPREFEITURA
i 24 I 1 iI24ii2 20342034 PROFESSOR  GRADUADOPROFGRADUADO-11-LEI  2244/2015

124113 2039 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
124114124116 20272033 PROF  GRADUADO  -  11  -  LEI  2244/2015PROFESSORGftADUADO PRPR AA

1  =^ 1  3 i 2On3 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
i 24 i 5 6i24i57 =\\JS2042 PROFESSOR  GRADUADOPROFGRADUADO-11-LEI  2244/2015PROFESsoftGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

124158 2046 PREFEITURA
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124ls9 2034 PROFESSOR  GRADUADO pREFErruRA
124164 2043 PROF  NORMALlsTA  -n  -LEI  2244;2Oi5 pREFErTURA
1 24 i 6 5 2043 PROF  NORMAuSTA  -  11  -  LEI  2244/2015 pREFErruRA
124166 2031 PROF  NORMALISTA  -  11  -  LEI  2244/201S PREFEITURA

i ?+ i € T 2032 PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA

124 i 68 2031 PROF  NORMAuSTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITllRA
124169 2039 PROF  NORMAuSTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITl/RA

124170 2035 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITllRA
124171 2044 PROF  NORMALISTA  -  11  .  LEI  2244/2015 PREFEITUBA

124175 2036 PROF  NORMALISTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA

124177 2035 PROF  NORMAuSTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA

1 24 1 79 2028 PROP  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/201S PREFEITURA

124181 2034 PROFESSOR  NOQMAllsTA PREFEITURA

124182 2035 PROF  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA

124184 2038 PROF  NORMALisTA  -n  -LEI  2244/2Oi5 PREFEITURA

124185 2041 PAOF  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA

124186 2036 PROF  NORMAuSTA  -1[  -LEI  2244/2015 pREFErTURA
124187 2041 PROP  NORMALISTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA
124189 i \\ ? ` PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
124190 2C'31 PROF  NORMAuSTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA

124192 2028 PcOFESSOR  GRADUADO pREFErruRA
124193 2045 PROF  GRADUADO  -11  -LET  2244/2015 PBEFEITURA
124196 2044 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/201S PREFEITURA
124197 2037 PROF  GRADUADO  -  11  -  LEI  2244/201S PQEFEITURA
124198 2Ou PROF  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124199 2039 PROFESSOR  NORMAI.ISTA PREFEITURA

124200 2030 paoF  NORMALlsTA  -11  -LEI  2244/2Ois pREFErTURA
124203 Z039 PROFESSOR  GRADUADO pREFErruRA
124204 2039 PROP  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124205 2047 PROF  GRADl/ADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA

124206 2030 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA

124207 2036 PROFESSOR  GRADUADC) P F` EFEITU RA
124208 2035 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124209 2038 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124210 2C'36 PROF  NORMALISTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA
124212 2043 PROFESSOR  NoftMALISTA PREFEITURA
124213 2028 PROP  NORMAuSTA  -11  -LEI  2244/2015 pREFErruRA
124214 2034 PROP  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124215 2043 PROP  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124216 Z028 PROP  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124217 2On PROF  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITuftA
124218 2039 PROF  NORMALISTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA
124219 2041 PROF  NORMAuSTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA
124221 2035 PROFESSOR  NOQMAuSTA PftEFEITURA
124222 2037 PROP  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124224 2031 PROP  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2ol5 PREFEITURA
124226 2041 pRctF  NORMALlsTA  -n  -LEI  2z44/2015 pREFErTURA
124227 2030 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
124228 2034 PROFESsoft  NORMALISTA PREFE]Tl/RA
124229 2C'32 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124230 2038 PROF  NORMALISTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFE]TURA
124231 2041 PROF  NORMALrsTA  -11  -LEI  2244/2Ois PftEFEITURA
124235 2034 PROF  NORMALISTA  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124238 2039 PROFESsOR  GRADIIADO PREFEITURA
124241 2050 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 pREFErruRA
I 24242 2039 PRO FESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
124244 2038 PROF  NORMAuSTA  -  11  T  LEI  2244/2015 PREFEITURA
124245 2041 PRO FESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
124248 2038 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/201S PREFEITURA
124254 2035 pROFEssoa  GRADUADO PREFEITURA
124263 2048 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
1  1 1 .` ® 5 2045 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
124266 2035 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
124271 2047 PROF  GRADUADO  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA
124272 2031 PROFESSOR  GftADUADO pREFErruRA
124773 2037 Pf`OFESSOR  GRAOUADO p R EFE rri/ RA
\ .'`1 ` \ 3 ?,.,.' PROF  GRADUADO  -1]  -LEI  2244/2015 pREFErruftA
126111 2Oul AGENTE  DE  LIMPEZA  25  10 PREFEITUQA
126287 2029 AGENTE  DE  LIMPEZA  2510 PREFEITUQA
\ i \ \ 3~ 2cO AGENTE  DE  LIMPEZA  2510 PREFEITURA
126357 2042 AGENTE  DE  LIMPEZA  2510 PREFEITURA
126378 2027 AGENTE  DE  LIMPEZA  2510 PREFEITURA

126395 2029 AGENTE  DE  IIMPEZA  25   10 PREFEITURA
126428 20J3 AGENTE  DE  UMPEZA  25   10 PftEFEITURA
126499 203S AGENTE  DE  L"PEZA  25   10 PREFEITURA
132986 2027 AGENTE  DE  UMPEZA  25   10 PREFEITURA
245492 2020 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-R-A  07 PREFEITURA
245561 i \\ i `` AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-R-A  07 PREFEITUPA
245718 2022 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-R-A  07 PREFEITURA
245883 2021 MOTORISTA  VEIC,  LEVES-lI-R-D  07 PREFEITURA
245907 2028 AUX.  ADM INISTRATIVO-I-R-C  07 PREFEITLIRA
24S94S 2020 MEDK:a  -  I-R-B  07 PREFEFTURA
24S946 = 0 `\  J AUXILIAR  DE  EMFERMAGEM-Ill-R-0  07 PQEFEITURA
245954 2022 AuxiLIAa  DE  EMFEQMAGEM-Ill-R-o  o7 PREFEITURA
245961 2022 AUX   DE  0BRAS  E  SERVICOS-I-R-A  07 PREFEITURA

24S962 2029 ODONTOLOGO  -  I-R-B 07 PREFEITURA

245964 2028 Auk   DE  CONSULTORIO  0cONTOLOGICO PREFEITURA

24S966 204 MEDreo  -I-a-a 07 PREFEITURA

245972 2024 Aux.  ADM INlsTRATlvo-rR-a  o7 PREFEITURA

245975 2022 AUX.  ADM INISTRATIVO-I-ft-A  07 PREFEITl/RA

246029 2021 MEDICO  -I-R-a  07 PREFEITllRA

246030 2019 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-R-A  07 PREFEITURA

246110 •`  , .`   ' AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-R-A  07 pREFErruQA

246120 2030 AGENTE ADMiNlsTRATrvo-I-ft-a  07 PREFEITURA

246146 202S AGENTS  ADMINISTRATIVO-I-R-C  07 PREFEITURA

246276 2025 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-a-A  07 PREFEFTURA
•` 1 \ `\  `  ' 2029 ODONTOLOGO PBEFEITURA

246441 2019 MEDICC)  /CLIN!CO  GERAL\ PREFEITURA

24G44 2027 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-R-A  07 PREFEITURA

246S02 2040 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-a-A  07 PREFEITURA

90
Rua Capitao Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CUFIITIBA - PR

Fone/Fax: (41) 3029-8516 -Celular:  (41) 9 9684-5665 -E-mail: atuarios@hotmail.com



MELO ATUARIAL C^LCULOS LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

246590 2034 AGENTE  DE  UMPEZA-I-R-A  07                                                                                                            PREFEITURA

246615 2033 AGENTE  DE  UMPEZA-I-R-A  07 pREFEmuRA
Z46622 2026 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-a-A  07 PREFEITURA
246647 2022 ODONTOLOGO PREFEITURA
246652 2030 TECNICO  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
246658 2021 MEDICO  /CL]NIC0  GERAL` pREFErri/RA
246662 = 1, 2  1 MEDICO  /CLINIC0  GEflAL\ PREFEITURA

24666J 2021 MEDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA
246664 2021 MEDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITuftA
246665 2022 MEDICO  /CLINICO  GERAu PREFEITuftA
24667S 2028 MC)TORISTA  DE  VEICULOS VES PREFEITURA

246704 2021 AUX  DE  SERVICOS  GERATS- -A07 PREFEITURA
246720 2022 AUX. DE  SERVICOS  GERA]S- +`1' PREFEITURA
246945 2019 M EDICO  /CLINICO  GERA L\ PREFEITURA
247553 2033 TECNICO  EM  RADIOLOGIA pQEFErruRA
247555 2024 TECNICO  DE  ENFERMAGE -A07 PREFEITURA

2475S6 2033 AUX    ADM IN]STRATIVO-I- A07 PREfEITURA
247574 : \\ .\ ` ALD(. DE  SERVICC)S  GERA S-I-R-A  07 PREFEITURA
247576 I \\ \ 1 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS-l`R-A  07 pREFErruRA
247579 2037 AUXILIAR  DE  EN FERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
247580 2027 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS- -A07 PREFEITURA

2475€ I 2023 AUXILIAR  0E  ENFERMAGEM I-R-A  07 PREFETTURA
247S83 2029 AUXILIAR  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITUQA
247585 2036 AUX[LIAR  DE  ENFEftMAG M-I-R-A  07 PREFE]TURA
247586 2039 AUXILIAR  DE  ENFERMAG M-I-R-A  07 PREFEITURA

247591 2028 AUXILIAR  DE  ENFERMAG M-I-R-A  07 PREFEITURA
247592 2023 AUXILIAR  DE  ENFERMAG -I-R-A  07 PftEFEITURA
247593 `-  \ = ` \

AUXILIAft   DE   ENFERMAGE I-R-A  07 PREFEITURA
247594 2036 AL"ILIAR  DE  EN FERMAGE I-R-A  07 PREFEITURA
247595 2041 AUXILIAR   DE  EN FERMAGE -A07 PREFEITURA
247600 2028 AllxILIAR  DE  ENFERMAGE -A07 pREFErruRA
247602 2037 AUXILIAR  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
247603 2C'34 AUXILIAR  DE  ENFERMAGE -A07 PREFEITURA
247611 2024 AGENTE  DE  VIGIIANCIA.I- -A07 PREFEITURA
247612 20Z7 AGENTE  DE  VIGIIANCIA- R-A  07 PREFEITuftA
247617 20}7 AGENTE  DE  VIGILANCIA- ft-A  07 PREFEITURA
247618 2034 AGENTE  DE  VIGILANCIA- R-A  07 PREFEITURA
247618 2034 AGENTE  DE  VIGILANCIA- R-A PREfEITURA
247622 2039 AUX    ADM INISTRATIVC)- - \  `\ ` PREFEITURA
247628 2035 TECNICO  DE  ENFERMAGEM -A07 PREFEITURA
247630 2036 TECNlco  DE  ENFERMAGEM-rR-A  07 PREFEITUQA
247631 2025 TECNICO  DE  ENFERMAG -rR-A 07 PREFEITURA
247633 2036 TECNICO  DE  ENFERMAG -I-R-A  07 PREFEITURA
247634 2023 TECNICO  0E  EN FERMAGEM- -A07 PREFEITURA
247637 2021 TECNICO  OE  EN FERMAGEM- -A07 PREFEITURA
247682 2034 AUXILIAft   DE   ENFERMAGE I-R-A  07 PREFEITURA
247683 20JO AUXILIAR  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  o7 PREFErruRA
247684 2021 AUXILIAR  DE  EN FERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
247685 2031 Al".DE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITuftA
247686 2028 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS- -R-A  07 PREFEITURA
2476cO 2026 AuxiLiAa  DE  ENFERMAGE -A07 PRBFEITURA
247689 2028 AUXILIAR  DE   ENFEftMAGE -A07 PREFEITURA
247691 2029 AUXJLIAR  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
247693 2036 AUXILIAR  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
247706 2023 MOTORISTA  VEICULOS  LEVES-I-R -A  07 PREFEITURA
247714 2021 MOTORISTA  VEICULOS  LEVES-I-R-A  07 PREFEITIJRA
247715 2030 MOToftlsTA  VEICULOS  LIVES-I-R -A  07 PREFEITURA
247717 2024 MOTORISTA  VEICULOS  LEVES-I-R-A  07 pREFEITuaA
2/4J72:J 2038 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A  07 PREFEITURA
247791 2030 Al/XILIAR  DE  ENFERMAGEM -A07 pREFEmuRA
247798 2031 MEDICO  (CLINIC0  GERAu PBEFEITURA
247811 2019 MEDreo  /cLINlco  GERAL` PREFEITURA
247813 2042 FiscAL DE vlG.  sANrrARIA PREFEITURA
247827 2029 MOTOR15TA  VEICULOS  LEVES-I-R-A  07 PREFEITURA
247828 2033 ELETRICISTA-I-R-A  07 PREFEITURA
247854 2037 AGENTEADMINlsTRATrvo-I-R-A PREFEITURA

247868 2033 FAftMACELrTico PREFEITURA
247a72 2033 TECNIC0  EM  RADI0LOG[A PREFEITURA
247873 2019 MEDICO  /CLINICC)  GERAL\ PREFEITURA

247877 2019 MEDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA
247914 2026 ODONTOLOGO PftEFEITURA
247919 2035 MOTORISTA  VEICuLOS  LEV -R-A  07 pREFErruRA
247957 2019 TECNICO  DE  ENFERMAGEM -A07 PREFEITURA
24797 I 2019 MEDICO  /CLINICO  GERAL` PREFEITURA
248216 2024 AGENTE  COMUNITARIO SAUDE  649  07 PREFEITURA
248218 2035 AGENTE  COMUNITARIO SAUDE  649  07 pREFErruQA
248219 2043 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITUQA
248225 2036 AGENTE  COMUNITARIC)  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248227 2029 AGENTE  COMUNITARIC)  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA

248228 2026 AGENTE  cOMUNrrARlc)  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248229 20J8 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248230 2024 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PBEFEITURA
248231 2038 AGENre cOMUNITAalo SAUDE  649  07 PREFEITURA
248237 ``1:\= ACENTE COMUNFT^RIO SAUDE  768  07 PREFEITURA
248238 2024 AGENTE  cOMUNrTARict SAUDE  649  07 PREFEITURA

248239 2031 AGENTE  COMllNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA

248240 2027 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEFTURA
248245 2022 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA

248248 2028 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  o7 PREFEITURA

248249 2033 AGENTE  cOMUNrTARlc)  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA

248251 '_\}, AGENTE  cOMUNrrARIO  DE  sAiiDE  649  07 PREFEITURA

248252 2029 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 pREFErruRA
248256 2028 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248260 2038 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248261 2035 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITllRA
248262 2028 AGENTE  COMLINITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA

248263 2032 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEFTURA

24827'248276248280 203420382026 AGENIT  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07AGENTEcOMUNrrARIODESAUDEca907AGENTECOMl/NITARIODESAUDE64907 PREFEITURAPREFEITURAPREFEITURA
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24828124828224828S 20412023=.\`., ENTE  COMUNITARIO  DE  SAUD 649 07 PREFEITURA
NTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07NTECOMUNITARIODESAllDE64907 PREFEITURAPREFEITURA

248286 2031 AGENTE coMUNrr 0  DE  SAU 649  07 PR EFEITURA
248287248290 =\` =` AGENTE  COMUNITAGENTEcOMUNrT a  DE SAU 768  0764907 PREFEITURAPREFEITllRA

2034 a  DE  SAU
248293 2031 AGENT c>MUNrTARIO  DE  sA 768  07 PREFEITURA
248294248296 2032 AGENT oMUNrTARio  DE  sA 649  07 PRE FEITURAEFEITURA

1 a .` i2027 AGENT coMUNrrA DE  SAUDE  649  07
248297 AGENTE  COMUNITA 10  DE  SAUD10DESAUD 649  07 PREFEITURAPREFEITURA
248298 2035 AGENTE  COMUNITA 649  07
248303 2030 A NTE  COWL/ a  DE  SAu 768  07 PREFEITURA
248306 2019 AGE OMUNITAIllo  DE  SA 649  07 FEITURA
248307 2025 AGENT oMUNrrAR!o  DE  sA 649  07 muRA
2483132483142483I5248318246326248327 2025 AGENTE COMUNIT Dg  SAUDE  649  o7 ITURA

2028 AGENTE  COMUNITA a  DE SAUDE  649  07 FEITURA
20292037 AGENTAGENT COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07COMUNITARIODESAUDE768o7 pREFErruRAPREFEITURA

20272027 TE  coMUNrrAR!o  DE  SAUDE  649  o7TEcOMUNrrARioDESAUDE64907 ITURAITURA

248332 2038 TE  COMUNIT a  DE  SAllDE  649  o7 FEITURA
248333248336 2039 COMUNIT 0  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA

2027 AGEAGE COMUNITCOMUNIT a  DE  SAUDE  649  07 PREFEITl/RAPREFE]TURA
248337 2037 a  DE  SAUDE  7co  07
248338 2032 AGE COMUNIT a  DE  SAU 649  07 TURA
248339 2026 AGENTE COMUNITARIO  DE  SAU 649 07 FEITURA
248J46 2041 AGENTE UNITARIO  DE  SAU 768  07                                                                        PRE ITURA
248J47248349 20332034

A

TE  coMUNrrARlo  Dg  SAUDE  768  o7TECOMUNITARIODESAUDE64907 ITURAURA

2483 5 I 2034 AGENTE  COMUN 0  DE  SAU 768  07 pREFaruRA
2483S4248359 20252037 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUAGENTECOMUNITARIODESAU 649  0776807 PREFEITURApREFErTURA

24€401248403 204J AGENTE uNrrARlo  DE  SAUDE 768  07                                                                         PRE ITURA
20J2 AGENTE OMUNITARlo  DE  SAUDE  768  07 PREfEITURAPREFEITURA

248462 2031 AGENTE oMUNrrARlo  DE  SAUDE  649  o7
248463 2021 AGENTE  COMl/NITAftlo  DE  SAUDE  649  07                                                                          PRE ITUQA
248464248469 2027•`1\:, AGEAGE OMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07OMUNITARIO0ESAUDE64907 URAURA

248472248473 2041 A TE  COMUN DE  SAU 768  07 URA
Z030 AGENTE  cOMiINrrAGENTECOMUNIT DE SAUDE  768  07DESAUDE649o7 P EITURAEITURA

248475 2046 P
248476 2035 AGE llNITARIO  OE  SAUDE  768  07                                                                             PRE URA
24cO77248478 2Oul2024 AA TE  coMUNITARlo  DE  SAUDE  cag  o7TECOMUNITARI0DESAUDE76807 PP EITURAEITURA

248487 `-1:\\3 AGENTE  COMLINITARlo  DE  SAU 768  07 PREFEITURA
z484er2485I3 20312048 AGENTE COMUNITARlo  DE  SAUDE  649  o7EXEcuroRoEslsTEMAs PREFEITURAPREFEITURA

248514248516248518 2030 ocoNToroGo PREFEITURA
20372025 MM 0  'CLIN]C0'CLINIC AL'AL\ PREFEITURAPREFEITURA

2485 19 2034 MEDICO  /CuNICO  GERAL\                                                                                                                PRE URA
248521248528248529248531 20372027 AUX,  ADM INISTRATIVO-I-R-A  07AuxADMINlsTRAnvo-I-f`-A07 pREFErruRAPftEFEITURA

204320J8 AUX.  ADM INISTRATIVO-I-R-A  07FISCALDEVIG.SANITARIA PREFEITURAPREFEITURA

248553 2044 AUX RVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
248554 2027 AUX RVICOS  G AIS-I-R-A  07 PREFEITURA
248556248557248558 2021 AUX.AUX.AUX RVICOS G AIS-I-R-A  07AIS-I-R-A07 PREFEITURA

2032 SERVICOS  G P EITURA
=1,\`2045 RV]COS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURApREFaruRA

248559248560248562 AUX.DEAUXDEAUXDE RVICOS  GERAIS-I-R-A  07

20392038 RVICOS  GERAIS-I-R-A  o7RVIC05GERAIS-I-R-A07 P R EFEITIJ RAPftEFEITURA

248565 2028 AUX. RVICOS  GERAIS-I-a-A  07 PBEFEITURA
24a568 2033 AUX. RVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PftEFEITURA
24GS73 2022 AUX. RVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEFTURA
248574 2037 AUX  DE  SERV]COS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
24€599 2036 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A  07AGENTEDEviGILJ`NclA-r-R-A07 pREFErruRA
248602 2027 PREFEITURA
24860J 2045 AGENT VIGILANCIA-I-R-A  07 PREFEITURA
2486Ou 2029 AGENT GILANCIA-I-aTA  07 PREFEITURA
248608 2039 AGENT€ GILANCIA-I-a-A  07 PREfEITURA
248609 2038 AGENTE GllANCIA-I-R-A  07 PREFEITURA
2486 i 1 2033 AGENTE  DE  VIGILANCIA-[-R-A  07 PR EFEITu ft A
248612 2038 AGENT VIGILANCIA-I-R-A  07 PREFEITURA
248613 2045 AGENTE GIIANCIA-I-R-A  07 pftEFEmuRA
248631 2050 AGENTE VIGILANCIA-I-R-A  07 PREFEITURA
248632 2036 SERVENTE  DE  OBRAS  07 PREFEITURA
248632 2033 AGENTE  DE  VIGllA -I-R-A  07 PREFEITURA
248633 2044 AGENTE  DE  VIGILA -,-R-A 07 PREFEITUQA
248636 2026 AUX.D VICOS  GERAIS-I-ft-A  07 pREFErruRA
•` a t ) ` 2030 AUX.D COS  GERAIS-I-a-A  07 pQEFErruRA
248639 2035 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 A
248641 2022 Aux  DE sERv[cos GERAis-I-R-A  o7 P A
248644 2037 ODONTOLOGO PREFEITURA
248645 2021 M EDICO  /CuNICO  GERAL` PREFEITURA
248650 2033 AGENIE  DE  VIG[LA -I-R-A  07 pREFErruRA
24865 1 ''`\\1\ AGENTE  I)i  VIGILA -I-R-A  07 PREFEITURA
248653 2044 FlscAL  DE  vlG.  sANrTARIA PREFEITURA
2486S4 2035 AUX,DE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
248656 20„ OcONTOLOGO PREFEITURA
248664 ? 0 `1  ` AGENTE  COMUNITA DE  SAllDE  768  07 pREFErruRA
248665 •` 0 ,  '` AGENTE  COMUNITA E  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248675 2043 AGENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITUQA
248677 2037 TECNICO  DE  ENFERMAGEM-I-ft-A  07 A
248678 N\ `. J TECNrco  DE  ENFERMAGEM-I-A,A  07 P URA
248679 2043 TECNICO  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
248680 20JW FISCAL  DE  ZO0NOZES PREFEITURA
248681 2049 FISCAL  DE  ZOONOZES URA
248682 2043 FISCAL  DE  ZOONOZES P URA
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248683 2030 FISCAL  DE  ZOONOZES PREFEITURA
248685 2ur AUX.  DE  CONSULTORIO  ODONTOLOGICO PQEFEITURA
2486ee 2033 AuX,  ADM INISTRATIVO-I-f`-A  07 PREFEITURA
248693 2022 INSPETOR  SANITARIO  07 PREFEITURA
248704 202920462036 AGENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURAPREFEITURA
248708 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07
248710 AGEN COMUNITARIO  DE  SIAUDE  768  07cOMUNrrARIODESAUDE64907 PREFEITURAPREFEITURA
248711 2042 AGEN
248714 2029 AG COMUNITAR!O  DE  SAUDE  768  07 pREFErruRA
248715 2034 AGENT cOMUNrrARio  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248716 2038 AG Tt  COMUNITARIC)  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248720 203720282033 AUX    DE  CONSULTORI0  0cONTOLOGICO PREFEITURAPREFEITURA
248724 TECNICO  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07
248725 A TE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURAPREFEITURA
248726 2034 A TE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07
248734 : 1:\  X\ AUXILIAR  DE  ENFEftMAGEM+R-A  07 PREFEITURA
248735 2027 AUXILIAf`   DE   ENFERMAGEM`I-R-A  07 PREFEITURA
24€737 2026 A LIAa  DE  ENFERMAGEM`I-R-A  o7 PREFEITURA
248739 2028 A IAft  DE  ENFERMAGEM-rR-A  o7 PREFEITURA
248740 2029 AUXILIAR  DE  ENFERMAGEM-I-f!-A  07 PREFEITURA
248742 2038 TECNIC0  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
248744 2038 TEC DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
248745 2032 TEC DE  ENFERMAGEM -I-R-A  o7 PREFEITURA
248746 2026 TECNICO  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 Pf`EFEITURA
248749 2029 TECNICO  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
2487S3 2029 TECNICO  DE  EN FERMAGEM-I-a-A  07 PREFEITURA
248755 2037 TECNICO  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
248756 2025 TECNICO  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 pREFErri/RA
248757 2023 TECNICO  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITURA
248758 .\\\`\® TEC DE  ENFERMAGEM -I-R-A  07 PREFEITURA
248759248760248761 2033 TEC DE  ENFERMAGEM-I-R-A  07 PREFEITuftA

2045 TECNICO  DE  EN FERMAGEM-I-R-A  07TECNICODEENFERMAGEM-I-R-A07 PREFEITURA
2038 PREFEITURApREFErTURA

248763 2035 TECNIC0  DE  ENFERMAGEM-I-R-A  o7
24€764 2031 AUX.  ADM INISTRATIVO-I-R-A  07 PREFEITURA
248766 2040 Aux   ADM INisTRATlvo-I-a-A  07 PREFEITURA
248767 2032 AUX   ADM INISTRATIVO-I-R-A  07 PREFEITURA
24876S 2047 AUX   ADMINISTRATIVO-I-R-A  07 PREFEITURA
248770 2032 Aux.  ADMiNisTRATlvo-I-R-A  o7 pREFErruRA
248771 2032 Aux.  ADMiNisTaATlvo-I-R-A  07 pftEFErruRA
248772 2024 Aux.  ADM INlsTRAnvc>-rR-A  o7 PREFEITURA
248773 2D28 AUXA DM INISTRATIVO-I-R-A  07 PREFEITUAA
248778 ?1\" Al"  DE  SERVTCC)S  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
248780 2031 AuX  OE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  o7 PREFEITURA
248781 2041 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
248783 2047 AUX. SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
248784 2031 AUX SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
24a786 •` ,  , -\ AUX. ERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
248787 2032 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 pREFErTi/RA
248792 2D44 Auk  DE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  o7 pREFErruRA
248793 2032 Allx  DE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
248795 2038 AGE ADMINlstRATTVO pREFEmuRA
24ae05 2046 AGE ADMINlsTRATro PREFEITURA
248812 2041 ENFEQMEIRO PREFEITURA
248ai3 202S E M EIRO/A`'I-R-A  07 pREFErruRA
248816 2OuS E M EIRO/A\-I-R-A  07 PREFEITURA
2488 I 7 2033 MOTORISTA  VEICULOS  LEVES-I-A-A  07 PREFEITUQA
24eei9 2044 MOTORISTA  VEICULOS  LEVES-I-ft-A  07 PREFEITURA
24ee20 2042 MOTORISTA  VEICULOS  LEVES-I-R-A  07 PREFEITURA
248830 2043 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248836 2027 ODONTOLOGO pREFEmuRA
248a37 I ® .` \ ODONTOLC)GO PREFEITURA
248838 2033 ODONTOLOGO PREFEITURA
24884Z 2035 AGENTE  COMIINITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248847 2046 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248€56 2028 oDONroLOGO pftEFErruRA
248861 2035 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PftEFEITURA
24ee62 •` \\ " AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
24ee64 2046 AGENTE  COMUNITARIC)  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248867 204S A COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITUQA
248868 204S A COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 pREFEITimA
248869 2033 AGENTE  COMUNITARI0  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248871 2044 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248873 2038 AGENTE  COMUNITARlo  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248874 2031 AGE OMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
24887S 2040 AGE COMUNITARIO  0E  SAUDE  768  07 PREFEFTIJRA
248S77 2041 AGE OMUNITARIO  DE  SAUDE   768  07 PREFEITURA
248879 2041 MOTO STA  VEICULOS  IEVES-I-f`-A  07 PREFEITURA
248907 2032 AGENTE  cOMUNrrARIO  DE  SAUDE  649  Oi pREFErTURA
248908 2039 AGENTE  COMUNITARI0  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248911 2030 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  7cO  07 PREFEFTURA
248915 2035 AUX.  DE  CONSULTORIO  ODONTOLOGICO PREFEITURA
248916 2035 TERAPELITA  OCUPACIONAL PREFEITURA
248920 2042 AGENTE OMUNrTARIO  OE  SAUDE  649  07 PQEFEITURA
248921 2044 AGENTE OMUNITARIC)  DE  SAUDE  649  07 PREfEITURA
248927 2043 AGENTE  coMUNrrARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248928 2044 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  o7 PREFEITURA
248929 2032 AGENTE  cOMUNITARlo  DE  SAUDE  ca9  07 PREFEITURA
248930 2043 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248933 2028 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248936 2032 AGENTE OMUNITARIO  0E  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248946 2026 AGENTE COMUNITARIC)  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA
248947 2044 AGENTE cOMUNrrARro  DE  SAUDE  649  07 PREFEITURA

248948 2038 AGENTE COMUNITAR[D  DE  5AUDE  649  07 PREFEITURA
248955 2Or7 TELEFONRTA 07 PREFEITURA
248958 2026 AGENTE  COMUNITAPIIO  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA
248959 2044 AGENTE  COMIINITAftlo  DE  SAUDE  768  07 PREFEITURA

248966 2039 AGENTE  COMUNITARIO  DE  SAUOE  768  07 PftEFEITURA

248992 2030 AGENTE  DE  VIGILANCIA-I-R-A  07 PREFEITURA
249064 2022 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO pREFErTURA

Rua Capifao Souza Franco, 848 -50 Andar -Conjunto 53 -CEP 80730-420 -CURITIEIA -PR
Fone/Fax:  (41)  3029-8516 -Celular:  (41) 9 9684-5665 -E-mail: atuarios@hotmail.com



MELO  ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

249072 2044 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA
`-,®3`S 205J AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA
249462 2033 ASSESsOR  TECNICO  SUPERIOR  V  -LEI  2421/19 PREFEITURA
24sLae9 2047 MOTOR15TA  DE  VEICULOS  PESADOS  BOO  07 PREFEITURA
24949Z 2046 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
249493 2025 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS-I'R-A  o7 pREFErruRA
249494 203J MOTORISTA  0E  VEICULOS  PESADOS  1022  07 pREFaruRA
249495 2024 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A  07 PREFEITURA
249496 2024 Aux  DE sERvicos GERArs-I,R-A  o7 PREFEITURA
249498 2038 AUX  DE  SERVICOS  GERA]S-I-ft-A  07 pREFErruRA
249500 2C49 AUK, DE  SERV]cOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
249501 2028 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS-I-R-A  07 PREFEITURA
249503 2042 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A  07 PREFEITURA
249508 2040 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A  07 PREFEITURA
249 5 i 1 2041 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A  07 PREFEITURA
249S12 2036 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A  07 PREFEITURA
249513 2035 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A  07 PftEFEITURA
249515 2024 AGENTE  DE  LIMPEZA-I-R-A  07 PftEFEITURA
249517 2047 AroNTADoft  DE  sERvi7Os  07OPERADORDEMAC)PESADAS  07 PREFEITURA
249518 2034 PREFEITURA
249533 Z025 AGENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA
249558 2036 TECNIC0  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
2Son74 2033 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 PREFEITURA
2SOS4Z 2035 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 PREFEITURA
250649 2039 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 pREFEmuRA
2506S6 2032 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 PREFEITURA
250918 2022 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 PREFEITURA
250920 2046 AGENTE  DE  UMPEZA  2S    7 PREFEITURA
2S0928 2038 AGENTE  DE  L"PEZA  2S    7 PREFEITURA
250929 2029 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 PREFEITURA
250989 2028 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 PREFEITURA
250991 : \\ : `\ AGENl.E  DE  LIMPEZA  25    7 PREFEITURA
250993 2040 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 PREFEITURA
' S ,. \ 3 \ 2049 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 PftEFEITURA
251033 2047 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S    7 PREFEITURA
2S1037 2036 AGENTE  DE  LIMPEZA  2S    7 PREFEITURA
251051 2035 AGENTE  DE  LIMPEZA  25    7 PREFEITURA
251056 2038 AUX[LIAR  SEftvICOS  GEBAIS    7 PREFEITURA
367670 2024 AGENTE  DE  UMPEZA-I-R-A   o7 pftEFErTURA
3676€0 2021 AUXILIAR  DE  OBRAS  E  SERVICOS-I-a-A    07 PREFEITURA
36al22 2044 AGENTE  DE  LIMPEZA   07 pREFErruRA
368133 2046 JARDINEIRO  I    o7 PREFEITURA
368134 2039 JARDINEIRO  I    07 PREFEITURA
368136 2029 JARDINEIRO  I    07 PREFEITUQA
368165 2030 AGENTE  DE  LIMPEZA    07 PAEFEITURA
368246 2028 JARDINE]RO  I    07 PREFEITURA
368249 2040 JARDINEIRO  I    07 PREFEITURA
3682S} 2028 AGENTE  DE  LIMPEZA   07 PREFEITl/RA
368280 2032 AUXILIAR  SERVICOS  GERA]S    07 PREFEITURA
368298 2027 AuxlLIAa  sERvlcos GERAls   o7 PREFEITURA
368301 2031 OPERADOR  MOTON.  BASE  ASFALTICA  INFRA pQEFErTURA
368320 2032 JARDINEIRO  11    07JAQDINE]RO1107 PREFEITURA
368322 2031 PREFEITURA
368323 2un JARDINE]RO  11    07 PREFEITUBA
368324 2Cm JARDINElfto  11    07 PREFEITURA
368327 2045 PINTOR  INFRA pBEFEnijRA
368353 2034 AUXILIAR  SERVICOS  GERAJS    07 PREFEITURA
36a373 2045 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS    07 PREfEITURA
368382 2046 AUXILIAft  SERVICOS  GERAIS    07 PREFEITURA
368392 2047 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS    07 PREFEITURA
36839S 2029 AUxluAR  SERVICOS  GERAIS    07 PREFEITURA
368396 2Ou3 PINTOR  INFRA PREFEITURA
368400 2028 APONTADOR  0E  SERVICOS PREFEITURA
368441 2030 AGgNTE  DE  IIMPEZA    07 PREFEITURA
368474 2039 AGENTE  DE  UMPEZA  2S  INFRA PREFEITURA
36er79 2048 AGENTE  DE  L"PEZA   07 PREFEITURA
368480 :\\_\\ AGENTE  DE  LIMPEZA    07 PREFEITURA
368533 2029 AGENTE  DE  LIMPEZA    07 PREFEITUQA
368533 2040 AUX.  ADMINISTRATIVO PREFEITURA
368539 2047 AGENTE  DE  LIMPEZA    07 PREFEITURA
368543 2026 AGENTE  DE  LIMPEZJ\    07 PREFEITURA
368552 2028 AGENTE  DE  UMPEZA   07 PREFEITURA
368S85 2031 AGENTE  DE  LIMPEZA   07 PREFEITURA
368603 2024 AGENTE  DE  LIMPEZA   07 PREFEITURA
368605 : \u `\ AGENTE  DE  LIMPEZA    07 PREFEITURA
3as24 2048 AGENTE  DE  llMPEZA   07 PREFEITUQA
368654 2C'39 AUXILIAR  SERVICOS  GERAIS    07 PQEFEITURA
368700 2023 AUxiLIAR  SERVICOS  GERAIS    07 paEFEITURA
J68713 2037 M ECANrco  MAiiulNAs  vElcuLOs-I-R-A  IN ERA PREFEITURA
J69566 2029 TECNIC0  AGftlcoLA-I-R-A   07 PREFEITURA
374S25 2035 AL"ILIAR  SERV]COS  GERAIS    07 PREFEITURA
374828 2046 AGENTS  DE  LIMPEZA   07 PREFEITURA
375333 11_\ u AGENTE  DE  LIMPEZA   07 PQEFEITURA
486012 2046 ENC.  IIMPEZA  URBANA    07 pREFEITuaA
486013 2022 TECNICO  AGRICOLA  111  INFRA pREFErruRA
486015 2023 AUXIIIAR  DE  TOPOGRAFIA pREFErruRA
486016 2039 FISCAL  DE  VIG    SANITARIA PREFEITURA
486018 2041 TECNICO  EM   EDIFICACAO PREFEITURA
486028 2028 AGENTEADMINISTRAITVO-I-a-A PREFEITURA
4a6029 2037 PROF  NORMALISTA  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA
486030 2044 ASSESSOQ  TECNICO  SUPERIOR  11  -  LEI  2421/19 PREFEITURA
48603 1 2041 AUX. DE  SEftvICOS  GERAIS PREFEFTURA
486032 2046 AGENTE  DE  V]GILANCIA-I-R-A PR€FEITURA
486033 2041 TECNICO  EM  SINALIZACAC)  DE  TAANSITO PREFEITURA
486035 2032 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LIVES PftEFEITURA
486036 2029 MOTOR  VEICULOS  PESADOS  -I-R-A PREFEITURA
486037 20jl PROF  GRADIIADO  -  11  -  LEI  2244/2015 PREFEITURA
486038 2039 PROF  GRADUA00  -11  -LEI  2244/2015 PREFEITURA

486040 2038 AGENTEADMINISTRATIVO-I-R-A PREFEITURA
486041 2034 PRO FESSOR  NORMAL[STA PREFEITURA
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486042 2029 ELETftlcISTA-I-R-AAGENTEADMINISTRATIVO-Ill-RO PREFEITURA
486044 2029 PREFEITURA
486046 2046 AGENTE  ADMIN ISTRATTVO PREFEITUBA
486048 2029 ELETRICISTA- I-R -A PREFEITURA
486051 2047 AG ADMINISTRATIVO PREFEITURA
486052 2033 AG ADMINrsmAiivo-I-a-A PftEFEITURA
486053 2038 ASSISTENTE  ADMIN]STBATIVO PREFEITURA
486064 2047 FISCAL  DE  POST    E  EDIF.-I-R-A PREFEITURA
486065 2022 AUDITOR  FISCAL  DA  RECEITA  MUNICIPAL PREFEITURA
486066 2033 AUDITOQ  F!SCAL  DA  RECEITA  MUNICIPAL PREFEITURA
486067 .`,\,, OFICIALOPERACIONAL-I-R-A PREFEITURA
486068 •` 0 -\ , EXECUTOR  DE  SISTEMAS'I'R-A PftEFEITURA
486071 .` 1) ,  , PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
488615 `-1)\® COORDENADOR  11  -  LEI  2421/19 PREFEITURA
488923 2032 PROFESSOR  GRADUADO pREFErruRA
488926 2Or3 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
4S8928 2039 PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
488929 203a P SSOR  NORMAI.ISTA PREFEITURA
48893 I 2032 P SSC)R  NORMAuSTA PREFEITURA
488932 2041 P SsOR  NORMAI.15TA PREFEITURA
488996 2034 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
488998 2036 PROFESSOR  NORMAllsTA PREFEITURA
4eeggg 2C'39 P SSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
489002 2048 P SSOR  NORMALJSTA pREFEmuRA
489004 2Ou P Ssoft  GRADUADO PREFEITURA
489007 2032 pRofEssoa  GRADiIADOPROFNORM/LEI2244/201S` PREFEITURA
489014 2040 PREFEITURA
489018 2034 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489019489022489024489025 2025 PROFESSOR  NORMALISTAPROFESSORGRADUADO PREFEITURA

204S PREFEITURA
20322040 PROFESSOR  NORMALISTAPROFESSORNORMAIJSTA PftEFEITURAPREFEITURA

489035489038 2043 PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
2044 PROFESSOR  NORMALISTA pREFEITi/aAPREFEITURA

48904S 2040 PROFESSOR  NoftMAuSTA
4890484890Sl4890S4 2042 PROF ESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA

20412040 PRPR Ssoft  NORMAuSTASORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

489055 2038 PROFESSOR  GftADUADO PREFEITURA
489059489061 Z0432040 PROFESSOR  NORMAI.ISTAPROFESSORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

489062 2035 PR ESsoft  NORMAI.ISTA PREFEITURA
489063489073 1\\ \92034 PRPR OR  NORMAuSTAORNOQMAunA PREFEITURAPREfEITURA

489074 2039 PROFESSOA  GRAOIIADO PREFEITURA
489076489078489080 20442037 PROFESSoR  GRADUADOPROFESSORNORMALISTA PREFEITURAPREFEITURA

2039 PROF ESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4890844890€7 20402036 PROFESSOR  GRADllADOPROFESSORGRADUADO PREFEITURApREFErTURA

489090 2039 PRO FESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
489114489118 20402039 PROFESSOR  GRADUADOPROFESSORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

489120 2034 PROFESSOR  NORMAL15TA PREFEITURA
48912118®\.`) 20512035 PROFESSOR  GRADUADOPROFESSORNORMALISTA PREFEITURAPREFEITURA

489126 2038 PROFESSoR  GRADUADO PREFEITURA
4891314891# 20332024 PROPRO SSOR  GRADUADOSORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

489137 2040 PROFESSOR  GRAOIJADO PQEFEITURA
489139489140 20422031 PROFESSOR  NORMALISTAPROFESSORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

489141489143489144 2039 PROFESSOR  GRADUADO pREFErruRA
20402039 PROPRO Soft  GRADUADOORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

489147 2039 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489150489151 20382036 PROFESSOR  NORMAI.ISTAPROFESSORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

489154489155 2025 PRPR OR  GRADUADO PREFEITURA
2039 SOR  GRADUADC) PREFEITURAPftEFEITURA

489156 2043 PRO OR  NORMALISTA
489160489162489164 2038 PR SSOR  GRADUADO PREFEITURA

204J2037 PROPRO SOR  NORMALISTASORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA

48916648916948917048917L 2CW3 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
20352037 PROPPROFPROF SSOR  NOR MALISTASSORNORMAI.ISTASSORNORMAuSTA PREFEITURApaEFEITURA

2032 PREFEITURAPREFEITURA
489172 2043 PROF sort  NOQMAuSTA
489173 2028 PROFESSOR  NORMAL15TAPROFESSORNORMALISTA PREFEITURA
489174 2047 pREFErruRA
48917S489176489177489179 2040 PRPRPRPR SsOR GR^C)U^DO PBEFEITURA

2040 SOD  GRADUADO PQEFEITURA
I 0 _\ `2039 SSOR  NORMAIJSTASsORGRADUADO PQEFEITURAPQEFEITURA

489182 2OuO PRO FESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489184 2049 PR OR  NORMAI.RTA PREFEITURA
489185 2042 PRO SOR  GRADUADO PREFEITURA
4S9187 2039 PRO Soft  NORMALISTA PREFEITURA
489188 2049 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489192 2036 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489193 2031 pROFEssoR  GaADUADo PREFEITURA
489194 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489375 2040 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
489J76 2029 PROFESSOR  NORMAI_ISTA PREFEITURA
489377 2038 PRO OR  NORMAIJSTA PQEFEITURA
489378 2036 PRO SSOR  NORMAIJSTA PQEFEITURA
489379 2039 PRO OR  GRADUADO PREFEITURA
4S9380 2040 PRO SSOR  GRADUADO PREFEITURA
489381 2045 PROFESSOR  NORMAL]STA PREFEITURA
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489382 2051 PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
489384 2040 PROFESSOR  GRAOUADO PREFEITURA
489385 2047 PROFESSOR  NORMAL[STA PREFEITURA
489386 2040 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489387 2043 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
4893ee 2Ou9 PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
489389 2044 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489390 2033 PROFESSOR  GRAl)UADO pREFEmuRA
4S939 I 2Cne PROP rroRM   (LEI  2244/2ol5\ PREFEITURA
489392 2037 PROFESSOR  NORMAuSFTA pQEFErTURA
489393 2046 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489394 204L PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
489395 2040 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489396 2044 PROFESSOR  GRADllADO PREFEITURA
489397 2044 PROFESSOR  NORMALISTA pREFErruRA
489398 .\,,\ PROFESsoft  NORMAuSTA PREFEITURA
489399 2045 PROFESSOR  NORMAL15TA pReFEITURA
489400 2040 pROFEsson  GRADUADO paEFEITURA

489435 2050 PROFESSOR  GQADUADO PREFEITURA
489436 2047 PROFESSOR  NOAMAuSTA PREFEITURA
489439 2045 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
489441 2039 PROFESsOR  GRADUADO pREFErruRA489" 2033 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
48SL445 2041 pRofEssOR  NoaMALlsTA PREF€ITURA
489446 2046 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489448 2039 PROFESSOR  NORMAL[STA PREFEITURA
489449 2rm PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489607 20cO PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489683 2035 PROFESSOR  NORMAI.ISTA PREFEITURA
489715 2053 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489717 11)  \` PROFESSOQ  NORMAuSTA pREFEmuRA
489719 2043 PROFESSOR  NORMALISTA PREfEITURA
489720 2037 PRO FESsOR  NOPMAIISTA PREFEITURA
489721 2039 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
489722 2040 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA

9® ` : J 2027 PROFESSOA  NORMALISTA PREFEITllRA
489724 2035 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
489725 2042 PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
489726 2032 PROFESSOR  NORMALISTA PQEFEITURA
489727 =\\\ PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
489729 2036 PROFESSOR  NORMALISTA pREFaruRA
489731 2039 PROFESSOR  NORMALISTA PR EFEITu ft A
\ *® `  \ _\ 2039 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
489734 2043 PRC)FESsoft  NORMAL]STA PREFEITURA
489735 2035 PROFESSOR  NORMAuSTA PftEFEITURA
489736 2038 PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
489737 204S PROFESSOR  GRAOUADO PREFEITURA
489738 Z044 PROFESsOR  GRAOUADO PREFEITURA
48979S 2On9 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489796 2un PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
489797 2050 pRaFEssOR  NORMAusTA pREFErruRA
489802 2040 PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA
489898 2026 AUXILIAft  SERVICOS  GERAIS    07 PftEFEITURA
489916 2037 PROFESSOR  GRADUADO PREfEITURA
490746 2041 PROFESSOR  GftADUADO PREFEITURA
490898 2049 CONTROLADOB  GEftAL  -2421/ 19 pREFaruRA
490906 2049 COORDENADOR  I  -lEI  2421/19 PREFEITURA
490943 2Ow5 SECRETARIO  /A`  MUNICIPAL  -LEI  2421/19 PREFEITUQA
491335 2039 sECRETAaio  /A)  MUNlclpAL  -LEI  2421/19 PREFEITURA
491660 2035 COORDENADOR  I  -LEI  2421/19 PftEFEITURA
493199 2037 S£CRETAR]O  (A`  MUNICIPAL  -LEI  2421/19 PREFEITURA
+ 0 \ ` \\ \ 2041 ASSESSOR  TECNICO  SUPERIOR  V  -LEI  2421/19 PREFEITURA

1 3 '`  1  `\ 2057 PROCURADOR    MUNICIPAL PREFEITURA
493768 2051 ANALISTA  JUBID[CO PREfEITURA
4940€ i 2036 pROFEssOR  NORMALrsTA pREFErruRA
4ee082 2040 PRO FESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4Ou083 2043 PROFESSOR  GRADllADO PREFEITURA
494084 2043 PRC)FESSOR  GRADUADO PREFEITURA
a94085 2043 PROFESsoft  GRADUADO PftEFEITURA
494086 2032 PROFESsoft  GRADUADO PftEFEITURA
494087 2047 PROFESSOR  GRADUADo PREFEITURA
494088 2037 PROFESSOR  GRAOUADO PREFEITURA
4cOO90 2042 PROFESSOR  GRADIJADO PREFEITURA
4"091 2Ou2 PRO FESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4%092 2042 PRO FESSOR  GRADIJADO PREFEITURA
494093 2042 PRO FESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494095 2049 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494096 2038 PROFESsoft  GRADUADO PREFEITURA
494098 2043 PROFESsoft  GRADUADO PREFEITURA
494099 2036 PROFESSOR  GRADUADO paEFEITURA
494100 2035 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494 i 01 2047 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494102 2041 PROFESSOR  NORMALISTA pREFErruRA
494103 2035 PROFESSOR  GRAOUADO pREFErTUR^
494 I Ou 2042 PROFESSOR  GRAOUADO P R EFEITu ft A
494105 2030 PROFESSOR  GRA0uADO PREFEITURA

494106 2042 PRO FESSOR  GRADl/ADO PR€FEITURA
494107 2038 PftofESSOR GRADUADO PBEFEITURA
4941 08 2038 PRO FESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494109 2035 PROFESSOR  GRADUADO PftEFEITURA
4cO| 11 2049 pftaFEssOR  GRADUADO PQEFEITURA

494112 2032 PROFESS0ft  GRADUADO PREFEITURA

494113 2040 PROFESSOR  GRADUADO PQEFEITURA

494114 2045 PROFESSOR  GRADIJADO PREFEITURA
494115 2042 PROFESSOR  GRADUADO pREFErruRA
494116 2CcO PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4941 18 2034 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

4941 19 2On2 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

4cO120494121 20412042 PROFESSOR  GRADl/ADOPROFESSORGRADUADO PREFEITURAPREFEFTURA
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494124 2047 PRO FESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4Ou125 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494126 2043 PROFESSOR  GRADUADO pREFETruRA
494lz7 2042 PROFESSOR  GRADUADO PfiEFEITURA
494128 2042 PRC)FESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494129 2024 PROFESSOR  GRADUADO PftEFEITURA
494130 2043 PROFESSOR  GRADUADO PftEFEITURA
494132 2024 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
91 \ , , 2043 PROFESSOR  GRAOUADO PREFEITURA

494135 2028 PROFESSOR  GRADIJADO pREFErruRA
494 1 3 6 204Z PROFESSOR  GRADllADO PREFEITURA
4eel37 2048 PAOFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494139 2044 PROFESSOR  NORMAL[STA PREFEITURA
494 I 53 2042 PROFESSOR  GRADUADO paEFEITURA
494156 2On2 PROFESsOR  GRADllADO PREFEITURA
4eei58 2Orl PRofESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494161 2043 PROFESSOR  GRADIJADo PREFEITURA
494165 2C'39 PROFESSOR  GRADUADC) pREFErruRA
494169 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494178 2043 PROFESSOR  GRADUADo PREFEITURA
494197 2043 PF`OFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494203 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITUAA
4942 10 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4942 14 ZOuZ PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494220 2044 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4~==3 2051 PROFESSOR  GRADUADO pREFErruRA
494230 2041 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494234 2C'39 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITUQA
494236 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494239 2055 ANALISTA  JURIDICO PREFEITURA
49424Z .`1))\` PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494245 2Ou2 PROFESSOR  GRADIIADO PREFEITURA
494247 2045 PROFESSOR  GRADUADo PREFEITURA
494252 2047 PROFESSOR  GRADllADO PREFEITURA
494254 2040 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITUAA
494256 2034 PROFESSOR  GRADUADO pftEFEmRA
4gw258 2046 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
49426 I 2039 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494265 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494267 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494269 2038 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494270 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494273 204J PROFESsoft  GRADUADO PREFEITURA
494276 2047 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494277 ? 1\ \® PROFESsoft  GRADUADO PREFEITURA
4cO278 2Oul PRO FESSOR  GRADUADO pREFErruRA
494279 2037 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494280 2042 PROFESSoR  GRADUADO PREFEITURA
494281 2048 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494283 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4942en 2Ou7 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494289 2039 PROFESSOR  GRAOUADO PREFEITURA
494293 2042 PROFESSOR  GRADl/ADO pREFErruRA
494296 2029 PROFESSOR  GRADUADO PR EFEITu ftA
494Z97 2044 PROFESsoft  GRADUADo PREFEITURA
494298 2041 PcOFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494300 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494301 2035 PROFESSOR  GRADIIADO PREFEITURA
4ca302 2Ow2 PROFESSOR  GRADIIADO PREFEITURA
494303 2OuO PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494304 2043 paofEssoR  GRADUADc> pREFEmuRA
4sO305 2039 PRofESSOR  GRADUADO PftEFEITURA
4Ou306 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494307 203S PROFESSOR  GRADUADO pREFErTURA
4Ou3 i I 2043 PROFESSOB  GRADUADO PREFEITURA
494312 = 0 \ .` PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494316 2035 PROFESSOR  GRAOUADO PREFEITURA
1 `_`~ _\  .`  , 2043 PROFESSOR  GRAOUADO PREFEITURA
494J29 2Ou PRO FESSOR  GRADUADO PR€FEITURA
494330 2Ou PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4ev332 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4Ou335 2041 PROFESsoft  GftADUADO PREFEITURA
494337 204J PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494340 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494344 2047 PROFESSOB  GRADUADO PREFEITURA
4cO346 2Ou3 PRO FESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494349 2042 PROFESsoft  GRADUADO PREFEFTUPA
4943S1 2042 PROFESsoft  GRADUADO PP`EFEITURA
494354 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4943 55 = 1, , ) PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4943 56 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494357 2043 PROFESSOQ  GRAOUADO pREFErruRA
494359 203S PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4sO36| =\H\ pao FEssOR  GRADUADO PREFEITURA
4ee364 2038 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA
494365 2042 PROFESSOB  GRADUADO pREFErruRA
494368 2040 PROFESSOR  GRADllADO pftEFErruRA
494371 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4~ I ` , 2042 PROFESSOR  GRADUADO pREFErruRA
494375 2042 PROFESSOR  GRADUADO pREFErruRA
494380 2048 PROFESSOR  GRAOUADO PREFEITURA
494381 2037 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITUQA
494517 2040 PRO FEssOR  NORMAI_I;TA PR E F EITu ftA
494518 2042 PRO FESSOR  NORMAI.ISTA PBEFEITUQA
494573 2036 PRofESSOR  GRADUADO paEFEITURA
494576 2038 PROFESSOR  GRADUADO PftEFEITURA
494579 2043 proFEssOR  GRADUADO PREFEITURA
494se 1 2051 PROFESSOB  GRADUADO pREFErTURA

494S82494599 20422042 PROFESSOR  GRADUADOPROFESSORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURA
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494600 2036 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA

4Ow607 2043 PAOFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

4946 I 1 2053 ENGENHEIRO  CML PREFEITURA

494612 2060 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS PR E FE]Tu ft A

494613 2054 AUX    DE  OBftAS  E  SERVICOS PREFEITURA

4946 14 2045 AUX    DE  C)BRAS  i  SERVICOS PREFEITURA

494615 2040 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICoS pREFEmRA
494616 2047 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
494617 2056 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

494618 2051 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
494619 2061 AUX    DE  O8RAS  E  SERVICoS PREFErruRA
494620 2051 AuX.  DE  O8RAS  E  SERVICOS PREFEITURA
494623 2061 Al".  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

494625 2060 AUX    DE  OBRAS  E  SEQVICOS PREFEITURA

494626 2050 AUX.  DE  O8RAS  E  SERVICOS PREFEITURA
494627 2064 AUX    DE  OBRAS  E  SERV]COS PREFEITURA

494628 2Ou9 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
4ca629 2045 AUX    DE  OBRAS  E  SERV]COS PREFEITuftA

494630 2054 SERVENTE  DE  C)BRAS PREFEITURA

494631 2060 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

494632 2054 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

494633 20S4 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
49463S Z047 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

494636 2051 OPERADOR    DE  MAO.   PESADAS PREFEITURA
494637 2064 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
4SW638 2052 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

494639 `1\\-` AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICOS pREFErTURA
494640 2C'sO AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

49464 I 20S3 AUDITOR  FISCAL  DA  RECEITA  MUNICIPAL PREFEITURA
494642 2049 PROCURADOR    MUNICIPAL PREFEITURA

494644 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

494645 2023 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
494646 2042 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICoS PREFEITURA

494647 20S8 AUX    DE  0BRAS  E  SERVICoS PREFEITURA
494649 2043 luloTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES PREFEITURA

494650 2055 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES PREFEITURA
494651 2047 OPERADOR  DE  MA0    LEVES pREFErruRA
494652 20S2 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PQEFEITURA
•",`,`\ 2054 OPERADOR    DE  MAO.  PESADAS PREFEITURA
494655 i `\ , + PEDREIRO PREFEITURA
4946S7 2051 SERVENTE  DE  OBRAS PREFEITURA
494658 2050 SERVENTE  DE  OBRAS PREFEITuftA
494691 2039 EroRRACHEIRo PREFEITURA
494692 2045 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO paEFEITURA
494693 2un COZINHEIRO PREFEITURA

494694 2045 COZINHEIRo PREFEITURA

494695 I \\^ : MECANIC0  DE  MAOUINAS PQEFEITURA

49469S 2056 OPERADOR    DE  MAO    PESADAS PREFEITURA
494699 205[ OPERADOR    DE  MAC     PESADAS PREFEITURA
494700 20S2 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA
4Ou701 2055 AGENTE  ADMIN ISTRATT\/O PREFEITURA

494702 2047 FlscAL DE  TRANsrTo PREFEITURA
4~`,_\: 2045 FiscAL oE  TRANsrTo PREFEITURA
494704 2047 FlscAL  DE  TRANsrro PREFEITURA
494705 2053 FISCAI  DE  TRANSITC) PREFEITURA

494706 2058 FISCAL  DE  TRANSITO PREFEITURA

494709 20S3 AROUITETO PREFEITURA

494710 2050 CARPINTEIRO PREFEITURA
4947 1 1 2050 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PftEFEITURA

494712 2034 pROFEssoa  GRADUADO PREFEITURA

494713 2045 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

494714 20S4 ECONOMISTA PREFEITURA

494715 2052 ALMOXARIFE PREFEITURA
494716 2052 ANALISTA  JURIDJCO PREFEITURA

4947 I 7 2045 ELETRICISTA  D E  AUTO PREFEITUQA

4er7ls 2052 ENCANADOR PREFEITURA

494719 2041 PROCURADOR    MUNICIPAL Pl`EFEFTURA
494720 2060 ANALISTA  DE  SISTEMAS PREFEITURA
494721 2061 ANALISTA  DE  SISTEMAS PREFEITURA

494722 2054 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA
A~`3\ 2035 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

494724 2040 AGENTE  ADMINlsTRATr\ro pREFErTURA
494725 2041 PEOREIRO PREFEITURA

494726 2056 ASS ISTENTE  ADM INISTRATIVO PREFEITURA

494727 2056 ASS]STENTE  ADM INISTRATIVO PREFEITUQA

494728 2055 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

494729 2056 ASS]STENTE  AOMINISTBATIVO PREFEITURA

494730 2051 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

494731 2061 ASS]STENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

494732 206S ASS ISTENTE  ADMINISTRATIVO PBEFEITURA

494733 2059 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO pREFErruRA
494736 2045 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

494737 2051 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

494738 2049 ASS ISTENTE  AD M I N ISTR ATIVC) PQEFEITURA
494739 2044 Aux,DE  sEavlcos  GERA[s pREFErruRA
494740 2059 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO PREFEITURA

494744 2057 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO PREFEITURA

494745 2049 AGENTE  ADMIN ISTRATr\/o PREFEITURA

494746 2057 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO PREFEITURA

494747 2062 A6ENTE  ADMIN ISTRATTVO PREFEITURA

494748 2038 ASS ISTENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

494749 2038 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

494750 2048 PSIC.loco   - oG PREFEITUBA

494751 :  \€.\ AssrsTENTE AOMINlsTRATlvo PREFEITUQA

494752 2056 AGENTE  ADMINISTRATTVO PBEFEITUBA

494753 2Or9 AUX.DE  SEftvICOS  GERAIS PREFEITURA

494754 2050 ASSISTENTEADMINISTRATIVO PREFEITURA

494755494756494757 20362Ou620cO AUX  DE  SEPVICOS  GERAISMOTORISTADEVEICULOS LEVESMOTOQ!STADEVEICULOSLEVES paEFEITiiaAPREFEITURAPREFEITURA
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494759 2060 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA
494762 2058 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
494764 2059 AG E NTE  A DM I N ISTR ATIVC) PREFEITURA
494765 2044 AUX. DE  S ERVICOS  GERAIS PREFEITURA
494766 2057 AGENTE  ADMJNISTRATIVC) PREFEITURA
494767 2038 AG EN TE  AD M JN ISTRATIVO PREFEITURA
4sO768 2045 FARMACEUTICO PftEFEITURA
494769 2037 AGENTE  ADMIN ISTRATIVo PftEFEITURA
494771 2039 Ai/x  DE  sEavicos  GERA[s PREFEITURA
494772 2046 Aux.  ADM INlsTRAnvo PREFEITURA
494776 2057 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA
494777 2043 AUX    ADM INISTRATIVO PREFEITURA
494778 2043 AUX    ADMINISTRATIVO PREFEITURA
4947cO i \\ `\ S AUX    ADMINISTQATIVO PREFEITURA
494782 2047 PSICOLOGO PREFEITURA
494784 2053 ENFERMEIQO PREFEITURA
494785 2040 FARMACEUTICO PREFEITURA
494786 2050 AUX   DE  OBRAS  E SEIVICOS PREFEITUQA
494789 20S1 ENFERME[RO PREFEITURA
494790 2058 ENFERMEIRO PREFEITURA
494791 2050 ENFERMEIRO pREFErruRA
494792 2043 ENFERMEIRO PftEFEITURA
~`®) 2054 ENFERMEIRO pREFErruRA

+ .u ~ ) 204S ENFERMEIRO PREFEITURA
494793 2051 ENFERMEIRO PREFEITURA
494793 2048 ENFERMEIRO PREFEITURA
4sO795 2049 ENFERMEIQO PREFEITURA
494797 2050 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PREFEITURA
494800 2053 FlscAL  DE  TRANsrro pREFErTURA
494802 2043 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PREFEITURA
4ac04 2053 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
4acos 2056 TECNICO  EM  ENFERMAGEM pREFErruRA
4ac06 2C'37 TECN]CO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
4948D8 2054 T€CN!C0  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
494809 2055 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
494810 2041 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
4948 I 1 2045 COZINHEIRO PREFEITURA
494814 20S9 ODONTOLOGO PREFEITURA
494815 2051 ODONTOLOGO PREFEITURA
4948 16 2046 AUX, DE  SERVICOS  GERA[S PREFEITURA
4ae17 2049 ODONTOLOGO PREFEITURA
494818 2049 ODONTOLOGO pREFErruRA
494820 2048 AUX.  DE  CONSULTORIO  OcONTOLOGICO PREFEITURA
494821 2038 AUX    DE  CONSULTORIO  OcONTOLOGICO PREFEITURA
494822 2046 AUX,  DE  CONSULTORIO  0DONTOLOGICO PREFEITuftA
494823 2046 AUX    DE  CONSULTORIO  ODONTOLOGICO PftEFEITURA
494825 2049 AUX    DE  CONSULTORIO  0DONTOLOGICO PREFEITURA

494827 2060 LAVADOR  DE  VEICULC)S pREFErruRA
494828 2041 ENFERMEIRO PREFEITURA
494829 2057 ODONTOLOGO PREFEITURA
4an30 2041 ODONTOLOGO PREFEITURA
494831 2049 ENFERMEIRO PBEFEITURA
4Ou32 20S1 ODONTOLOGO PREFEITURA
494833 =\\  \` ENFERMEIQO PREFEITURA
494834 2053 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
494835 2038 TECNIC0  EM  EN FERMAGEM PREFEITURA
494836 2055 ODONTOLOGO PREFEITUQA

494837 2054 ASS]STENTE  SOCIAL PREFEITURA
494838 2057 ODONTOLOGO PREFEITURA
494839 2050 AUX    DE  CONSULTORIO  ODONTOLOGICO pQEFErruRA
494840 2un ODONTOLOGO PREFEITURA
494841 2053 ASSISTENTE  SOCIAL PREFEITURA
494842 2051 AUX.   DE  CONSULTORIO  ODONTOLOGICO PREFEITURA
494843 2048 AUX.   DE  OBRAS  i  SERVICOS PREFEITURA4- 2050 ENFERMEIRO PREFEITURA
494845 2045 AUX    DE  CONSULTORI0  0DONTOLOGICO PREFEITURA
494846 2047 ENFERMEIRO PREFEITUQA
494847 2043 ASS ISTENTE  SOCIAL PREFEITURA
494848 :J\3 ASS ISTENTE  SOCIAL PREFEITURA

494849 2050 PSICOLOcO pREFErruRA
494850 2062 ASS ISTEN TE  AD M I N ISTR ATIVO PftEFEITURA
494851 2050 FARMACEUTICO PREFEITURA
494852 2051 PSICOLOGO pREFErruRA
494853 2054 FlsioTERAPELn.A PREFEITURA
494854 2056 TECNICO  EM  EN FERMAGEM PREFEITURA
494855 2053 AUX.  ADM INISTRATIVO PREFEITURA
494856 2056 EXEcin-oR  DE slsTEMAS PREFEITURA
4sLaes7 2047 FlsloTERAPEin.A PREFEITURA
4ne58 2056 FrsioTERAPEUTA paEFEITURA
494859 =\\  \ tl AGENTE  ADMIN lsTRATrvo PREFEFTURA
494860 2047 FISIOTERAPEIITA PREFErruRA
494861 2049 FlsloTERAPEirrA PREFEITURA
494862 2043 TECNICO  AUXILIAR  EM  REGULAMENTA?A0  MEDICA  -TARM PREFEITURA

494863 2053 ENFERMEIRO PREFEITURA
494864 2046 PSICOLOGO PREFEITURA

494865 2054 ODONTOLOGO PREFEITURA

494866 2047 GINECOLOGISTA  OBSTETRA PREFETTURA
494867 2050 M EDICO  /CuNICO  GERAL\ PREFEITURA

494868 2044 ENFERMEIELO PREFEITURA

494869 \,.\,` TECNlco  EM  ENFEaMAGEM Pf`EFEITURA

494870 2043 GINECOLOGISTA  OBSTETRA PREFEITURA

494871 2051 TECNlco  EM  RADroLOGIA PREFEITURA
494872 2044 TECNIC0  EM  RADIOIOGIA PREFEITURA

494873 204S FISIOTERAPEIITA PREFEITuf\^
494874 20SS FlsloTERAPEirrA pREFErTUFi^

494875 2053 MEDICO  /CLINICO  GEBAL\ PREFEITURA

4rm77 2053 MEDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA

49487849488049488I 204J204520S5 TECNICC)  EM  EN FERMAGEMMEDICO/CLINICOGERAL\ASSISTENTESOCIAL PREFEITURAPREFEITURAPREFEITURA
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494882 2043 FARMACEUTICO PREFEITURA

494883 2038 TECNICO  EM  RADIOLOGJA PREFEITURA

494887 2039 ASSISTENTE  SOCIAL PREFEITURA

494888 2048 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PREFEITURA

494889 2051 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PREFEITURA

494890 2C'53 AUX.   DE  CONSULTORIO  ODONTOLOGICO PBEFEITURA

494892 2044 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

49489J 2047 TECNICO  EM  RAD[OLOGIA pREFEmuRA
494894 2051 COZINHEIRO PREFEITURA

494895 2045 oDONToroco PREFEITURA

4ac96 2051 oRropEDisTA PREFEITURA

494897 2051 AUX    DE  CONSULTORIO  0DONTOLOGICO PREFEITURA

494898 2051 ENFERMEIRO pREFEmuRA

4Ow903 2054 PSICOLOcO PREFEITURA

4er904 2050 MEDICO  /CIINICO  GERAL` PREFEITURA

494905 2053 FARMACEirrlco PREFEITURA

4949D6 2046 TECNICO  EM   ENFERMAGEM PREFEITURA

494907 2043 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

494908 2049 TECNIC0  EM  ENFEftMAGEM PREFEITURA

494909 2048 MEDICo  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA

4949 10 2049 TECNICC)  EM   ENFERMAGEM PREFEITURA

4949 i I 20S1 MEDICO  /CuNICO  GERAL\ PREFEITURA

4949 12 2052 BIOMEDICO PREFEITURA

4949 13 2049 MEDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA

4949 14 2042 ENFERMEIRO PREFEITURA

494915 20SO AUX, DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

494930 2056 AUX.  ADM INISTRATIVO pREFErruRA
494932 2048 TECNICO  EM  ENfERMAGEM PREFEITURA

494934 2057 MEDICO  /CLJNICO  GERAL\ PREFEITURA

494935 2053 MEDICO  (CLINICO  GERAL) pREFErruRA
49,937 2055 GREIDISTA PREFEITURA
4ee939 2Ou6 ASS ISTEN TE  AD M I N ISTRATIVO PREFEITURA

49494 I 2040 TECNICO   EM   ENFERMAGEM pREFEmuRA
4Ou942 2047 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITuftA

49494S 2055 TECNICO  AUXILIAR  EM  BEGULAMENTA?AO  MEDICA  -TARN PREFEITURA

4evg46 2052 ODONTOLOGO PREFEITURA

494948 2048 ODCINTOLOGO PREFEITURA

494949 2051 ODONTOLOGO PREFEITURA

494950 2050 MEDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA

4949 5 I 2039 M EDICO  /CLINICO  GERAL` PREFEITURA

4949S2 2044 M EDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA

494953 2045 MECANICO  DE  MAOUINAS PREFEITURA

494955 2038 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITUQA

494957 2051 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
494959 2039 AUX   DE  CONSULTORIO  0cONTOLOGICO PREFEITURA

494961 2057 VETERINARIO PREFEITURA

494964 2CW9 ENFERMEIRO PREFEITURA

494966 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

494967 2052 AGENTE  ADMIN ISTRATIVC) PREFEITURA

494969 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

494970 2Cm PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

494971 2038 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

494973 2054 EXECUTOR  DE  S]STEMAS PREFEITURA

4Ow975 2053 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

494976 2042 PSIC?LOGO    -  OG PREFEITIJRA

494977 2056 AGENTE  ADMIN isTRATn;O PREFEITURA

494978 2055 EXECUTOR  DE  SISTEMAS pREFErruRA
494979 2044 AGENTE ADMiNisTRATrvo PREFEITURA
494980 2056 AGENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

4sO98 i 2051 AGENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITUBA

494982 2051 AGENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITllRA

494983 2053 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

4eeg84 2052 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES PREFEITURA

494985 2049 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO pREFErruRA
4ee986 2056 AGENTS  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

4Ou987 2055 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PQEFEITURA

494988 2057 AGENTE  ADMIN ISTRATT\/O PftEFEITURA

494990 2044 OPERADOR    DE  MAR    pESADAs PREFEITURA

4ee99 I i \\ 3 , MCITORIST^ \lEICIJl_OS PESADOS PREFEITURA

494994 2052 ASSISTENTE  SOCIAL  -OG pREFErruRA
494996 2059 AGENTE  ADMIN ISTRATr\ro pREFErruF\^
494997 2051 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICC)S PREFEITURA

494998 2057 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICC)S PREFEITURA

495000 2038 COZINHE]fto PREFEITURA

495001 2056 AUX   DE  OBRAS  E  SERV]CC)S PREFEITUPA
495002 2043 SERVENTE  DE  0BRAS PREFEITURA

495003 2052 MOTORISTA  VEICULOS  PESADC)S PREFEITURA

495004 2045 SERVENTE  OE  OBRAS Pfi E FE ITU RA

495005 2056 ENGENHEIRO  CML PREFEITURA

495006 2048 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITUQA

495007 2064 TECNICO  AUXILIAR   EM   REGULAMENTA?AO   MEDICA   -TARN PREFEITURA

49500a 2048 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES PREFEITURA

495009 2047 AGENTE  ADMINISTRATIVO pR€FEITuaA
495010 2044 ENFERMEIRO PR€FEITURA

495010 2050 ENFERMEIRO PBEFEITUQA

495011 2055 AUX    ADM INISTRATIVO PREFEITURA

495013 2043 TECNICO  EM  RADIOLOGIA PREFEITURA

495014 2043 ASSISTENTE  SOCIAL  -OG PBEFEITURA

495015 2054 ENFERME]RO PREFEITURA

495016 2039 PSIC?LOGO    -  OG PREFEITURA

495018 2064 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495019 2055 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495023 2061 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES PREFEITURA

49502S 2053 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PBEFEITURA

495026 2051 PSIC7LOGO    -  OG PftEFEITURA

495027 2042 pROFEssoa  GRADUADo paEFErTURA

495028 2056 OPERADOR  DE  MAO.   LEVES PREFEITURA

495041 20S5 TECNICO   EM   ENFERMAGEM pREFErruRA

495054 2047 ASSISTENTE  ADM INISTRA"VC) PftEFEITURA

495056 2056 PSIC?LOGO    -  OG PREFEITURA
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495057 2052 MOTORISTA  DE  VEICU LOS  LEVES PREFEITURA

495058 2039 CONTAcOR PREFEITURA

495061 2043 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

495063 204S AGENTE  ADMIN ISTRATIVo PREFEITURA

495064 20SO AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

495066 2048 AGENTE  ADMIN ISTRATT\/O PREFEITURA

495068 2054 ANALISTA  JURIDICO PREFEITURA

495069 2052 AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICOS pREFErruRA
495070 2062 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495071 20S2 TECNICO  EM  EDIFICACAO PREFEITURA

495074 2056 FISCAL  DE   MEIO  AMBIENTE PREFEITURA

495076 2063 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495077 2055 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

495079 2036 PRO FESSOR  GRADUADO PREFEITURA

495080 2043 pROFessoR  GRADUADO PREFEITURA
495081 2045 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

495082 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

495083 2035 PROFESSOR  GRADUADC) PBEFEITuftA
495085 204S AG EN TE  AD M iN ISTRATrvo PREFEITURA

49S086 2053 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PBEFEITURA

495088 2047 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO pREFErTURA

495089 2043 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

495090 2064 DESENHISTA  PROJFTISTA PREFEITURA

49 5 1 3 0 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
495131 2052 AGENTE  ADMIN ISTRATT\/O PftEFEITURA

49S132 2061 OPERADOR  DE  FROTA PREFEITURA
0 S 1 -, ' 2044 AGENTE  ADMIN ISTRATTVO pREFErruRA

495134 204S ]ORNALrsTA PREFEITURA

495135 2057 ]ORNALrsTA PREFEITURA

495136 2045 OPERADOR    DE  MAC    PESADAS PREFEITURA

495139 2052 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

495140 2052 AGENTE  ADMIN ISTRAT]VO PREFEITu&A
495176 2055 TECNIC0  EM  ENFE&MAGEM PREFEITURA

495177 2050 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
495178 2040 TECNICO  EM  EN FERMAGEM PREFE]TURA
495179 2049 TECNICO  EM  EN FERMAGEM PREFEITURA
495[80 2051 TECNlco  eM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495181 2051 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495182 2047 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PftEFEITURA
495183 2041 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PREFEITURA
495184 2043 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495185 2049 TECN]CO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

49S186 2048 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

49S187 2053 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
495190 2052 ENFERMElao PREFEITURA

49S191 2051 ENFERMEIRo PREFEITURA
495193 2063 AUXIL]Aft  DE  TOPOGRAFIA PREFEITURA

49519S 2052 ENFERMEIRO pREFErruRA
495196 2050 FISCAL  DE  VIG.  SANITARIA PftEFEITURA

495197 2046 FARMACEUTICO PREFEITURA

495197 2044 ENFERMEIRO PREFEITURA

495198 2045 ODONTOLOGO PREFEITURA

495199 2055 PSICOLOcO PREFEITURA

495200 2044 AUX    DE  CONSULTORIO  ODONTOLOGICO PREFEITuftA
495202 2037 FONOAUDIOLOGO PREFEITURA
495203 2052 MEDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA

4952or 2044 PEDIATRA PREFEITURA

495205 2044 M EDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA
495206 2050 AGENTE  DE  COMRATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495207 2060 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS pREFEITuaA
495208 2057 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

49S209 2049 FONOAUDIOLOGO PftEFEITURA

495210 2061 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PftEFEITURA
495211 2057 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS pnEFEITURA

495212 2060 AGENTE  I)E  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

49S213 206Z AGENTE   DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495214 2056 AGENTE  DE  COMRATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495215 :\\\3 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495216 2060 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITUQA

49S217 204a AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA
495218 2056 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495219 2052 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA
495220 2062 AGENTE  DE  COMRATE  A  ENDEMIAS PREFEITllRA

495221 2054 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495222 2050 AGENTE  DE  COMRATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495223 2042 AGENTE  DE  COMEIATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495224 2059 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495225 2050 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PBEFEITURA

495226 2On AGENTE  DE  COMBATS  A  ENDEMIAS PftEFEITURA

495227 2064 AGENTE   DE  COMBATE   A  ENDEMIAS PREFEITURA

495228 2048 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495229 2031 AGENTE DE COMBRTE  A ENDENl^S PREFEITuftA
495230 2038 AGENTE  DE  COMRATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

1 O \ ? , `. ?CL, + TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495232 2062 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495233 2055 AGENTE  DE  COMRATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495234 2054 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITIJRA

495235 2056 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENl)EMIAS pREFETruRA

495236 2065 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495237 2054 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495238 2063 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495240 2059 AGENTE  DE  COMRATE  A  ENDEMIAS PF.EFEITURA

495241 2040 MOTORISTA  VE]CULOS  PESADOS pREFErruBA

495242 2048 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFE]TURA

495243 2048 MOTORISTA  VE]CULOS  PESADOS PREFEITURA

495244 I \\ \ .\ MEDICO  /CuNIC0  GERAL` PREFEITURA

495246 2040 ENfERMEIRO PREFEITURA

495247495249495250 204620482048 ENFERMEIROENFERMEIROTECNICOEM ENFERMAGEM PREFEITURAPREFEITURAPREFEITURA
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4952S1 2044 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
.,S-`S: 2051 TECNIC0  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495253 2059 FISIOTERAPEUTA PREFEITURA
495254 2050 FARMACEIITICO PREFEITURA
495255 2059 VETERINARIO PREFEITURA
495256 2052 FISCAL  DE  ZOONOZES PREFEITURA
495273 20S3 A N ALISTA  J u ftlD IC O PREFEITURA
49527S 2059 MEDICO  /CLiNIC0  GERAL\ PREFEITURA
495276 2056 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA
49S277 2057 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PREFEITURA
495278 2055 TECNICO  EM  ENFE"AGEM PREFEITURA
495279 20S7 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PftEFEITURA
49S280 2045 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PREFEITURA
495281 2042 TECNlco  EM  EN FEaMAGEM PREFEITURA
495282 2046 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PR EFE ITll R A
49S283 2054 ENFERMEIRO PREFEITURA
495284 2052 ENFERMEIRO PREFEITUQA
49S317 2051 ENFERME]RO PREFEITURA
1 \ S `\ 1 ~ 2056 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA
A ® \ \ ., \\ 2044 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA
495321 2048 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA
495323 2048 TECNIC0  EM  ENFERMAGEM pREFErruRA
495324 2Or9 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITUQA

Q S 3  .` * 2049 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA
495329 205J AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PBEFEITuftA
495J30 2050 AGENTE  ADMIN ISTRATIVC) PREFEITURA
495331 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
495332 2056 OPERADOR    0E  MAO.  PESADAS PREFEITURA
495334 204S TECNIC0  EM  LABORATC)RIO PREFEITURA

\ S 3 `\ S 2052 AGENTE  ADMIN ISTRATIVo pf!EFEiTimA
495337 2049 MEDICO  /CL]NICO  GERAL\ PREFEITURA
} Q \ -\ `\9 2054 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
495349 2052 AUX.  ADM INISTRATIVO PREFEITURA
495356495364495388495389 2046 ADMINlsTRADoaENFERMEIRo PREFEITURA

2056 PREFEITURA
2044•`\\> TECNICO  EM  ENFERMAGEMENFERMEmo PBEFEITURApaEFEITURA

495390 2053 AUX  DE  SERVICOS  GERA]S PREFEITURA
495391 2047 AuX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495392 2052 AG E NTE  ADM I N isTR ATrvo PREFEITURA
49S393 2044 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA
495395 2059 EXECIIT0ft  DE  SISTEMAS PREFEITURA
495396 2056 FlscAL  DE  TRANsrTO PREFEITURA
495397 2On9 TECNICo  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
495398 2044 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495399 2050 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495400 2052 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495402 2056 AUX    DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
495403 2043 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
49540S 2061 AS S ISTE NTE  AD M I N ISTRATIVO PREFEITURA
495407 2058 AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICC)SAUX.DEOBRASESERVICOS PREFEITURA
495409 2060 PREFEITURA
495410 2045 AGENTE  AOMINISTRATIVO pREFaruRA
49 54 1 i 2036 AUX    DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITuftA
495412 2050 MEQENDEIRO PREFEITURA
495413 2055 FISCAL  DE  TRANSITO PREFEITURA
495414 2048 AUX    ADM INISTRATIVO PREFEITURA
495415 2053 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495416 2047 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES PREFEITURA
495417 2Ou6 AuX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
4954 18 2044 COZINHEIRO PftEFEITURA
495420 2046 AuX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495421 20« CozINHEmoPSIC?LOGO -  OG PREFEITURA
495422495423 2047 PREFEITURA

2035 AUX    DE  OBRA5  E  SERV]COS PQEFEITURAPREFEITURA
495424 2042 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS
495425 2058 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
495426 2058 AUX,  DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
495427 2044 MOTORISTA  VE ICULOS  PESADOS PREFEITURA
495428 20S6 MC)TORISTA  VE]CULOS  PESADOS PREFEITURA
495429 2050 M C)TORISTA  VE]CULOS  PESADOS PREFEITURA
A ~ S| `, \ 2049 MERENDEIRO PREFEITUBA
495432 2047 MERENDEIRO PREFEITURA
495434 2044 MERENDEIRO PREFEITURA
495436 2046 MERENDEIRO PREFEITURA
495437 2042 MERENDEIRO PREFEITURA
495438 2051 MEftENDEIRO PREFEITURA
495440 2044 MERENDEIRO PREFEITURA
495442 2C'sO AGENTE  ADMIN ISTRAllvo PREFEITURA
495443 2041 MERENDEIRO PREFEITURA49S" 2036 MERENDEmo PREFEITURA
495446 2052 MEaENDEIRO PREFEITUQA
495447 2051 MERENDE[RO PREFEITURA
495448 2049 MERENDEIRO PREFEITURA
495449 .``\\1 MERENDEIRO PREFEFTUF.A
495450 :\\, Auk. DE  S ERVICOS  GERA]S PREFEITURA
495451 2054 MERENDEmc> PREFEITURA
495452 2046 MERENDEmo PREFEITuftA
495453 .`\\\` MEBENDEIRO PREFEITURA
4954S4 2050 Aux  DE  sERvlcos  GERArs pREFErruRA
495455 2057 MERENDEIRO PREFEITURA
495456 =\") MERENDEIRO PftEFEITURA
495457 2065 AUX. DE  SERVICOS  GEBAIS PREFEITURA
495458 2048 MERENDEmo pREFErruRA
495459 2063 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495460 2036 MERENDEIRO PREFEITURA

495461 2Ck'S AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495464 ` |u .` AUX.DE  SEQVICOS  C,ERAIS PREFEITURA
495465 2039 MEBENDEIRO PREFEITURA
495466 2043 MERENDEIRO PREFETTUR^
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495467 2048 MERENDE]ao P F{ EFEITU RA

495469 2060 MERENDEIRO PREFE]TURA

495470 2048 AUX,DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495471 2053 MERENDEIRO PREFEITURA

495473 2048 MEftENDEIRO pREFEiTuaA
49S474 2046 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495476 2045 AUX. DE  SERVICOS  GERA]S PREFEITURA

495478 2042 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495479 2052 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495482 2051 AUX  DE  SERVICOS  GEBAIS PREFEITURA

495484 2047 AuX  DE  SERV[COS  GERAIS PREFEITURA

495487 =,.1\= AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495489 2039 AUX  DE  SERVICoS  GERAIS PftEFEITURA

495492 2060 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

49S494 2039 MERENDEIRO PREFEITURA
495495 2048 ALD(  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

49S498 2047 AUX,DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495499 20S2 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITUBA

495501 2Orl AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

49SS02 2053 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

49S503 2054 ALMOXARIFE pREFErruRA

495504 2049 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495505 2047 ANAusTA  D E srsTEMAs PREFEITURA

495506 20S3 MOTORISTA  DE  VEICULOS  LEVES PREFEITURA

495507 2060 AuX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFE!TURA

495508 2054 ALMOXARIFE PREFEITURA

495509 2052 FISCAL  DE  TRANSITO PREFEITURA

495511 2048 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO paEFEITURA
495512 20SS AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495513 i \u `. Allx, DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495514 2044 AUX  DE  SERV]COS  GERA[S PREFEITURA

495SIS 2035 AuX. DE  SERVICOS  GERAIS PftEFEITURA
49S548 2058 AUX  DE  SEftv]COS  GERAJS pREFErruRA
495549 2041 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICC)S PREFEITURA

495550 2041 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495551 2050 ASS ISTENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

495553 2051 ENCANA00R PREFEITURA

495554 2051 Al/X    DE  C)BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495555 2038 AuX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495556 2046 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495557 2047 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS pReFEITURA
495558 2030 MOTOR[STA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

495560 2044 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

495S6| 2042 PROFESSOR  NoftMAuSTA PREFEITURA

495S62 2041 PROFESSOR  NOQMAuSTA PREFEITUQA

495563 2053 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS pREFErTURA

495564 2047 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA

495565 2046 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495566 2038 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA

495567 2039 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495568 2On6 AUX.OE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495569 2058 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495570 2042 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA

495571 2046 Pfto FESSOR  NORMALISTA PBEFEITURA

495572 2042 Allx,DE  SERVICOS  GERAIS PftEFEITURA

495573 2037 PRO FESSOR  NORMALISTA PREFEITURA

495574 2043 AUX, DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

49557S 2041 PROFESSOR  NORMAI.ISTA PREFEITURA

495576 =1*\ PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

495577 2044 AuX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495578 2035 PROFESsoft  NORMAuSTA PREFEITURA

495579 `-\\,` AUX  DE  SERV]COS  GERAIS pREFErruRA

495581 2060 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495582 2029 PROFESSOR  NORMAIISTA PREFEITURA

495583 2046 PROFESSOR  GQADUADO PREFEITURA
495585 2055 Auk  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495586 2Onl PROFESSOR  NORMAI_ISTA PREFEITURA

495587 2041 PRO FESSOR  GRADUADO PREFEITURA

495620 2039 PRO FESSOR  NORMAIJSTA pREFErruRA

495621 2049 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITUQA

495622 2050 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA

495623 2040 Al/X  DE  SEQVICOS  GERAIS PREFEITURA

495624 2045 PROFESsoft  NORMALISTA PREFEITURA

495625 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

495626 2051 AUX  DE  SERV]COS  GERAIS PREFEITURA

495627 2046 Auk  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495628 2045 PROFESsoft  GRADUADO PREFEITURA

495629 20SO PROFESsOR  NORMAI_ISTA PREFEITURA

49S630 2063 AUX. DE SERvlcos GEftAIS PREFEITURA

49S632 2055 PROFESSOR  NORMAuSTA pREFETruRA
49S633 2037 PROFESSOR  NORMAIISTA PREFEITUR^
495634 2043 PROFESSOR  GQADIJADO PREFEITURA

495635 2040 PROFESSOR  NORMALISTA P R EFEITll a A

495636 2043 PROFESSOR  GRADUADO pREFEITuaA

495637 20S3 PROFESSOR  NORMAI.ISTA PREFEITURA

495638 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITl/RA

49S639 2047 PROFESSOR  NOQMAI.ISTA PREFEITURA

495640 2041 PROFESSOR  NORMAIISTA PREFEITURA

49S641 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

495642 : U I  _\ PROFESSOR  NORMAIISTA PREFEITUR^

495643 2043 PROFESSOR  NORMAIJSTA PREFEITUR^

495644 2041 PROFESSOR  GRADUADO PP:EFETTURA

495ca5 2037 PROFESsOR  NORMALISTA PREFEITURA

49S646 2053 PROFESSOR  GRADUADO pREFErTURA

495ca7 2043 PBOFESSOR  GRADUADO pREFErTURA

49S648 2038 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEFTURA

495649 2036 PRO FESSOR  NORMAIJSTA PREFEITURA

495650495652495653 203620402035 PRO FESSOR  NORMAI_ISTAPROFESSORGRADUADOPROFESSORGRADUADO PREFEITURAPREFEITURAPREFEITURA
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495654 2046                                   AUX. DE  S ERVICOS  GERAIS PftEFEITURA
4956S5 2038                                  PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4956S6 2044                                 AUX  DE  SEftvICOS  GERAIS pREFErruRA
4956S7 2042                                 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
4956SS 2046 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
4956S9 204S AUX. DE  SERVICOS  GEAAIS PREFEITURA
495660 2048 pROFEssoa  GRADUADO Pf`EFEITURA
495661 2057 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS pBEFEmuRA
495662 2039 AUX. DE  SERVICOS  GERA[S PQEFEITURA
495663 2055 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS pREFErTURA
495664 2033 PROFESsoft  GRADUADO PREFEITURA
495665 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
495666 2043 PROFESsOR  GRADUADO PREFEITURA
495667 203S PROFESSOR  GRADUADo PREFEITURA
49S668 2Ou PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
495669 2043 PROFESSOR  GRADl/ADO PREFEITUQA
495670 2034 PROFESSOR  GRADUADo PREFEITURA
495671 2061 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

') S\ ` I 2043 PROFESSOR  GRADUADC) PREFEITURA
49S673 2041 AUX, DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495674 2042 AUX, DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
49567S 2037 PROFESSOR  GRADUADO PREfEITURA
495676 2051 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495677 2054 AUX.DE  S ERV[COS  GERAIS PREFEITURA
495678 2037 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
495679 2048 AUX.DE  SEMCOS  GERAIS PREFEITURA
495680 2050 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS pREFEmuQA
495681 .`OA\ Aux  DE  sEavicos GERATs PREFEITURA
495682 2042 AUX  DE  SERVICOS  GERA]S PREFEITURA
49S683 2061 AUX, DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495684 2047 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495685 2049 MERENDEIRO PREF€ITURA
495686 2048 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS P R EFEITl/ a A
495687 2047 AUX, DE  S ERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495688 2052 AUX.DE  S ERVICOS  GEftAIS PREFEITURA
495689 2058 AUX    DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITUQA
495690 2On6 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICoS PftEFEITURA
495691 2049 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PftEFEITURA
495692 2060 Auk   DE  0BRAS  E SERVICOS PREFEITURA
495694 2047 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS pREFErruRA
49569S 2060 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
495696 2047 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
495697 2061 AUX    DE  0BRAS  E  SERVTCOS pREFEITimA
495698 2050 AUX    DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
495699 2044 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
495700 2054 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PftEFEITURA
495701 2047 MOToftlsTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA
495703 2047 OPERADOR    DE  MAD    PESADAS PREFEITURA
495704 2041 AUX    DE  0BRAS  i  SERVICOS PREFEITURA
495705 2045 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS pREFErTURA

495707 2059 AUX    DE  0BRAS  E  SERV]COS PREFEITURA
495710 2046 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

495744 2034 MERENDElfto PREFEITURA
495745 2046 MEftENDEIRO PREFEITURA

495746 2036 MERENDEIRO PREFEITURA
495748 2042 ^lJX  DE SERVICOS GERAIS PQEFEITURA
495749 2045 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
49S7SO 2038 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS pREFErruRA
49S751 2052 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
495752 2056 ANALISTA  juRIDICO PREFEITURA
495753 2Or5 AUX.DE  S ERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495754 2056 AUX  DE  SEftvICOS  GERAIS PREFEITURA
49575S 205S AUX,DE  SERVICOS  GERAIS PftEFEITLIRA

495756 2039 AUX,DE  SEftvICOS  GERAIS PREFEITURA
495757 2054 EXEcirTOR  DE  slsTEMAs PftEFEITURA
495758 2059 FRENTISTA/LUBRIFICADC)R PREFEITURA
49S759 2051 FRENTISTA/LUBRIFICADOR PREFEITURA

495760 2060 AuxrLIAR  DE  TOpOGRAFIA PREFEITURA
495761 2047 pEDREmo PREFEITURA
495795 2051 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFITURA
495796 20SO AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
49S797 2061 AGENTE  ADMINISTRATIVO PR EFEITu ft A
495798 2052 FlscAL  DE  TRANsrro PREFEITURA
495799 2058 OPERADOR  DE  ESPARGIDOR  INFRA PREFEITURA
495800 2047 MOToftlsTA VEICULOS  PESADOS PREFEFTURA
495801 2048 ANALrsTA  DE  s[sTEMAs PBEFEITURA
495802 2058 ENCARREGADO  DE  PAV"ENTACAO paEFErTURA
495803 2060 AIMOXARIFE PREFEITURA

495804 2061 COMPRADOR PREFEITURA

4958D5 2039 AGENTE  ADMIN ISTRATrvo PREFEITURA
495806 2062 AUX  DE  SERV]COS  GERAIS PREFEITURA

495807 2054 FISCAL  DE  TRANSITO PREFEITURA
495808 2060 TECNICO  EM  EDIFICACAO pREFerruRA
49S809 2035 PSIC?LOGO    -  OG PREFFTURA
49 58 I 0 \\`\ PSIC?LOGO    -  OG PREFEITl/RA

49S811 2047 MERENDEiao PREFEITURA

4958 I 2 2040 Aux.DE  sEavlcos  GERAls PREFEITURA

495813 20S3 COMPRADOR PREFEITURA

495814 2058 AUX.  DE  OBRAS  E  SEQVICOS PREFEFTURA
495815 2045 ASSESSOR  TECNIC0  0PERACIONAL  I  -LEI  2421/19 PREFEITURA

495816 20S6 M OTORISTA  VE]CULOS  PESADOS PREFEITURA

495817 20SO AUX.   DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495818 2035 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITUPA
495821 2056 LAVADOR  DE  VEICULOS PREFEITURA

495822 20S4 COZINHEIRC) PREFEITURA

495823 2050 AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICC)S PREFEITURA

495824 2045 AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITUR^
495825 2059 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEFTURA

4958264958Z7 20542047 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOSAUX.DEOBRASESERVICOS PREFEITURAPF`EFEFTURA
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MELO ATUARIAL C^LCuLOS LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

495828 2058 AL"    DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

49S829 2042 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495J330 2064 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

49S831 2062 AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495832 2CP43 AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICOS pREFEITuaA
495833 2058 Aux.  DE  oBaAs  E sEavlcos pREFEITuaA
49S834 2038 PEDREIRO PREFEITURA

495835 2037 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA

4958J6 2052 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITllRA

495837 2044 MOTORISTA  VE!CULOS  PESADOS pREFEmuRA
49S838 2051 CONTAcOR PREFEITURA

495839 2062 DESEN HISTA  PROJETTSTA PREFEITURA

495840 2031 TECNICO  EM  SEGURANCA  D0  TRARALHO PREFEITURA

495841 2046 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

495842 2051 Auk    DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

49S843 2047 FISCAL  DE  TRANSITO PREFEITURA

49584 2037 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495846 2036 TECNIC0  EM  ENFE"AGEM PREFEITURA

495847 2049 TECNIC0  EM  ENFE"AGEM PftEFEITURA

495848 2043 TECNICo  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
495850 2058 TECNICo  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

49S851 2051 MOTORISTA  VEICULOS  PESADC)S PREFEITuftA
49S852 2049 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITl/RA
49S853 2041 AUX.  DE  0BRAS  E  SERV]COS pREFEiTuaA
49S855 2Cne TECNICO  EM  ENFEftMAGEM PREFEITURA

49S857 2038 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495859 2Ow2 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PBEFEITURA
495860 2039 TECNICO  EM  ENFERMAGEM pREFErruRA
495861 2051 AuX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495862 Z052 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495863 2044 MERENDEIRO PREFEITURA

495864 2046 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

49586S 2051 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495866 2059 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495867 2051 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495868 2038 TECNIC0  EM  EN FERMAGEM pREFErruRA
495869 2CP+6 AUX    DE  0BRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495870 2049 TECNIC0  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

49S871 2040 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITuftA
495872 2043 PSIC?LOGO    -  OG PREFEITURA
49se73 2051 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PREFEITURA

495876 2047 MEDICO  /CuNICO  GERAL\ PREFEITURA

495878 2045 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PQEFEITURA

495879 2045 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495880 2048 FISCAL  DE  VIG    SANITARIA PREFEITURA

495881 2043 AUX    DE  CONSULTORIO  OcONTOLOGICO PREfEITURA
495882 2061 AGENTE  DE  COMRATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

495883 2051 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495885 2048 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS pREFEiTuaA
495887 2039 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495889 2052 Al"   DE  CONSULTORIO  ODONTOLOG!CO PREFEITURA
495891 2042 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495893 2045 TECNICO  EM  ENFERMAGEM pREFErTURA

495896 2048 TECNIC0  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495898 2048 TECNIC0  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495902 2056 TECNIC0  EM  ENFEQMAGEM PREFEITURA

495903 2045 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

495905 2044 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEFTUF.A

495906 2057 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

495907 2050 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREfEITURA
495909 2064 TECNICO  EM  LABORATORIO pREFErTURA

495910 2058 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495911 2047 AUX    DE  CONSULTORlo  ODONTOLOGICO PREFEITURA
495912 2054 ENFERMEIRO PREFEITURA

495913 2Ou3 ^UX  DE SEP:VICOS GEE:AIS PftEFEITURA

495914 2051 FISIOTERAPEUTA pREFErruRA
495915 2054 COMPRADOR PREFEITURA

495917 2035 AUX   ADM INISTRATIVO P R EFEITl/ RA

495918 2058 MERENOEmo PREFEFTURA

495919 2054 ENFEftMEIRO PREFEITURA

49S920 2048 MERENDEIRO PftEFEITURA

495921 2056 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

495922 2050 MERENDEIRO PREFEITURA

495923 2055 ENFEftMEmo PREFEITURA

495924 2049 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

495925 2054 ENFERMEIRO PREFEITURA

495926 2057 MOTORISTA  VE]CULOS  PESADOS PREFEITURA

495927 2041 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

495928 2044 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

495929 2054 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICC)S PREFEITURA

495962 2061 ALMOXARIFE PREFEITURA

495968 2056 ENFERMEIRO PREFEITURA

495974 2054 ENFERMEIRO PREFEITURA

49S980 2054 AUX    ADM INISTRATIVC) PREFEITURA

495981 2057 AUX.  ADM INISTRATIVO pREFETruR^
496038 2048 ^UX  DE  SERVICOS GEP:AIS PREFEITURA

496039 2054 AUDITOR  FISCAL  DA  RECErrA  MUNIclpAL PREFEITURA

496040 2050 ASS [STENTE  SOCIAL  -OG PREFEITURA

496041 2039 ^SSISTENTE SOCIAL -OG PREFEITURA

496042 2062 AuX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITuftA

496CL.3 2055 SERVENTE  DE  OBRAS PREFEITURA

496077 2054 AUX    DE  O8RAS  E  SERVICOS PREFEITURA

496078 2050 PROcl/RADOR    MUNICIPAL PREFEITURA

496080 2047 SERVENTE  DE  OBRAS PREFEITURA

496082 2043 MOToftlsTA VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

496083 2qu OPERADOR    DE  MAO.  PESADAS PREFEITURA

496084 2046 AUX.  DE  OBRAS  E  SERVICOS pREFErruRA

496085496086496087 205120522051 AIJX.  DE  aAUX.DE0AIJXDEa BRAS  E  SERVICOSBRASESERVICOSBRAsEsEavlcos PREFEITURAPREFEITURAPREFEITURA

Rua Capit5o Souza Franco, 848 -50 Andar -ConjLlnto 53 -CEP 80730-420 -CURITIBA - PR
Fone/Fax:  (41)  3029-8516 -Celular:  (41) 9 9684-5665 - E-mail: atuarios@hotmail.com



MELO ATUARIAL CALCULOS  LTDA
CNPJ 04.624.640/0001-23

496088 2058 AUX.   DE  0BRAS  E  SERVICOS PftEFEITURA
496089 2056 FISCAL  DE  TRANSITO PREFEITURA
496090 2043 FlscAL  DE TaANSITO PREFEITURA
496091 2036 PSIC?LOGO    -  OG PREFEITURA
496092 2051 CONTADOR PREFEITURA
496093 20S9 AUX.  ADM INISTRATJVO PREFEITURA

496094 2053 MOTOR15TA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

496096 2049 AUX.   DE   OBRAS  E  SERVICOS pREFETruRA
496097 2058 MERENDEIRO pREFaruRA
496099 2050 MERENDEmo PREFEITllRA
496100 2044 MERENDE]RO PREFEITURA
496101 2050 AUX.DE  SEQVICOS  GERAIS PREFEITl/RA
496102 2058 MERENDEIRO PREFEITURA
496103 2044 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
496104 205S AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
496105 2047 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
496106 2037 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
496107 2C'55 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PftEFEITURA
496108 2054 MEQENDEIRO PREFEITURA
496109 2040 PROFESSOR  GRADUADO PftEFEITURA
496110 Z036 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
496111 2042 PROFESSOR  GRADUAOO PREFEITURA
496112 2043 PftoFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
496113 2040 PROFESSOR  GRADl/ADO PREFEITuftA
496114 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
496 i i 5 2042 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

496116 2043 pROFEesoR  GRADUADo PREFEITURA
496 i i 7 2036 PROFESsoft  GRADUADO PQEFEITURA
496119 2045 PROFESSOR  NORMAuSTA pREFErruRA
496120 2046 PROFESSOR  NORMALISTA PftEFEITURA

496121 2038 PROFESSOR  NORMAuSTA PREFEITURA

496122 2034 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
496123 1\\\9 ASSISTENTE  ADM INISTf!A"VO PREFEITURA

496200 2053 TECN!C0  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
496Z02 2050 NUTRICIONISTA-  OG PREFETTURA
496204 2046 TECNlco  EM   ENFEaMAGEM PREFEITURA
496207 2044 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
496242 2045 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
496243 2Ow9 MOTORISTA VEICULOS  PESADoS PREFEITURA
496244 2043 AUX.  DE  CONSULTORIC)  OcONTOLOGICO PREFEITURA
496245 2041 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
496246 2048 ANALrsTA  DE  slsTEMAs PftEFEITURA
496247 2039 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
496248 2052 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICC)S PREFEITURA
496249 2046 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

49 62 5 I 2053 TECNIC0  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

496252 2052 ENFERMEIRO PREFEITuftA

496253 2048 ENFERMEIRO PREFEITURA
496254 2038 ENFERMEIRO PREFEITURA
496260 2041 ENFERMETRO PREFEITURA

496261 2055 TECNICO  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA
496262 2043 AUX.   DE  0BRAS  E  SERVICC)S PftEFEITURA

496263 2059 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
496264 2045 Aux   DE  coNsuLTORio  oDONToroGlco PQEFEITURA

496265 2060 AuX.DE  S EftvICOS  GERAIS PREFEITURA
496266 2052 AGENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITUQA

496267 2051 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

496268 2046 MEDICO  /CLINICO  GERAL\ PREFEITURA
496269 2055 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PftEFEITURA

496270 2052 MOTORISTA  VEICuLOS  PESADOS PREFEITURA

496272 2049 ENFERMEIRO PREFEITURA

496392 2038 TECNICO   EM   ENFERMAGEM PREFEITURA

496393 2038 AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA
496394 2056 ENFERMEIRO PREFEITURA

496395 2046 COMPRADOR pREFErruRA
496396 2054 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS pREFErri/8A
496397 2055 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITUR^
496398 2055 TECNICO  EM   EN FERMAGEM PREFEITURA

496399 2060 TECNIC0  EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

496400 2045 TECNICO  EM  ENfERMAGEM PREFEITURA

496401 2046 ENFERMEIRO PBEFEITURA

496402 2040 AUX.  DE  CONSULTORI0  0DONTOLOGICO PftEFEITUQA
496403 2051 ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

496404 2053 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PQEFEITURA

496405 2050 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PftEFEITURA

496540 2050 MOTORTSTA  DE  VEICUIOS  LEVES PREFEITURA

496542 2046 AUX    DE  OBRAS  i  SERVICOS PREFEITURA

496543 2043 ASSISTENTE  ADM INISTRATIVO PREfEITURA

496544 2047 ASSISTENTE  SOCIAL  -OG PREFEFTUR^
496545 2033 TOPOGRAFO PREFEITuf{A

496546 2OuO AUX  OE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496547 2047 ASSISTENTE  SOCIAL  -OG pREFErruftA
496549 2056 COMPRADOR PREFEITURA

496550 2057 EXECUTOR  DE  SISTEMAS PREFEFTURA
496551 2056 MOTORISTA  VEICuLOS  PESADOS PREFEITURA

4965S2 20S4 OPERADOR  DE  MAO    LEVES PBEFEITURA

496555 2057 ENGEN HEIRO  CIVIL PQEFEITURA

4965S6 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

496SS8 2035 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

496607 2043 ASSISTENTE  SOCIAL  -OG PREFEITURA

496622 2049 PS[COLOGO PREFEITURA

496624 204S TECNICO  EM  EDIFICACAO PREFEITURA

496628 20S9 MOTORISTA  VE ICULOS  PESADOS PREFEITURA

496707 20S7 FISIOTERAPEIITA PREFEITURA

496719 2052 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496729 2053 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

496735 2039 MERENDEIRO PREFEITURA

496736496737496739 2060.`\`532060 AUX. DE  SERVICOS  GERAISAUXDESERVICOSGERAISAUXDESERVICOSGERAIS PREFEITl/RAPREFEITURAPREFEITUQA
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496740 20J8 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496741 2043 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496742 2041 NUTRICIONISTA-  OG PREFEITURA

496743 `. `* `- MERENDEIRO PREFEITURA

496744 2Cro AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

496747 2038 AUX,  DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

496749 2On AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

4967SO 2053 Aux.DE  sEavlcos  GERAis PREFEITURA

496751 2048 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS pREFErruRA
496753 2047 MERENDEIRO P R EFEITl/ RA

4967S4 2038 AUX  DE  SEftvICOS  GERAIS Pf`EFEITURA

49675S 2040 MERENDEIRO PREFEITURA

496757 2047 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

4967S8 2045 AUX.DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496761 2051 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PBEFEITuftA

496762 2050 AUX  DE  SERVICOS  GERA[S PBEFEITURA

496763 2049 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PBEFEITURA

496764 2048 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496765 2045 AUX  DE  SERVICOS  GERA!S PftEFEITURA

496766 2048 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496767 2043 AUX  DE  SERV]COS  GERA]S PREFEITURA

496768 2054 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496769 20S2 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496770 2047 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496771 2057 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496773 2051 MERENDEmo PREFEITURA

496774 2051 MERENDEIRO PREFEITURA

496775 2048 MERENDEIRO PREF€ITURA
496776 2042 MEftENDEmo PREFEITURA
496777 2057 Aux  DE  sEavlcos  GERAls pREFErruRA
496778 2053 AUX.DE  SEQVICOS  GERAIS PREFEITURA

496781 2051 AGENTE  ADMIN lsTRATr\ro PREFEITURA

496782 2043 AUX    DE  OBRAS  E  SERVICOS PREFEITURA

496783 2048 AUX.   DE  OBRAS  E  SERVICoS PREFEITURA

496784 2041 CONTAcOR PREFEITURA

496785 2034 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
496786 2039 PROFESSOR  GRAOUADO pREFErruRA
496787 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

496788 2035 PROFESSOR  GRA0uADO PREFEITURA

496789 2044 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITUBA

496790 2043 PROFESSOR  GRADUADO pREFEITuaA
496791 2044 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

496792 2043 PROFESSOR  GRADUADC) PREFEITURA

496793 2047 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA
496794 2045 ENFERMETBO PREFEITURA

496795 2041 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

496796 2044 PROFESSOQ  GRADUADO PREFEITURA

496797 2028 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA
496798 2050 Al/X  DE  SERV]COS  GERAIS pREFErruRA
496799 2034 AUX. DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

496800 2060 Al",DE  SERV]COS  GEBAIS PREFEITURA

496801 2Ono AUX,  DE  OBRAS  E  SERV]COS PREFEITURA

496802 2042 MERENDEJRO PREFEITURA

496803 2CL+2 MERENDE]RO PREFEITURA

496804 2046 MERENDEIRO PREFEITURA

496819 20SS NUTRICIONIST^-  OG PREFEITURA
496820 =1`,`\ AUX.   DE  OBRAS  E  SEQVICOS PREFEITURA

496821 2046 ASSISTENTE  ADM INISTRAT]VO PREFEITURA

496822 2044 MERENDEIRO PREFEITURA

496823 2047 AGENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

496824 2042 PROFESSOR  NORMALISTA PREFEITURA

496825 2043 PROFESSOR  GRADIJADO PREFEITURA

496826 2Ow PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

496828 2049 AUDITOR  FISCAL  DA  RECEITA  MUNICIPAL pREFErTURA

496829 2054 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMrAs PREFEITURA

496830 2052 AUX.  ADM INISTQATIVO PREFEITUBA

496843 2051 ENFERMEIRO PREFEITURA

496844 2042 FARMACEUTICO PREFEITURA
496851 20S7 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

496901 2050 AUDrroa  F]scAL  DA  RECEITA  MUNlclpAL PREFEITURA

496902 2045 ENFERME]RO PREFEITURA

496902 2048 ENFEQME!RO PREFEITURA

496902 2058 ENFEQMEmo PREFEITURA

496909 2036 PROCURADOR    MUNICIPAL PREFEITURA

496910 2053 AuX   ADM INISTRATIVO PREFEITURA

4969 I I 2051 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEFTURA

496912 2052 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

496914 2052 AGENTE  DE  COMRATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

496915 2046 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

496916 2045 AGENTE  DE  COMBATE  A  ENDEMIAS PREFEITURA

496917 2046 ENFERMEIRO PREFEITURA

496919 2049 FISIOTERAPEUTA PREFEITURA
496992 2040 AIJX   C>E  CONSULTORIO OC)ONTolioGICO PREFEITURA

497030 2039 ASSESsoft  TECNIC0  SUPERIOR  V  -LEI  2421/19 PREFEITURA

497060 2036 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEITURA

497076 2050 ARourrETo pREFEITimA
497089 2043 AUX    ADM INISTRATIVO PREFEITURA

1 3 ` 1\ 3 J 2051 MEDICO   /CLINICO   GERAL\ PREFEITURA
\''``\0` 2049 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

497098 2055 ENFERMEIRO PREFEITURA

497113 2051 NUTRICIONISTA PREFEITUQA

497114 2059 AUX  DE  SERVICOS  GERAIS PREFEFTUR^

497115 2042 A^JX  DE SERVICOS GERAIS PREFEFTURA

497117 2053 AUX`DE SERVICOS GERAIS PREFEFTURA

497121 ?\"\ TECNICO EM  ENFERMAGEM PREFEITURA

497122 2043 FARMACEirrlco PREFEITURA

497137 2055 ENFERMEIRO PQEFEITURA

497 138497,39497140 204420582045 M OTORISTA  VEJCULOS  PESADOSAUXDESERVICOSGERA[SAllxDESERVICOSGERAIS pREFErTURAPftEFEITURAPREFEITURA
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497141 2041 TECNICO  EM  ENFE"AGEM pREFEmuRA

497142 i ,,. ` AUX  DE  SERV[COS  GERAIS PREFEITURA

497143 2Or7 PSIC>LOGo    -  riG PREFEITURA

497144 2048 AUX.OE  SERVICOS  GERAIS pREFErruRA
497145 2045 AUX,DE  S ERVICOS  GERAIS PREFEITURA

497146 2050 MERENDEIRO PREFEITURA

497147 2047 AUX.DE  SEftvICOS  GEftAIS PREFEITURA

497i70 2051 ENFERMEIRO PREFEITURA

497290 2047 TOPOGRAFO pREFErTURA

497291 2054 FAftMACEIITICO PREFEITURA

497292 20S5 MOTC)RISTA  VEICULOS  PESADOS pREFErruRA

497305 2048 PSICOLOcO pREFErruRA
497J17 20SO AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

497318 2044 MC)TOR[STA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

4973 19 2050 ENfERMEIRO PREFEITURA

497323 2040 ASSISTENTE  SOCIAL  -OG PREFEITURA

497324 I \n `\ ASSISTENTE  SOCIAL  -C)G PREFEITuftA

497331 2052 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA
0 ` \ `\ ) 2039 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

497334 2049 MOTORISTA  VEICULOS  PESADOS PREFEITURA

497335 2051 AGENTE  ADMiN isTRATrvo PREFEITURA

497352 20S1 AUDIToa  FiscAL  DA  RECEITA  M UN lclpAL PREFEITURA

497360 2035 AGENTE  ADMIN isTRATn/O PREFEITURA

497464 2037 MERENDEIRO PREFEITURA

497465 2055 PSIC?LOGO    -  OG PREFEITURA

497477 2063 AGENTE  ADMIN ISTRAll\/O pREFErTURA

497479 2061 AGENTE  ADMIN ISTRATIVO PREFEITURA

497584 2039 PROCURADOR    MUNICIPAL PREFEITURA

497585 2043 TECNICO  EM  RADI0LOGIA PREFEITURA

497719 2044 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

497720 2044 PROFESSOQ  GRADUADO PREFEITURA

497730 2043 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

497731 2040 PROFESSoR  GRADIJADo PREFEITURA

497734 2047 PROFESsOR  GftADUADo PREFEITURA

497735 2044 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

497737 2039 PftoFESSOR  GRADUADo PREFEITURA

497738 2044 PROFESSOR  GRAOUADO PREFEITURA

497739 : .\ \~ PRofESSOR  GRADUADO PREFEITURA

497740 2053 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

497741 2047 PROFESSOR  GRADUADC) PREFEITURA

497742 2047 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

497743 2041 pROFEssoa  GRADUADo pREFErruRA
497745 2042 PROFESSOR  GRADUADC) PREFEITURA

497747 2040 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

497748 2036 PROFESSOR  GRADUADO PREFEITURA

497910 204S FISCAL  DE  VIG    SANITARIA PREFEITURA

497920 2041 pROFEssOR  GaADUADO PREFEITURA

497922 2038 AGENTE  ADMINISTRATIVO PREFEITURA

497923 2un MERENDE]RO PREFEITURA

497924 2047 CONTADOR PREFEITURA

497925 2050 AUDITOR  FISCAL  DA  RECEITA  MUNICIPAL PREFEITURA

497926 2056 JORNALRTA PREFEITURA
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