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PROIETODE LEI   NO   c/#    mE O9DE SETEMBRODE2020

DECLARA   DE   UTILIDADE   PUBLICA   0
IDHSC - INSTITUTO SOCIO- CULTURAL E
CIDADANIA            E            DA            OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE GURUPI, ESTADO DO TOCANTINS, faz saber que
a Camara Municipal de Gurupi, Estado do Tocantins, APROVA e eu Prefeito  sanciono a
seguinte Lei:

Art.1.° Fica declarada de utilidade ptiblica, mos termos da Lei n° 817  , de 04 de dezembro
de  1989  ,  o  IDESC  -   instituto  de  Desenvolvimento  S6cio  -Cultural  e  Cidadania,  pessoa
juridica   de   direito    privado    sem   fins    lucrativos,   inscrito    no    CNPJ/MF    sob    o   n°
09.213.522/0001-46, com sede na Av. Piaui, n° 2345  , centro, CEP 77410-030 em Gurupi,
Estado do Tocantins

Art.  2.° A Associagao de  que trata o  artigo anterior,  fican assegurados todos os direitos e
vantagens da legislagao vigente.

Art. 3.°  Cessarao os efeitos da declarapao de utilidade ptiblica, caso a Associagao:

I - Substitua os fins estatutdrios ou negue-se a prestar os servigos neles compreendidos.

£e-g±£jtoereptisg]:c::n:Fo;n::am°u:'£q:eent;°odceo:::::ataa(o9%rd:::'::n#:esntdea::erpbrae9f::i::
Municipal de Gurupi/TO e ao Cart6rio de Titulos, Documentos de Pessoas Juridicas.

Ill - Passe a remunerar os cargos de sua Diretoria.

IV - Seja utilizada para fins politicos em desobediencia a legislapao vigente.

V - Utilize recursos pdblicos em desobediencia a legislagao vigente.

VI  -  Promova  atos  de  desordem  ou  de  incentivo  a  atos  de  desobediencia  a  legislapao
vigente.

Art. 4.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA

Nos   termos   da   lei   817/89   encaminho   o   presente   projeto   de   lei   para
apreciagao ao plenario da Canara Municipal de Gurupi, a declaragao de utilidade ptiblica o
IDESC  -    instituto  de  Desenvolvimento  S6cio  -Cultural  e  Cidadania,  pessoa juridica  de
direito  privado  sem  fins  lucrativos,  inscrito  no  CNPJ"F  sod  o  n°  09.213.522/0001-46,
com sede na Av. Piaui, n° 2345, centro, CEP 77410-030 em Gurupi, Estado do Tocantins.

A referida  instituigao  desenvolve  vdrios projetos  sociais  conforme  o  artigo
2°  do  Estatuto,  dentre  eles:  desenvolver trabalhos  de  educagao  popular;  ag6es  art{sticas  e
culturais, ap6es voltadas na area da satde e dentre outros.

Segue em anexo a este projeto de lei o estatuto juridico da instituigao.

i a Justificativa

AV. GOIAS,N° 2878, CENTRO, CEP:77410-010 Gabinete 12 - Camara

vcr.valdoniorodrigues@gmaiL.com
www.gurupi.to.leg.bl.

Mu nicipa I GURUPI-TO.



INSTlxp DE

Jirt.   10

SEE
RESENunlwiEBa± s€elo-ctHJTtJREL

EE-

I *=  ¥ , £

E C:IBa-

CRE- I
mL BENcaBmcho,   SEDE  8  oBRErvos

0      Instituto      de      Desenvolvimento      S6cio-Cultural_        _ ___.. , y_ ,..I,.`.,I.`,       LiuiLu-iui Lural       eCidadan-ia,    doravante   identific:ado   como   nISC,    e   rna   sociedede
.-i-i i        _I _ _ __ _ ,       _      _```-     I,`+-Lt=\:I:t=\JCcivil,   nao   governanental,   sem   fins   lucrativos,   pessoa   juridica
de   direito  privado,   constituida   en   1°   cie   novembro   de   2007,   com
sede    e    foro   na   Av.     Piaui,    n°    2345,    Centro,    CEP    77410-030   en
Gurupi,     Estado    do    Tocantins,     par    prazo    indeteminado,     com
atuagao     em     todo      Territ6rio     Nacional,      poclendo     est.abelecer
sucursais  e  representa€6es

Art.   20       0

IV

IDESC  ten  como

no  Brasil  e  no  exterior.

obj etivos :
des.envolver    trabalhos    de    educagao    popular    que
promovan  a   integra?ao   do   elemento   h-no  na  sua
comunidacle,    valorizando    sua    pr6pria    cult.ura    e
elevando  o  seu  grau  cle  conhecimento;
prcmover  cursos  de  capacitaca`o  em  diversas  areas
de  atividacles  profissionais,.
desenvolver      ag6es      de      saticle,       possibilitando
inclusive   a   treinamenfo  de  moradores   locals  para
o  exercicio  cle  ativic}ades  simplificadas  de  sa6de;
promover       e       patrocinar       ag6es       artist.icas,
culturais,      estimulando     a     criatividade     e     a
participac:ao  da  comunidade;
promover,        patrocinar       e        realizar       cursos,
seminarios,   conferencias  e  coricursos  ptiblicos;
promover     e     realizar     servi€os     de     con§iJltoria
juridica  e  contabil  a  entidades  associativas,   sem
fin,s    lucrativos,     inclusive    gestao    de    recursos
I-qunos,.
publicar  peri6dicos  para  div.ulgagao  dos  t.rabalhos
realizados  pelo  enESC,.
elaborar  publica€6es    (livreto§,   cartilhas,   etc.)
con  a  compreensao  cultural  da  populacao;
colaborar   na   promocao   com   outras   entidades,    na
realizagao  de  estudos  e  pesquisas  que  se  c:oadunem
com  os  objetivos  do  IDESC,.

`-.;:.=i[::.-::....-
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manter   in±ercambio   com   entidades    congeneres,    a
nivel  local,  nacional  e  internacional;
ela-borar    e    dinamizar    projetos    de    geragao    de
t-r2h±1 h-      _      ___ _i `        -        _ _        --_       ¥ `-+ a-i,a:\J      {2etrabalho   e   renfa   nag   comunidades   carentes,    em
areas  urbanas  e  ±ura/is;

XII      incen±ivar,   aaerceinar  e   conduzir   a  abertura  de
expreendinentos    volt'ado§    para    a    gera€ao    de
trabalho e renda;

all    desenvolver    estudce     e    elaborar    projetos    de
estruturas    adminis.tl.ativas,     pianos    de    cargos,
carreira   e   .:-neracao   de   servidores   e   outros
projelos     correlatos,     no     ambito     executivo     e
legislativo  de  6rgaos  ptiblicos,   suas  autarquias  e
funda€6es,   e  demais  entidades  do  setor,.

XIV      desenvolver      e§tudos      e      elaborar      pianos      de
atendimento/trabalho,     para    entidades    dive,rsas,
suas       aplica¢6es,        inclusive       licita€6es       e
res.pectiva  prest:a€ao  de  contas;

2rv        desenvolver      estudos      visando      ao      atendimento
emergencial  de  famf lias  carentes,  participando  de
caxpa\nhas  de  conbate  a  fome  e  a  mis€ria;

Evl     planejar,   exectifar  e  apoiar  projetos  de  pesquisa
e  de  a€6es  voltad'os  para  o  atendimento  e  a-ten€ao
a    crianga,     ao    aaoleseente    e    ao    adulto,     em
situacao  de  risco  pessoal  e  social,   objetivando  o
sea     pleno     desenvolvimento     cono     inctivid,uo     e
cidadao,.

FTI    promover,      apoiar     e     divulgar     a     defesa,      a
preservagao   e   a   conservagao   do   meio   ambience   e
seu  desenvolvimento  sustentavel,   atraves  de  ae6es
educacionais,   tecnol6gicas  e  preservacionistas;

XV||I  participar,   direta   ou   indiret.amente  de  progranas
educacionais,     no     ahoito     federal,     estadual    e
nun.icipal,       inclusive      ag6es      direcionadas      ao
acomparihanento   do   sistema   de   melhoria   da   gestao
educacional,.

XH     exercer   e   legitimar    os    direitos    cia    cidadania
previs±os  em  legislacao  competente;ZZZ        criar  e  manter  insci`tui€ao  de  Bnsino  Superior.

ae±=rscp::=:aac[Ocnatnrgaatraro:so::;±±::=d:efp±rno±fdLosss±:::::
especializados,    inclusive   atrav6s   de   pessoas   juridicas,   fimar
convenios    e    estabelecer    parcerias    com    empresas    ptolicas    e
privaclas,    6rgaos   pdblicos,   universidedes,    fundac6es   pifelicas   e
privadas  e  outras  instituig6es  afins,   nacionais  e  estrangeiras.

__``.-=i-
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ee±" 11cos AssOc-s,, sins OIRElros E -
Farao  parte  do  REBC,  na  qualidade  de  associados,
Ls       in)a        c!.`1 `.A._{ ____i

_._,______,`.   `+t=   aoc5`:;-laclo{as     pessoas     que     solidarianente     aceitem    os     objetivos
finalidades  expressas  neste  Estatuto.

drt.   40 A   achissao   cle   associjados   far-se-a   mediante   proposta
Ssinada     nf>1r`     A.jL__<_     ______

__,___~_.    [ai-i>c-a    mealance   propostaescrita   assinada   pelo   pa:dyrio   requerente   ou   pot   un   a§sociado
proponente,   que  devera  set  encamichado  a  Diretoria  EsecEutiva.

S±           As    pesso,as    que    assinarem   a   Aca    de    fundagao   serao
considerados    a§sociado8,     independente    do    prescrito    no    craput
deste  artigo.

§2°           obedecido   o  clispe§to   no   caput   deste   artigo,   o   -C,  -`
sera  constituido  por  un  ndero  ilimitado  cle  associados.

drt.   50 _    __   _..v~+quu   ui-orrera   por  peclido  do  mesmo  e  `Ja   excldsao   de   associado   sera   decidida   em   Assembleia   teral   en-`i
Processo   motivar}h      ^har.-^< I--_

A  demis8ao  do  associado  ocorrera
______.`    €.I,    AOseiLtDi.ela    (sez:al    emprocesso   motivaclo,    obedecido   ao   principio   da   axpla   defe§a   e   do

contradit6rio .

Aft.   60

Art.   70

Art.   80

Sao  direitos  dos  assQciados:

V        participar  efetivamente  das   atividades  clo  -,  i_

com  direito  a  ser  vo€ado  e  a  votar  has  Asschl6ias  -`:
Gerais,.
colaborar    com    o    planejamento    e    reali2a€ao    das
atividades  de  IDrsc,.
receber  suas  ptfolicac6es;
subscrever  pa:oposta   de   coflvocac:ao   de   Assembl6ias  -;
Geral     Extr`a®rdin5ria     visando     a     anulaeao    das   `
decis6es  cia  Diretoria  Executiva;
propor  novos  progranas  de  trabalho  pertinentes  a§
finalidades  do  SOESC.

Sao  deveres  dos  associados:
I        cumprir  e  fazer  cuxprir  o  presente  Estatuto;
11       cooperar   com  os   6rgaos   de   administragao  do  H}ESC,

zelando   para   que   as   rela€6es   con   o  poder  pfolico
sejam  de  cordialiclade  e  estritamente  negociais;

Ill    participar   das   reuni6es,    das    assembl€ias   e   das
diversas  atividades  do  DESC.

Os     trabalhos     realizados     pelos     associaclos,      sob     a
Clo    II}F.er      aA   __-__-_

_______.y.      I,t=ius      assoclaaos,      sob     apatrocinlo   clo   IDESC,   s6  poderao   ser  publicados   ap6s   autorizaeao
da  Diretoria  Executiva.

•.Jj;i:;-:..:.
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alem     da
assuntos
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ae,i.Ttrm IIIin ass±n Ga±
A Asschl6ia  Geral  €  6£gao  de  ciecisao  suprema,   cabendo,
eleigao    do    Conselho    Deliberativo,     deliberar    sabre
que       envolvam       cr}7zrrtr^mi e®^-       £ -.----___     i.~     c.iv."en     caxprahis§os     financeiros     e     outros

detendnados  no  presence  Es/tattito.

ae.  10 _ ____       L€_ii'-se-a       opdinaria       ouextraordinarianente,    con   ce   associados   en   pleno   gozo   de   gens
direitos,    en   primeira   corvooacao,    con   a   presenga   da   maioria
equivalente    a    2/3     (dais    tergos);    en   segunda    convocagao,    com
metade  mais   1   (un),.   e,   en  terceira  e  6ltin  convocacao,   01   (rna)
hora  ap6s,   com  qualquer  nthero  de  associados.

A      Asserfeleia       Geral       reunir-se-a       ordinaria      ou
;ariamente.    -r-   ^ ------.    `

==!£=±=trar=mca::tr=Pe::::1:dapdaertL::::9a:e::}zaasdsa°Ci::
vldeocon€eren€|a,en-=`±si==ain£==±====vLSvear_5vozr.

ire.  11 _____~.a  -I.ai  serao  tomadas  Pormaiorla   sixples   de' votos,   dos  pre§entes,   salvo  especificapao  en
contrario .

±aLorL:°xpabe::Lu:=?Vadte±sFt¥€eun±tre oas  :S=::€::do=e=aL:alterar  seus  es€atQtos.

Art.   12

As   delibecag6es   cfe  tsserfel€ia   Geral   serao  t:omadas  por
•xples   de'  Votos.   r}^-n.A-^-1__           `

A   Assembl6ia   Geral   sera_____~+.   uciai   sera   convocada    com,    no   minimo,    72
(seteTira    e   duas)    horas   de   antecedencla,    por   carta   a   todos   c>s
associados     e     edltal     publicado    no    Mural     c}o     II]ESC,     os     onai<
deverao  constar  a  rtrh,am  J^   JJ- _      ..___I     uu     LIJi=E5c,      os     quaisconstar  a  ordem  do  dia,   com  data,   local   e  hora.

enjipgro  IV
RA fu"REsrmcao

DESC   sera   achinist.rado   por   6rgaos   colegiados,    com
es8===.,±hc^asL=?=__a_L=gult=i:±c-o=s-#±=u±-9UaLoe..

Conselho  Deliberativo  -  CODEL;
r\<  __-_ _   ,        _Dire€oria  E2gequ,tiva  -  DIRER;
Conselho  Fiscal  -  COFIS.

Art..   13
incurfoencias

I
11
Ill

Art:.   14
superior

SEgfo  I
z]O  ccINSELro BEE=Earlvo  -  conEL

0   Conselho    Deliberativo    -    CODBI.,     6rgao    colegiado   de
deliberac:ao   estrat6gica   nc>rmativa   e   de   planejamento,   e

i3+£a+:%L;ToartT.TESTOcETFTULes
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constituido     par     03     (tres)     nHiferos    efetivos,     e     03     (tres)
§uplentes,   todos   eleitos  en  Assechl6ia  Geral,   com  manc}ato  de  04
(quatro)   anos,   que  devefa  escolher  entre  si  o  preside®te.

jut.  15
.   `+__i_T_.    ~`.,t`±i,u+,aLiu,     ou    cre±-|nilivo7,    dequalquer   membro   efetivo   do   CoBselho   Deliberativo   -   COI}EI,,    sua

substituigao   se   clara   pela   posse   automatica   cle   un   dos   mehoros
suplentes,     indicado    e    es€olhido    pelo    colegiado,     seja    para
substituigao   eventual   ou   definitiva,    para   periodo   complenentar
do  mandato  do  substituido.

at.

no   caso   de   impediments   fexporario,   ou   definifivo,   de
nenbra    efo+i`,A    A^    A____,,         _   _._

160 _ __~_ .... y.u        -        LUL}EL        reLm-ir-se-aordinarianente  rna  veg  pol  senestre,   considerando  o  ano  civil,
Pr=riaat6£==s±berearnos=se-=iEnerf`.==--.-a_~e'if±=i±=e=tag,°aana%°L±sC{±±d=
relat6rios     e     nones     conduta    de     interesse     do    nrsc,     ou
extraordinariamente,   par  convocagao  de  Presidente  ou  pot  2/3  de
seus       membros        efetivo§,       pare       deliberar       sabre       pau±a
extraordinaria .

§  1°             As    reuni6es    do    Conselfao    Deliberativo    -CcOEL    serao
presididas   pelo   Preslciente,    com   direito   a   voto   de   eeinerva,   em
caso   de   empate,    a   quem   cabe   relatar   todos   os   processos   para
exame  do  colegiado.

§2°            Esta    sujeit.o    a   perda    do   mandato    a    conselheiro    que
faltar,    sem   justlficativa,    duas   reuni6es   consecutivas   ou   tres
alternadas,   consiclerado  o  periodo  de  lt`andat:o.

Art.   17

Cbnselho       belibelativo       -       CODEL       reunir-se-a
lrm=    vJ=„    ---- ____  _ ,

Os   membros   do   Conselho   Deliberativo,    no
A=A-I-__     __  ,         .      .

_ ______ .... tE++,.el.dLivo,     no    exercicio   desuas  atividades  no   coleg.lade,   nao  perceberao,   sob  nechtma  forma
ou  pretexto,   qualquer  tipo  de  r€anuEmr    ao,.

drt.  18 _ _ ___ .... v  _--I,   o  uonseJ.no  I)eliberativo  -CODEI,,   ten  por  atribuic6es:
I         eleger  a  Diretoria  Bxecutiva   -   DIREX  e  o  Conselho

Fiscal   -  COPIS,.
11      deliberar    sobre    o   piano    de    agao    da    Diretoria

Executiva  -  DIREX;
Ill    deliberar   sabre   os    relaf6rios   de   atividades   e

prestacao    de    contas    da    Diretoria    Execueica    -
DIREX,   ap6s  o  parecer  clo  Conselho  Fiscal  -  COFIS;

IV      analisar  e  julgar  recursos  dos  associados  do  nesc
quando    estes    se    sentirem    prejuc}icados    no    livre
exercicio  de  seus  direitos   e   deveres,   na   forma  do
presents  Estatuto.

jbet.   19

Como  6rgao  soberano  do  aDESC,   o  Conselho  I)eliberativo  -
Dor   a+riht`if`aa_.

0  Conselho  Deliberativo  -  CODEL  reunir-se-a,   ainda:

-i-.-_-..

•,-==:I.i*`.z:.:.3£.Epac,T=:Tctc±-I.i'j`c,:
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ordinariamente,    de   quatro   en   quatro   anos,    para
cuxprir  o  iten  I  do  Art..18,   deste  Estacuto;
extraordinariameat`e,        quando        convocado       papa
deliberar    sabre    preenchinento    de    vacancia    na
Diretoria  E*e,'cmtiva  -  DIREX  e/ou  Corrselho  Fis'cal  -
croFIS .

SEgie  11in -aa -zzi - DIRK
A   Diretoria   Egecutiva   +   `DIRBX   seradr.  20 _I,I-_~ -.,--. rii=i;=iagi     SeraDiretor     Geral,      un     Dire€or    jREnistrrativo

Financeiro,   eleitos  para  ea{erceSen  seas  maindatos
(quatro)   anos  e  gem  qualquer  renuneragao-

coxpo-sta   par   un
e     un     Dir,etor
pelo  pr/a`zo  de  4

ap          A   posse   dos   metros   da   Diret.oria   ocorrera   mediante
termo  de  posse  lavrado  no  livro  pr6prio.

§  2°           os   Diretores   titulares   somente   poderao   set   reeleitos
consecutivamente,     par   mais    uma    vez,    para    qualquer    cargo    da
Diretoria.

S±           A  Diretoria  Execuciva  -DIREX  man€era  en  sea  quadro  de
colaboradores,    a8sessorias   especializadas   para   atendimento   das
necessidades  Dos  caxpos  das  areas:   juridica   (Assess@ria  Juridica
-AcORI);    contabil    {tssessorla   de   Controle   Intemo   -JsecI#),.
engenharia    (As§essoria   de   lnfra~Estcutura   e   Producao   -anRO) ;
assistencia  social   {Assessoria  de  Zissistencia  Social  -  assas„   e
out.fas  que  se  fizeren  indispensaveis  ao  exito  do  ®ESC.

Jife.  21
direcao,
DBSC-

Sao  atribuig6es  eapecificas  dos  tit.ulares  dos  cargos  de
as   peculiares   das   a€ividades   meios   e   fins,   objeto   do

§  1°            Ao  Diretor  Geral  coxpete  o  planejamento,   a  organizapao,
a  coordena¢ao,   o  controle  e  a  avalia€ao  das   atlvidades  do  IDE§C,
incunbindo-lhe  especificamente:

I       elaborar   o   piano   anual   de   trabalbo   do   -   e
submet.a-lo   a   cleliberagao  cio   Conselho   I)elibera`tivo
-   CODELj

11      apreciar   e   strfueter   ao   Conselho   Deliberativo   -
CODEL   o   relat6rio  de   atividades   e   prestacoes   de
contas   do  IDEse,   com  o  parecer  do  Conselho  Fiscal
-   COFIS'.

IIr    planejar,    oriencar,    coordenar    e    adhiniscrar   as
at.ividades   do   RESC,   em  obediencia   ao   Estatuto  e
ao  Regimento  Interno,   ben  core  as  deliberac6es  clo

A Iz=_    ,
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rv

V

VI

vet

§20

Conselho     Sxperiot,     zelando    pela    eficacia    no
a,tingimento dos  objetivos  definidos,.
representar   o   ±C,,    ativa   e   pa§sivanente,   em
juizo   ou   fora   dele,   ben   como,    has   relat:des   con
terceir`o§,       podtanao,        pa]=a        tal,        constituir
manda±affio,  .db`senando  a  Estatuto,   os  regulauntos
e    a's    delibenagries    do    Coriselho    Deliberativo    -
C.ODEL'.
assinar  en  c-onjun±o  csom  a  Oiretor   Finanaeiro  ou  a
Diretor     Adhinistrativo,      cheques     e     quaisquer
docunentos         que         envolvam         responsabilidede
financeira,.
art.icular-se        con        entidades        nacionais        ou
estrangeiras,     a     fin     cle     obter     cooperacao     de
qtialquer   natureza,    com   vistas   ao   clesenvolvi]nent.o
dos  programas  cto  mESC;
assinar  confratce,I acordos  e  convendos„  en a-do
REse,  destindos  a  contribuir efetivaneas±e  pe~ra  a
cxprimerito      dos      objetivos      definid®s      neste
Estatuto-j

VIII  auforizar  "ad  ref'erendun"  do  Conselho  Deliberativo
-   CODEL,   a   contlata€ao   de   funcionarios,   ben   como
estabelecer niseis  sa'lariais  dos  me§mos;

H     propor  altera€ao  no  presente   Es±a±u±o  e  submeter
nomas    regimentals    int:ernas    para    aprecia¢ao   da
Assenbleia  Geral.

Ao      Diretor      Administrativo      compete,       auxiliar      no
t'_r)_     na     -~J ---,. ___iplanejament.o,    na   organizagao,    na   coordenac:ao,    no   controle   e   na

____..__ .... I. v u       .ui[ipete,        auxiliar      na
avaliagao        das        atividades        do        IDgc,         incuininde-lhe
especif icamen€e :

I

11Ill
IV

V

participar     da     elaborac:ao     do     piano     anual     de
trabalho  do  "SC,.
coordenar  os  tlabalhos  adrinistra.tivos;
executar  as  tarefas  de  organizac:ao  e  elaboracao  de
atas,  relat6rios  e  correspondencias;
executar  ativic}acles  adinis`trativas  institucionais
e  corr_el.at`as ,.
assinar,  -  em    conjunto    con    o    Diretor    Gieral    ou
Finariceiro,     ctheques    e    quaisquer    clocunentos    que
envolvam  responsabilidades  financeiras.

§  3°            Ao  Diretor  Financeiro  compete  auxiliar  no  planejamento,
na   organizagao,    na.  coordenacao,   no   controle   e   na   avaliacao   das
atividades  do  |DESC.   in-``mhinJ-ii- __..__y.~    .    !ia    avallaGao   GasIDESC,   incumbindoilhe  especificanente :

organizar  e  man±er  os  servigos  de  contabilidade;
fomalizar  a  presla€ao  de  contas  do  DESC  e  adotar
as     providencias     para     seu     encaminhanento     ao

?i5=L`J :-`.`! .`.I i.i;    .   =Ti:.`,T0 CE TTf'JL(
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drt..   22
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Conselho   Deliberativo   -   CODEI.   ate   60    (sessenta)
dies  apes  o'€±m db  exercicio  social;

Ill    zelar  pelo  patrimanio  do  tog-SC,.
IV      assinar,     en    conj`unto    com    o    Diretor    Geral    ou

Achinistrativo,   cheques  e  quaisquer  docunentos  que
envolvaln  responsabilidades  financeiras.

sBcfro  Ill
co  cENSEco H:sc:aL  -  coE=s

0   ConselHo   Fiscal   -   COEIS   sera   coxpos€o   ¢e   03    (tres)
~J=--1___         _         -- ___`     _---I ----     `+:`-'    `,-      \|=1±S:Slmembros      efe±ivos      e      03      (tres)      mehoros      suplentes},      el/eito

juntanente   com  a  Diretoria  E&£cut.iva  -  BIREX,   com  mQdat_o  de  04
(quatro)   anos,   que  devera  escoTher  en,tre  si  o  presiden±e.

list-  23
gestao  financeira,  patr!:menial  e  social  cia  entidade.
irt,.  24

Colnpete   ao  CorLsel.hp   Fiscal,   a   aRalise   e   aprovagao   da
---_:i -__       __  _ i      ,            .,    _

0   Conselho    Fiscal   reunir-se-a    t.rimestralmente,    para
^      I.+      A ,-i      A ` __      -_ _`__.-_`^-`-`-.+`= ,      I:ZQLecunprimento    do    Art    24    ou    quando    convocado    por    qualquer    dos

6rgaos  do  mESC,   com  pauta  definida.

ae-vRE -gis
Somente   ocorrerao   eleig6e-s   para    escolha   do   Conselhojtrt.  25

•                 I_ __ _      --_ --.- `-      `*t,      ,a=,&|Ot=J.|1CJDeliberativo,   deverido  acontecer  em  ate  30   (trinta)   dias  antes  do
t€rmino  do  mandato,   decidida  por  Assenfo16ia  Gieral  Ordinaria.

ae,  26
.-- =` ----- r`.`-`>r     .-s:\La`J   a:+)=±:I+:osno  DESC,   os  regis±ros  de  c~andidatucas,   cujo  prazo  encerrar-se-a

uma  semana  antes  das  eleic6es.

ha.  27

Quando  do  a€o  da  cunvoca€a!o  da§  eleig6es,   serao  abertos
---- _i _--___ _      +

0   processo   eleitoral,    sera   conduzido   pela   I)iretolia
_      T\TTi7n,          _,  _                ,

.       _ _ _ _      y y.L`^`;.+. I `;.+,     I:?cL a     L7L j:-e[allaExecutiva   -   DIREX,    devendo   os   pedidos   cle   inscriG6es   de   chapa/s,
conter,       al6rn      dos      homes      dos      candidatos,       a      titularidade
identificadora  do  grupo,   sendo  protocolizada  atraves  de  recibo.

dot.   28 ______     _y..I    v.    `+cLuaL5    iiLt=«teros    aaDiretoria    Executiva,     indica_ra    tina    comissao    eleiloral    com    a
finalidade  de  organizar,  realiz'ar  e  fiscalizar  as  eleig6es.

Art.   29
de  votos.

0   I)iretor   Geral,    de   acordo   con   os   denais   mefroros   da
tJ 1 , _ _ . - i _` _ _ _               ,..-

Sera  considerada  eleita,   a  chapa  que  obtiver  a  maioria

_`     i-i-

i?3&rfu..;...-...` ...---...-         `    ,
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art.  30
encaminhados

Einae.chEas-fl    9

Os     pedidos     de     ixpugnagao     eleitoral     d.     ___ __ _       __       +..,*±fu¥.Ici`ftiu       €I.eiEoral       cLeverao      ser
ancaminhados    a   Dire€olia   E2eeativa    ~    DIREX,    no   prazo    de    72
(s.etenta  e  duas)   horas  ap6s  a  prncl-'gao  dos  eleit:os,   devendo
=Or    e`ihma+iA`     :3i     1_.:i._==LL-i`  ...-..      _     _ser  submetida  a ,AssentbLefa `eefal co p±azo  eegillanen€ar.

lees-ape VIEre I-o
0  patrim6nio  do  -  sera   constituido  pelos  berrs-------- ~ ---`-+`^`+    I+t=L`:;a    Pens     eele   transferidos   e   adquiridos   no   exercicio   de   suas

com    a    receita    pr6pria,    das    subvenc:6es    e    doa€de§
partic_ulares .

Art.   31
direitos   a
atividades
oficiais  ou

life.   32
utilizados

JLrt.   33

Os    bens    e    os    recursos    do    mrsc    s6    poderao    ser
em  func:ao  de  seus  objetivos.

A   alienagao   dos   bans   patrimQniais    do   EESC   somente
+     -€-L_i__ i_      _ . _ __ _.,_..+ `^.I `,     `.`,     +|iraDoi     a`oment epodera    ser    efetiirada   con   a   ape:oTp`a`gao   de,    no   minino,    2/3   dos

integrantes    do    Conselho    belihaat+ivo   -    CODEL,    enquaHt.o    que,
apenas   o   exprestimo   desses   bees,   podera   ser   autorizado   pela
Diretoria  Executiva  -  DIREX,

drt.   34 _    __    _~_9.I,.    ua   ILq.tctiier§gaorecebida    com    a    pre's€ac:a,o    de    Servigos    de    achinistracao,    de
gerenciamento     achinist.rativo    e     de    controle     financehiros    de
projetos    e    legados,     ben    como    de    assessoria    e    consultoria
tecnica .

Art.   3S

A   receit.a   pr6pria   do   PESC   se   origina   da   remtmeraae

A   receita   pr6pria   do±_`__I     a   it=icii.a   proprla   clo   RESC   destina-se   exclusiva-te
aos  investiment.os  voltados  para  os  objecivos  da   inst.ituigao  e  ao
Custeio       dale       rlaer`cie=-       _ .-.. __. _i_     . .  _  _____    __    .`..,I..iuL+a`p   e   ac)cusEelo     das     despesas     acinini§tra±ivas     e     operacionais,      nao
admitindo,     por€anto,     a    c[±strihiicao    de    qualquer    resultado,
inclusive,  a  titnlo  de  lucro.

Canl- VII
Das  bzscosle6zrs  GE±s I  TREspF6Rzas

Os  associados,   individualpente,   nao  respondem  nem  mesmo
±Jma-+_           _ _ .

dot.   36 __. __T._-.._ -...,.-. Qu   LEOpuliQem  nem  mesmosubsidiariamente,     pelas     obrigag6es     contraidas     em    none     da
entidade .

Art.   37 A  extinGao  do  DESC  sera  decidida  em  Assembl6ia  Geral.

§  1°             As   clecis6es   dessa   Asseholeia   Geral    serao   tomadas   pot
2/3  dos  associados  em  pleno  gozo  de  seas  direitos.

-ritEan.:iTO=pREESTO
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§ 2°           Nessa  tssenbleia  Geral  decidir-se-a  sobre  o  aestiso  a
=dado  ao  patrin6nio  do  -a  a  qml  prioritariamente  passara
a   entidade   sea   fins   lucrativos   e   que   comunguem   dos   objet±-vos
deste  Estatuto.

jtrt.   38 ________    _.LL.uL+v.a    -     uituji    e     os     associado§    nao
poderao  fazer  uso  da  d-minaefo  s,ocial,   a  nao  ser  en  assuntos
relaci®7iarinQ   r.^m   A-^Lt^-i__ _         ,.    .

A    Diretoria    Executiva    -    DIREX    e    os
_..__   _,__ ...,    f]   I.au   t5t=£-   em   assuntcrelacionados  com os  `objetiira8  a  interesses  especificos  do  IP]§§C.

drt. 39As
.    _  __I__    _ .--- +`u-ucoit=    ilscacuco,assim   como   os   casos   omissos,    a,ergo   diriridas   pela   Asseholeia

Geral .

ha.  40

diividas   de   intemretapao   oriundas   deste   Estatuto,
F=       ^ao^E'       .~"<  ____           _  _      _            -.       .

Os   membro§   do   prineiro   Conselho   I)eliberativo   -   cODE£
+^c,    r\-=1-.i,    ____.L  .      ,

_ ______.._     .,`.I+-I+I:Lai+V(J    -CODE;Iserao  eleitos  pelo5  particirmtes  da  primeira  Assedrl6ia  Gelal  e
terao  mandato  de  `04   {quatro}   a.nos.

drt.  41 _,_____~_    _v    ...:-,I,.iiili    cuinclae    com    a    anocivil,   estabelecldo   qua   ate   o   tiltimo   dia   6til   de   novefroro   de
cada   ano,   a   Diretoria   a:xecm€iFa   -   DIREX  apresentara   ao  Conselho
Deliberativo     -     CODEL    a    prcpes`ta    orcamentaria     para     o    ano
seguinte,   sempre  acompanhada  do  respectivo  piano  de  trabalho.

rs9±::enaoAre;=:i:=:ca=£ecn°cn±taabeLLas::_rsecceo±ntta=rse
aceitas  e  vigenEes.

Zft.   42

0   exercicfo   financeiro   do   DESC   coincide   con   a   ano
-1hala-i J'-     _-_     __1,             --     _

-  A  presta€ao  de  contas  anual  devera  ser  apresentada  ao
n,a 1 i I -`.` I i _ _ ______   _.__.   u.yeta   scf   apz.,esencacla   aoConselho    Deliberativo    -    C0BEL,     pelo    Diretor    Geral,     ate    60

(sessenta)     dias    subseqtrentes    ao    erlcerramento    do    exercicio,
composta  dos  seguirites  docunenfos :

I      relat6rio  anua,i de ±t.ivldades;
11    demonscrativo       de      recei±as       e       despesas      e

documentaGao  coxprobat6ria ;
Ill  parecer  do  Conselho  Fiscal.

Art.   43 _ __..____   ._,.+u.ia..lug   para   o   seu   quadropr6prio,    sob   a   regime   da   legisla*`o   trabalhista,    e   cant:ratar
servic:os  de  terceiros,   inclusive,  para  suprir mao-de-obra.

Art.

0   IDESC  podera   admitir   funcionarios   para   o   seu   quadro
Sob      A      ra-im-.)_      i____.    .+        _

440
tempo'     por __     ..._.v++.     uli.     iilei[iDlos     ao     Cons'elhoDeliberativo   -   CODEL,    ou   por  proposta   da   Diretoria   Executiva   -
DIREX,   alTfoos   com  aprovaGao  da  A§sembl6ia  Geral.

as£=±=ois   fe p:;Sr:::edasE:ta::t°daetaasd:°dsLefu±Car€e6g=gt::tr:
Cart6rio .

preserite   Estatuto  podera   ser   reformulado   a   qualquer
iniciativa     da    maioria     dos    membros     do    Conselho
-     r\nT\t=T          _-`     _  _

_`-=::i``-
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Ethto d6.-RE!.a:E.   1[

Assembleia  Geral  cto  IBnI,   en  Gurupi,   Estado  do  Tocantins,   ao  1°
dia  do  mss  de  novembro  de  ano  de  20®7.

RESBRVADO Pun RECISTROS cang!ierfuos

Ree¥7erii¥ii;#+;T¥ife:g~
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domiciliado    na    Rua    Le6nidas

Ao   30    (trinta)   dia   do  mss   de   novembro   do  ano   de   2016,   as   19:00
horas,    final   da   votagao,    em   sua   sede   situada   na   Av   Plaui,   n°
2345,     centro,     na     cidade     de     Gurupi,     Estado    do    Tocantlns,
reuniu-se   em  Segunda  Assembleia  Geral  Ordinaria,   os   associados
do     IDESC     -     Instituto    de     Desenvolvimento     S6cio-Cultural     e
Cidadania,     pessoa     juridica     de     direito    privado,     sem     fins
lucrativos,     inscrito    no     CNPJ-MF    sob    n°     09.213.522/0001-46,
convocados   no   dia   23   de   novembro   de   2016,   com  a   finalidade   de
eleger   o   Conselho   Deliberadito,    na   forma   dos   artigos   25   a   30
do    Estatuto.     Compare`ceran   -ao   ~concionario     os     associados     a
seguir  relacionados:   Cirilo  Os6rio  Porfirio  da  Mota,   contador,.
Terezinha    de    Jesus    Lima    Mota,     pedagoga;     Raimunda    Alves    de
Aratijo   Borges,   pedagoga,.   Ronaldo   Martins   de   Almelda,   advogado,.
Mlrian    Fernandes     Oliveira,     advogada;     Plinio    Sabino    S6lis,
professor   de   ensino   superior,.    Tomllson   Lima   Mota,    engenhelro
eletricista,.     Cintia    ;;oares    Borges,     cirurgia    dentlsta;     Jos€
Pereira   de   Sousa,    concador   e   Oximano   Pereira   dorge,    advogacJo,
com  o  objetivo  de  votar  e   fazer   a  apuraGao   dos   votos   vlsando   a
eleiGao   do   Conselho   Deliberativo   para   o   quadrienio   2017/2020.
Dentre   os  participantes   se   elegeu  para  presidir  e   secretarlar
os     trabalhos,      os     Srs.      Cirilo     Os6rio     Porfirio     da     Mota,
brasileiro,   casado,   contador,   inscrito  no  CRC-PI   n°   001485/o-7
T-TO      e      no       CPF-MF      sob      n°       Oil.400.943-00,       residente       e
domiciliado   na   Av.   Zinizonas,    n°    1839,    centro,    em   Gurupi-TO   e
Jose     Pereira     de     S(,usa,      brasileiro,      solteiro,      contador,
inscrito    no    CRC-GO    n°     012945/0-1     T-TO    e    no    CPF-MF    sob    n°
451.682.021-87,    resid€nte    e   domiciliado   na   Rua   Senador   Pedro
Ludovico,     n°     339,     centro    em    Gurupi-TO,     respectivamente.     A
Chapa     registrada     com     a     denoimir`.agao     de     CODEL     IDEAL,      foi
composta       dos       seguintes       membros:        CfNTIA       SOARES       BORGES,
brasileira,    casada,    cirurgia   den`tista,    inscrita   no   CRO-To   nc
531   e   no   CPF-MF   sob   n°   641.020.681-04,    residente   e   domicillada
na    Av.     Copacabana,     n.     190,     Conjunto    101,     Alphaville    18    do
Forte,       em     Barueri-SI,      OXIMANO      PEREIBA     JORGE,      brasileiro,
casado,    advogado,    inst.rito   na   OAB~TO   n°    6017    e   no   CPF-MF    sob
n°    /526.61i     G7i_QA          .,_ij__i

---=---¥L-:::-
r€sidente    e
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convocados   todos   os

IDESC -Segunda Assembleia Geral ordinata fl.     2

Brito,    n°    135,    Residencial   Atalaia,     em   Gurupi-TO    e    TOMILSON
LIRA      MOTA,       brasileiro,       casado,       engenheiro      eletricista,
|nscrito   do   CREA-T0   n°   55540/D   e   no   CPF-MF   sob   n°   531.168.101-
25,      residente     e     domiciliado     na     Av.     Copacabana,      n°      19o,
Conjunto    101,    Alphaville    18    do    Forte,     em    Barueri-SP,     para
membros    efetivos,.     HELvficIO    CORREA    MOTA,     braslleiro,     casado,
fisico,    inscrito   no   RG   sob   n°   Q48330732,    da   IFP-RJ   e   no   CPF-MF
sob   n°   041.718.293-72,    residente   e   domicillado   na   Av   Canal   de
Marapendi,     1400/2206,     Barra    da    Tijuca,     Rio    de     Janeiro-RJ,.
RICARDO   CAlivALHO   MENDON€A,    brasileiro,    separado   judicialmente,
cirurgiao  dentista,   inscrito  no   CRO-TO  n°   1010   e   no   CPF-MF   sob
939.628.941-87,    residente   e   domiciliado   na   Rua   N°   08,    n°    422,
setor   Novo   Horizonte,    em   Gurupi=TO   e   EI,IANE    PEREIRA   DA   SILVA
OLIVARES,    brasileira,    casada,    pedagoga,    inscrita   no   RG   sob   n°
716.630    2a    via,     da    SSP-TO    e    no    CPF-MF    sob    n°    865.992.161-53,
residente   e   domlciliac.a   na   Rua   64,    Quadra   147,    Lote   04,    setor
Nova   Fronteira,   em  Gurupi-TO,   para  membros   suplentes.   Iniciado
os   trabalhos   de   apura€ao   dos   votos   -   cabendo   ressaltar  que   os
associados   ausentes   f izeram   sua   votaGao   por   meio   eletr6nico,

::::::::e dopsar::::gantdL°vem/::   ]P5r°:::::ze fe vo::=d]adatfuarvaor  -e   33
(dois)     de    absteng6es.     Fica    portanto,     eleita    a    Chapa    CODEL
IDEAL,     com    a    seguinte    composic>ao    -    ja    qualificados:    CfNTIA
SOARES     BORGES,      OXIMANO     PEREIRA     JORGE     e     TOMILSON     LIMA    MOTA,
como   membros    efetivos,.    HELVECIO   CORREA   MOTA,    RICARDO    CARVALHo
MENDONGA     e     ELIANE      PEREIRA     DA     SILVA     OLIVARES     como     membros
suplentes.   A  posse   dos   mefroros   ora   eleitos   se   clara   no   dla   02
de    janeiro    de    2017,     ocasiao    em    que    sera    escolhido    o    seu
presidente    e    continuanente    eleitos    os   melhoros    da    Diretoria
Executiva    e    do    Conselho    Fiscal,    para    o   mesmo   periodo,    ben
assim  o   referendo   do   julgamento   das   contas   do   periodo   de   2012
a    2016,     ficando    coTivrir`ari^e    +^J^ ---- i-.s6cios   para   a   Assembl6ia

ada   mais   tendo   a   tratar,    o   Presidente   deu
s     trabalhos     e     eu,     Jose     Pereira    de     Sousa

que    a    secretariei,    concluo    o   presente

Geral   perti
por    ence

termo   q
cabendo
Assemble

assinado   por   mim   Secretario   e   pelo   Presidente,_  ___           -          £~L-I,t=J.L|-<

=1  a,    r\-I~L=  _i ___ -demais  participantes,   assinar  o  livro  de  atas.
Geral   do   IDESC,    em

de  novembro  do

Assembleia  Geral  -

a
e   2016.

Estado   do   Tocantins,    ao

None.:   cl ORFIRIO



:`i?;:-::=;:::::=-:::I;-i

Secretario  da  Assembleia  Geral  +
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None:   JoSE PEREIRA
CPF      451.682.021-8

:;zc  .:    --+

CPF      649.076.271-49
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INSTITUT0 DE DESENVOLVRENTO SOCIO-CULTURAL E CIDADANIA

ATA  DE  DEI.IBE a  DE  Dn4Issao  E  AI]REss6Es

s±Tlm

DE  ASSOCIAI)OS
I roDIFI D0  ESTATUTO
AssE4BLEIA  GERAI.  EXTRAORDINrfuA

Aos   21    (vine   e   urn)    dias   do   mss   de   novembro   do   ano   de   2016,    em   sua
sede   situada   na   Av   Piaui,.  n°   2345,    centro,    na   cidade   de   Gurupi,
Estado      do      Tocantins,      reuniu-se      em      S6tima      Asselho16ia      Geral
Extraordinaria,       os       associados       do       IDESC       -       Instituto       de
Desenvolvimento    S6cio-Cultural    e    Cidadania,     pessoa    juridica    de
direito   privado,    sem   fins   lucrativos,    inscrito   no   CNPJ-MF   sob   n°
09.213.522/0001-46,    copvocados   no   dia   17   de   novembro   de   2016,    com
a   finalidade  de  delibei..ar  sobre  os  pedidos  de  demiss6es   e  admissao
de  novos   associados  no  quadro  societario,   dentro  do  que  preceituam
os   Arts.   4°   e   5°   do   Estatuto   e  modificar   o   Estatuto.   Compareceram
ao   concionario   os   cid.idaos   a   se`guir   relacionados:    Cirilo   os6rio
Porfirio     da     Mota,      contador;      Terezinha     de     Jesus     Lima     Mota,
pedagoga;   Raimunda  Alves   de   Ararijo   Borges,   pedagoga;   Tomilson   Lima
Mota,    engenheiro    eletricista;    Plinio    Sabino    S6lis,    professor    de
ensino     superior;     Mirian     Fernandes     Oliveira,     advogada;     Ronaldc>
Martins    de    Almeida,     a`ivogado;    e    Cintia    Soares    Borges,     cirurgia
dentista,    que   dentre   t;is   participantes   se   elegeu   para   presidir   e
secretariar   os   trabalh3s,    o   Sr.    Cirilo   Os6rio   Porfirio   da   Mota,
brasileiro,    casado,    co.itador,    insc.rito   no   CRC-PI   n°   001485/0-7   T-
TO   e   no   CPF-MF   sob   n°    011.400.943-00,    residente    e   domiciliado   ria
Av.    Amazonas,    n°    1839,     cell.tro,    em   Gurupi-TO   e    Sra.    Terezinha    de
Jesus   Lima   Mota,    brasiLeira,    casada,   pedagoga,    inscrita   no   CPF-MF
sob      n°      292.304.971-34      e     no      RG      sob     n°      216.155,      da      SJSP-PI,
residente    e   'domiciliada    na    Av.     Amazonas,     n°     1839,     centro,     em
Gurupi-TO,     respectivamente.     Iniciado    o    evento,     em    terceira    e
tiltima   convocaGao,    as   20hoomin,    portanto   rna   hora   ap6s   o   horario
marcado,    colocou-se    na    pauta    para    apreciagao    e    deliberaGao,    as
demiss6es    do    quadro    f ocierario    do    IDESC,     sendo:     Dalyla    Freire
Mendonga,      cirurgia     dentista;      Renato     Andr6      Sousa     da     Silva,
profissional    de   educacao    fisica,    e   Vicente    Fernandes    da    Silva,
contador,     por    manifes.:o    desejo    de    nao    mais    participar;     e    as
admiss6es   no   quadro   sc`cietario   do   DESC,    sendo:    Jos6   Pereira   de
Sousa,     brasileiro,     solteiro,     contador,     inscrito    no    CRC-GO    n°
012945/0-1     T-TO    e    no    CPF-MF    sob    n°     451.682.021-87,     residente    a
domiciliado    na    Rna    Senador    Pedro    Ludovico,     n°     339,     centro    em
Gurupi-TO   e   Oximano   Pereira   Jorge,    brasileiro,    casado,    advogado,
inscrito    na    OAB-IO    n°     6017     e    r`.o     CPF~MF    sob    n°     526.631.671-34,
residente   e   domiciliado   na   Rua  Le6nidas   Brito,   n°   135,   Residencial
Atalaia,     em    Gurupi-TO,     que    ap6s    discutido    e    justificado,     fora
aprovado    por    unanimid<.Lde

tidos,   por   indica€€..o   cio   s6cio   Cirilo   Os6rio
Assim,     f icam    aceitas    as    demiss6es    e

dro   societario   do   IDESC   c`s   s
Porfirio   da   Mota,

ores   Jos6   Pereira SOusa,
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contador      e      Oximano      Pereira      Jorge,       advogado.       Nesta      mesma
oportunidade,   no   cunprimento  da  pauta,   colocou-se   em  apreciagao   as
modifica€6es   no   Estatu=o   seguintes:    dando   nova   redaGao   ao   inciso
XX    do    Art.     2°    ``criar    e    manter    instituicao    de    Ensino    Superior
constituindo  parcerias   com  universidades   interessadas"   e   inserindo
o   inciso  XXI   ao  mesmo   artigo   com  a   seguinte   redagao:   ``instituir   e
manter    sistema    de    radio    difusao,    televisao    ou    outros    meios    de
comunicaGao,     constituindo    parcerias    com    emissoras    que    atuam    na  I
area   de   comunicaGao   comunitario   e   cultural'';    talTfo6m   modificando   o+'
§   2°   do  Art.   20,   dando  a   seguinte   redaGao:   ``Os   Diretores   titulares
poderao    ser    reeleitos    consecutivamente,    para    qualquer    cargo    da
Diretoria"   e   ainda   inserindo   o  Art.    41-A,    com   a   seguinte   redaGao:
``destinar   percentual    das    sobras    ao    Fundo   de   Assistencia   T6cnica
Educacional     e     Social     -     FATES     a     ser     regulamentado    pelo     CODEL
Conselho       Deliberativc,,        fazendo       os       registros       nas        `Notas
Explicativas'    do   Balan¢o   correspondente",    que,    ap6s   julgado   foram
aprovados   Por   unanimidade.    Nada   maiQ   t-anrt^   i   +~-I--      -`        .  -nanlmlaacle.   Nada   mais   tendo   a   tratar,   o   Presidente

do   os   trabalhos   e   eu,   Terezinha   de   Jesus   Lima   Mota
que   a   secretariei,    concluo   o  presente   termo_  ______y     `,     I,..cDc;ill.a      L¢=rmcassinado  por. mim  Secretario  e  pelo   Presidente,   cabendo   aos

ar+i -i-~`.+,`_       ___ . atas.
Va

_____      -     r`demais  participantes,   assinar  o  livro  de
Assembleia   Geral   do   IDESC,
dias  do  mss  de  novembro  do  ano  de

em   Cur

Presidente  da  Assembleia  Geral  +

Estado   do   Tocantins,    aos   21

Nome:    C:I`R
CPF      011.

PORFIRIO   DA MOIA
943-00

CPF      292.304.971-34

Nome i MIRIAN   FERNANDES
CPF      649.076.271~49

OLIVEIRA
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lNSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIO-CULTURAL E CIDADANIA

cERTiDAO DE NAO REMUNERAeAO

Certificamos  para  os devidos fins  e  sob  as  penas da  lei  que,  de conformidade
com    o    que    preceitua    o    Art.    20,    do    Estatuto    do     lDESC    -    lNSTITUTO    DE
DESENVOLVIMENTO   S6CIO-CULTURAL   E   CIDADANIA,    pessoa   juridica   de   direito
privado,  sem  fins  lucrativos,  inscrita  no  CNPJ-MF  sob  n°  09.213.522/000146,  a  Diretoria
Executiva -DIREX, deste,  nao percebe qualquer remuneragao.

CIRILO
Diretor

04 de setembro de 2020

CPF 011.400.943-00

2o niBEI,iol`LfLI`o DE NOThs
Vtl`.. B.\Isia a. Ollv®lm - mbellho

G8ral   (63) 3351.2ee6 .  Fax   3012-7740 .  Email   tabrotas@ho`m8il com

Av.Marenhio.ne1456.C®ntro-CEP774LOu)L2QiGuruol-TO_
>ero . - Lo I a a f`.`f`O® vO.A-io ^
3onflrme Autentlc(dade:  rLttp.M^^rw (i(ojus,br

flclmQ&cl  to\mcL
A  MOTA                PHAMILLA  LIMA  RIBEIRO

Diretor Financeiro do  lDESC
CPF 012.796.391-05

2o 'niBEi,iol`[Amo DE rroliAs
viltcr tl.ll.te ac oll`tlra . Tazrdlao

Coral   (63)  3351ee6 -Fax: 3312`7740 .  Email:  tainotas©hotmail.com
Au  Maranhao.  np  1456 -Cemro  .  CEP:  77410`o20  .  Guruol  .10

)-Edgar Pereira da  Rocha-Esc. Aut.

fro"i#Nife`O'ELfi`T.¢
ira-g:L9n¥¥JrdELl"fa
20

Av. Piaui, 2345, centro -CEP 77410ro30 Gurupi-TO
www.idescassessoria.ore.br   -e-mail: idesc.assessoriafroai[.com



Comprovante de lnscrigao e de Situagao Cadastral

AprovadopelalnstrugaoNormativaRFBn°1.634,de06demaiode2016.

Emitidonodia24/01/2019as10:47:56(dataehoradeBrasi'lia).
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Consulta Quadro de S6cios e Administradores

CNPJ:                                    09.213.522/000146

Consulta Quadro de S6cios e Administradores -QSA

QSA

NOMEEMPRESAR.AL:tDUELSTcu;jSisE15rDT£RE,RESENvOLv,MENTOsOc,O.

CApll.AL SOCIAL:

Parajnfomag6esrelatlvasapart!cipagaonoQSA,acessaroE¢ACcomeertlficadodigitaloucompareceraumaunldadedaRFB.

Emitidonodia24/01#019as10:48(dafaohoradeBrasllia).

httpwwww.receifa.fazenda.gov.b„PessoaJun.dica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_qsa.asp



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria¢eral da Fazenda Nacional

CERTID^ONEGATIVADEDEBITOSRELATIVOSAOSTRIBUTOSFEDERAISEADivlDAATIVA

DA UNIAO

Name:lDESC.lNST]TUTODEDESENVOLV"ENTOSOCIO¢ULTURALECIDADANIA
CNPJ: 09.213.522/000146

Ressalvado    o    direito    de    a    Fazenda    Nacional    cobrar    e    inscrever    quaisquer    dfvidas    de
responsabilidadedosujeitopassivoacimaldentificadoquevieremaserapuradas,6certlficadoque
naoconstampendenciasemseunome,relatlvasacteditostributariosadmlnistradospelaSecretaria
da   Receita   Federal   do   Bras"   (RFB)  e   a   inscric6es   em   Divida  Ativa   da   Uniao   (DAU)  junto  a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Estacertidaoevalidaparaoestabelecimentomatn.zesuasfillaise,nocasodeentefederatlvo,pala
todosos6rgaosefundospl]blicosdaadministraeaodiretaaelevinculados.Refere-seasituacaodo
sujeitopassivonoambitodaRFBedaPGFNeabrangeinclusiveascontrlbuig6essociaisprevistas
nasalineas'a'a'd.dopafagrafounicodoart.11daLein°8.212,de24dejulhode1991.

A  aceitacao  desfa  certidao  esta  condicionada  a  verificacao  de  sua  autenticidade  na  lntemet,  nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

CertidaoemitidagratuitamentecombasenaPortan.aConjuntaRFB/PGFNn°1.751,de2/10/2014.
Emitida as 14:53:38 do dia  16/07/2020 <hora e data de Brasi'Iia>.
Valida at612/01/2021.
C6digo de controle da certidao: 3598.DF29.OC2C.512D
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1



Consulta Regularidade do Empregador

IIID
FEDEFiAL

Certiflcado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscris5o:     09.213.522/oool-46
RazaosocialDEscINSTITUTODEDESENvOLvlMENTOsoclocuLTURALEclD
Enderego:      AV PIAU12345 / SETOR CENTRAL/ GURuPI / To / 774io-o3o

A  Caixa  Econ6mica  Federal,  no  uso  da  atribuigao  que  lhe  confere
a  Art.   7,   da  Lei   8.036,  de   11   de  maio  de   1990,   certjfica  que,
nesta    data,    a    empresa    acima    identificada    encontra-se    em
situagao   regular   perante   o   Fundo   de   Garantia   do   Tempo   de
Servico -  FGTS.

0  presente  Certificado  nao  servjra  de  prova  contra  cobranca  de
quaisquer   d6bjtos    referentes   a    contrjbuic6es    e/ou    encargos
devidos, decorrentes das obrigac6es com a FGTS.

Validade:30/07/2020 a 28/08/2020

Certificacao Namero: 2020073001314042674422

Informagao obtida em  10/08/202014:44:04

A  utilizagao  deste  Certificado  para  os  fins  previstos  em  Lei  esta
condjcionada   a   verificagao   de   autenticidade   no   site   da   Caixa:
www.caixa.gov.br

httpswconsulfa-rf.cai.xa.gov.bwconsulfacrf/pages"sfaEmpregadores.jsf

1/1



GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA FAZENDA
SuPERINTENDENCIA DE GESTAO TRIBUTARIA
DIRETORIA DE GESTAO DE CREDITOS FISCAIS
C00RDENADORIA DA DivlDA ATIVA

CERTIDAONEGATIVADEDEBITO-PESSOAJURiDICA

IDENTIFICACAO D0 CONTRIBUINTE:
RAZAO SOCIA     INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO S6CIO CULTURAL E CIDA

::::DA°D9E2:::i:°M°,°c`;:6                         lNSCRICAO ESTADUAL:
ENDERECO:     AV  PIAui,   2345,   CENTRO-ZONA URBARA

MUNICIPIO         GURUpl-TO

FINAUDADE:
LlciTAeAO

HIST6RICO:

NAO CONSTA DEBITO INSCRITO EM DMDA ATIVA

Fundamentacao Legal - Arts. 65, 66 e 67 da Lei 1288, de 28 de Dezembro de 2001.  Fica

Nomero
2838885

__ __.  . __i .. £u ut= Ijt;4c!ilioro tie zuul .  I-Ica ressalvado a direito
deaFazendaPubhcaEstadual.Inscreverecobrarqualquerdivldaderesponsabilicladedocontribuinteaclma,

que vier a ser apurada.
Validade-0prazodeva"dadedacertidaoedetrintadiasconfadodadatadasuaemissao.

A autenticidade desta certidao devefa ser confimada via lntemet. no endereap          http://~.to.gov.br/sefaz

ACertldaoexpedidacomerro,dolo,simulagaooufraude,responsablllza,pessoalmente,oservidorqueaexpediu,

peJocreditotribufano,assegurandoodireitoderegre§so.

Data Emjss5o:  Quinta-feira, 16   de   fulho   de   2020   -   14h   58m   32s

Atengao:

Qualquer rasura ou emenda invalidana esto documento.
Estacerttidaoestavinculadaaonamei.odoCPF.CNPJoulnson-caoEstadual.

ESfaCerddaofoiomjtidano8todaSooretariadaFamndadoE8tadodoTceanfinehttpwwww.to.gov.bi./sofaz

Emltida Via lNTERNET



G.J.R.U.P,

CERTIDAONEGATIVADEDEBITOSTRIBUTARIOSEDivIDAATIVA

MUNICIPAL

CERTIDAO  CONTRIBUINTE  NUIVIERO 67131

DADOS  DO  CONTRIF`l llNTE.

SuJEITO PASSIVO:

CPF/CNPJ:             9213522000146
lDESC INSTITUTO DE DESENV Soclo

CuLT E
INSCRICAO  MUNICIPAL:     0

ENDERE90:         AV PIAUI,  Nr. 2345,  Bajrro: VILA MARIANO, GURUPHO

CERTIDAO E FUNDAMENTO

A Fazenda pub:TF?iFi:F=T=i=Fa=;aai-
CERTIFICA que,  revendo seus arqujvos,  ate a  presente data,  nao tern
resDonsahilirlarlo  +r;h, ,+..:^  ^t_.    -responsabjlidade tributaria  e/ou  fiscal  e  ao  mesmo  atribuida..       _  __ ,-.-   `-,,'c.ot=i'|cz  ud(,

contribujnte  acima
pendencia  em seu  name,  cuja

identificado,

Ressalva-seaFazendaPublicanodlreltodeconstltuirnovosctedltoscujaresponsabllldade
possaserigualmenteatrlbui'daaocontrlbuinteoulm6velacimaidentificadoeque,porventura,venhama
ser apurados  posteriormente  a  emissao  da  presente  certidao,  ressalvando-se,  mals,  no  direito  de
consolldarainscrlgaomunlcipalacimaepigrafadaosd6bltosporventuravlnculadosaoutraslnscrig6es
municipais, em decorrencia da  nao atualjzagao dos dados cadastrais.

Porserverdade,firmaopresenteCERTIDAOparaqueproduzaseusjurJ'djcoselegalsefeltos.

PREFEITURAMUNIC'PALDEGURUPI,TERQA-FEIRA11AGOSTODE2020

Quinta-feira 10 Setembro de 2020.VALIDADE ATE:

EIVIITIDA: Terga-feira 11 Agosto de 2020 as  11 :07:02

C6digo de Validagao:  1077867131

Certjdao emitjda
Qualquerrasura6uemendainvalidafaestedocumento.
Avalidadedestedocumentofjcacondicionadaaverificagaodesuaautentlcldadeno
porfal da Prefeitura e/ou atrav6s do QRCode.

gratuitamente.

lMPRESSAO   ANDREYA.CASTIIHO.

1  0-w  G   s.   06;06caoi3

QRCode

Fag-  1  ao 1
PREFEITURA MUNICIPAL  DE GURUpl
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POPE:F`   ulTDIC|AR|r`)
JUSTI€A    DC;    TP`AB.Z`.LHf~`

cERTIDao  REGATIVA  DE  D±BITOs  "ABAI.Hlspas

None:    IDESC   -INSTITUTO   DE   DESENVOLVIMENTO   SOCIO-CULTURAL   E
CIDADANIA    (MATRIZ   E   FIIjlAIS)
CNPJ:    09.213.522/0001-46
Certidao   n°:    16251030/2020
Expedi€ao:    16/07/202o,    as   15:16:31
Valldade:   11/01/2021   -180    (cento   e   oltenta)   dlas,   contados   da   data
de   sua  expedicao.

Certifica-se   que   IDESC  -   INSTIIuro  DE  DESENVOI,VIRENTO  SOCIO-CtmTt"  E
C:IDADANIA     (RAIRIZ    E    FII.IAI§U      inscrlto(a)     no     CNPJ    sc)b     o     n°
09.213.522/0001-46,     Nao    CONSTA    do    Banco    Naclonal    de    Devedores
Trabalhistas .
Certidao  emltida   com  base   no   art.    642-A  da   Consolldaeao   das   Leis   do
Trabalho,   acrescentado  pela   Lei   n°   12.440,   de   7   de   julho   de   2011,   e
na   Resolugao   Admlnlstrativa   n°   1470/2011   do   Tribunal   Superior   do
Trabalhc>,    de   24   de   agosto   de   2011.
Os   dados   constantes   desta   Certldao   sao   de   responsabllldade   dos
Tribunals    do    Trabalho    e    estao    atuallzados    ate    2     (clols)    dlas
anteriores    a    data   da    sua    expedigao.
No   caso   de  pessoa   ]uridica,   a   Certldao   atesta   a   empresa   em   relaGao
a  todos   os   seus   estabelecimentos,   agencias   ou  filiais.
A   aceltac:ao   desta   certldao   condlclona-se   a   verif lcagao   de   sua
autentlcldade    no   portal    do   Tribunal    Superior   do   Trabalho   na
Internet     (http://www.tst.jus.br).
Certidao  emitida  gratuitamente.

INFORIA€fo  IMPORTENTE
Do   Banco   Nacional    de    Devedores    Trabalhlstas    constam   os    dados
necessarlos   a   ldentlficagao   das   pessoas   naturals   e   ]uridlcas
lnadlmplentes   perante   a   JustiGa   do   Trabalho   quanto   as   obrlgaG6es
estabelecidas   em  sentenGa   condenat6ria   transitada   em  julgado   ou   em
acordos   judiciais   trabalhistas,    inclusive   no   concernente   aos
recolhlmentos    previdenciarlos,     a    honorarlos,     a    custas,     a
emolumentos   ou   a   recolhlmentos   determlnados   em  lei,.   ou   decorrentes
de   execucao   de   acordos   flrmados   perante   o   Mlnist6rio   Ptiblico   do
Trabalho   ou   Comissao   de   Conciliacao   Pr6via.

D``',ride.§    c;    Q    ?a.t.`3€`S:     ?r.{ttJ`€tsL.jll`S.i.:



PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI

cOMPROvANTE DE iNscRleAO MUNlcipAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE  GURUpl,  no uso de

sua atribuig6es legais,

CERTIFICA,arequerimentodaparteinteressada,conformeprocessoprotocoladonestaSecretarla,

queocontribujnte82207-lDESCINSTITUTODEDESENVSOCIOCULTECIDADANI,empresa

lDESC,  CPF/CNPJ  09.213.522/0001-46,  estabelecjda  a      AV  PIAul,  N°  2345  ,  Bajrro  SETOR

CENTRAL,comatividadedeAtividadesassociativasnaoespecificada.Estajnscritanomunicl'piodesde

20/11/2007 com inscrjgao municipal ntlmero  138509.

IMPRESSAO:      SSERVICC)SONllNE

1.0  -D.  G.  f`.  -16/09cO14
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Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Esterelat6riotemporobjetivoapresentarosresultadosconsolidadosdeconsultaseletr6nicas

;ee:;I?ae%:]dr#e¥oe:et:uTt°asd:¥C:::euldtaade9Sd:°6rrgeas:egce:yo°rsdce¥csafsrtre:Pc°o:saub]::d%dA
informa9forelativaarazfosocialdaPessoaJuridica6extraidadoCadastroNacionalda
PessoaJuridica,mantidopelaReceitaFedera]doBrasil.

Consulta realizada em:  10/08/202015:25:32

da Consulta
Orgao Gestor: TCU

Eletr6nica:

Cadastro: Licitantes lnid6neos
Resultado da consulta: Nada Consta

ara acessar a certidfro

Orgao Gestor:
Cadastro:

Original no portal do 6r8ao gestor,

CNJ

esultado da consulta: N-ada Consta

adastro:CNIA-Cadastl.oNacionaldeCondena¢6esCi'veisporAtodelmprobidade
dministrativa e InelegibiHdade

ara acessar a ceddio

6rgao

original no

Gestor: Portal da
Cadastro: Cadastro Nacional

portal do

Transparencta
a_Liu. i,3Iuasuro Nacional de Empresas Inid6neas e Suspensas
esultado da cousulta: Nada Consta

Para acessar a certidio original no

Orgao Gestor: Portal
Cadastro: CNEP - Cadastro

portal do

da Transparancia

esultado da cousulta: Nada Consta

ara acessar a certidio

8estor,

Nacional de Empresas Punidas

Original no portal do
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