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Casa de Leis, ap6s ouvir o douto Plenario, INDICA ao Excelentissimo Senhor Prefeito
de Gurupi, Laurez Moreira o Pagamento das recomposicdes das perdas salariais do
ano de 2014 para pagamento em 2015 aos Servidores do Municipio de Gurupi, pot
tratar-se de direito adquirido do servidor.

JUSTIFICATIVA

O Brasil é um Estado Democritico de Direito e tem como principal
caracteristica o fato de se submeter as leis feitas por ele, e sendo assim, tanto o direito a
progressoes quanto o seus reflexos financeiros estio condicionados 2o ordenamento
juridico, bem como das perdas inflacionarias do exercicio antetior.

Noutras palavras, em conformidade com o postulado da Maxima
Efetividade, 2 norma deve ser interpretada num sentido de que cumpra sua finalidade, sua
fungio, no caso em questio a implementagio total do direito aqueles que preencheram os
requisitos legais para progredirem na carreira.

Natureza juridica e finalidade da revisao geral anual

A revisio geral anual esta prevista na parte final do inciso X do art. 37 da
Constituigio da Republica', com redagio dada pela Emenda Constitucional n. 19/98, por
meio da qual foi promovida a denominada reforma administrativa. Segundo a doutrina de
Maria Sylvia Zanella Di Pietrol e Dinora Adelaide Musetti Grotti, o objetivo da revisio
geral anual € atualizar as remuneragbes de modo “a acompanhar a evolugio do poder
aquisitivo da moeda”, ressaltando que, se assim nio fosse, inexistiria razdo para tornar
obrigatéria a sua concessio anual, no mesmo indice e na mesma data.

Revisio significa recomposigio de perdas de vencimentos num determinado
periodo, nio se confundindo com aumento real. A revisio tem por escopo atualizar o
poder aquisiivo da moeda. Enquanto a revisdo é obrigatoria e decorre de preceito
constitucional, o reajuste, de natureza eventual, visa a corrigir situagdes de injustigas,
valorizagio profissional, etc., sujeitando-se a conveniéncia e oportunidade da
Administragio Publica.

Sobre a matéria, Hely Lopes Meirelles4 observa que a revisio geral anual
assegura a irredutibilidade real dos subsidios e dos vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos.

' Art. 37. A administragfio publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser
fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao
geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;
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Outro aspecto da atualizagao da remuneragio salientado pela doutrina é sua
condi¢io de direito subjetivo dos agentes publicos, consagrado constitucionalmente, como
se verifica no pensamento de Diogenes Gasparini e de Matia Sylvia Zanella de Pietro.
Nesse contexto, como é cedigo que a cada direito corresponde um dever, da garantia
constitucional estabelecida no inciso X do art. 37 da Constitui¢io da Republica erige-se
para o Estado a obrigagio de rever, anualmente, a remuneragio dos agentes publicos.

A finalidade precipua da revisio geral anual é recompor o valor da
remuneragao dos agentes publicos em face da perda do poder aquisitivo da moeda,
garantindo-se, dessa forma, a irredutibilidade real dos vencimentos e subsidios.

Demais disso, a revisio, da maneira como o legislador a consignou na
Constituigao da Republica, consiste em direito subjetivo dos servidores publicos e agentes

politicos, restando ao Poder Publico a obrigagio de concedé-la anualmente, de forma geral,
sempre na mesma data e sem distingao de indices.

Periodicidade

Diante do descaso com o Servidores da Fundagiao UnirG nos dltimos anos
que n3o tiveram o pagamento em suas base salarial da revisao anual, inclusive no ano de
2010 foi sacramentado acordo com servidores e desse acordo se cumpriu apenas 50%,
donde foram pagos 7,5%, a finalidade do instituto de manter o poder aquisitivo da
moeda em face da inflagdo, a recomposigio baseada em periodo inflacionario superior
a um ano configura direito subjetivo do agente piiblico destinatirio da norma,
consubstanciando verdadeiro poder-dever do Estado, Municipios, Distrito Federal,
autarquias e fundagGes em restabelecer o valor da remuneragio e dos subsidios em razio
das perdas inflacionarias, sendo que o percentual de corregio deve abarcar todo o periodo
inflacionario em que nio se promoveu a atualizagio da remuneragao.

Resta ainda relatar como fundamento do Art. 37, X, da CR/88, garante
reposigao do poder aquisitivo dos vencimentos dos servidores publicos e subsidio dos
agentes politicos como direito subjetivo. Nesse diapasio, o paragrafo unico do art. 21 da
LRF deve ser interpretado a luz da norma constitucional em comento, sendo a tnica
exegese com ela compativel a de que a limitagio imposta pelo dispositivo legal nio
alcanga a revisdo geral anual a que fazem jus os aludidos agentes publicos.

A indispensabilidade da realizacio da revisio geral anual é manifesta. E isso
pode ser observado da leitura do art. 22 da LRF, que permite a sua concessio até mesmo se

a despesa total com pessoal estiver acima do limite prudencial de 95% nela estabelecido.
Veja-se:

Art. 22, A verificagio do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19
e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo uinico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite, sio vedados ao Poder ou 6rgio referido no art.
20 que houver incorrido no excesso:

I — concessio de vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de
remuneragio a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga
judicial ou de determinagio legal ou contratual, ressalvada a revisiao
prevista no inciso X do art. 37 da Constituigao; (grifo nosso).
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Sobre o tema, esclarece Maria Sylvia Zanella Di Pietro:

Essa revisio nao pode ser impedida pelo fato de estar o ente politico no
limite de despesa de pessoal previsto no artigo 169 da Constitui¢ao Federal.
Em primeiro lugar, porque seria inaceitivel que a aplicagio de uma norma
constitucional tivesse o condio de transformar outra, de igual nivel, em letra
morta. Em segundo lugar, porque a propria Lei de Responsabilidade Fiscal,
em pelo menos duas normas, prevé a revisio anual como excegio 20
cumprimento do limite de despesa: artigo 22, paragrafo unico, I, e artigo 71.

Por fim, resta ainda configurado os critérios para garantia da revisao das
perdas salariais dos servidores da Fundagio UnirG. A Constitui¢io da Republica estabelece
critérios a serem observados para realizagio da revisio geral anual, quais sejam: (i)
anualidade; (ii) institui¢dao por lei especifica; (iii) identidade da data de concessao
(contemporaneidade); (iv) unicidade de indices; (v) incidéncia sobre todos os
servidores e agentes politicos de cada Poder ou Orgio Constitucional
(generalidade).

Tal permissio tem previsio na Lei Municipal n. 1.774/2008 e 1755/2008,
no seu Art. 33, in verbis:

Art. 33. Os salarios dos Servidores Técnicos Administrativos serdo
reajustados no dia primeiro de janeiro de cada ano, de acordo bom a
negociagdo realizada, no més de junho do ano anterior, pela
Institui¢io com representagdo da classe, reproduzida na proposta
or¢amentaria.

Diante dos argumentos retro e a partir de uma interpretagao sistematica das
normas constitucionais e legais afetas 2 matéria, nio resta outra decisio a unidade politica
proceder 2 revisio geral anual, preceituada no inciso X do art. 37 da Constituigio da
Republica, inclusive elaborando indices dos anos anteriores 2011, 2012 e 2013 que ndo
ingressaram no patrimonio dos servidores.

Espera que a par do presente indicagio, a presidéncia da Fundagio UnirG
inicie em maxima urgéncia estudos para garantir o direito dos Servidores do Municipio o
pagamento das recomposi¢Oes salatiais perdidas no ano de 2014 ja para o inicio do
exercicio seguinte e também pagamentos das progresses nos termos da legislagdo vigente.

Certo de contar com a aprovacio dos nobres pares, segue o presente
requerimento para vossa apreciagao.

Ea justificativa.
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